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|. SELECCION DE GRUPOS DE DESARROLLO RURAL PARA LA EJECUCION DE
LA INTERVENCION 7119 LEADER EN CASTILLA-LA MANCHA, EN EL MARCO
DEL PEPAC 2023-2027

1. Seleccion de los Grupos de Desarrollo Rural

El proceso de seleccion de los Grupos de Desarrollo Rural (GDR) para el periodo 2023-2027 en
Castilla-La Mancha se convocé mediante la Orden 52/2023, de 21 de marzo, de la Consejeria
de Agricultura, Agua y Desarrollo Rural, por la que se regula y convoca el procedimiento para la
seleccion de grupos de desarrollo rural y estrategias de desarrollo local participativo (EDLP), en
el marco del Plan Estratégico de la PAC (Pepac) en Castilla-La Mancha, para el periodo 2023-
2027, de acuerdo con los articulos 31 al 33 del Reglamento UE 2021/1060 del Parlamento
Europeo y del Consejo.

Dicha orden establece tanto los requisitos como las obligaciones y el procedimiento para la
seleccién.

Como documentacién complementaria a la citada orden, en el proceso de seleccién de los GDR
se han utilizado los siguientes documentos, que se adjuntan:

S1: Seleccion GDR: Listado control de documentacion

S2: Seleccion GDR: Subsanacion de defectos de documentacion

S3: Seleccién GDR: Acta de control administrativo de la solicitud de ayuda
S4: Seleccién GDR: Puntuaciéon completa solicitud seleccion GDR

En el proceso de seleccion, las Delegaciones provinciales realizaron el control administrativo de
la solicitud de ayuda que fue revisado en la Direccion General de Desarrollo Rural, a quien le
sirvi6 como base para la Propuesta de Resolucion Definitiva en la que se basaron las
Resoluciones, de seleccion, emitidas por el Consejero de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo
Rural, de las 29 entidades que fueron seleccionadas como Grupos de Desarrollo Rural.

La documentacion relativa al proceso de seleccidon se encuentra disponible en la aplicacion
LEADER.

2. Arranque de la intervencién Leader en Castilla-La Mancha en el marco del PEPAC
2023-2027

Tal como establece la Orden 52/2023 en su articulo 11, la seleccion de los Grupos y sus
Estrategias culminara con la firma del convenio entre el GDR representante de cada una de las
Estrategias seleccionadas y la Consejeria.

Una vez seleccionados los GDR, se les hace llegar este Manual de procedimiento, solicitandoles
en la misma notificacion, que ajusten tanto el cuadro financiero como los indicadores de su EDLP
al cuadro financiero finalmente aprobado.

Una vez comprobadas estas modificaciones y publicadas las EDLP ajustadas por parte de los
Grupos, las Delegaciones provinciales emiten informe-propuesta para el nombramiento de cada
GDR como organismo intermedio, lo que dara lugar a la consiguiente delegacion de controles
por parte del director general de Desarrollo Rural.

Una vez resuelta la Delegacion de controles, el GDR y su personal técnico deberan firmar los
anexos de seguridad de la informacién y proteccion de datos, lo que les dard acceso a la
aplicacion informatica LEADER 23-27, con la que se tramitaran las ayudas de la intervencion
7119 _Leader correspondientes al periodo 2023-2027.

Se aportan como documentacién complementaria a este proceso los siguientes documentos:
S5. Modelo de convenio Leader 23-27

S6. Modelo de Resolucion de delegacion de controles
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S7. Anexo de Seguridad de la informacién y proteccion de datos en la prestacion de servicios
con terceros. Acuerdo entre las entidades responsable y encargada del tratamiento de datos de
caracter personal

S8. Anexo de Seguridad de la informacién y proteccion de datos en la prestacion de servicios
con terceros. Informacién para personas trabajadoras externas

3. Anexos de la seleccion de Grupos de Desarrollo Rural 2023-2027
S1: Seleccion GDR: Listado control de documentacion

S2: Seleccion GDR: Subsanacion de defectos de documentacion

S3: Seleccion GDR: Acta de control administrativo de la solicitud de ayuda
S4: Seleccion GDR: Puntuacion completa solicitud seleccion GDR

S5: Modelo de convenio Leader 23-27

S6: Modelo de Resolucion de delegacion de controles

S7: Anexo de Seguridad de la informacion y proteccion de datos en la prestacion de servicios
con terceros. Acuerdo entre las entidades responsable y encargada del tratamiento de datos
de caréacter personal

S8: Anexo de Seguridad de la informacion y proteccion de datos en la prestacion de servicios
con terceros. Informacién para personas trabajadoras externas
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LEADER
2023-2027

S1.- SELECCION GDR_LISTADO DE CONTROL DOCUMENTACION

Convocatoria: Orden 52/2023, de 21 de marzo, de la Consejeria de Agricultura, Agua y Desarrollo Rural,
para el procedimiento para la seleccion de Grupos de Desarrollo Rural (GDR) y estrategias de desarrollo
local participativo (EDLP), en el marco del PEPAC en CLM periodo 2023-2027

Titulo: Solicitud para seleccion como Grupo Desarrollo Rural 2023-2027
Nimero de expediente: SEL.XX.XX
NUmero de registro de entrada:

Entidad candidata
Nombre o razon social:
NIF:
Pagina web:
Domicilio:
Localidad:
Cédigo postal:
Teléfono:
Correo electrénico:

Representante
NIF:
Nombre:
En calidad de:

DOCUMENTOS QUE ACOMPARNAN A LA SOLICITUD:

1) Documentacion de la entidad

[J 1.1 Acreditacién de la representacion de la entidad por quien presenta la solicitud

[ 1.2 Relacion de personas fisicas/juridicas asociadas identificando la categoria L60
segun la tabla de caracteristicas basicas de la solicitud, anexo Il

] 1.3 Sistemas seleccion personal / prevision de procesos abiertos

(1 1.4 Certificado actual de composicion de la Junta Directiva indicando sexo, edad,
categoria y cargo, acreditando la no incompatibilidad art. 23 y 24 Ley 40/2015.

[J 1.5 Estatutos*

[J 1.6 Constitucién de la Asociacion*

[ 1.7 NIF/NIE de quien presenta la solicitud si es distinta a la persona indicada como
representante en los Estatutos

[ 1.8 Contratos de trabajo y convenios*

[J 1.9 Cumplimiento de obligaciones SS, tributarias y subvenciones *

*Documentacion recabada por la JCCM salvo oposicién expresa

2) Acreditacion de la capacidad administrativa
[J 2.1 Contratos de servicios de asesoramiento
[J 2.2 Equipamiento existente o previsto
[1 2.3 Relacion de personal con nombre y cargo

3) Sistemas de participacién y decision
[J 3.1 Mecanismos de participacion de la poblacion
[ 3.2 Mecanismos que garantizan los principios por los que debe regirse la asociacion
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4) Informacién econémica
[ 4.1 Recursos presupuestarios
[1 4.2 Recursos econémicos potenciales

5) Implantacién territorial
[J 5.1 Grado de implantacion
[ 5.2 Representatividad de personas asociadas
[ 5.3 Integracion en redes regional/nacional

6) Experiencia gestidn otros programas
J 6.1 Memoria

7) Estrategia de Desarrollo Local Participativo
[ 7.a. Proceso de participacion
[J 7.b. Definicion del territorio y poblacion objeto de la EDLP
1 7.c. Programa territorial
[J Diagnéstico de la situacion de partida
[1 Objetivos de la EDLP, metas y acciones para indicadores
(1 7.d. Procedimiento de gestion
1 i. Organigrama. Funciones y responsabilidades
O ii. Sistemas de divulgacion de la EDLP y publicidad
1 iii. Principios de seleccion de operaciones
L1 iv. Proyectos de Grupo
I v. Proyectos promovidos por agentes distintos del Grupo
[J vi. Anexo: Lineas de ayuda
1 7.e. Plan financiero provisional

[J Otra documentacién que se considere necesaria para la tramitacién de la solicitud:

L1 Compromiso de cumplimiento de lo establecido en el articulo 6.1b de la Ley 4/2016, de 15 de
diciembre, de Transparencia y Buen Gobierno de Castilla-La Mancha sobre la obligacion de
suministrar a la Junta de Comunidades de Castilla- La Mancha toda la informacion necesaria
para el cumplimiento de las obligaciones establecidas a la Administracién en dicha Ley.
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LEADER
2023-2027

S2.- SUBSANACION DE DEFECTOS O FALTA DE DOCUMENTACION

Convocatoria: Orden 52/2023, de 21 de marzo, de la Consejeria de Agricultura, Agua y Desarrollo
Rural, para el procedimiento para la seleccién de GDR y estrategias de desarrollo local participativo
(EDLP), en el marco del (PEPAC) en CLM periodo 2023-2027

Titulo: Solicitud para seleccién como Grupo Desarrollo Rural 2023-2027
Numero de expediente:
NuUmero de registro de entrada:

Entidad candidata
Nombre o razén social:
NIF:
Pagina web:
Domicilio:
Localidad:
Cédigo postal:
Teléfono:
Correo electronico:

Representante
NIF:
Nombre:
En calidad de:

Con fecha........ de..iiiiiieiieeeee, de............ , la entidad candidata arriba indicada present6 una
solicitud de participacion a la convocatoria regulada con la Orden 52/2023, de 21 de marzo, de
la Consejeria de Agricultura, Agua y Desarrollo Rural, para el procedimiento para la seleccion de
GDR vy estrategias de desarrollo local participativo (EDLP), en el marco del (PEPAC) en CLM
periodo 2023-2027.

Comprobada dicha solicitud por el 6rgano instructor del procedimiento y no reuniendo los
requisitos establecidos en la normativa de aplicacion, se le solicita:

O La subsanacion de los defectos encontrados en la solicitud:

De no subsanar la falta y/o no presentar la documentacion anteriormente resefiada en un plazo
de 10 dias, se le tendra por desistida su peticion y se procedera a la Resolucion de archivo de
su expediente.
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LEADER
2023-2027

S3.- SELECCION GDR ACTA DE CONTROL ADMINISTRATIVO

Convocatoria: Orden 52/2023, de 21 de marzo, de la Consejeria de Agricultura, Agua y Desarrollo Rural, para el procedimiento para la seleccion de GDR
y estrategias de desarrollo local participativo (EDLP), en el marco del (PEPAC) en CLM periodo 2023-2027

Titulo: Solicitud para seleccion como Grupo Desarrollo Rural 2023-2027
Nimero de expediente: SEL.XX.XX
Ndmero de registro de entrada:

Entidad candidata:
Nombre o razén social:

NIF: Domicilio:

Pagina web: Localidad:

Correo electronico: Cédigo postal:

Teléfono: Provincia:
Representante

NIF:

Nombre y Apellidos:

En calidad de:

Persona encargada del control:

1. CONTROL ADMINISTRATIVO A LA SOLICITUD

1.1 Control de la solicitud

Seleccione: SI/NO/ . L
NO PROCEDE Descripcion Modo de comprobacion

[ - Anexo 2.- Solicitud de participacion en
seleccion

[0 - S1 Seleccion GDR listado de control
documentacion

[0 SI CONO CINP Solicitud firmada por el/la presidente de la Asociacion y realizada en el modelo oficial

[0 SI CONO CINP Registro y conformidad de la documentacion adjunta requerida con la solicitud

DIFUSION LIMITADA Version 0 Péagina 7
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1.2 Admisibilidad de la solicitante

Seleccione: SI/NO/
NO PROCEDE

Descripcion

Modo de comprobacion

0O SI ONO OINP

Tener la forma juridica de asociacién sin animo de lucro. (Todas las asociaciones
conforme a la ley Orgéanica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de
Asociacion, son sin animo de lucro.)

U] - Estatutos de la entidad
U] - Registro asociaciones

O SI ONO ONP

Ser organizaciones de nueva creacién o existentes incluidas las entidades que ya
tuvieran la condicién de Grupo de Accién Local en el anterior periodo 2014-2022

U] - Estatutos de la entidad
[ - Otros (especificar)

O SI ONO ONP

Estar inscritas en el registro de asociaciones correspondiente, incluyendo la inscripcion
de aquellas modificaciones de estatutos que pudieran ser necesarias

[0 - Registro asociaciones
] - Estatutos de la entidad

O SI TONO ONP

Estar compuestas por representantes de intereses socioecondmicos locales, publicos
y privados, en los que ningun grupo de interés Gnico controle la toma de decisiones.
Entodo caso, en la Junta Directiva u érgano similar, estaran representados, entre otros,
las organizaciones profesionales agrarias, las organizaciones empresariales, las
cooperativas agrarias, asociaciones de personas con discapacidad, organizaciones de
mujeres, organizaciones juveniles siempre que tengan representacion comarcal o local.
Tanto en la composicion de la Junta directiva u 6rgano similar, como en cada toma de
decisiones del GDR deben cumplirse los siguientes equilibrios:

a. Actores territoriales privados: mas del 50%.

b. Mujeres: igual o superior al 40%.

Para el caso de que no existan organizaciones juveniles, se fomentara la participacion
de personas jovenes en la junta directiva.

[ - Certificado actual composicion Junta
Directiva con sexo, edad, categoria y
cargo

U - Evidencia de fomento de participacion
de jovenes en caso necesario

[ - Estatutos de la entidad

0O SI OONO OINP

Disponer de, al menos, una sede en su territorio localizada en un municipio de hasta
10.000 habitantes

[ - Documento acreditativo del uso de la
sede por parte de la Asociacion.

O SI TONO ONP

Delimitar el territorio de actuacion, indicando las entidades locales, nucleos de
poblacion, entidad de ambito territorial inferior al Municipio u otro tipo de localidades
gue conforman el territorio de aplicacion de su EDLP, conforme a la base de datos
“ambito geografico Leader 23-27, de referencia para el apartado B.3 de la EDLP”,
disponible en la web pdrcastillalamancha.es

[ - EDLP, apartado B.3

O SI TONO ONP

Entre los socios deben figurar la mayoria de los ayuntamientos del territorio de
actuacion.

[ - EDLP, apartado B.3
[J - Registro de asociaciones
] - Otros (especificar)

DIFUSION LIMITADA
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Seleccione: SI/NO/
NO PROCEDE

Descripcion

Modo de comprobacion

0O SI OONO OINP

Su actividad se rige por los principios de igualdad, colaboracion, coordinacién,
objetividad, imparcialidad, eficacia, eficiencia, transparencia, publicidad y libre
concurrencia

[0 - Estatutos de la entidad

[J - Memoria sobre mecanismos que
garantizan los principios por los que
debe regirse la asociacion

0O SI OONO OINP

Contar con un estatuto que no contradiga el contenido de esta orden y que contenga
como minimo el contenido del art. 3 apartado j) de la Orden 52/2023

O - Estatutos de la entidad

0O SI OONO OINP

Compromiso de cumplir la normativa comunitaria y nacional aplicable al periodo de
programacion y asumir las normas y requisitos establecidos para la ejecucion de la
EDLP en el periodo 2023-2027

1 - Compromiso incluido en Solicitud

SI ONO ONP

Acreditacion de estar al corriente con la Seguridad Social.

[ - Certificado Seguridad Social

SI ONO ONP

Acreditacion de estar al corriente de sus obligaciones con la Agencia Tributaria de
acuerdo con lo establecido por la ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
subvenciones

[ - Certificado Agencia Tributaria

0O SI OONO OINP

Acreditacion de cumplir los plazos de pago previstos en la ley 3/2004 por la que se
establecen medidas de lucha contra la morosidad

[ - Si, de acuerdo con la normativa
contable, puede presentar cuenta de
pérdidas y ganancias abreviada:
Declaracion responsable incluida en
Solicitud

U - Si, de acuerdo con la normativa
contable, no puede presentar cuenta de
pérdidas y ganancias abreviada: Certificado
de auditor inscrito en el Registro Oficial de
Auditores de Cuentas.

O SI ONO ONP

Acreditacion de no tener deudas o sanciones de naturaleza tributaria ni reintegros de
subvencion pendientes de pago con la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha.

O - Certificado Hacienda JCCM

[ SI CONO OINP.

La persona que ostente la representacion legal de otras personas juridicas no debe
estar incursa en los supuestos de incompatibilidad regulados en la Ley 11/2003
Gobierno y el Consejo Consultivo de CLM

[ - Declaracién responsable incluida en
Solicitud

O SI TONO ONP

Disponer de un Plan de Prevencion de Riesgos Laborales (PPRL), tal y como establece
la Ley 31/1995 de Prevencion de Riesgos Laborales y acreditar que no ha sido objeto
de sancion mediante resolucién administrativa o sentencia judicial firme por faltas
graves 0 muy graves en prevencion riesgos laborales en el afio inmediatamente
anterior al de la solicitud de ayuda

[ - Declaracion responsable sobre, en
caso de estar sujeta al cumplimiento de la
normativa en prevencion de riesgos
laborales, disponibilidad de PPRL y no
sancion

] - Certificado acreditativo de no sancion

DIFUSION LIMITADA
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Seleccione: SI/NO/
NO PROCEDE

Descripcion

Modo de comprobacion

0O SI OONO OINP

No haber sido objeto de sancién por resoluciéon administrativa o por sentencia judicial
firme por llevar a cabo préacticas laborales consideradas discriminatorias segin la Ley
4/2018, de 8 de octubre, para una Sociedad Libre de Violencia de Género en Castilla-
La Mancha, salvo cuando acrediten haber cumplido con la sancién o la pena impuesta
y hayan elaborado un plan de igualdad o adoptado medidas dirigidas a evitar cualquier
tipo de discriminacion laboral entre mujeres y hombres, correspondiendo al érgano
competente en materia de igualdad dar su conformidad a dichas medidas.

[ - Declaracién responsable incluida en
Solicitud

O SI ONO ONP

Ademas, conforme a lo previsto en el art.6.1b de la Ley 4/2016, de 15 de diciembre, de
Transparencia y Buen Gobierno de Castilla-La Mancha, las personas beneficiarias
estaran obligadas a suministrar a la Junta de Comunidades de Castilla- La Mancha
toda la informacion necesaria para el cumplimiento de las obligaciones establecidas a
la Administracion en dicha Ley

[ - Declaracion responsable

2. ADMISIBILIDAD DE LA ESTRATEGIA DE DESARROLLO LOCAL PARTICIPATIVO (EDLP)

Seleccione: SI/NO/
NO PROCEDE

Descripcion

Modo de comprobacion

O SI ONO ONP

La EDLP incluye los apartados indicados en el Articulo 4.2 de la Orden 52/2023 con el
contenido detallado en el Anexo |

O - Documento de EDLP

O SI TONO ONP

El procedimiento de gestion debera cumplir con lo establecido en el articulo 22.1 de la
ley 2/2021, de medidas econémicas, sociales y tributarias contra la despoblacién y por
el desarrollo en el medio rural de Castilla-La Mancha

J - Procedimiento de gestion (apartado D
de la EDLP)

O SI TONO ONP

El procedimiento de gestion detalla las caracteristicas que se tendran en cuenta para
identificar un proyecto o solicitante como priorizable, en caso de ser necesario

J - Procedimiento de gestion (apartado D
de la EDLP)

O SI TONO ONP

La estrategia sera coherente con lo establecido en el Programa Estratégico de la PAC
para Espafia 2023-2027.

Fijara entre sus objetivos, al menos, uno o varios de los siguientes: promocion del
empleo, el crecimiento, la igualdad de género, incluida la participacion de las mujeres
en la agricultura, la inclusion social y el desarrollo local en las zonas rurales incluyendo
la bioeconomia y la silvicultura sostenible, de forma adaptada a lo que resulte tanto del
estudio de su territorio como de las sugerencias recogidas durante el proceso de
participacion.

J - Apartado C.2 de la EDLP

O SI ONO ONP

Debera incorporar el enfoque de género, procurando el logro de avances en la igualdad
de oportunidades entre mujeres y hombres.

[0 - Apartado C.2 de la EDLP

DIFUSION LIMITADA
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Seleccione: SI/NO/ C .
NO PROCEDE Descripcion Modo de comprobacion

La estrategia debe tener en cuenta la normativa de aplicacion de la Red de Areas
1 SI CONO TINP Protegidas de Castilla-La Mancha, asi como contribuir a los objetivos de la Estrategia [1 - Documento de EDLP
de Educacion Ambiental de Castilla-La Mancha Horizonte 2030.

El territorio de aplicacion de la EDLP constituye un conjunto homogéneo y continuo
desde el punto de vista fisico, econémico y social, con identidad coherente y presenta
una masa critica suficiente en términos de recursos humanos, financieros y
econdémicos, capaz de mantener una estrategia viable. Debera estar constituido por un
namero suficiente de municipios para que sea posible aplicar el enfoque de desarrollo
territorial integrado propio del desarrollo local.

[0 SI CONO CINP [ - Apartado B de la EDLP

El territorio de aplicacion de la EDLP esta incluido en los territorios seleccionados en el
[0 SI CONO CINP Programa de Desarrollo Rural de Castilla-La Mancha 14-22 o, en caso contrario, esta [ - Apartado B de la EDLP
calificado como zonas rurales de Castilla-La Mancha, conforme a la ley 2/2021

1 SI CONO TINP La poblacion favorecida por una estrategia no es inferior a 8.000 habitantes [ - Apartado B de la EDLP

3. VALORACION BASICA DE LOS CRITERIOS DE SELECCION

Criterio 3.1.1 Obligatorios Modo de comprobacion

El: Se acredita documentalmente, mediante descripcidn y evidencias, la invitacion a todas
U SI ONO las asociaciones del territorio, asi como la celebracion de reuniones, publicaciones u otros [1 - Apartado A de la EDLP
actos de participacion.

E2: El diagnéstico de la situacion de partida tiene en cuenta de forma concreta los “datos
municipales para el diagnéstico del medio rural de Castilla-La Mancha en el marco de la

L SITINO intervencién Leader 2023-2027", publicados por la Consejeria, correspondientes a su [ - Apartado C de la EDLP
territorio.

O's1 ONO E3: La aportacion de la Estrategia a los indicadores basicos definidos en el articulo 4.2.c.ii [ - Apartado C de la EDLP
se acredita mediante acciones concretas bien definidas y cuantificadas

0] sI COINO E4: El P’roced|m|ento de gestion contiene las _d|sp05|0|_0nes de gestion, seguimiento y O] - Apartado D de la EDLP
evaluacion que demuestran la capacidad para ejecutar dicha estrategia.
E5: El plan financiero provisional indica el nimero de proyectos promovidos tanto por

0 sI CINO personas distintas del G_rupo como por eI_SBrupo en sus tres m_odahdades (_C;ooperamon O - Apartado E de la EDLP
con otros grupos y entidades, cooperacion-promocion territorial y formacion) y gasto
publico estimado por anualidades.

1 sI CINO E6: La EDLP incluye proyectos de grupo en la planificacion y éstos guardan coherencia O] - Apartado C de la EDLP

con las necesidades detectadas en el diagnéstico de la situacién de partida.
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Criterio 3.1.1 De Calidad Modo de comprobacion
E7: La EDLP contiene proyectos de grupo de cooperacion con otros GDR:
1 SI CONO Contiene 1 proyecto de alguno de estos tipos: 5 puntos. ] - Apartado C de la EDLP

Contiene mas de un proyecto de alguno de estos tipos: 10 puntos.

Criterio Criterios Modo de comprobacion

G1: La entidad candidata acredita méas de 5 afios de experiencia en el disefio y gestion de [J - Acreditacién de la experiencia en el disefio

O SI OONO Iy

otros programas de desarrollo. y gestion de otros programas de desarrollo

G2: El porcentaje de mujeres en la junta directiva u 6rgano similar alcanza el 50%, o es — - Certificacion de la composicion actualizada
O SI ONO de la Junta Directiva especificando sexo, edad,

una mujer la titular de la presidencia o de la gerencia de la entidad. .
categoria y cargo

[ - Certificacion de la composicion actualizada
1 SI CONO G3: El porcentaje del sector privado en la junta directiva es superior al 65% de la Junta Directiva especificando sexo, edad,
categoria y cargo

0] s| CINO G4: Al menos el 50% del equipo técnico participd en el Desarrollo Local Participativo de [ - Relacién nominal del personal técnico y

CLM en el periodo 2014-2022 administrativo, funciones y experiencia
0 sl CINO G5: La entidad_ tieng previsto algun proceso de seleccion abierto para cubrir al menos un [ - Documentacién de la entidad: prevision de
puesto del equipo técnico procesos de seleccion abiertos
Tabla resumen valoracién bésica de criterios de seleccion

TIPOS DE CRITERIOS CRITERIO DESCRIPCION PUNTUACION
El Proceso patrticipativo (5 ptos)
E2 Diagndstico de la situacion de partida (5 ptos)

Obligatorias E3 Indicadores de resultado y acciones planificadas (5 ptos)
CRITERIOS E4 Procedimiento de gestion (5 ptos)
ESTRATEGIA E5 Plan financiero provisional (5 ptos)
E6 Proyectos promovidos por el Grupo (5 ptos)
De Calidad 7 Inclusién de 1 proyecto de grupo de cooperacion con mas GDR (5 ptos)
Inclusién de mas de 1 proyecto de grupo de cooperacion con mas GDR (10 ptos)

Gl Experiencia de la entidad candidata en el disefio y gestion de otros programas (5 ptos)

CRITERIOS ENTIDAD G2 Porcentaj:e de mujeres e_n la junta d.irectivg 5 ptos)

CANDIDATA G3 Porcehtajg del sect(?r prl\,/ad.o en la junta directiva (5 ptos)
G4 Experiencia del equipo técnico (5 ptos)
G5 Prevision de proceso de seleccion abierto para un puesto del equipo técnico (5 ptos)
PUNTUACION TOTAL
PUNTUACION MINIMA 60
PUNTUACION DE CRITERIOS DE ESTRATEGIA OBLIGATORIOS DISTINTA DE CERO | Sl | | NO

El/La controlador/a declara la ausencia de conflicto de intereses segun lo establecido en el articulo 61 del Reglamento (UE, Euratom) 2018/1046. Igualmente,
no se han producido circunstancias de abstencion segun lo dispuesto en el art. 23 de la Ley 40/2015 de Régimen Juridico del Sector Publico”.
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PUNTUACION DE LOS CRITERIOS DE SELECCION ARTiCULO 7 ORDEN 52/2023

SOLICITUD:

ENTIDAD:

Modulo |. Selecciéon

TIPOS DE CRITERIOS

CRITERIO

DESCRIPCION

PUNTUACION

El

Proceso participativo acreditado documentalmente mediante descripcion y evidencias de: - la invitacién a
todas las asociaciones del territorio, asi como - la celebracién de reuniones, publicaciones u otros actos de
participacion (5 ptos)

Ademas, detalla en acciones concretas cdmo se facilitara la participacion de la comunidad en el desarrollo dg
la Estrategia (+5 ptos)

E2

Diagnéstico de la situacion de partida: tiene en cuenta de forma concreta los “datos municipales para e
diagndstico del medio rural de Castilla-La Mancha en el marco de la intervencién Leader 2023-

2027", publicados por la Consejeria, correspondientes a su territorio (5 ptos

Ademas, se incorporan al andlisis otros datos obtenidos por la entidad mediante el proceso participativo (+5
ptos)

Obligatorias

E3

Indicadores de resultado y acciones planificadas: La aportacién de la Estrategia a todos los indicadores debe
acreditarse mediante acciones concretas bien definidas y cuantificadas. Si la EDLP contiene los 5 indicadore
bésicos del Art. 4.2.c.ii: (5 ptos'

Ademas, se definen nuevos indicadores adicionales (+5 ptos)

CRITERIOS
ESTRATEGIA

E4

El procedimiento de gestion contiene las disposiciones de gestion, seguimiento y evaluaciéon que demuestren
la capacidad de la entidad candidata para ejecutar dicha estrategia (5 ptos

Ademas, destaca la organizacion del documento y estructura del mismo: conteniendo la informacion
necesaria estructurada de forma clara, sencilla y transparente que permita una facil localizacién de los
distintos contenidos (+5 ptos)

E5

El plan financiero indica el nimero de proyectos promovidos tanto por personas distintas del Grupo como po
el Grupo en sus tres modalidades (Cooperacién con otros grupos y entidades, cooperacién-promocion
territorial y formacién) v gasto publico estimado por anualidades (5 ptos

Ademas, se acompafia de un calendario de convocatorias y proyectos de grupo que justifique el plan
financiero (+5 ptos)

De Calidad

E6

Incluye proyectos de grupo en la planificacién, y éstos guardan coherencia con las necesidades detectadas
en el diagndstico de la situacion de partida (5 ptos)

Ademas, se especifica de qué forma se va a contar con los actores locales y se acreditan a tal efecto los
acuerdos o iniciativas ya discutidas y acordadas con ellos durante el proceso de patrticipacion (+5 ptos)

E7

Incluye al menos un proyecto de grupo de cooperacién con otros grupos y entidades regional, nacional o
internacional: (5 ptos si solo incluye un proyecto, 10 ptos si sincluye mas de uno)

Gl

Més de 5 afios de experiencia de la entidad candidata en el disefio y gestién de otros programas de
desarrollo (5 ptos)

G2

El porcentaje de mujeres en la junta directiva u érgano similar alcanza el 50%, o es una mujer la titular de la
presidencia o de la gerencia de la entidad (5 ptos)

CRITERIOS ENTIDAD CANDIDATA

G3

El porcentaje del sector privado en la junta directiva u 6rgano similar superior al 65% (5 ptos)

G4

Al menos el 50% del equipo técnico participé en el Desarrollo Local Participativo de Castilla-La Mancha en el
periodo 2014-2022 (5 ptos)

G5

Se tiene previsto proceso de seleccién abierto para cubrir al menos un puesto del equipo técnico (5 ptos)

PUNTUACION TOTAL|

PUNTUACION MiNIMA

60

LA PUNTUACION DE CRITERIOS DE ESTRATEGIA OBLIGATORIOS ES DISTINTA DE CER(

SI NO

LA PUNTUACION TOTAL ES IGUAL O SUPERIOR A LA MINIMA

SI NO
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CONVENIO ENTRE LA CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y DESARROLLO
RURAL DE LA JUNTA DE COMUNIDADES DE CASTILLA-LA MANCHA Y EL GRUPO DE
DESARROLLO RURAL , PARA LA APLICACION DE LA
ESTRATEGIA DE DESARROLLO LOCAL PARTICIPATIVO EN EL MARCO DEL PLAN
ESTRATEGICO DE LA PAC 2023-2027 EN CASTILLA-LA MANCHA

En XXXXXXX, a XX de XXXXXXXX de 2023

De una parte, la Consejeria de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Rural (en adelante
“Consejeria”), de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha (en adelante “Junta”),
representada por D. Julidn Martinez Lizan, Consejero de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Rural, en
virtud del Decreto 86/2023 , de 9 de julio, por el que dispone su nombramiento, y conforme a las
atribuciones que le confiere el Decreto 107/2023, de 25 de julio, por el que se establece la estructura
organica y las competencias de la Consejeria

y de otra parte, el Grupo de Desarrollo Rural “Asociacion
XAHAXX X KKK XX KKK XX KKK XK KX KX XXX XXXXKXXXXX” (en adelante “Grupo”), con sede en
XXXXXXXX (XXXXXXXX) Yy con namero de identificacion fiscal XXXXXX, representado por su Presidenta/e,
Dfa/D. XXXXXXXXXXXXX, nombrada/o por acuerdo de dicha entidad de fecha XX/XX/XXXX vy
facultada/o para la firma del presente Convenio por indicacion de sus Estatutos.

Las partes se reconocen mutuamente capacidad juridica suficiente para suscribir el presente
Convenio y a tal efecto

EXPONEN

Primero: Que la finalidad del presente Convenio es la aplicacion de la intervencién para Castilla-La Mancha
7119 Leader del Plan Estratégico de la PAC 2023-2027 de Espafia, en el territorio que mas adelante
se indica, de acuerdo con los articulos 31 al 33 del Reglamento UE 2021/1060 del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 24 de junio de 2021, por el que se establecen las disposiciones comunes
relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo Social Europeo Plus, al Fondo de
Cohesidn, al Fondo de Transicion Justa y al Fondo Europeo Maritimo, de Pesca y de Acuicultura,
asi como las normas financieras para dichos Fondos y para el Fondo de Asilo, Migracion e
Integracion, el Fondo de Seguridad Interior y el Instrumento de Apoyo Financiero a la Gestion de
Fronteras y la Politica de Visados (en adelante, RDC).
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Segundo: Que la Decision de la Comision namero C (2022) 6017 final, de 31 de agosto de 2022, aprobd el

Plan Estratégico de la PAC de Espafia 2023-2027 (en adelante “PEPAC”).

Tercero: Que, a través de un procedimiento selectivo, convocado mediante orden 52/2023, de 21 de marzo

Cuarto:

Quinto:

de 2023, de la Consejeria de Agricultura, Agua y Desarrollo Rural, por la que se regula y convoca el
procedimiento para la seleccion de Grupos de Desarrollo Rural y Estrategias de Desarrollo Local
Participativo (EDLP), en el marco del Plan Estratégico de la PAC (PEPAC) en Castilla-La Mancha,
para el periodo 2023-2027, de acuerdo con los articulos 31 al 33 del Reglamento UE 2021/1060 del
Parlamento Europeo y del Consejo (en adelante “Orden de seleccién”), el Grupo presentd una
Estrategia de Desarrollo Local para su territorio, siendo seleccionado el Grupo y su estrategia
mediante Resolucién del Consejero competente en materia de Desarrollo Rural de 02 de agosto de
2023.

Que, en la elaboracion de su EDLP, el Grupo ha tenido en cuenta lo establecido en la orden 51/2023,

de 17 de marzo, de la Consejeria de Agricultura, Agua y Desarrollo Rural, por la que se establecen
las normas y requisitos tanto para la ejecucion de los gastos correspondientes a la asignacion
financiera concedida a los Grupos de Desarrollo Rural como para el control de las obligaciones a las
gue estan sometidos estos Grupos estableciéndose asimismo el mecanismo de senda financiera y
reprogramacion para la ejecucion de Estrategias de Desarrollo Local Participativo (EDLP) en
Castilla-La Mancha, en el marco del Plan Estratégico de la PAC 2023-2027 de Espafia (PEPAC), de
acuerdo con los articulos 31 al 33 del Reglamento UE 2021/1060 del Parlamento Europeo y del
Consejo, (en adelante “Orden de normas y requisitos”).

Que, de conformidad con lo previsto en el articulo 11 de la Orden de seleccion es preciso acordar,
mediante convenio, las normas que regulen las relaciones entre la Consejeria y el Grupo, en orden a
la utilizacién, seguimiento y control de la asignacion financiera concedida, para la ejecucion de la
Estrategia de Desarrollo Local Participativo seleccionada.

De conformidad con lo expuesto y en el ejercicio de sus competencias, las partes reunidas acuerdan

formalizar el presente Convenio, cuyo contenido se plasma en las siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA.- Objeto

El presente Convenio tiene por objeto establecer la finalidad, el procedimiento de gestion y el control y
seguimiento de la asignacion financiera concedida al Grupo para la ejecucion de la Estrategia de Desarrollo
Local Participativo en el territorio de actuacion definido en el Anexo | de este Convenio. Dicha asignacion
financiera sera cofinanciada por la Union Europea, la Administracion General del Estado, y la Comunidad
Autonoma de Castilla-La Mancha y el importe y caracteristicas de la misma son las que se indican en la
clausula siguiente.

DIFUSION LIMITADA Version 0 Pagina 15



Manual de procedimiento LEADER 23-27 Méodulo |. Seleccion

SEGUNDA.- Asignacion financiera

1. La dotacién asignada al Grupo para la ejecucién de su Estrategia de Desarrollo Local hasta el 31 de
diciembre de 2028 es de XXXXXXXX €. Esta asignacion financiera estara sujeta al mecanismo de
reprogramacion establecido en el articulo 43 de la Orden de normas y requisitos.

2. Las cantidades que, como contribucion financiera de las distintas administraciones nacionales, se
conceden al Grupo para la ejecucion de su Estrategia de Desarrollo Local se computaran como parte de
la aportacion econdmica que estas Administraciones realizan a la Intervencion 7119 Leader para
Castilla-La Mancha del PEPAC.

3. La contribucion financiera de los fondos comunitarios y de las administraciones nacionales, junto con la
aportacion privada, constituira el coste total de la Estrategia de Desarrollo Local Participativo.

4. Para el conjunto de actividades de costes de funcionamiento y animacion financiados con cargo a la
Intervencion Leader, el Grupo no podra destinar mas del 25% de la contribucion pablica total a su EDLP.
La imputacion maxima de gastos de funcionamiento no superara el 24% del gasto total de la Estrategia
y los gastos de animacion podran ser iguales o superiores al 1%.

5. Ladistribucion de la asignacién financiera desglosada por afios y fuente de financiacion, diferenciando
la ejecucion de operaciones de los gastos de funcionamiento y animacion, se incluye en el Anexo Il de
este Convenio.

TERCERA.- Senda financiera y Reprogramacion

1. La ejecucion presupuestaria de la asignacion financiera por anualidades se ajustara a la senda financiera
regional especificada en el Anexo IV de la Orden de normas y requisitos.

2. A partir de la anualidad 2025, a los Grupos que no hayan alcanzado el porcentaje de gasto publico
comprometido y certificado con respecto a la senda financiera correspondiente a la anualidad anterior,
se les detraera la diferencia entre lo indicado en la senda financiera y lo certificado por el Grupo. Esta
detraccion no afectara a los importes comprometidos, sin perjuicio de que los importes no satisfechos
continuten siendo exigibles para el supuesto de liberaciones posteriores del crédito comprometido.

3. El reparto de las cantidades detraidas se hara entre el resto de Grupos conforme establece la Orden de
normas y requisitos en su articulo 43.
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CUARTA.- Ambito geografico

La zona de actuacién en la que el Grupo aplicara la EDLP seré la sefialada en el Anexo | de este convenio.
Cualquier modificacion de este ambito geografico debera ser autorizada por la Consejeria y objeto de
una clausula modificatoria del presente Convenio. La modificacion del territorio no dard lugar al
incremento del cuadro financiero del Grupo, salvo que el incremento se produzca por fusion o absorcion
entre Grupos.

QUINTA.- Principios de actuacion

1. La Estrategia del Grupo debera establecer mecanismos suficientes para asegurar el cumplimiento de lo
establecido en el articulo 22.1 de la ley 2/2021, de medidas econdmicas, sociales y tributarias contra la
despoblacion y por el desarrollo en el medio rural de Castilla-La Mancha, primando el enfoque territorial
que persiga un desarrollo equilibrado en la zona de actuacion.

2. El importe dedicado a proyectos promovidos por administraciones publicas en municipios de mas de
1.000 habitantes no podré superar el 40% del total dedicado a operaciones de la estrategia.

3. El importe méximo de las operaciones de estrategia promovidas por los Grupos seré el 50% del crédito
total para las operaciones de la estrategia.

4. Para el cumplimiento de los objetivos del programa territorial, ademas de la observacion de las
obligaciones del articulo 12 de la Orden de seleccion, la actuacion del Grupo debera garantizar los
principios de igualdad, colaboracion, coordinacion, objetividad, imparcialidad, eficacia, eficiencia,
transparencia, publicidad y libre concurrencia, cuyos conceptos vienen determinados por, entre otras, las
siguientes circunstancias:

e lgualdad de trato, entre las partes interesadas en la gestion de la Estrategia, asi como igualdad de
trato entre las personas promotoras de las actuaciones en el seno de la Estrategia.

e Colaboracion, con la ciudadania en general y con las entidades pablicas o privadas del territorio,
pertenezcan o no al Grupo, asi como con los deméas Grupos.

e Coordinacidn, con las partes interesadas del territorio en la gestién de la Estrategia y con la
Consejeria.

e Objetividad, mediante la fijacion previa de los procedimientos de gestion y los criterios de seleccién
de operaciones y de baremacion de la intensidad de la ayuda, y la adecuada motivacion de la
resolucion de concesion o denegacion.

e Imparcialidad, en cuanto a que se adopten las medidas oportunas para evitar o gestionar
adecuadamente posibles conflictos de intereses, para lo que se seguiran las indicaciones ofrecidas
al respecto por el organismo pagador.

e Eficacia, en cuanto a que los acuerdos deben orientarse directamente a la consecucion de los
objetivos de la Estrategia, cuantificando las decisiones y analizando sus posibles consecuencias.

e Eficiencia, por la que, con un menor coste, se contribuya a un mayor beneficio socioeconémico, en
especial para las mujeres del territorio, asi como para determinados colectivos como jovenes y
personas en situacion de exclusion social. Se buscaran asimismo beneficios medioambientales. En
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todo caso, se procurara alcanzar la maxima proporcion entre el rendimiento, utilidad de las
inversiones y los gastos de funcionamiento.

e Transparencia, materializada en ausencia de acuerdos ocultos y de contabilidades distintas de la
preceptiva; sistema contable permanentemente actualizado; expedientes completos.

e Publicidad, los Grupos publicaran en sus paginas web, en la pagina web de la Junta de Comunidades

de Castilla-La Manchay en los tablones de anuncios de las Entidades Locales y de las Asociaciones
integradas en el Grupo, su Estrategia aprobada, el procedimiento de gestién especificado en el
articulo 4.2.d) de la Orden de seleccién, que deberd cumplir las obligaciones impuestas por el
articulo 34 de la Orden de normas y requisitos, asi como cuantos documentos, convocatorias,
convenios o anuncios garanticen el cumplimiento del principio de publicidad.
Asimismo, el Grupo se responsabilizard del cumplimiento de lo dispuesto en materia de publicidad
en el Reglamento (UE) n° 2021/2115 del Parlamento Europeo y del Consejo, asi como lo
establecido en esta materia por el Reglamento de Ejecucion (UE) 2022/129 de la Comisién de 21
de diciembre de 2021, por el que se establecen normas para los tipos de intervencion relativos a las
semillas oleaginosas, el algodon y los subproductos de la vinificacion en virtud del Reglamento
(UE) 2021/2115 del Parlamento Europeo y del Consejo, asi como para los requisitos en materia de
informacién, publicidad y visibilidad relacionados con la ayuda de la Unién y los planes
estratégicos de la PAC. Asimismo, promovera y facilitard su cumplimiento también por parte de
las personas promotoras de los proyectos que concurran a las convocatorias publicadas por el
Grupo.

e Libre concurrencia, sin mas limitaciones que las que se deriven de la propia convocatoria, tanto
para la concesién de ayuda como para la contratacion por parte del Grupo de los recursos humanos
0 materiales.

SEXTA.- Ejecucion de la Estrategia de Desarrollo Local. Normativa aplicable

Para la ejecucion de la Estrategia, el Grupo deberd ajustarse, ademas de a lo dispuesto en aquella, al PEPAC,
a las previsiones financieras y a la normativa comunitaria, nacional, autonémica y local que le sea de
aplicacién. En particular, tendrén especial atencion en el cumplimiento, propio y por las personas promotoras
distintas del Grupo, de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, del Texto Refundido
de la Ley de Hacienda de Castilla-La Mancha, aprobado por Decreto Legislativo 1/2002, de 19 de noviembre,
de las normas reglamentarias de desarrollo de las anteriores y, en su caso, de la ley 9/2017, de 8 de noviembre,
de Contratos del Sector Publico.

SEPTIMA .- Intereses generados por los fondos

1. Los intereses generados por los fondos comunitarios y por las dotaciones aportadas por las
administraciones nacionales deberan destinarse a actividades conformes con la Estrategia, en forma de
aportacion privada del Grupo.
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2. Estos intereses podran financiar los intereses deudores de los préstamos solicitados por el Grupo a
entidades financieras para resolver problemas de tesoreria hasta la efectiva recepcion de los fondos
financiadores, o cualesquiera otros gastos que sean conformes con los objetivos de la Estrategia.

OCTAVA .- Concesion de ayudas a personas fisicas y juridicas distintas del Grupo promotoras de
proyectos

1. El Grupo concederd a las promotoras las ayudas correspondientes a las operaciones de ejecucion de la
Estrategia de acuerdo con lo dispuesto en el PEPAC, la Orden de normas y requisitos, las disposiciones
de aplicacion que se emitan por la Direccién General competente en Desarrollo Rural, asi como el
procedimiento de gestion del Grupo.

2. En el procedimiento de concesion de ayudas a las titulares de proyectos deberan utilizarse los modelos
gue se establezcan en el Manual de Procedimiento de la Intervencion Leader en Castilla-La Mancha
2023-2027 (en adelante “Manual de Procedimiento”).

3. Laconcesion de ayudas a las personas fisicas o juridicas distintas del Grupo se ajustara a las siguientes
fechas:
a) Fechainicial de admisién de solicitudes: dia siguiente a la firma del presente convenio.
b) Fecha final de admision de solicitudes: 30 de abril de 2027.
c) Fecha final de suscripcion de contratos de ayuda: 15 de octubre de 2027.
d) Fecha final de certificacion de proyectos: 15 de octubre de 2028.

La Direccion General competente en Desarrollo Rural podra acordar, mediante Resolucién, modificar
las fechas explicitadas en el presente apartado, todo ello de acuerdo con los Reglamentos de Transicion
0 que regulen el cierre del Programa 2023-2027.

4. Todas las operaciones cuyo &mbito afecte a la mayor parte del territorio, asi como las que vayan a
efectuarse en municipios con més de 10.000 habitantes y los proyectos de promocién publica deberan
ser objeto de informe previo y vinculante de subvencionalidad, emitido por las Delegaciones
Provinciales de la Consejeria competente en materia de Desarrollo Rural.

NOVENA.- Procedimientos de gestion. Manual de Procedimiento

1. El Grupo ajustard su actividad al procedimiento de gestion incluido en su Estrategia. Cualquier
modificacion del procedimiento de gestién deberd ser autorizada por la Direccion General con
competencias en materia de desarrollo rural.

2. El Grupo ajustara su procedimiento de gestion al Manual de Procedimiento que establezca la
Direccién General con competencias en materia de desarrollo rural para LEADER.

DIFUSION LIMITADA Version 0 Pagina 19



Manual de procedimiento LEADER 23-27 Méodulo |. Seleccion

3. El Grupo exigira de las promotoras de proyectos la identificacién, mediante una codificacion
adecuada en el sistema contable a que estuvieran obligadas en virtud de su actividad, de las
inversiones, gastos y ayudas correspondientes a los proyectos aprobados.

4. En todo caso, para el pago de las ayudas se requiere la presentacion de una cuenta justificativa con
aportacion de justificantes de gasto conforme establece el articulo 39 del reglamento de desarrollo
del Texto Refundido de la Ley de Hacienda de Castilla-La Mancha en materia de subvenciones y en
la Orden de 7 de mayo de 2008, de la Consejeria de Economia y Hacienda, por la que se regula la
forma de acreditacion del pago efectivo del gasto realizado en materia de subvenciones, 0 norma que
la sustituya.

DECIMA. - Responsable de Administracion y Finanzas

1. El Grupo nombrard, de entre sus miembros, directos o representados, que ostenten la condicién de
Entidad local, un Responsable de Administracion y Finanzas (en adelante “RAF”). Para llevar a cabo
este cometido, dicha entidad local nombraré a una persona con capacidad de control y fiscalizacion de
gastos publicos, que ostente el cargo de la secretaria, de la intervencion de la entidad local, o tenga la
condicion de fedatario publico con habilitacion de caracter nacional de entidad local segun lo dispuesto
en el articulo 12 h) de la Orden de seleccién.

2. Grupoy RAF suscribiran el correspondiente Convenio en el que se expliciten las obligaciones de ambas
partes.

3. El RAF verificard, para cada expediente individual, el cumplimiento de los requisitos exigidos en el
articulo 35.2 de la Orden de normas y requisitos.

4. Los reparos de fiscalizacion por falta de algin requisito en la fase de las propuestas de gasto, suspenderan
la tramitacion del expediente hasta que las deficiencias sean subsanadas.
La no subsanacion de éstas en el plazo establecido en el procedimiento de gestion del Grupo comportara
el archivo del expediente, circunstancia que se comunicara mediante Resolucion del Grupo a la persona
interesada.
Los reparos de fiscalizacion en la fase de reconocimiento de la obligacién y pago que no sean subsanados,
justificaran las penalizaciones y reintegros que resulten de aplicacion.

UNDECIMA - Sistema de elaboracion de informes y suministro de informacion

1. El Grupo debe elaborar un informe anual en el que se haga el seguimiento de los avances realizados en la
consecucion de los objetivos de la estrategia y se evalten los logros alcanzados por la misma, haciendo
referencia tanto a los indicadores de resultado como a los proyectos innovadores, entre otras cuestiones.
Se aportara también informacién que explique las desviaciones respecto de los valores programados, si
es pertinente. El contenido minimo deberd cumplir lo establecido en la normativa de aplicacién, asi como
lo que determinen las autoridades de gestion nacional y regional.

La Consejeria facilitara a los grupos asesoramiento para la elaboracién del informe de evaluacion anual.
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2. Lano presentacién de dicho informe en el plazo que se determine, o su presentacion de manera deficiente
sin causa justificada, supondré la paralizacion de los pagos de gastos de funcionamiento y animacion.

DUODECIMA.- Control financiero

1. Tanto el Grupo, en su doble condicion de organismo intermedio y de promotor de proyectos, como las
personas fisicas y juridicas distintas del Grupo beneficiarias de las ayudas, deberan cumplir las
disposiciones comunitarias de control establecidas en el Reglamento (UE) n° 2021/2116, del Parlamento
y del Consejo, de 2 de diciembre de 2021, sobre la financiacién, la gestion y el seguimiento de la politica
agricola comun y por el que se deroga el Reglamento (UE) n.° 1306/2013 y otras normas que lo
desarrollen. Asimismo, deberan cumplir las disposiciones establecidas en la normativa espafiola sobre
la PAC 2023-2027 tales como la Ley 30/2022, de 23 de diciembre, por la que se regulan el sistema de
gestién de la Politica Agricola Comun y otras materias conexas, el Real Decreto 1047/2022, de 27 de
diciembre, por el que se regula el sistema de gestién y control de las intervenciones del Plan
Estratégico y otras ayudas de la Politica Agricola Comun y el Real Decreto 147/2023, de 28 de febrero,
por el que se establecen las normas para la aplicacion de penalizaciones en las intervenciones
contempladas en el Plan Estratégico de la Politica Agricola Comun y se modifican varios reales decretos
por los que se regulan distintos aspectos relacionados con la aplicacidn en Espafia de la Politica Agricola
Comdun para el periodo 2023-2027, cumpliendo en todo caso las disposiciones de las Circulares de
control del Fondo Espafiol de Garantia Agricola (en adelante “FEGA”) que les afecten.

2. El Grupo se responsabilizaré de la realizacion de los controles administrativos sobre las solicitudes
de ayuda y de pago de las personas fisicas o juridicas distintas del Grupo promotoras de
proyectos subvencionados por Leader, para asegurar la legalidad y la regularidad de las operaciones
financiadas.

3. Sin perjuicio de lo indicado en el apartado anterior, el Grupo queda sometido al control y
verificacion, en cuanto a la gestién de las ayudas, de la Comision Europea y de la Consejeria, asi
como al control financiero de la Intervencion General de la Administracion del Estado y a la
fiscalizacion de la Camara de Cuentas, asi como a la Intervencion General de la Junta. Igual
sometimiento a control tendrdn las promotoras de proyectos subvencionados, debiendo el Grupo
comunicar a aquéllas dicho sometimiento, cuya aceptacion sera condicion para el disfrute de la ayuda.

4. El Grupo debera conservar y, en su caso, poner a disposicion de los organismos sefialados en el
apartado anterior, los libros de contabilidad y todos los documentos justificativos referidos a los gastos
realizados y a la efectividad del pago, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de comprobacion y
control.

DECIMOTERCERA.- Prevencion, deteccion y correccion de irregularidades. Penalizaciones

1. Envirtud de lo dispuesto en el Reglamento (UE) n° 2021/1060, en el Reglamento (UE) n° 2021/2116, asi
como en la ley 30/2022 y los Reales Decretos 1047/2022 y 147/2023, las partes firmantes del presente
Convenio se obligan a adoptar las medidas necesarias para la prevencion, deteccion y correccion de
irregularidades en la aplicacion de las dotaciones financieras indicadas en la clausula Segunda.
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2. El Grupo comunicard a la Direccion General con competencias en materia de desarrollo rural todas las
irregularidades o incumplimientos detectados en la aplicacion de la Estrategia, en el momento en que
sean conocidas por el mismo, a fin de que se proceda a la aplicacion del articulo 12 de la Orden de normas
y requisitos relativa a las penalizaciones y reintegros.

DECIMOCUARTA.- Otras obligaciones y responsabilidades del Grupo

1. El Grupo deberd, ademas de cumplir especificamente con lo establecido en el articulo 12 de la Orden de
seleccién, comprometerse a destinar las dotaciones financieras asignadas exclusivamente al
cumplimiento de la Estrategia.

2. Para la aplicacion de la Estrategia, el Grupo deberd disponer de los medios materiales y humanos
necesarios para llevar a cabo de forma adecuada, tanto técnica como econdémicamente, las tareas
correspondientes. En particular, estara a lo dispuesto en el articulo 12 g) de la Orden de seleccion en
cuanto a la composicion del equipo técnico.

3. El Grupo comunicara a las Delegaciones Provinciales de la Consejeria competente en materia de
desarrollo rural, con un plazo minimo de 48 horas, la celebracion de sus Asambleas Generales y Juntas
Directivas, y facilitara la participacion del personal técnico de las Delegaciones Provinciales en calidad
de personal para consulta y colaboracion, con derecho a voz, pero sin voto. Se pondra a disposicion de
las Delegaciones Provinciales, a la mayor brevedad posible, el borrador del acta de la Junta directiva
junto con la documentacion utilizada en la misma, para su visto bueno por parte de la Delegacién
provincial.

4. El Grupo comunicara a las Delegaciones Provinciales de la Consejeria, con una antelacion minima de
diez dias, la fecha prevista para la firma de contratos de cada convocatoria resuelta.

5. Seran de aplicacion las reducciones de la asignacion financiera global del Grupo por incumplimiento
de procedimientos, asi como las penalizaciones por no mantener las condiciones para ser Grupo
de Desarrollo Rural en los términos que se determinen en la correspondiente Resolucién para la
aplicacion de las penalizaciones contempladas en el Real Decreto 147/2023, de 28 de febrero, a la
que se hace referencia en la disposicion final primera de la orden de normas y requisitos.

6. En materia de proteccion de datos de caracter personal, el Grupo actuara como encargado del
tratamiento, por lo que deberd firmar con la Direccion General de Desarrollo Rural, responsable
del citado tratamiento, el correspondiente acuerdo de seguridad de la informacion y proteccion de
datos en la prestacion de servicios con terceros.
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7. El Grupo, en el desempefio de sus funciones como organismo intermedio, asume el Cédigo ético y de
conducta para la gestion de fondos agricolas europeos. Asimismo, debera cumplir las Estrategias de
conflicto de intereses, antifraude y de moderacién de costes en la gestiébn de fondos agricolas
europeos, publicadas por el Organismo pagador de Castilla-La Mancha.

DECIMOQUINTA.- Duracién

El presente Convenio surtir efectos desde el dia de su firma y como maximo hasta el 31 de diciembre de
2029. No obstante, el Grupo no podré disolverse hasta que transcurra el plazo de prescripcién previsto en
el articulo 39 y 65 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones salvo que,
previamente, garantice ante la Consejeria las responsabilidades contraidas.

DECIMOSEXTA.- Resolucion

1. El presente Convenio podra ser rescindido de mutuo acuerdo entre las partes, que debera comunicarse a
la otra parte con, al menos, dos meses de antelacion. Asimismo, el presente convenio podra resolverse
como penalizacién a instancia de la Consejeria, en los términos en que se establezca en la Resolucion
para la aplicacion de las penalizaciones contempladas en el Real Decreto 147/2023, de 28 de febrero, a
la que se hace referencia en la disposicion final primera de la Orden de normas y requisitos.

2. La rescision del Convenio supondra al Grupo, en su caso, la devolucion de las ayudas percibidas en la
cuantia que determine la Consejeria.

DECIMOSEPTIMA.- Modificacién del Convenio

El presente Convenio podra ser modificado de mutuo acuerdo por las partes siempre que se respete la
normativa que le resulte de aplicacion. No sera necesario modificar el Convenio en los siguientes supuestos:
e Por aplicacion de la reprogramacion automatica especificada en el articulo 43 de la Orden de normas y
requisitos.

e Por reajustes presupuestarios en funcion del grado de ejecucién de las anualidades por parte del Grupo.
En ambos supuestos se dictard Resolucion de la Direccion General con competencias en materia de
desarrollo rural.

El Grupo podra recurrir las resoluciones dictadas en ejecucion de lo dispuesto en la presente clausula ante
la persona titular de la Consejeria competente en materia de desarrollo rural, en el plazo de un mes.
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DECIMOCTAVA .- Relaciones juridicas derivadas del presente convenio

1.

2.

Las relaciones del Grupo con la Consejeria se regiran por lo dispuesto en la Orden de normas y
requisitos y en este convenio.

Las relaciones entre el Grupo y las personas fisicas o juridicas distintas del Grupo beneficiarias de las
ayudas se articularan mediante un contrato de naturaleza privada.

No obstante lo anterior, dado el carécter publico de los fondos concedidos para la ejecucion de la
Estrategia de Desarrollo Local Participativo, contra la Resolucion del Grupo, aprobatoria o denegatoria,
sobre proyectos de inversion presentados por terceras personas, cabra interponer recurso de alzada ante
la persona titular de la Consejeria competente en materia de desarrollo rural, en el plazo de un mes,
contado desde el dia siguiente al de su notificacion, sin perjuicio de cualquier otra accion que proceda
legalmente.

DECIMONOVENA.- Caracter y jurisdiccion

1.

El presente Convenio tiene la naturaleza prevenida en el articulo 6.2 la Ley 9/2017, de 8 de noviembre,
de Contratos del Sector Pablico, siéndole de aplicacion las normas especificas previstas en la normativa
comunitaria, estatal, autonémica y local aplicables al mismo, en especial las indicadas en la clausula
Sexta. En su defecto, los principios establecidos en la citada Ley resultaran de aplicacion para resolver
las dudas y lagunas que pudieran presentarse.

Las cuestiones litigiosas a que pueda dar lugar la interpretacion y cumplimiento del presente Convenio,
finalizada la via administrativa, quedaran sometidas al conocimiento y resolucion de la jurisdiccion
contencioso-administrativa, de conformidad con la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de dicha
jurisdiccion.

Y en prueba de conformidad, se firma el presente documento por duplicado ejemplar, en el lugar y

fecha al principio consignados.

El Consejero de Agricultura, Ganaderia y La/El Presidenta/e del Grupo
Desarrollo Rural 0.0 0.0.9000.0.9.00.0.9.00.0.900 090009900906
Julian Martinez Lizéan XXXX XXXXX XXXXXX
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ANEXO I.- AMBITO GEOGRAFICO DE ACTUACION
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ANEXO Il a.- CUADRO FINANCIERO Y FUENTES DE FINANCIACION (€)

GRUPO DE DEARROLLO RURAL:XXXXXXXXXXXX XXX XXX XXX XXXX

Total gasto

puiblico FEADER AGE JCCM

Minimo importe para
Operaciones

Maximo importe para Gastos de
funcionamiento y animacién

TOTAL

ANEXO 11 b.- CUADRO FINANCIERO POR ANUALIDADES (€)

GRUPO DE DESARROLLO RURAL: XXXXXXXXXXXXXXXXX XXX XXX XXX

Anualidad TOTAL FEADER AGE JCCM

2024

2025

2026

2027

2028

2029

TOTAL
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LEADER
2023-2027

RESOLUCION DE LA DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO RURAL POR LA QUE SE
IDENTIFICA AL GRUPO DE DESARROLLO RURAL XXXXXXXXXXXX COMO ORGANISMO
INTERMEDIO PARA LA EJECUCION DE SU ESTRATEGIA DE DESARROLLO LOCAL
PARTICIPATIVO SELECCIONADA EN APLICACION DE LA INTERVENCION LEADER EN
CASTILLA-LA MANCHA, EN EL MARCO DEL PEPAC 2023-2027 Y SE PROCEDE A LA
DELEGACION DE LOS CONTROLES ADMINISTRATIVOS A LAS SOLICITUDES DE AYUDA Y
DE PAGO DE AQUELLOS EXPEDIENTES CUYA TITULARIDAD NO RECAIGA EN EL PROPIO
GRUPO

Tal como se indica en la Orden 52/2023, de 21 de marzo, de la Consejeria de Agricultura, Agua y
Desarrollo Rural, los Grupos de Accion Local a los que se refiere el articulo 33 del Reglamento (UE)
2021/1060, se denominaran en Castilla-La Mancha Grupos de Desarrollo Rural (GDR), de
conformidad con el articulo 19 de la ley 4/2004, de 18 de mayo, de la explotacion agraria y del
desarrollo rural en Castilla-La Mancha.

Mediante Resolucién de 2 de agosto de 2023, de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo
Rural, se seleccion6 a la asociacion XXXXXXXXXXX, en adelante “el Grupo”, al amparo de la Orden
52/2023, de 21 de marzo, de la Consejeria de Agricultura, Agua y Desarrollo Rural, como Grupo de
Desarrollo Rural y se aprob6 su Estrategia de Desarrollo Local Participativo (EDLP) en el marco del
Plan Estratégico de la PAC (PEPAC) en Castilla-La Mancha para el periodo 2023-2027.

El XX de xxxxxxxx de 2023 se suscribié el Convenio entre la Consejeria de Agricultura, Ganaderia 'y
Desarrollo Rural y el Grupo que, de acuerdo con el articulo 11 de la Orden 52/2023, regula, entre
otras, la finalidad, procedimiento de gestion y el control y seguimiento de las ayudas concedidas al
GDR para la aplicacién de su Estrategia.

El Real Decreto 1047/2022, de 27 de diciembre, por el que se regula el sistema de gestion y control
de las intervenciones del Plan Estratégico y otras ayudas de la Politica Agricola Comun, en su articulo
71, que aplica a la intervencion Leader, se efectuaran controles administrativos de forma sistematica
a todas las solicitudes de ayuda, solicitudes de pago u otras solicitudes o declaraciones que deban
presentar las personas beneficiarias.

Asimismo, segun lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2021/1060, del Parlamento Europeo y del
Consejo, cuando los grupos de accion local realicen tareas no reservadas exclusivamente a éstos y
gue sean responsabilidad del organismo pagador, dicha autoridad debera identificar a los grupos de
accion local como organismos intermedios.

Por otra parte, la Orden 52/2023 especifica en sus definiciones que organismo intermedio es el Grupo
de Desarrollo Rural como organismo privado que actia bajo la responsabilidad de la autoridad de
gestién, o que desempefia funciones o tareas en nombre de dicha autoridad, que le sean delegadas.

Conforme a lo establecido por el Decreto 254/2019, de 15 de octubre, por el que se designa
organismo pagador de Castilla-La Mancha de los gastos del Fondo Europeo Agricola de Garantia
(Feaga) y del Fondo Europeo Agricola de Desarrollo Rural (Feader), en el caso de la intervencién
Leader, al ser financiada con el fondo Feader, es el organismo pagador la autoridad competente para,
entre otras funciones, asegurar la legalidad y la regularidad de las operaciones financiadas. Dicho
Decreto, en su articulo 2 designa a la Consejeria competente en materia de agricultura como
organismo pagador de Castilla-La Mancha de los gastos financiado con el fondo Feader.

Por otra parte, el Decreto 107/2023, de 25 de julio, por el que establece la estructura organica y las
competencias de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Rural, en su articulo 9
establece como una de las funciones de la Direccion General de Desarrollo Rural la diversificacion
de la actividad econémica del medio rural, aplicaciéon de la metodologia Leader.
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La Direccién General de Desarrollo Rural ha procedido a la publicacién y comunicacién al Grupo del
Manual de Procedimiento de la intervencion Leader en Castilla-La Mancha en el marco del PEPAC
2023-2027.

Vista la Estrategia publicada por el Grupo en su web, en la que se recoge el contenido de la
Resolucion por la que fue seleccionado y teniendo en cuenta el Informe-propuesta favorable de la
Delegacion provincial de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Rural en PROVINCIA, esta Direccion
general

RESUELVE:

Delegar en el Grupo de Desarrollo Rural XXXXXXXXX el control administrativo de las solicitudes de
ayuda y las solicitudes de pago de las operaciones promovidas por personas fisicas o juridicas
distintas del Grupo en el marco de su Estrategia de Desarrollo Local Participativo para el periodo
2023-2027.

Esta resolucion queda condicionada al cumplimiento de las siguientes condiciones:

Primera: durante el periodo de vigencia del convenio, el GDR deberda comunicar a la Delegacion

provincial correspondiente, en un plazo no superior a un mes, cualquier variacién que se produzca en

las siguientes cuestiones que han sido tenidas en cuenta para la seleccion del Grupo y que requerira

aprobacién expresa de la Direccion general:

1. Estatutos

2. Composicion de la asamblea general y 6rgano de gobierno, especificando para cada persona
tipologia, sexo y edad

3. Plantilla del equipo técnico y equipo técnico adicional cuyos gastos vayan a ser imputados a
Leader. Antes de la primera solicitud de gastos de funcionamiento con cargo a este periodo 23-
27 que incluya costes de personal serd necesaria la aprobacion de la plantilla del GDR por
Resolucion del director general de Desarrollo Rural.

4. Convenio en el que el GDR acuerde la persona que ejercera las funciones de RAF indicando
identificacion de la misma y coste del servicio.

5. Procedimiento de gestion

6. Convocatorias de ayudas

7. Sede del GDR

8. Integracién en la Red Regional

Segunda: el Grupo debe garantizar la correcta aplicacion de los controles indicados en el Manual de
procedimiento Leader 23-27, modulo 1ll. Normas, requisitos y procedimientos generales para
proyectos promovidos por personas fisicas o juridicas distintas del Grupo.

Contra la presente resolucién, que no pone fin a la via administrativa, podra interponerse recurso de alzada ante la
persona titular de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Rural, en el plazo de un mes, desde el dia
siguiente al de su notificacion, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 30, 112, 121y 122 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

De conformidad con lo establecido en el articulo 14 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, la interposicion de cualquier
recurso administrativo se realizard por medios electrénicos, a través del correspondiente enlace de la pagina web de
la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha: https://www.jccm.es.

EL DIRECTOR GENERAL DE DESARROLLO RURAL
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LEADER
2023-2027

S7.SEGURIDAD DE LA INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS EN LA PRESTACION
DE SERVICIOS CON TERCEROS.

ACUERDO ENTRE RESPONSABLE Y ENCARGADO DEL TRATAMIENTO DE DATOS DE CARACTER
PERSONAL

1. Objeto del encargo del tratamiento

A efectos de lo previsto en el articulo 28.3 del Reglamento (UE) 2016/679 (en adelante RGPD) vy el resto
de disposiciones vigentes en materia de proteccidén de datos), la responsable del tratamiento es la D.G.
de Desarrollo Rural y el encargado del tratamiento es <DENOMINACION DEL GRUPO DE DESARROLLO
RURAL>.

El tratamiento consistira en:
- Recogida

- Registro

- Estructuracién
- Modificacidn

- Conservacion
- Extraccién

- Consulta

- Comunicacién
- Difusién

- Interconexién
- Cotejo

- Limitacién

- Supresién

- Destruccion

- Conservacion
- Comunicacién

2. Identificacion de la informacion afectada

Para la ejecucion de las prestaciones derivadas del cumplimiento del objeto de este encargo, la
responsable del tratamiento pone a disposicién del encargado del tratamiento la informacidon que se
encuentra incluida en la siguiente actividad de tratamiento: Ayudas al Desarrollo Rural

3. Duracién
El presente acuerdo tiene la duracién del convenio de referencia.

Una vez finalice el presente contrato, el encargado del tratamiento debe suprimir, devolver al responsable
o devolver a otro encargado que designe el responsable los datos personales y suprimir cualquier copia
gue esté en su poder.

4. Obligaciones del encargado del tratamiento

El encargado del tratamiento y todo su personal se someten a la normativa de proteccién de datos
anteriormente mencionada y de forma especifica, a las siguientes condiciones:

a) Utilizar los datos personales objeto de tratamiento, o los que recoja para su inclusion, sélo para la
finalidad objeto de este encargo. En ningun caso podra utilizar los datos para fines propios.
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b) Tratar los datos de acuerdo con las instrucciones de la responsable del tratamiento. Si el encargado del
tratamiento considera que alguna de las instrucciones infringe el RGPD o cualquier otra disposicion en
materia de proteccién de datos de la Unidn o de caracter nacional, el encargado informara
inmediatamente a la responsable.

c¢) Presentar ante la responsable la adhesion a cddigos de conducta aprobados a tenor del articulo 40 del
RGPD o a mecanismos de certificacién aprobados a tenor del articulo 42 del RGPD.

d) Llevar, por escrito, un registro de todas las categorias de actividades de tratamiento efectuadas por
cuenta de la responsable, que contenga:

1. El nombre y los datos de contacto del encargado o encargados y de cada responsable por cuenta del
cual actue el encargado y, en su caso, del representante del responsable o del encargado y del delegado
de proteccidén de datos.

2. Las categorias de tratamientos efectuados por cuenta de cada responsable.

3. Ensu caso, las transferencias de datos personales a un tercer pais u organizacién internacional, incluida
la identificacidon de dicho tercer pais u organizacion internacional y, en el caso de las transferencias
indicadas en el articulo 49 apartado 1, parrafo segundo del RGPD, la documentacién de garantias
adecuadas.

4. Una descripcion general de las medidas técnicas y organizativas de seguridad relativas a:
a) La seudonimizacién y el cifrado de datos personales.

b) La capacidad de garantizar la confidencialidad, integridad, disponibilidad y resiliencia permanentes de
los sistemas y servicios de tratamiento.

c) La capacidad de restaurar la disponibilidad y el acceso a los datos personales de forma rapida, en caso
de incidente fisico o técnico.

d) El proceso de verificacion, evaluacién y valoracion regulares de la eficacia de las medidas técnicas y
organizativas para garantizar la seguridad del tratamiento.

e) No comunicar los datos a terceras personas, salvo que cuente con la autorizacién expresa de la
responsable del tratamiento, en los supuestos legalmente admisibles.

El encargado puede comunicar los datos a otros encargados del tratamiento de la misma responsable, de
acuerdo con las instrucciones de la responsable. En este caso, la responsable identificara, de forma previa
y por escrito, la entidad a la que se deben comunicar los datos, los datos a comunicar y las medidas de
seguridad a aplicar para proceder a la comunicacidn.

Si el encargado debe transferir datos personales a un tercer pais o a una organizacién internacional, en
virtud del Derecho de la Unién o de los Estados miembros que le sea aplicable, informara al responsable
de esa exigencia legal de manera previa, salvo que tal Derecho lo prohiba por razones importantes de
interés publico.

f) Subcontratacién

No subcontratar ninguna de las prestaciones que formen parte del objeto de este contrato que comporten
el tratamiento de datos personales, salvo los servicios auxiliares necesarios para el normal
funcionamiento de los servicios del encargado.

Si fuera necesario subcontratar algun tratamiento, este hecho se debera comunicar previamente y por
escrito al responsable, con una antelacion de 1 mes, indicando los tratamientos que se pretende
subcontratar e identificando de forma clara e inequivoca la empresa subcontratista y sus datos de
contacto. La subcontratacidn podrad llevarse a cabo si el responsable no manifiesta su oposicién en el plazo
establecido.
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El subcontratista, que también tendra la condicion de encargado del tratamiento, estd obligado
igualmente a cumplir las obligaciones establecidas en este documento para el encargado del tratamiento
y las instrucciones que dicte la responsable. Corresponde al encargado inicial regular la nueva relacion de
forma que el nuevo encargado quede sujeto a las mismas condiciones (instrucciones, obligaciones,
medidas de seguridad...) y con los mismos requisitos formales que él, en lo referente al adecuado
tratamiento de los datos personales y a la garantia de los derechos de las personas afectadas. En el caso
de incumplimiento por parte del subencargado, el encargado inicial seguird siendo plenamente
responsable ante el responsable en lo referente al cumplimiento de las obligaciones.

g) Mantener el deber de secreto respecto de los datos de caracter personal a los que haya tenido acceso
en virtud del presente encargo, incluso después de que finalice su objeto.

h) Garantizar que las personas autorizadas para tratar datos personales se comprometan, de forma
expresa y por escrito, segun el modelo facilitado por la responsable del tratamiento, a respetar la
confidencialidad y a cumplir las medidas de seguridad correspondientes.

i) Remitir a la responsable la documentacidn acreditativa del cumplimiento de la obligacién establecida
en el apartado anterior.

j) Garantizar la formacion necesaria en materia de proteccién de datos personales de las personas
autorizadas para tratar datos personales.

k) Asistir a la responsable del tratamiento en la respuesta al ejercicio de los derechos de:

1. Acceso, rectificacion, supresion y oposicion

2. Limitacién del tratamiento

3. Portabilidad de datos

4. A no ser objeto de decisiones individualizadas automatizadas (incluida la elaboracidn de perfiles)

Cuando las personas afectadas ejerzan los derechos de acceso, rectificacion, supresion y oposicién,
limitacion del tratamiento, portabilidad de datos y a no ser objeto de decisiones individualizadas
automatizadas, ante el encargado del tratamiento, éste debe comunicarlo por correo electrénico a la
direccion leader@jccm.es. La comunicacion debe hacerse de forma inmediata y en ningln caso mas alla
del dia laborable siguiente al de la recepcién de la solicitud juntamente, en su caso, con otras
informaciones que puedan ser relevantes para resolver la solicitud.

[) Derecho de informacion:

Corresponde a la responsable facilitar el derecho de informacién en el momento de la recogida de los
datos.

m) Notificacién de violaciones de la seguridad de los datos:

El encargado del tratamiento notificard a la responsable del tratamiento, sin dilacién indebida, y en
cualquier caso antes del plazo mdximo de 72 horas, y a través de correo electrdnico, las violaciones de la
seguridad de los datos personales a su cargo de las que tenga conocimiento, juntamente con toda la
informacidn relevante para la documentacién y comunicacién de la incidencia.

No sera necesaria la notificaciéon cuando sea improbable que dicha violacidn de la seguridad constituya
un riesgo para los derechos y las libertades de las personas fisicas.

Si se dispone de ella se facilitard, como minimo, la informacidn siguiente:

a) Descripcidn de la naturaleza de la violacion de la seguridad de los datos personales, inclusive, cuando
sea posible, las categorias y el nUmero aproximado de interesados afectados, y las categorias y el nUmero
aproximado de registros de datos personales afectados.
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b) El nombre y los datos de contacto del Delegado de Proteccidon de Datos de su empresa o de otro punto
de contacto en el que pueda obtenerse mas informacion.

c¢) Descripcidn de las posibles consecuencias de la violacién de la seguridad de los datos personales.

d) Descripcién de las medidas adoptadas o propuestas para poner remedio a la violacién de la seguridad
de los datos personales incluyendo, si procede, las medidas adoptadas para mitigar los posibles efectos
negativos.

Si no es posible facilitar la informacién simultdneamente, y en la medida en que no lo sea, la informacién
se facilitard de manera gradual sin dilacién indebida.

n) Dar apoyo al responsable del tratamiento en la realizacién de las evaluaciones de impacto relativas a
la proteccién de datos, cuando proceda.

o) Poner a disposicion del responsable toda la informacion necesaria para demostrar el cumplimiento de
sus obligaciones, asi como permitir y colaborar con la realizacidn de las auditorias o las inspecciones
realizadas por cuenta del responsable.

p) Designar un Delegado de Protecciéon de Datos y comunicar su identidad y datos de contacto al
responsable.

q) Destino de los datos:

Devolver al responsable del tratamiento los datos de caracter personal y, si procede, los soportes donde
consten, una vez cumplida la prestacion.

La devolucion debe comportar el borrado total de los datos existentes en los equipos informaticos
utilizados por el encargado.

No obstante, el encargado puede conservar una copia, con los datos debidamente bloqueados, mientras
puedan derivarse responsabilidades de la ejecucién de la prestacion.

r) En el caso de que los datos deban incorporarse en dispositivos portatiles, o deban tratarse fuera de los
locales del encargado, se necesita autorizaciéon expresa de la responsable, la cual debera constar en el
documento de seguridad. En cualquier caso, debe garantizarse el correspondiente nivel de seguridad.

s) No prestar el servicio objeto del presente documento mediante tecnologia en nube sin la autorizacién
expresa de la responsable.

t) Implantar medidas de seguridad:

Dado que el tratamiento forma parte de un Sistema de Informacion incluido en el ambito de aplicaciéon
del Esquema Nacional de Seguridad, las medidas a implantar son las correspondientes a nivel basico

En todo caso, se deben implanta mecanismos para:

a. Garantizar la confidencialidad, integridad, disponibilidad y resiliencia permanentes de los sistemas y
servicios de tratamiento.

b. Restaurar la disponibilidad y el acceso a los datos personales de forma rapida, en caso de incidente
fisico o técnico.

c. Verificar, evaluar y valorar, de forma regular, la eficacia de las medidas técnicas y organizativas
implantadas para garantizar la seguridad del tratamiento.

d. Seudonimizar y/o cifrar de datos personales, en su caso.
5. Obligaciones de la responsable del tratamiento
Corresponde a la responsable del tratamiento:

a) Entregar al encargado los datos a los que se refiere la cldusula 2 de este documento.
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b) Proporcionar al encargado el modelo de informacién para trabajadores externos

c¢) Realizar una evaluacion del impacto en la proteccion de datos personales, si procede, de las operaciones
de tratamiento a realizar por el encargado.

d) Realizar las consultas previas que corresponda.

e) Velar, de forma previa y durante todo el tratamiento, por el cumplimiento del RGPD por parte del
encargado.

f) Supervisar el tratamiento, incluida la realizacién de inspecciones y auditorias a través del delegado de
proteccion de datos del responsable.

En XXXXXXX,a ___ de de 202_
EL DIRECTOR GENERAL EL/LA PRESIDENTE/A DEL GRUPO
DE DESARROLLO RURAL «Nombre GDR»
«Director General de Desarrollo Rural» «Presidente»
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LEADER
2023-2027

$8.- SEGURIDAD DE LA INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS EN LA PRESTACION
DE SERVICIOS CON TERCEROS.

INFORMACION PARA TRABAJADORES EXTERNOS

Para el cumplimiento de la normativa en materia de seguridad de la Informacién y la proteccién de datos
de caracter personal, mediante la firma del presente documento, D./D2 [NOMBRE Y APELLIDOS DE LA
PERSONA QUE FIRMA], mayor de edad, con NIF. [NIF DE LA PERSONA QUE FIRMA], como trabajador/a de
<GRUPO DE DESARROLLO RURAL > y dentro del CONVENIO ENTRE LA CONSEJERIA DE
AGRICULTURA, GANADERIA Y DESARROLLO RURAL DE LA JUNTA DE COMUNIDADES DE CASTILLA-LA
MANCHA Y [GDR QUE FIRMA EL CONVENIO] PARA LA APLICACION DE LA INTERVENCION 7119 LEADER EN
CASTILLA-LA MANCHA, EN EL MARCO DEL PEPAC 2003-2027, se compromete y obliga a:

PRIMERO. Atender las instrucciones relativas a la seguridad de la informacién contenidas en las normas
de seguridad de esta Administracion, y mas en concreto en la Orden de 11/07/2012, de la Consejeria de
Presidencia y Administraciones Publicas y de la Consejeria de Fomento, por la que se aprueba la
instruccién sobre el uso aceptable de medios tecnoldgicos en la Administraciéon de la Junta de
Comunidades de Castilla-La Mancha.

SEGUNDO. Guardar secreto sobre las informaciones confidenciales y los datos de caracter personal de los
que tenga conocimiento en el ejercicio de las funciones que les sean encomendadas.

TERCERO. Notificar de manera inmediata a la persona responsable de su entidad, cualquier incidente de
seguridad sobre los tratamientos realizados o si, en su opinidn, una instruccién infringe el Reglamento
Europeo u otras disposiciones en materia de proteccion de datos de la Unidn o nacional.

CUARTO. La persona abajo firmante realizara unicamente las tareas que se le encomienden dentro del
mencionado contrato y en la forma indicadas por la responsable del tratamiento, en particular, no debe
utilizar la informacidn tratada para otra finalidad.

Con la firma del presente documento la persona abajo firmante queda informada de que cualquier
incumplimiento de estos compromisos y de la legislacién vigente, podrd dar origen a las oportunas
acciones judiciales para exigir reparacién de las posibles responsabilidades en que pudiera incurrir,
derivadas del mal uso de los medios tecnoldgicos que se le faciliten para el desarrollo de las funciones
encomendadas.

En ,a__ de de
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1. OBJETO

El presente manual de procedimiento establece los procedimientos relativos a la recepcion, registro y
tratamiento de las solicitudes de ayuda de la Intervencién 7119 Leader en Castilla-La Mancha, en el
marco del Plan Estratégico de la PAC de Espafia (en adelante PEPAC 23-27).

Para ello se recogen las actuaciones de los Grupos de Desarrollo Rural (GDR) seleccionados de
acuerdo a la Orden 52/2023, de 21 de marzo, de la Consejeria de Agricultura, Agua y Desarrollo Rural,
por la que se regula y convoca el procedimiento para la seleccion de grupos de desarrollo rural y
estrategias de desarrollo local participativo (EDLP), en el marco del Plan Estratégico de la PAC (Pepac)
en Castilla-La Mancha, para el periodo 2023-2027, de acuerdo con los articulos 31 al 33 del Reglamento
UE 2021/1060 del Parlamento Europeo y del Consejo, asi como las correspondientes a la Direccion
General de Desarrollo Rural, Servicio de Desarrollo Rural y Delegaciones Provinciales de la Consejeria
en relacion a la intervencion Leader y se detallan los procedimientos de control y pago de las ayudas.

2. NORMATIVA APLICABLE

2.1 NORMATIVA COMUNITARIA

Reglamentos de Planes Estratégicos de la PAC

¢ Reglamento (UE) 2021/2115 del Parlamento Europeo y del Consejo de 2 de diciembre de 2021 por
el que se establecen normas en relacién con la ayuda a los planes estratégicos que deben elaborar
los Estados miembros en el marco de la politica agricola comdn (planes estratégicos de la PAC),
financiada con cargo al Fondo Europeo Agricola de Garantia Agraria (FEAGA) y al Fondo Europeo
Agricola de Desarrollo Rural (Feader), y por el que se derogan los Reglamentos (UE) n © 1305/2013
y (UE) n ©1307/2013.

Reglamento de disposiciones comunes

* Reglamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 24 de junio de 2021, por el
gue se establecen las disposiciones comunes relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al
Fondo Social Europeo Plus, al Fondo de Cohesidn, al Fondo de Transicion Justa y al Fondo Europeo
Maritimo, de Pesca y de Acuicultura, asi como las normas financieras para dichos Fondos y para el
Fondo de Asilo, Migracion e Integracion, el Fondo de Seguridad Interior y el Instrumento de Apoyo
Financiero a la Gestion de Fronteras y la Politica de Visados.

Reglamentos de Financiacion, Gestién y Seguimiento de la PAC

* Reglamento (UE) 2021/2116 el Parlamento Europeo y del Consejo de 2 de diciembre de 2021 sobre
la financiacion, la gestién y el seguimiento de la politica agricola comin y por el que se deroga el
Reglamento (UE) n © 1306/2013.

* Reglamento de Ejecucion (UE) 2022/128 de la Comisién de 21 de diciembre de 2021 por el que se
establecen disposiciones de aplicacidon del Reglamento (UE) 2021/2116 del Parlamento Europeo y
del Consejo sobre los organismos pagadores y otros 6rganos, la gestién financiera, la liquidacién de
cuentas, los controles, las garantias y la transparencia.

e Reglamento Delegado (UE) 2022/127 de la Comision de 7 de diciembre de 2021 que completa el
Reglamento (UE) 2021/2116 del Parlamento Europeo y del Consejo con normas relativas a los
organismos pagadores y otros 6rganos, la gestion financiera, la liquidacién de cuentas, las garantias
y el uso del euro.

* Reglamento Delegado (UE) 2022/1408 de la Comision de 16 de junio de 2022 por el que se modifica
el Reglamento (UE) 2021/2116 del Parlamento Europeo y del Consejo en lo que atafie al pago de
anticipos para determinadas intervenciones e intervenciones de apoyo contempladas en los
Reglamentos (UE) 2021/2115 y (UE) n © 1308/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo.
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2.2 NORMATIVA NACIONAL

Relativas a la PAC 2023-2027

Plan Estratégico de la PAC de Espafia

Ley 30/2022, de 23 de diciembre, por la que se regulan el sistema de gestion de la Politica Agricola
Comun y otras materias conexas.

Real Decreto 1048/2022, de 27 de diciembre, sobre la aplicacién, a partir de 2023, de las
intervenciones en forma de pagos directos y el establecimiento de requisitos comunes en el marco
del Plan Estratégico de la Politica Agricola Comun, y la regulacién de la solicitud Unica del sistema
integrado de gestién y control.

Real Decreto 1046/2022, de 27 de diciembre, por el que se regula la gobernanza del Plan
Estratégico de la Politica Agricola Comun en Espafia y de los fondos europeos agricolas FEAGA y
Feader.

Real Decreto 1047/2022, de 27 de diciembre, por el que se regula el sistema de gestion y control de
las intervenciones del Plan Estratégico y otras ayudas de la Politica Agricola Comun.

Real Decreto 1049/2022, de 27 de diciembre, por el que se establecen las normas para la aplicacion
de la condicionalidad reforzada y de la condicionalidad social que deben cumplir las personas
beneficiarias de las ayudas en el marco de la Politica Agricola Comun que reciban pagos directos,
determinados pagos anuales de desarrollo rural y del Programa de Opciones Especificas por la
Lejania y la Insularidad (POSEI).

Real Decreto 147/2023, de 28 de febrero, por el que se establecen las normas para la aplicacién de
penalizaciones en las intervenciones contempladas en el Plan Estratégico de la Politica Agricola
Comun, y se modifican varios reales decretos por los que se regulan distintos aspectos relacionados
con la aplicacién en Espafia de la Politica Agricola Comun para el periodo 2023-2027.

Otras disposiciones generales:

Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comin de las Administraciones
Publicas.

Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico
Ley 45/2007, de 13 de diciembre, para el Desarrollo Sostenible del Medio Rural.
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones.

Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se trasponen al
ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y
2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014.

Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del derecho de asociacién (LA).

Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los
derechos digitales.

Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la tecnologia y la innovacion.
Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacién pubica y buen gobierno

Real Decreto 1514/2007, de 16 de noviembre, por el que se aprueba el Plan General de
Contabilidad.

Real Decreto 1491/2011, de 24 de octubre, por el que se aprueban las normas de adaptacion del
Plan General de Contabilidad a las entidades sin fines lucrativos y el modelo de plan de actuacién de
las entidades sin fines lucrativos.
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2.3 NORMATIVA AUTONOMICA

Decreto Legislativo 1/2002, de 19 de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
de Hacienda de Castilla-La Mancha.

Ley 4/2004, de 18 de mayo, de la Explotacién Agraria y del Medio Rural de Castilla-La Mancha.

Decreto 21/2008, de 5 de febrero, por el que se aprueba el Reglamento de desarrollo del Texto
Refundido de la Ley de Hacienda de Castilla-La Mancha en materia de subvenciones.

Decreto 49/2018, de 10 de julio, por el que se modifica el Reglamento de Desarrollo del Texto
Refundido de la ley de Hacienda de Castilla-La Mancha, en materia de subvenciones, aprobado por
el Decreto 21/2018, de 5 de febrero.

Ley 2/2020, de 7 de febrero, de Evaluacion Ambiental de Castilla-La Mancha.
Ley 9/1999, de 26 de mayo, de Conservacion de la Naturaleza.
Ley 4/2016, de 15 de diciembre, de transparencia y buen gobierno de Castilla-La Mancha

Ley 2/2021, de 7 de mayo, de medidas econdémicas, sociales y tributarias frente a la despoblacién y
para el desarrollo del medio rural en Castilla-La Mancha.

Decreto 108/2021, de 19 de octubre, se determinan las zonas rurales de Castilla-La Mancha,
conforme a la tipologia establecida en el articulo 11 de la ley 2/2021.

Acuerdo de 19/10/2021, del Consejo de Gobierno, sobre la aplicacion de criterios de incentivacion y
medidas de apoyo a solicitantes de ayudas en zonas escasamente pobladas o en riesgo de
despoblacion, previstas en el articulo 22.1 de la Ley 2/2021, de 7 de mayo, de Medidas Econémicas,
Sociales y Tributarias frente a la Despoblacion y para el Desarrollo del Medio Rural en Castilla-La
Mancha.

Acuerdo de 07/02/2023, del Consejo de Gobierno, por el que se determinan los municipios a los que
es de aplicacion la disposicion adicional sexta de la Ley 2/2021, de 7 de mayo, de Medidas
Econdmicas, Sociales y Tributarias frente a la Despoblacion y para el Desarrollo del Medio Rural en
Castilla-La Mancha.

Decreto 254/2019, de 15 de octubre, por el que se designa el Organismo pagador de Castilla-La
Mancha de los gastos del Fondo Europeo Agricola de Garantia (FEAGA) y del Fondo Europeo
Agricola de Desarrollo Rural (FEADER).

Decreto 107/2023, de 25 de julio, por el que se establece la estructura organica y las competencias
de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Rural.

Orden de 07/05/2008, de la Consejeria de Economia y Hacienda, por la que se regula la forma de
acreditacién del pago efectivo del gasto realizado en materia de subvenciones.

Orden 52/2023, de 21 de marzo, de la Consejeria de Agricultura, Agua y Desarrollo Rural, por la que
se regula y convoca el procedimiento para la seleccién de grupos de desarrollo rural y estrategias de
desarrollo local participativo (EDLP), en el marco del Plan Estratégico de la PAC (Pepac) en Castilla-
La Mancha, para el periodo 2023-2027, de acuerdo con los articulos 31 al 33 del Reglamento UE
2021/1060 del Parlamento Europeo y del Consejo.

Orden 51/2023, de 17 de marzo, de la Consejeria de Agricultura, Agua y Desarrollo Rural, por la que
se establecen las normas y requisitos para la asignacién financiera y la ejecucion de estrategias de
desarrollo local participativo (EDLP) en Castilla-La Mancha, en el marco del Plan Estratégico de la
PAC 2023-2027 de Espafia (Pepac), de acuerdo con los articulos 31 al 33 del Reglamento UE
2021/1060 del Parlamento Europeo y del Consejo.

Manual dirigido al beneficiario de ayudas incluidas en medidas del Programa de Desarrollo Rural de
Castilla La Mancha (2014-2020) sobre las obligaciones de informacion y publicidad.

Organismo pagador de Castilla-La Mancha

Instrucciones de las actividades de control de los Fondos Agricolas Europeos.
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3.

1.

Procedimiento de clasificacion y etiquetado de la informacion.

Cddigo ético y de conducta para la gestion de fondos agricolas europeos.
Estrategia antifraude Fondos agricolas europeos.

Estrategia sobre moderacion de costes en la gestion de Fondos agricolas europeos.

Estrategia para evitar y/o gestionar el conflicto de intereses en el ambito de los Fondos agricolas
europeos en Castilla-La Mancha.

Manual de procedimiento de deudores del Organismo Pagador de Castilla-La Mancha.

DEFINICIONES

Actores territoriales privados: los miembros econémicos y sociales privados y representacion
directa o indirectamente no administrativa, asi como asociaciones privadas.

Animacion de la Estrategia: actuaciones ligadas al funcionamiento de las estrategias, el fomento de
la participacion ciudadana, la informacion sobre los grupos y la divulgacién de los objetivos que
persigue el desarrollo local participativo. Se facilitara en particular el intercambio entre las partes
interesadas para suministrar informacion y fomentar la estrategia y los proyectos, asi como para
apoyar a las personas beneficiarias potenciales con vistas a desarrollar operaciones y preparar
solicitudes.

Capacitacion empresarial: la acreditacién de haber realizado con aprovechamiento cursos con las
caracteristicas y contenidos minimos que se citan en el anexo |. Asimismo, esta capacitacion puede
acreditarse con un titulo oficial de tematica empresarial o financiera como los grados en
administracion y direccion de empresas, grado de economia o similar, asi como grados profesionales
superior en administracion y finanzas o medio en gestion administrativa o similar.

Consejeria: la competente en materia de desarrollo rural.

Contrato de ayuda: es el acuerdo firmado por el GDR y la persona promotora en los proyectos
promovidos por personas fisicas o juridicas distintas del GDR, tras la concesion de la ayuda.
Contendrd, entre otras cuestiones, las causas de rescision, los compromisos adquiridos y el plazo de
ejecucion del proyecto. Criterios de seleccidn: los destinados a obtener el umbral por encima del
cual los proyectos pueden optar a ayuda.

Convocatoria: supone el conjunto de normas y requisitos destinados a regular la disposiciéon de una
cuantia econdmica para el auxilio de iniciativas LEADER, en un momento, para un tipo de proyectos y
en el marco de una linea de ayuda determinados.

Creacion de empleo: implica aumento del nivel de UTA del promotor, y contempla cuatro
modalidades:

= Aumento del nimero de efectivos contratados por el promotor. Si la contratacion del nuevo
trabajador es para una jornada inferior a 8 horas o para un tiempo de trabajo inferior a un afo, se
computara con una fraccién proporcional a una UTA (Unidad de Trabajo Afio: a jornada completa
durante todo el afio).

» Incremento de la jornada de trabajo: se produce cuando a un efectivo ya contratado para una
jornada inferior a 8 horas se le aumenta el tiempo de la jornada. Se computard con una fraccién
proporcional a una UTA (Unidad de Trabajo Afio: a jornada completa durante todo el afio).

= Incremento del tiempo de trabajo a lo largo del afio: se produce cuando a un efectivo ya contratado
para un tiempo de trabajo inferior a un afio se le aumenta la duracion del contrato en el afio. Se
computard con una fraccién proporcional a una UTA (Unidad de Trabajo Afio: a jornada completa
durante todo el afio).

= Autoempleo.

Los efectivos corresponden al niumero de unidades de trabajo anual (UTA), es decir, al nUmero de
personas que trabajan en la empresa en cuestion o por cuenta de dicha empresa a tiempo completo
durante todo el afio de que se trate. El trabajo de las personas que no trabajan todo el afio, o trabajan
a tiempo parcial, independientemente de la duracion de su trabajo, o el trabajo estacional, se cuentan
como fracciones de UTA. En los efectivos se contabiliza a las categorias siguientes:

a) asalariados;
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b) personas que trabajan para la empresa, que tengan con ella un vinculo de subordinacion y estén
asimiladas a asalariados con arreglo al Derecho nacional;

) propietarios que dirigen su empresa,;

d) socios que ejerzan una actividad regular en la empresa y disfruten de ventajas financieras por parte
de la empresa.

Los aprendices o alumnos de formacion profesional con contrato para la formacion y el aprendizaje
no se contabilizardn dentro de los efectivos. No se contabiliza la duracién de los permisos de
maternidad o de los permisos parentales.

Los aprendices o alumnos de formacion profesional contrato para la formacion y el aprendizaje no se
contabilizaran dentro de los efectivos. No se contabiliza la duraciéon de los permisos de maternidad o
de los permisos parentales.

El célculo de UTA se realizara contabilizando el empleo medio en los 12 meses anteriores a la
solicitud de ayuda y a la solicitud de pago, excepto para las solicitudes presentadas a partir del 1 de
abril de 2020, para las cuales el calculo de UTA en solicitud se obtendrd como media de los meses
previos al de la solicitud, con un méximo de 12 y siendo el mas antiguo marzo de 2020. En el caso de
creacion de empleo la comprobacion en el control administrativo a la solicitud de pago, se realizara
con el alta y el tipo de contrato del puesto de trabajo creado.

El cdémputo total de UTASs tanto para la consolidacion como para la creaciéon de empleo, en el caso de
los proyectos promovidos por entidades publicas, estara referido Unicamente al personal contratado
para la actividad por la cual se solicita la ayuda. En el resto de casos el cédmputo se realizara para
toda la entidad o empresa en su conjunto.

En la creacién y consolidacion de empleo, y en cuanto a las modalidades de contratacion, se estara
acorde con lo dispuesto en el Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, asi como cualquier otra
normativa que le fuera de aplicacion.

8. Criterios de baremacion: los que establecen la intensidad de la ayuda, bien directamente o bien
mediante la aplicacion de férmula o rango sobre la puntuacion obtenida mediante los criterios de
seleccion.

9. Criterios de Seleccién: los destinados a obtener el umbral minimo por encima del cual los proyectos
pueden optar a ayuda.

10.Cursos de formacién general: ensefianzas especificas dirigidas a un grupo de participantes
concreto, impartidas de manera tanto tedrica como practica con una duracion minima de 15 horas y
un maximo de 100. El alumnado sera como minimo de 15 personas y de 60 como maximo. Cuando
se celebre en una poblaciéon en la que el nimero de habitantes sea inferior a 2.000, para la
modalidad presencial, el alumnado minimo para poder llevarla a cabo podra ser de 5 personas.
Dentro de este formato de accién formativa, se enmarcan como actividad practica las visitas a
empresas u otros centros de interés.

11.Direccidn General: la competente en materia de desarrollo rural.

12.Empresa en crisis: De acuerdo con las Directrices Comunitarias sobre ayudas estatales de
salvamento y de reestructuracién de empresas no financieras en crisis (Comunicacion de la Comision
2014/C249/01) se considerara que una empresa se encuentra en crisis si, de no mediar una
intervencion del Estado, su desaparicién economica fuera casi segura a corto o medio plazo. Para su
consideracion se estara a lo dispuesto en las letras a), b) y ¢) del punto 20 de dichas Directrices.

13.Estrategia de desarrollo local participativo (EDLP): programa de desarrollo local participativo
elaborado por un grupo de desarrollo rural, en el que se define una estrategia integrada y
multisectorial, partiendo de los recursos y necesidades endégenas del territorio y se determina el
procedimiento para su aplicacion.

14.Gastos de funcionamiento: los correspondientes a la gestién del Grupo de Desarrollo Rural y al
seguimiento y evaluacion de su EDLP.

15.Grupo de desarrollo rural (GDR): entidad seleccionada conforme a lo establecido por la presente
orden, asi como a lo establecido por el articulo 19 de la Ley 4/2004, de 18 de mayo, de la Explotacion
Agraria y del Desarrollo Rural en Castilla-La Mancha, a la que se podra delegar determinadas
funciones de control administrativo.

16.Jornadas de formacion: ensefianzas especificas dirigidas a un grupo de participantes concreto,
impartidas de manera tedrica con una duracién minima de 4 horas y un maximo de 14. El alumnado
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serd de un minimo de 10 personas. Cuando se celebre en una poblacion en la que el nimero de
habitantes sea inferior a 2.000, para la modalidad presencial el alumnado minimo para poder llevarla
a cabo podra ser de 5 personas.

17.Jornadas de intercambio y difusién de informacién: encuentros entre agentes de un mismo o
distintos territorios con el objetivo de fortalecer redes de intercambio y cooperacion, asi como de
difundir determinada informacién que interese para la consecucién de los objetivos de la EDLP. La
duraciéon minima sera de 2 horas y la maxima de 4. El nUmero de participantes sera de 10 personas
como minimo.

18.Joven: persona cuya edad en la fecha de referencia es de 18 afios 0 mas, sin haber cumplido aun 41
afos.

19.Linea de ayuda: es cada una de las bases reguladoras de las convocatorias que el GDR ira
publicando en el marco de su EDLP para que las posibles personas beneficiarias, distintas del propio
GDR, puedan acceder a las ayudas. La linea de ayuda debe detallar, como minimo, su objeto, las
posibles personas beneficiarias, criterios de seleccion y baremacion, asi como tipo, cuantia y limite de
las ayudas.

20.Microempresas, pequefias y medianas empresas (PYME): Aquellas personas fisicas o juridicas,
publicas o privadas, que se ajustan a la definicion del Anexo | de la Recomendacién 2003/361/CE de
la Comision, de 6 de mayo de 2003. Las microempresas y las pequefias y medianas empresas se
definen en funcidn de sus efectivos y de su volumen de negocios o de su balance general anual.

e Microempresa: Empresa que ocupa a menos de 10 personas y cuyo volumen de negocios anual
0 cuyo balance general anual no supera los 2 millones de euros.

e Pequefia empresa: Empresa que ocupa a menos de 50 personas y cuyo volumen de negocios
anual o cuyo balance general anual no supera los 10 millones de euros.

e Empresa autbnoma, empresa asociada, empresa vinculada: ver guia del usuario sobre la
definicion del concepto PYME (Comision Europea)

21.Operaciones para la ejecucion de la EDLP: son los proyectos promovidos tanto por personas
fisicas o juridicas distintas del GDR como por el propio GDR, incluidas las actividades de cooperacion
Y Su preparacion, seleccionados en el marco de la Estrategia.

22.0rganismo Intermedio: a efectos de esta orden, es el Grupo de Desarrollo Rural, como organismo
privado que actla bajo la responsabilidad de la autoridad de gestion, o que desempefia funciones o
tareas en nombre de dicha autoridad, que le sean delegadas.

23. Plan de igualdad: es un conjunto ordenado de medidas, adoptadas después de realizar un
diagnostico de situacion, tendentes a alcanzar en la empresa la igualdad de trato y de
oportunidades entre mujeres y hombres y a eliminar la discriminacién por razén de sexo. Para
acreditar la validez del plan de igualdad deberd estar registrado en el REGCOM (Registro de
Acuerdos y Convenios Colectivos) o presentar el contenido del Plan de Igualdad, la acreditaciéon de
comunicacion a la plantilla y un documento que certifique el seguimiento o evaluacion del periodo de
ejecucion del plan.

24. Procedimiento de Gestion: Documento que se estructura segun el Articulo 4.2d) de la Orden
52/2023, de seleccion.

25. Proyectos de promocién privada: los promovidos por cualquiera de los siguientes colectivos:
- Particulares o empresas.
- Representantes de intereses econdémicos privados locales tales como asociaciones
empresariales, camaras de comercio.
- Representantes de intereses sociales locales tales como organizaciones no gubernamentales,
asociaciones locales. - Organizaciones de investigacion.

26.Proyectos de promocion publica: los promovidos por las administraciones publicas.

27.Proyectos de apoyo al emprendimiento: tienen por objeto poner en marcha una nueva empresa
rural, incluida la bioeconomia, diferente de una explotacidn agraria en zonas de extrema, intensa o
en riesgo de despoblacién.
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28.Proyectos distintos a los de apoyo al emprendimiento: proyectos promovidos por personas
fisicas o juridicas que no sean GDR en el marco de la EDLP, no incluidos en los proyectos de apoyo
al emprendimiento.

29.Puesto de trabajo: Se computard como un puesto de trabajo el correspondiente a una unidad de
trabajo anual (UTA), es decir, el computo del trabajo desempefiado por una o varias personas hasta
alcanzar una unidad de trabajo anual.

30.Representacién relevante de mujeres en entidades beneficiarias de ayudas Leader: se
considerara que la representacion de mujeres es relevante en una solicitud de ayuda presentada por
una entidad en los siguientes casos: solicitudes cuya titularidad sea de una titularidad compartida, de
una persona juridica en la que el porcentaje o las participaciones sociales en manos de mujeres sean
como minimo el 50 % o, para el caso de cooperativas, que tengan implantado un plan de igualdad de
oportunidades o que el porcentaje de representacion de las mujeres en los érganos de toma de
decisiones sea igual o mayor al porcentaje que representan en su base social.

31.Socia principal: la persona cuya participacién en una sociedad o cooperativa de la que forma parte
es igual o mayor que la del resto de personas socias.

32.Tipos de proyectos de Grupo: los proyectos promovidos por los GDR podran ser de los siguientes
tipos:

a. Proyectos de cooperacion con otros grupos y entidades: proyectos dirigidos a relacionar a
colectivos determinados del territorio con colectivos similares de otros territorios con las
mismas necesidades, a fin de favorecer el aprendizaje mutuo y buscar soluciones comunes a
problemas concretos. Estos proyectos se podran financiar tanto en la fase preparatoria como
en la fase de ejecucién. Se necesita, al menos, la participacion de dos Grupos seleccionados
para el disefio y ejecucidon de Estrategias de Desarrollo Local Participativo en el marco de
Leader 2023-2027. Estos proyectos podran ser de cooperacion intrarregional, interregional o
transnacional, en funciéon del ambito de actuacion de los grupos o entidades con los que
colaboren.

b. Proyectos de cooperacion-promocion territorial: en este tipo de cooperacion participa un Unico
GDR. Se trata de actuaciones desarrolladas en colaboracién con actores locales, dirigidas a
mejorar las condiciones generales econdmicas, sociales, culturales y medioambientales, asi
como difundir las posibilidades turisticas y caracteristicas naturales e histdricas o de otro tipo
que favorezcan el desarrollo integral del territorio. La participacion econémica en el proyecto
por parte de actores territoriales, en su caso, solo sera posible como ayuda compatible.

c. Proyectos de transferencia de conocimientos, incluido el asesoramiento, formacién e
intercambio de conocimientos sobre rendimiento sostenible, econémico, social, medioambiental
y respetuoso con el clima.

33.Unidad de Trabajo Anual (UTA): equivale a un puesto de trabajo a jornada completa en computo
anual.

34. Zonas de extrema despoblacién, de intensa despoblacién, en riesgo de despoblacién y zonas
intermedias agricolas: son las zonas clasificadas como tales segun la ley 2/2021, de 7 de mayo, de
medidas econdmicas, sociales y tributarias frente a la despoblacién y para el desarrollo del medio
rural en Castilla-La Mancha. Asimismo, a los efectos de la intervencién Leader 2023-2027, los
municipios a los que sea de aplicacion la disposicion adicional sexta de la ley 2/2021, se consideraran
como zonas en riesgo de despoblacion.

35.Zona intermedia agricola: son todas las zonas clasificadas como tal segun la ley 2/2021, de 7 de
mayo, de medidas econdmicas, sociales y tributarias frente a la despoblacion y para el desarrollo del
medio rural en Castilla-La Mancha, excepto aquellas a las que sea de aplicacion la disposicién
adicional sexta de la ley, las cuales, a los efectos de la intervencion Leader 2023-2027, se
considerardn como zonas en riesgo de despoblacion.

36.Zona intermedia diversificada y periurbana: son todas las zonas clasificadas como tales segln la
ley 2/2021, de 7 de mayo, de medidas econémicas, sociales y tributarias frente a la despoblacion y

para el desarrollo del medio rural en Castilla-La Mancha.

PUBLICO Version 0 Pagina 9



Manual de procedimiento LEADER 23-27 Médulo 1. Generalidades

4. FINANCIACION DE LAS AYUDAS

Las ayudas reguladas en este Manual seran cofinanciadas segun los porcentajes establecidos en la
intervencién Leader para Castilla-La Mancha, en el marco del PEPAC 2023-2027, conforme se muestra a
continuacion:

FEADER: 80%
AGE: 6%
JCCM: 14%

5. ORGANO GESTOR. DELIMITACION DE FUNCIONES

El Decreto 107/2023, de 25 de julio, por el que se establece la estructura organica y las competencias de
la Consejeria de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Rural designa como uno de los érganos directivos a
la Direccion General de Desarrollo Rural (en adelante “Direccion General”). Entre las funciones
encomendadas a la Direccion General se encuentra la “Diversificacion de la actividad econdmica del
medio rural. Aplicacién de la metodologia LEADER.

La Consejeria de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Rural es el Organismo Pagador en Castilla-La
Mancha de los gastos financiados con cargo al FEADER, en virtud del Decreto 254/2019, de 15 de
octubre, por el que se designa el Organismo pagador de Castilla-La Mancha de los gastos del Fondo
Europeo Agricola de Garantia (FEAGA) y del Fondo Europeo Agricola de Desarrollo Rural (FEADER).

Asimismo, para la gestién de la Intervenciéon 7119 LEADER, se firma un Convenio con cada uno de los
Grupos de Desarrollo Rural seleccionados y se delega en ellos el control administrativo de las solicitudes
de ayuda y de pago de aquellos expedientes cuya titularidad no recaiga en el propio Grupo.

A continuacién, se muestran las funciones de cada una de estas organizaciones dentro de su papel en la
gestién del programa:

5.1 FUNCIONES
5.1.1 Direccion General de Desarrollo Rural
e Desarrollar la normativa que rige las ayudas y fijar las directrices a seguir para la correcta gestiéon de
las mismas.

e Estudio y propuesta al titular de la Consejeria de los cambios en el Convenio.

e Aprobar el procedimiento de gestion de los Grupos de Desarrollo Rural, asi como cualquier
modificacion de los mismos.

e Resolver la delegacion de controles a los Grupos de Desarrollo Rural para la realizacion de los
controles administrativos de los proyectos cuya titularidad no recae en el propio Grupo.

e Resolver las modificaciones en la senda financiera.

e Autorizar las modificaciones de cuadros financieros.

e Autorizar los Costes de Funcionamiento y plantilla de personal

e Realizar el control administrativo de los proyectos de Cooperacién con otros grupos y entidades.

e Dictar los informes de subvencionalidad de los proyectos de Cooperacién con otros grupos y
entidades, asi como los de los proyectos de Cooperacion-promocion territorial.

e Resolver las alegaciones interpuestas por los Grupos a informes emitidos por las Delegaciones
Provinciales.

e Tramitar los anticipos de Gastos de Funcionamiento y Animacion.

e Instruccion y ordenacion del pago de las ayudas; previa certificacion y autorizacion del mismo por
parte de las Delegaciones Provinciales, para los proyectos cuyos beneficiarios son los GDR o previa
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certificacién del GDR y autorizacidn de las Delegaciones Provinciales para proyectos de promotores
distintos del GDR.

Comunicar las previsiones de gastos al Servicio de Contabilidad de Fondos Europeos.

Resolver los procedimientos de pérdida del derecho al cobro total o parcial de los expedientes cuyo
titular es el GDR.

Resolver los procedimientos de reintegro de las ayudas concedidas.

Redactar el Plan General de Controles en el &mbito territorial de Castilla-La Mancha, de acuerdo con
lo contemplado en el Reglamento de Ejecucion (UE) 2022/128 de la Comisién de 21 de diciembre de
2021 por el que se establecen disposiciones de aplicacién del Reglamento (UE) 2021/2116, asi como
en el Plan Nacional de Controles de las Intervenciones de Desarrollo Rural no establecidas en el
ambito del sistema integrado del 2023-2027, incluidas en el Plan Estratégico de la Politica Agricola
Comun.

Realizar los controles de calidad preceptivos, salvo delegacion.
Apoyar a las Delegaciones, en caso de necesidad, en la realizacién de controles.

Comprobar la correcta publicacion de los proyectos seleccionados, inversiones aceptadas y
subvenciones concedidas en ejercicio de las obligaciones establecidas para estas ayudas en materia
de publicidad.

Elaborar informes técnicos respecto a recursos de alzada y de reposicion presentados por las
personas interesadas con el objeto de ser enviados al Servicio gestor de Recursos Administrativos
para su resolucion.

Enviar todo tipo de informacién solicitada por las autoridades comunitarias, estatales y autonémicas, y
a cuantos organismos sea preceptivo.

Enviar al Servicio Juridico, para su aclaracion, cualquier tipo de duda que surgiera a la hora de
interpretar las normas reguladoras de las ayudas, asi como los interrogantes que se presenten en la
gestion de los expedientes de ayuda.

Elaborar los indicadores de la Intervencién 7119 Leader para Castilla-La Mancha en el marco del
PEPAC 2023-2027.

Desarrollar, junto al personal adscrito al Servicio de Informatica, la aplicaciéon informatica de gestién de
las ayudas Leader 23-27.

e Aguellas encaminadas al desarrollo eficaz de las ayudas reguladas en la Orden 51/2023, por la que
se establecen las normas y requisitos para la asignacion financiera y la ejecucién de estrategias de
desarrollo local participativo (EDLP) en Castilla-La Mancha, en el marco del Plan Estratégico de la
PAC 2023-2027 de Esparia (Pepac).

5.1.2 Delegaciones Provinciales de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia y
Desarrollo Rural

Proponer a la Direccion General la autorizacién de los Gastos de Funcionamiento y Animacion.

Tener conocimiento de la celebracién de Asambleas Generales o Juntas Directivas convocadas por
los Grupos de la provincia respectiva.

Emitir informes de subvencionalidad de los proyectos solicitados, excepto para los proyectos de
Cooperacién con otros grupos y entidades, asi como los de los proyectos de Cooperacién-promocién
territorial, de lo que se encargara la Direccion General.

Control administrativo de los proyectos promovidos por los GDR.
Realizar los controles sobre el terreno a los expedientes de ayuda conforme al Plan de controles.
Realizar los controles a posteriori sobre los expedientes de ayuda segun el Plan de controles.
Realizacion de los controles a los Grupos de Desarrollo Rural, los cuales comprenderan:

- Controles generales al mantenimiento de los compromisos adquiridos

- Controles especificos.
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e Proponer y autorizar el pago de las ayudas a los Grupos de Desarrollo Rural.

e Elaborar informes técnicos respecto a recursos de alzada y de reposicién presentados por las
personas interesadas para su envio a la Direccién General.

e Aguellas encaminadas al desarrollo eficaz de las ayudas reguladas en la Orden 51/2023, de 17 de
marzo, de la Consejeria de Agricultura, Agua y Desarrollo Rural.

e Proponer el inicio de los procedimientos de pérdida de derecho al cobro de los expedientes cuyo
promotor es el GDR.

5.1.3 Grupos de Desarrollo Rural

e Dinamizar el territorio de forma acorde a su Estrategia de Desarrollo Local Participativo.
e Asesorar a las personas que soliciten informacion acerca de las ayudas LEADER.

e Registrar, asi como custodiar adecuadamente, las solicitudes y todos los documentos entregados por
las personas solicitantes.

e Promover proyectos de Cooperacion-promocion territorial, Cooperacion con otros grupos y entidades y
Formacion, conforme a su procedimiento de gestién, respetando lo indicado en el Manual de
Procedimiento Leader 23-27, y la normativa de aplicacion.

e Definir lineas de ayuda y realizar las correspondientes convocatorias para proyectos promovidos por
personas distintas del Grupo, asi como realizar el control administrativo de las solicitudes de ayuda y
de pago de los mismos.

e Gestion de las solicitudes de Pago de Fondos a la Direccion General de Desarrollo Rural.
e Realizar los Informes Anuales correspondientes, que incluiran la evaluacion anual de su Estrategia.

e Prevenir, corregir y comunicar las irregularidades que pudieran sobrevenir en la gestién de las ayudas
LEADER.

e Proponer a la Direccion General de Desarrollo Rural cualquier cambio relativo a la primera condicion
de la Resolucion de delegacion de competencias, que enumera las cuestiones cuya modificacion
debera ser aprobada por la Direccién General.

e Colaborar con la Comision Europea, la Consejeria competente en Desarrollo Rural, y cualquier otro
o6rgano de control, en cuantas tareas se solicite para una correcta y adecuada gestion de la
Intervencion 7119 Leader en Castilla-La Mancha.

5.2 RECURSOS HUMANOS

A continuacion, se describen las funciones que desarrollan, en relacién a cada puesto, las personas

titulares de los mismos:

5.2.1 Titular de la Consejeria competente en Desarrollo Rural

e Firmar la Orden de Convocatoria de seleccion de GDR y EDLP y su Resolucion.

e Firmar los Convenios con los Grupos de Desarrollo Rural para la aplicacion de la Intervencién
7119 Leader en Castilla-La Mancha, en el marco del PEPAC 2023-2027.

e Resolver los recursos de alzada que se interpongan.
5.2.2 Director/a General de Desarrollo Rural

e Aprobar el Manual de Procedimiento y el Plan de Controles.

e Dictar Resolucién a los grupos de delegacién para la realizacion de los controles administrativos de los
proyectos cuya titularidad no recae en el Grupo.

e Aprobar modificaciones del Programa Territorial y Procedimiento de Gestion de los Grupos.
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e Emitir informe de subvencionalidad de los proyectos de Cooperacién con otros grupos y entidades, asi
como los de los proyectos de Cooperacién-promocion territorial

e Resolver las alegaciones realizadas por el Grupo al informe de subvencionalidad dictado por las
Delegaciones Provinciales.

e Autorizar los Costes de funcionamiento y animacion.

¢ Resolver los procedimientos de pérdida de derecho al cobro de expedientes cuyo promotor es el GDR.
e Resolver los procedimientos de reintegro.

e Instruir y Resolver los pagos a los Grupos de Desarrollo Rural.

e Resolver los recursos potestativos de reposicion que se interpongan.

e Presidir la Comision de Selecciéon que evalla las solicitudes para la seleccion de los GDR y EDLP.

5.2.3 Servicio de Desarrollo Rural

Jefe/a de Servicio:
e Coordinar el trabajo de gestion de la intervencion 7119 _|L eader en Castilla-La Mancha.

e Revisar las modificaciones del Manual de procedimiento y Plan de controles planteadas por las
jefaturas de seccion de la Consejeria.

e Proponer a la persona que ostente la Direccibn General de Desarrollo Rural el Manual de
Procedimiento y el Plan de Controles; asi como sus oportunas modificaciones.

e Informar de las alegaciones realizadas a los informes de subvencionalidad.

e Elaborar el Informe de Evaluacién del Sistema de Controles de la Intervencion 7119 Leader en
Castilla la Mancha, el Informe Anual de Indicadores de Ejecucion, Seguimiento y Evaluacion, Informe
Anual de Gestion del Servicio e Informe Anual de Estadisticas de Control del Organismo Pagador.

e Iniciar los procedimientos de pérdida de derecho al cobro de proyectos de Cooperacion con otros
grupos y entidades.

e Proponer la resolucion de los procedimientos de pérdida de derecho al cobro y de reintegro.

e Controles de calidad sobre controles hechos por personal de la Consejeria

Jefe/a de Seccién / Técnico Superior / Técnico:

e Elaborar informes técnicos respecto a recursos de alzada y potestativos de reposicion presentados por
las personas interesadas con el objeto de ser enviados al Servicio gestor de Recursos Administrativos
para su resolucién.

e Solicitar al Servicio Informético de la Consejeria cuantas modificaciones de la aplicacién sean
necesarias para la correcta gestiéon de las ayudas.

e Realizar los controles de calidad y, en su caso, acompafiamiento a los controles a los GDR, asi como
apoyo ocasional a las Delegaciones en la realizacion de controles.

e Control administrativo a los expedientes de Cooperacidn con otros grupos y entidades.
e Gestion de los procedimientos de pérdida de derecho al cobro y de reintegro.

e Elaboracién de los documentos necesarios para la realizacién de los pagos.

e Realizacion de los ficheros de las X.

e Enviar todo tipo de informacion solicitada por las autoridades comunitarias, estatales y autonomicas, y
a cuantos organismos sea preceptivo.

e Elaboracion de los indicadores.
e Proponer la aprobacién de las plantillas de personal

e Proponer la autorizacién de modificaciones de las cuestiones indicadas en la condicion primera de la
Resolucién de delegacion de controles, en particular, de los procedimientos de gestiéon de los grupos,
asi como las lineas de ayuda incluidas en éstos y convocatorias.
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Administrativa/o / Auxiliar administrativa/o:

e Registro y archivo de la documentacion.

e Elaboracién de los documentos contables.

e Actualizacion de informacion en la aplicacién informatica.
e Elaboracion de informes de consultas de datos.

e Asistencia al Servicio.

5.2.4 Delegaciones Provinciales de la Consejeria competente en Desarrollo
Rural

Delegada/o Provincial:

e Emitir informes de subvencionalidad de los proyectos que lo requieran, excepto de los proyectos de
Cooperacion con otros grupos y entidades, asi como los de los proyectos de Cooperacién-promocion
territorial

Jefa/e de Servicio:

e Autorizar el pago de las ayudas a los Grupos de Desarrollo Rural.

Gerente / Jefa/e de Seccidn / Jefa/e de Negociado / Personal Técnico:
e Proponer el pago de las ayudas a los Grupos de Desarrollo Rural.

o Proponer a la Direccién General la autorizacion de los Costes de Funcionamiento y animacion, asi
como la modificacion de plantilla de personal.

e Asistencia y/o seguimiento de la celebracién de Asambleas Generales o Juntas Directivas convocadas
por los Grupos de la provincia.

e Propuesta de informes de subvencionalidad.

e Control administrativo de los proyectos promovidos por los GDR, asi como de los gastos de
funcionamiento y animacion.

e Proponer el inicio de los procedimientos de pérdida de derecho al cobro de expedientes cuyo titular es
el GDR.

e Realizar los controles sobre el terreno conforme al Plan de controles.

e Realizar los controles a posteriori conforme al Plan de controles.

e Realizacion de los controles a los Grupos de Desarrollo Rural, los cuales comprenderan:
o Controles generales al mantenimiento de los compromisos adquiridos.
o Controles especificos.

e Elaborar informes técnicos respecto a recursos de alzada y potestativos de reposicion presentados por
las personas interesadas con el objeto de ser enviados a la Direccién General.

Administrativa/o / Auxiliar administrativa/o:
e Registro y archivo de la documentacion.

e Asistencia al Servicio.

5.3 FORMACION Y ACTUALIZACION DE CONOCIMIENTOS DEL
PERSONAL EN TODOS LOS NIVELES OPERATIVOS

El Servicio de Desarrollo Rural impulsara la participacién tanto de sus componentes como de los
Servicios de las Delegaciones Provinciales y de los Grupos de Desarrollo Rural en actividades formativas
que promuevan la adquisicion de capacidades y conocimientos en la gestion y control de la Intervencion
7119_Leader, para lo que se impartiran cursos o jornadas especificas y se realizaran tantas reuniones
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como sean necesarias para aclarar todas las dudas que puedan surgir en la aplicacién del presente
manual.

Desde el Servicio de Desarrollo Rural se mantendra contacto habitual con la Red Castellano-Manchega
de Desarrollo Rural (RECAMDER), para cooperar en la buena gestion de la intervencion 7119 Leader.

Asi mismo, con objeto de completar las acciones formativas, se distribuira y divulgara cualquier
informacion de utilidad, alcanzando a cualquier componente del Servicio de Desarrollo Rural, de los
Servicios de las Delegaciones Provinciales y de los Grupos de Desarrollo Rural.

Para el personal de la Consejeria de nueva incorporacion, se hara formaciéon personalizada sobre la
medida en el lugar donde vaya a desarrollar su trabajo (Delegacion o SSCC), utilizando de guia tanto el
presente manual como la aplicacion informatica en la que se gestiona la medida y se aplica lo indicado
en el manual. La persona responsable de dicha formacion sera la que ejerza el cargo de gerente de
Desarrollo Rural en la Delegacion provincial y, en el caso de Servicios Centrales, la jefatura de servicio
con el apoyo de las personas titulares de las secciones.

6. GRUPOS DE DESARROLLO RURAL: ORGANISMSO INTERMEDIOS EN LA
GESTION DE LA INTERVENCION 7119LEADER

Los Grupos de Desarrollo Rural seleccionados, junto con sus respectivas Estrategias, mediante
Resolucién de 2 de agosto de 2023, de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Rural, al

amparo de la Orden 52/2023, de 23 de marzo, son los siguientes:

G0201 | SIERRA DEL SEGURA Grupo de Accion Local de la Sierra del Segura
G0202 | MANCHUELA Asociacién para el Desarrollo de la Manchuela
60203 | SACAM Asociacién SACAM Grupo de'DesarroIIo Rural de la Sierra
ALBACETE de Alcaraz y Campo de Montiel
60204 MANCHA JUCAR- Asociacién para el Desarrollo Integral de la Mancha del
CENTRO Jucar-Centro
60205 | MONTE IBERICO Asloct'lauon para el Desarrollo”de la Comarca “Monte
Ibérico-Corredor de Almansa
G0206 | CAMPOS DE HELLIN Asociacién Grupo de Accion Local “Campos de Hellin”
61301 | VALLE DE ALCUDIA Asoua'mon para el Desarrollo Sostenible del Valle de
Alcudia
G1302 | ALTO GUADIANA Asociacion para el Desarrollo del Alto Guadiana Mancha
61303 | TIERRAS DE LIBERTAD Asociacién deiD.esarroIIo (?Iel Cam”po de Montiel y Campo
de Calatrava “Tierras de Libertad
Asociacion para el Desarrollo de la Comarca de Almadén
CIUDAD REAL G1304 | MONTESUR “Montesur”
G1305 | CAMPO DE CALATRAVA | Asociacion para el Desarrollo del Campo de Calatrava
61306 | ENTREPARQUES f‘souauon de ?esarrollo Cabafieros y Montes Norte
Entreparques
MANCHA NORTE . L.
61307 | DESARROLLO E ,:lic;la;fréizzgade;;?sarroIIo y la Promocién de la Mancha
INNOVACION
G1601 | PRODESE Asociacién “Promocidn y Desarrollo Serrano”
61602 | ADIMAN Asociacién para el Desarrollo Integral de la Manchuela
Conquense
CUENCA 61603 | ADESIMAN Federacion para el Desarrollo de la Sierra y Mancha
Conquense
G1604 | ALCARRIA CONQUENSE | Ceder Centro de Desarrollo Rural Alcarria Conquense
G1605 | ADI ZANCARA Asociacién para el Desarrollo Integral "El Zancara"
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GUADALAJARA | G1903 | FADETA

G1901 | MOLINA DE ARAGON Asociaciéon de Desarrollo Rural Molina de Aragén-Alto Tajo

Asociacién para el Desarrollo de la Sierra Norte de
Guadalajara
Federacion de Asociaciones para el Desarrollo Territorial

G1902 | ADEL

TOLEDO

Tajo-Tajufia
G1904 | ADAC Asociacién para el Desarrollo de la Alcarria y la Campifia
G1905 | ADASUR Asociacion para el Desarrollo Rural de la Alcarria Sur
G4501 | DON QUIJOTE Asociacién Comarcal “Don Quijote de La Mancha”

Asociacién para el Desarrollo de la Comarca de Talavera,

G4502 | TIERRAS DE TALAVERA Sierra de San Vicente y La Jara

G4503 | DULCINEA Asociacién Grupo de Accion Local “Dulcinea”
G4504 CASTILLOS DEL MEDIO Asociacién Comarcal “Castillos del Medio Tajo”
TAJO
G4505 | ADECOR Asociacién para el Desarrollo de la Campana de Oropesa

Asociacién para el Desarrollo Integrado del Territorio

G4506 | MONTES TOLEDANOS " V)
Montes Toledanos

Estos Grupos deben cumplir con una serie de obligaciones, recogidas en el Articulo 12 de la Orden
52/2023, de seleccién, como son:

a)
b)
c)

d)
e)

f)

9)

h)

Dinamizar su territorio y orientar su actuacion a la ejecucion de la EDLP disefada.
Generar la capacidad de los agentes locales para desarrollar y ejecutar operaciones.

Mantener actualizado y aplicar el procedimiento de gestién de ayudas que contenga criterios de
seleccién no discriminatorios y transparentes, de modo que se eviten conflictos de intereses.

Hacer un seguimiento de los avances realizados en la consecucion de los objetivos de la estrategia
y evaluar los logros de la misma.

Integrarse en una red regional de forma activa, mediante la puesta en comun de toda la informacién
necesaria sobre las acciones ya realizadas, o en curso de realizacion y de los resultados obtenidos.

Disponer de un sistema de contabilidad independiente, en el que consten todas las operaciones que
desarrolle respecto de los gastos, compromisos y pagos con cargo a las fuentes de financiacion de
su estrategia. En todo caso, la contabilizacion de esta actuacién se ajustara a lo dispuesto en el
Real Decreto 1491/2011, de 24 de octubre, por el que se aprueban las normas de adaptacion del
Plan General de Contabilidad a las entidades sin fines lucrativos y el modelo de plan de actuacién
de las entidades sin fines lucrativos.

Disponer de los medios materiales y humanos necesarios para llevar a cabo de forma adecuada,
tanto técnica como econdémicamente, las tareas correspondientes. El GDR debera disponer como
minimo de un equipo técnico con una persona que ocupe la gerencia y otra que ejerza el trabajo
técnico de desarrollo rural.

Nombrar, de entre sus miembros, directos o representados, que ostenten la condicién de Entidad
local, un Responsable Administrativo y Financiero (RAF). Para llevar a cabo este cometido, dicha
entidad local nombrara a una persona con capacidad de control y fiscalizacion de gastos publicos,
que ostente el cargo de la secretaria, de la intervencion de la entidad local, o tenga la condicion de
fedatario publico con habilitacion de caracter nacional de entidad local. A estos efectos, el GDR y la
entidad local de la persona designada como RAF suscribirdn un convenio de colaboracion en el que
se expliciten las obligaciones de ambas partes.

Facilitar la verificacién de sus actuaciones por parte de la Comision Europea o de cualquier otro
organo de control comunitario, nacional o autonémico.

Cumplir con lo dispuesto en la Orden de normas y requisitos para la ejecucion de EDLP en Castilla-
La Mancha en el marco del Pepac
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Asimismo, deberan guardar los equilibrios exigidos al cuadro financiero y definidos en el articulo 41 de la
Orden 51/2023, de normas y requisitos, como son:

a) Los gastos de funcionamiento, esto es, de la gestion, el seguimiento y la evaluacién de la
estrategia, no superaran el 24% de la contribucién publica total a la misma, mientras que el gasto
minimo que debe dedicarse a la animacion serd el 1% de la contribucién publica total a la
estrategia.

b) El importe dedicado a proyectos promovidos por administraciones publicas en municipios de mas
de 1.000 habitantes no podréa superar el 40% del total dedicado a operaciones de la estrategia.

c) Elimporte maximo de las operaciones de estrategia promovidas por los Grupos sera el 50% del
crédito total de las operaciones de la estrategia.

El incumplimiento de cualquiera de estos equilibrios supondréa una penalizacion econémica al Grupo que
haya incumplido, por el importe del incumplimiento. Dicha penalizacion se ejecutara al final del periodo
establecido para la ejecucién de la estrategia. Para evitar llegar a la situaciéon de incumplimiento, los
Grupos deberan planificar sus acciones periédicamente, procurando respetar en todo momento los
mencionados equilibrios.

Los GDR deben contar con un sistema de registro electrénico en pleno funcionamiento, debiendo
registrarse de esta forma cualquier solicitud de ayuda y de pago que se presente en el marco de la
intervencién 7119 Leader.

Se considerard al GDR beneficiario de la ayuda exclusivamente en los expedientes de los que sea titular,
esto es, gastos de funcionamiento y animacién y proyectos promovidos por el Grupo. Para los proyectos
promovidos por personas fisicas o juridicas distintas del Grupo, éstas seran las beneficiarias de la ayuda,
actuando en este caso, el GDR como organismo intermedio.
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7. TIPOLOGIA DE ACTUACIONES Y ORGANIGRAMAS

Conforme a lo establecido por el articulo 77.4 del Reglamento 2021/2115, de 2 de diciembre, por el que
se establecen normas en relacién con la ayuda a los planes estratégicos de la PAC, los Estados
miembros podran conceder las ayudas como un importe global que cubra los costes de la cooperacion y
los costes de las operaciones ejecutadas.

Asi, la asignacion financiera concedida a los Grupos se concede como importe global en el cual, sin
embargo, sera necesario respetar lo indicado en el articulo 34. del Reglamento 2021/1060, de 24 de
junio de 2021, de disposiciones comunes, esto es, “la ayuda para la gestion, seguimiento y evaluacion de
la estrategia y su animacién no superara el 25% de la contribucion publica total a la estrategia”.

En aplicacién de lo anterior, el cuadro financiero que figura como anexo al Convenio firmado entre la
Consejeria y el Grupo, indica los importes: minimo para operaciones y maximo para gastos de
funcionamiento y animacién, que deben respetarse.

7.1. TIPOLOGIA DE ACTUACIONES
Denominaremos actuacion a cualquier accién dentro de la intervencion 7119 Leader que dé lugar a un

expediente de ayuda, diferenciando:

— Operaciones: proyectos promovidos por personas fisicas o juridicas distintas del Grupo y
operaciones promovidas por el Grupo

o Proyectos promovidos por personas fisicas y juridicas distintas del grupo:
= Ayuda (NA)
=  Emprendimiento (NE)
0 Proyectos promovidos por el Grupo:
= QOperaciones de Formacién (GF)
= Operaciones de Cooperacién-Promocion territorial (GP)
= Operaciones de Cooperacién con otros Grupos y entidades (GC)
— Gastos de funcionamiento y animacion (FA).

El Manual de procedimiento se ocupa de las normas y requisitos en la gestion de todas estas
actuaciones, con la siguiente distribucion:

Médulo IlI: Proyectos promovidos por personas fisicas y juridicas distintas del Grupo
Médulo IV: Proyectos promovidos por el Grupo

Médulo V: Gastos de funcionamiento y animacion |

Agrupacién de actuaciones en funcién de su tramitacién y pago. Codificacién:

Agrupamos las actuaciones en tres conjuntos de codigo diferente, en funciéon de su tramitacién y pago.
Cada conjunto sera identificado en el cddigo SIGCA con las siguientes siglas

ON: Operaciones No especificas de Estrategia: NA, NE, GF, GP
OG: Operaciones de cooperacion con otros Grupos y entidades: GC

AF: Gastos de funcionamiento y animacion: FA

7.2 ORGANIGRAMAS. FUNCIONES DE LAS DISTINTAS UNIDADES EN
LOS DISTINTOS TIPOS DE ACTUACIONES

Atendiendo a las diferencias en la gestion de cada una de las actuaciones, de igual forma a como las
aborda el Manual de procedimiento en distintos médulos, las actuaciones se diferencian los siguientes
tres bloques:

Proyectos promovidos por personas fisicas y juridicas distintas del Grupo (NA, NE)

Proyectos promovidos por el Grupo (GF, GP, GC)
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Gastos de funcionamiento y animacion (FA)
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8. APLICACION INFORMATICA

Todas las unidades administrativas de la Consejeria competente en Desarrollo Rural y Delegaciones
Provinciales implicadas en la gestién de la Intervencion 7119 Leader, asi como el equipo técnico junto
con el RAF de los Grupos, utilizaran la aplicacion informética Salvia Leader_23-27, desarrollada por la
Consejeria para la gestién del programa. Esta aplicacién se caracteriza por:

- facilitar la gestion del programa al equipo técnico del Grupo;

- controlar aspectos fundamentales del procedimiento de gestidon y asegurar una adecuada pista de
auditoria, a fin de evitar incorrecciones en la concesion de subvenciones que puedan suponer
incidencias financieras ante las autoridades de control;

- suministrar informacion adaptada al Sistema de Seguimiento y Evaluacion al equipo técnico, a la
Administracion regional y a la Autoridad de Gestion del Plan Estratégico.

Se contara con un manual de la aplicacién que facilite su utilizacion y se trabajara en su actualizacién
permanente.

PUBLICO Versién 0 Pagina 21



Manual de procedimiento LEADER 23-27 Médulo 1. Generalidades

9. MANTENIMIENTO DE LOS REQUISITOS Y OBLIGACIONES DE LOS
GRUPOS DE DESARROLLO RURAL

Mediante Resolucién de 2 de agosto de 2016, de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo
Rural se seleccionaron los 29 Grupos de Desarrollo Rural para la ejecucién de la intervencién
7119 Leader en el marco del PEPAC 2023-2027. El 23 de octubre de 2023 se firmaron los
correspondientes convenios entre la Consejeria y cada uno de los GDR.

Mediante Resolucion de la Direccion General de Desarrollo Rural se delegan los controles administrativos
a la solicitud de ayuda y la solicitud de pago en los expedientes cuya titularidad no recaiga en el propio
Grupo.

Cualquier madificacién que varie las cuestiones indicadas en la condicién primera de la resolucion de
delegacion de controles debera ser comunicada a la Delegacion Provincial correspondiente, durante todo
el periodo de vigencia de los convenios de colaboracidon, en un plazo no superior a 1 mes.

Las cuestiones indicadas en la condicién primera de la resolucion de delegacién de controles son las
siguientes:

1. Estatutos

2. Composicion de la asamblea general y 6rgano de gobierno, especificando para cada persona
tipologia, sexo y edad

3. Plantilla del equipo técnico y equipo técnico adicional cuyos gastos vayan a ser imputados a Leader.
Antes de la primera solicitud de gastos de funcionamiento con cargo a este periodo 23-27 que
incluya costes de personal serd necesaria la aprobacion de la plantilla del GDR por Resolucién del
director general de Desarrollo Rural.

4. Convenio en el que el GDR acuerde la persona que ejercera las funciones de RAF indicando
identificacién de la misma y coste del servicio.

5. Procedimiento de gestién

6. Convocatorias de ayudas

7. Sede del GDR

8. Integracion en la Red Regional

Toda la tramitacion de expedientes que transcurra desde el momento efectivo de la modificacién hasta la
autorizacién, cuando sea necesaria, deberd ser ratificada por el presidente, gerente y RAF del Grupo.

Toda modificacion deberda estar acompafiada de un Informe Propuesta emitido por la Delegacion
Provincial correspondiente en el que se deje constancia de si dicha maodificacién supone un cambio de las
cuestiones indicadas en la condicién primera de la resolucién de delegacion de controles, indicando de
forma expresa la cuestién. Adicionalmente a este informe-propuesta se acompafard la lista de
comprobacion para las solicitudes, tanto de aprobacion de modificaciones del procedimiento de gestion
con inclusién de todas aquellas lineas de ayuda vigentes a aplicar en convocatorias de ayudas, como de
las nuevas convocatorias.

Los Grupos podran solicitar la aprobacién de la modificacion de su procedimiento de gestion tantas veces
como sea necesario para incorporar novedades en la gestion o nuevas lineas de ayuda.

Una vez aprobadas estas modificaciones por parte de la Direccibn General, se incorporara a la
aplicacion LEADER la nueva version del Procedimiento de Gestion haciendo mencion a la Junta
Directiva mediante la cual ha sido aprobado. De igual manera se subiran a la aplicacion todas aquellas
Resoluciones de la Direccion General referentes a la modificacion de este apartado.
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9.1 Obligaciones del Grupo establecidas en el convenio: Contenido
del Informe Anual

El informe anual queda establecido en la clausula undécima del Convenio suscrito con la Consejeria
para la aplicacion de la Intervencion 7119 Leader. La no presentacion de dicho informe o su
presentacion de manera deficiente supondra la paralizacion de los pagos de gastos de funcionamiento.

En el informe anual se hara el seguimiento de los avances realizados en la consecucion de los objetivos
de la estrategia y se evallen los logros alcanzados por la misma, haciendo referencia tanto a los
indicadores de resultado como a los proyectos innovadores, entre otras cuestiones. Se aportara también
informaciéon que explique las desviaciones respecto de los valores programados, en su caso. El
contenido minimo deberd cumplir lo establecido en la normativa de aplicacién, asi como lo que
determinen las autoridades de gestién nacional y regional.

La Consejeria facilitard a los grupos asesoramiento para la elaboracién del informe de evaluacién anual.

10.INCOMPATIBILIDADES Y DOBLE FINANCIACION

Tal como se establece en el articulo 11 de la orden 51/2023, de normas y requisitos, las operaciones que
reciban ayudas reguladas en la citada orden no podran financiarse con otras ayudas cofinanciadas con
fondos comunitarios, excepto si la ayuda complementaria se destina exclusivamente a sufragar los
gastos financieros correspondientes a un préstamo del que se beneficie la operacion.

En el caso de proyectos promovidos por entidades representantes de intereses sociales locales, asi
como los de promocién publica, la suma de ayudas compatibles no podra superar el coste total de la
operacion.

En el caso de los proyectos de promocién privada, excepto lo promovidos por entidades representantes
de intereses sociales locales, no podran superar los porcentajes méaximos de subvencion previstos en el
articulo 18 de la Orden 51/2023.

La ayuda al emprendimiento es incompatible con cualquier otra ayuda publica en materia de empleo.

El articulo 32 de la orden 51/2023 indica asimismo que los gastos de funcionamiento y animacion de los
GDR no podran financiarse con otras ayudas cofinanciadas con fondos comunitarios. No obstante, en el
caso de financiarse con ayudas compatibles, la suma total no podra superar el coste de estos gastos.

Tanto para evitar que se contribuyan a una misma actuacién ayudas incompatibles como para asegurar
la ausencia de doble financiacion, se debera disponer de la informacion pertinente procedente de:

e Beneficiaria/o: a través de la declaracién de ayudas recibidas y, en su caso, el analisis de su
contabilidad.

e Bases de datos / registros de subvenciones: controles cruzados con ayudas concedidas en el
periodo de programacion actual y en los anteriores. Al menos se consultard la Base de Datos
Nacional de Subvenciones en

https://www.pap.hacienda.gob.es/bdnstrans/GE/es/concesiones

e Autoridades competentes en la concesién de otras ayudas: por medio del intercambio de
informacion para que comprueben si la operacién ya ha sido objeto de subvencién.

El resultado de todas las comprobaciones realizadas debera quedar registrado y archivado junto con la
documentacion del expediente dejando evidencia de dicha comprobacién.

Si tras el estudio de la compatibilidad de las ayudas para una misma actuacion, concedidas con el mismo
objeto y la misma forma de justificacién, se determina que son ayudas compatibles con las concedidas
en la Intervencion 7119 Leader, la acumulacién de las mismas no podra superar las intensidades
maximas de ayuda previstas en los articulos 18 (Proyectos promovidos por personas distintas del Grupo,
y 25 (proyectos promovidos por el Grupo) y 30 (Gastos de funcionamiento y animacion).

La superacion de la ayuda maxima permitida en el caso de ayudas compatibles, asi como la percepcién
de ayudas incompatibles entre si, dara lugar al inicio de los procedimientos de pérdida de derecho al
cobro o de reintegro de la ayuda LEADER que correspondan, asi como a la aplicacién de las sanciones y
exclusiones que procedan conforme a la normativa de aplicacion.
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11. TRAMITACION DE RECURSOS EN LA DIRECCION GENERAL DE
DESARROLLO RURAL

La Direccién General debera actuar en la tramitacion de los Recursos interpuestos por promotores
finales, contra las Resoluciones de concesion o denegacién de subvencion, resoluciones de pérdida de
derecho al cobro o de peticidon de reintegro.

La Direccidn General informard tanto a la provincia como al grupo afectado de los recursos de la medida
192 que se reciban en el mismo momento en que se reciban, independientemente de la posterior
peticion de informes que conlleve su estudio y resolucion.

12.TRAMITACION DEL PAGO EN EL ORGANISMO PAGADOR

12.1 PREVISIONES DE PAGO

Para llevar a cabo la solicitud de fondos, el Servicio de Contabilidad de Fondos Agricolas (en adelante
“SCFA") requiere una prevision de prefinanciacion anual (por trimestres) y mensual. Para ello el Grupo
cumplimentara en la aplicacién informatica las previsiones indicadas.

El Servicio de Desarrollo Rural solicitara, en caso de ser necesario, las previsiones de gasto anual
(anexo 46) y mensual (anexo 47)

Tanto la previsiébn anual como las mensuales deben ajustarse lo mejor posible a los pagos que
posteriormente se ejecuten, debido a que la disponibilidad financiera del FEGA se disefia con las
previsiones y los desajustes por encima del 10% pueden acarrear penalizaciones de financiacion a la
Comunidad Auténoma. En la aplicacion informatica LEADER se especificara el procedimiento a seguir
para la correcta determinacion de la prevision.

El Servicio de Desarrollo Rural remitira al SCFA las previsiones de gastos anuales y mensuales de la
Intervencion 7119 Leader con la informacion acumulada de todos los GDR.

En el caso de que un Grupo no cumplimentase las previsiones solicitadas, se podra comunicar a cero al
SCFA por el Servicio de Desarrollo Rural, no pudiéndose avanzar en la tramitacion de las propuestas de
pago del Grupo.

12.2 CALENDARIO

El procedimiento de pago se articula en torno a cada peticion del SCFA al FEGA. La figura 1 recoge en

un calendario esta situacioén:

SEMANA L M X J \ S D
P-4 CIERRE DE FICHERO
) Seleccion para control
P-3 Comprobacicnes 22 correo Controles sobre el terreno
terreno
DDPP pasan a propuesta de AUTORIZACIONES
o . LIMITE PARA PAGAR EL pago hasta 13:00. FRIMADAS. DOCUMENTOS

P-2 Liimite para validar .
GRUPO EXCEL DEL PAGO CONTABLES. Afiadir

actuacién en ICON.

13:00 Peticion de fondos a
P-1 Documentos contables y documentos SIGCA contabilidad con
documentacién completa

Peticion de fondos del SCFA
al FEGA

P Fecha de instruccién COBRAN LOS GRUPOS

GRUPOS Delegaciones provinciales DGDR Contabilidad

Fig. 1.- Calendario de un procedimiento completo de pago en LEADER

La fecha de peticiéon de fondos del SCFA al FEGA viene dada cada afio, se sitla en la semana anterior a
la de cobro por parte de los Grupos (P-1) y en torno a ella se elabora el calendario completo. El dia
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anterior, el Servicio de Desarrollo Rural envia la peticién de fondos al SCFA, para lo que el Grupo ha
debido llevar a cabo los pagos a promotores a mas tardar el miércoles de la semana anterior.

Durante la semana anterior (P-2), las Delegaciones Provinciales validan el fichero de control. Para ello,
es necesario cerrar este fichero el viernes de la semana “P-4", y efectuar la seleccién de expedientes
para control sobre el terreno.

El Grupo recibe el pago de la solicitud de fondos durante la semana “P” (normalmente el miércoles, fecha
de contabilizacion del pago), por lo que entre el limite del pago a los promotores y la recepcion de los
fondos transcurren habitualmente 15 dias.

Al inicio del afio se establece un calendario de pagos, fijando las fechas de todos los pagos a realizar en
el afo, estableciendo un minimo de 4 pagos anuales.

12.3 FICHERO DE CONTROL

El fichero de control incluira todos los gastos para los que el Grupo quiera solicitar fondos. Se cerrara
durante la semana “P-3".

El fichero de control incluird todos los expedientes que hayan superado los controles administrativos a la
solicitud de ayuda y de pago. Es muy importante enviar a “cierre de fichero” Unicamente los expedientes
cuyo pago el Grupo vaya a ser capaz de abordar dentro del calendario del pago que se esta tramitando.

Todos los proyectos del fichero de control seran objeto de muestreo para el control sobre el terreno, que
se llevara a cabo por los Servicios Centrales. Los expedientes seleccionados pasaran al tramite
“seleccion expediente para control sobre el terreno” y se comunicaran a las Delegaciones Provinciales.

Las Delegaciones Provinciales no validaran los expedientes del fichero de control que incumplan
cualquier aspecto recogido en la normativa de aplicacién que impida la realizacion del pago, que estén
pendientes de control sobre el terreno, o que tras el control sobre el terreno se hayan detectado importes
no subvencionables.

A la vez, el dia V de la semana P-3, las Delegaciones provinciales comprobaran para cada promotora, y
la DGDR para cada Grupo que envie fichero de control, el control del cumplimiento de las obligaciones
fiscales con la Agencia Estatal de Administracion Tributaria, la Tesoreria General de la Seguridad Social
y la Hacienda autonémica.

12.4 PAGO AL PROMOTOR

Una vez validados por la Delegacién Provincial los expedientes que vayan a pasar a pago, el Grupo
pagara a los promotores, con la fecha limite de pago asignada (dia V de la semana P-2) y adjuntara a la
aplicacién la correspondiente justificacion. Las Delegaciones provinciales, una vez comprobada la
correcta justificaciéon del pago a promotores mediante revision de la documentacién en la aplicacion,
avanzan los expedientes a propuesta de pago.

12.5 SOLICITUD DE FONDOS. DOCUMENTACION

Una vez efectuado el pago a promotores, el Grupo solicitara el reembolso del mismo al Organismo
Pagador a través de la aplicacion informatica y procedera a firmar digitalmente siempre que sea posible
la siguiente documentacion:

- Certificado de gasto_Solicitud de fondos del Grupo (Anexo 48), firmado por el Presidente con el
visto bueno del RAF.

- Relacion de pagos efectuados por el Grupo, firmado por Gerente y RAF (Anexo 49).

- Certificado de realizacion del control administrativo de los expedientes cuyo promotor no es el
propio Grupo, firmado por RAF (50).

Las Delegaciones provinciales revisaran el contenido y documentacion del pago, avanzando en la
aplicacion los expedientes al tramite correspondiente.
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12.6 PAGO AL GRUPO
El Servicio de Desarrollo Rural agregara la solicitud de fondos a escala provincial y regional y tramitara el
pago a los Grupos mediante el procedimiento habitual en el Organismo Pagador:

- Autorizacion de pago, con la propuesta de gerente / jefe/a seccién / técnico y la autorizacién
del/de la Jefe/a del Servicio de Medio Rural de la provincia correspondiente (51).

- Instruccion del pago de la Direccion General de Desarrollo Rural (52).
- Resolucién de la Direccion General de Desarrollo Rural (53).
- Listado de deduccidén de deudas, en su caso.

Una vez fiscalizada la solicitud de pago a los Grupos, y tramitada la peticion de fondos al FEGA por el
Organismo Pagador, la Consejeria de Hacienda transferira el importe correspondiente a cada Grupo.

13.CONTROLES

Los controles sobre los Grupos de Desarrollo Rural y sobre las actuaciones subvencionadas y
gestionadas por éstos, se realizaran de acuerdo con lo establecido en el Plan de Controles de la
Intervencion 7119 Leader.

Para evitar o gestionar la posibilidad de conflicto de intereses de las personas que participan en la
ejecucion de las medidas, control o auditoria, se preve:

I.  Verificar que han cumplimentado una Declaracion de Ausencia de Conflicto de Intereses (DACI).

II. Ademas de firmar una DACI, cuando consideren que puede darse un conflicto de intereses
deberan comunicarlo a su superior jerarquico.

En todo caso, se aplicara lo dispuesto por la “Estrategia conflicto de intereses Fondos Agricolas
Europeos, del organismo pagador de Castilla-La Mancha” para evitar y/o gestionar el conflicto de
intereses en el ambito de los Fondos Agricolas Europeos en Castilla-La Mancha.

13.1 FUERZA MAYOR

La causa de fuerza mayor se refiere a la existencia de circunstancias anormales, ajenas a la voluntad de
quien las invoca, cuyas consecuencias, a pesar de toda diligencia, no pueden evitarse. La autoridad
competente podra reconocer la existencia de casos de fuerza mayor o circunstancias excepcionales en
los siguientes casos:

a) fallecimiento del/de la beneficiario/a;
b) incapacidad laboral de larga duracion del/de la beneficiario/a;
c) catastrofe natural o fenémeno climatolégico grave que haya afectado seriamente a la actividad;

d) expropiacion de la totalidad o de una parte importante de las instalaciones, si esta expropiacion no era
previsible el dia en que se presentd la solicitud de ayuda.

e) otras causas que cumplan la condicion de fuerza mayor.

El/La beneficiario/a o su derechohabiente deberan haber notificado por escrito a la autoridad competente
los casos de fuerza mayor o las circunstancias excepcionales a satisfaccion de dicha autoridad, en el
plazo de los quince dias habiles siguientes a la fecha en que esté en condiciones de hacerlo.

13.2 CONTROLES ADMINISTRATIVOS

Los controles administrativos se realizaran sobre todos los elementos que se pueda controlar, a todas las
solicitudes de ayuda y de pago.
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Los GDR son los responsables de los controles de las solicitudes de ayuda y de pago de los expedientes
cuya titularidad no recae en el Grupo.

Las Delegaciones Provinciales realizaran los controles de los expedientes cuya titularidad recae en el
Grupo, excepto para los proyectos de Cooperacién con otros Grupos y entidades, en cuyo caso, se hara
cargo del control la Direccién General. Estos controles seguiran las pautas establecidas en el Plan de
Controles de la Intervencién 7119 Leader en Castilla-La Mancha en el marco del PEPAC 2023-2027.

Todos los controles se plasmaran en las Actas correspondientes, cuyo original se archivara en la propia
aplicacion informéatica o sede de los Grupos, de las Delegaciones Provinciales o de la Direccién General;
segun quien sea responsable del control. En estos documentos se indicaran los requisitos comprobados
junto con la fecha y firma de la persona responsable que los ha efectuado. El resultado del control sera
incorporado en la base de datos de gestion del programa.

13.3 CONTROLES SOBRE EL TERRENO, A POSTERIORI Y SOBRE LOS
GRUPOS DE ACCION LOCAL

Los controles sobre el terreno de las operaciones autorizadas se realizaran de acuerdo a un muestreo
adecuado. Se controlard, al menos, el 5% del gasto financiado por el FEADER que debe ser pagado por
el Organismo Pagador cada afio natural. Durante todo el periodo de programacion, los gastos cubiertos
representaran como minimo el 5% de los gastos financiados por el FEADER. Dichos controles se
realizaran, en la medida de lo posible, antes de que se realice el pago final del expediente.

Los controles sobre el terreno seran realizados habitualmente por las Delegaciones Provinciales de la
Consejeria competente en Desarrollo Rural.

Mediante los controles a posteriori se controlara cada afio natural, al menos, el 1% del gasto FEADER
correspondiente a las inversiones u operaciones para las que se haya efectuado el pago final procedente
del FEADER cuando dichas operaciones de inversion estén sujetas a un compromiso de mantenimiento.
Seran realizados por personal de la Delegacién Provincial competente en materia de Desarrollo Rural
gque no haya participado en controles previos a los pagos de la misma operacion de inversion. Se llevara
a cabo el control del compromiso de mantenimiento de las inversiones y gastos objeto de la ayuda, al
menos durante los 3 6 5 afios posteriores a la Ultima orden de pago de la ayuda al proyecto. Lo anterior
no exime al Grupo de iniciar el correspondiente procedimiento de reintegro de la ayuda si tiene
conocimiento del incumplimiento de este compromiso.

En orden a comprobar la correcta ejecucion de los controles sobre el terreno y los controles a posteriori
realizados, la DGDR realizara controles de calidad, como minimo, sobre el 1% de los controles sobre el
terreno y a posteriori.

Por ultimo, por parte de las Delegaciones Provinciales, se realizaran controles a los GDR con la finalidad
de comprobar el mantenimiento de los compromisos adquiridos para su autorizacién, su adecuada
identificacién, los procedimientos de gestién y contabilidad; asi como un control de calidad de los
controles administrativos que realizan. Se controlara, con caracter anual, al menos el 20% de los Grupos,
incluyéndose en todo caso al menos un GDR por provincia con el fin de que todos los Grupos han de
haber sido objeto de, al menos, un control a lo largo de todo el periodo de programacion.

La Direccién General podra recabar para si la realizacion de los controles que considere oportunos por
razones que obedezcan a la correcta gestién de la linea.

Los resultados de los controles sobre el terreno y a posteriori se incorporaran a la base de datos de
gestion de las ayudas de la Intervencion 7119 _Leader por el/la/los técnicos encargados de la realizacion
del control. Igualmente se procedera con los resultados obtenidos en los controles de segundo nivel que
se lleven a cabo.

En cualquier caso, en todo lo relativo a los controles referidos en este epigrafe, se estara a lo dispuesto
en el Plan de Controles de la Intervencion 7119 Leader en Castilla-La Mancha.

13.4 PENALIZACIONES

Los incumplimientos detectados en todo tipo de controles pueden dar lugar a penalizaciones.

Como norma general se tendra en cuenta que un mismo incumplimiento solo puede suponer un tipo de
penalizacion.
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13.4.1 Clasificacidon de incumplimientos

En caso de incumplimiento de criterios/requisitos de admisibilidad, se atendera a lo siguiente:

Clasificacion Definicion Exclusion

Excluyente (E) Aquel incumplimiento Siempre, y cuando proceda se solicitara el reintegro de
gue no respeta los importes de afios anteriores. En caso de compensacién con
criterios / requisitos pagos futuros, si estos importes no pueden recuperarse
establecidos en la integramente en los tres afios naturales siguientes a aquél
concesion y, en su en que se haya descubierto el incumplimiento, se cancelara
caso, el mantenimiento | el saldo pendiente.
de la ayuda.

Ademas, en casos de incumplimiento grave, falsedad,
intencionalidad y negligencia, el/la beneficiario/a quedara
excluido de la misma Medida o linea de ayuda durante el
afio natural en el que se haya detectado el incumplimiento y
durante el afio natural siguiente.

Las penalizaciones por incumplimiento de compromisos u otras obligaciones se definen en la tabla a

continuacion. Para la tipificacion especifica de dichos incumplimientos se debera valorar y evaluar:

- La gravedad que dependera en especial de la importancia de sus consecuencias, teniendo en
cuenta los objetivos que no se hayan cumplido.

- El alcance que dependera principalmente de su efecto en el conjunto de la operacion.

- La duracién que dependera en particular del tiempo que se prolongue el efecto o de la posibilidad
de poner fin a ese efecto por medios razonables.

- Cuando se trate del mismo beneficiario/a y de la misma Medida o medida semejante en el caso del
periodo de programacién 2014-2022, se tendra en cuenta la reiteraciéon del incumplimiento que
dependera de que se hayan detectado otros casos de incumplimiento similares durante los dltimos 4
afios o0 en cualquier momento anterior del periodo de programacién 2023-2027.

- Ademaés, se deberd considerar la acumulacién de incumplimientos, asi como la falsedad,
intencionalidad y negligencia del/de la beneficiario/a.
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Clasificacion Definicion Afo! | N°? Penalizacion® Exclusion®
Aquel cuyo o
incumplimiento conlleva (5(3 18?C§n?:.éadaeyUda
consecuencias 1 106 mas porcentay ,
relevantes para los pengllzac_lon podra
- objetivos perseguidos y partlc_ulanzarge para
Bésico (B) estas repercusiones cada incumplimiento
duran mas de un afo o dentro de este rango,
e ! asi como el
es dificil poner fin a . .
éstas cor? medios 20 10 mas porce.nta]e.t?n caso ;?Snf qiﬁzﬁfoderave
mas de reiteracion) pliim grave,
aceptables. falsedad, intencionalidad y
negligencia, se solicitara el
Aquel cuvo reintegro dg importes de
in%umplir%iento conlleva 1 20% de la ayuda afios anteriores. En caso
consecuencias 1 de compensacion con
importantes para los pagos futuros, si estos
o objetivos perseguidos y 2 0 mas | 40% de la ayuda importes no pueden
Principal (P) estas repercusiones recuperarse integramente
duran menos de un afio en los tres afos naturales
o es posible poner fin a 20 siguientes a aquel en que
éstas con medios mas | 0 mas | 40% de la ayuda se haya descubierto el
aceptables incumplimiento, se
i cancelara el saldo
0 pendiente.
1 5% de la ayuda Ademas el beneficiario
ﬁ%ﬂi&%?ento fene 1 quedara excluido de la
Secundario (S) | baja relevancia en el 2 0 mas | 10% de la ayuda gzg;dncj?:rﬁ: :| I;r%%a de
objedtlvo de la linea de natural en el que se haya
ayuda. s
y 20 1 0 mas | 10% de la ayuda Fjetecta(_m_el
mas incumplimiento y durante
el afio natural siguiente.
1 1% de la ayuda
Aquel cuyo 1
incumplimiento tiene . o
Terciario (T) escasa relevancia en el 2 0 mas | 2% de la ayuda
objetivo de la linea de
ayuda. 29 .
mas 1 0 mas | 2% de la ayuda

1.NUmero de afios de incumplimiento del mismo compromiso u otra obligacion (reiteracién).

2.Numero de incumplimientos de compromisos u otras obligaciones.

3 En caso de mltiples incumplimientos detectados, para calcular la penalizacion final se aplicara el porcentaje mas
desfavorable de los propuestos en la tabla (no se suman porcentajes)

La descripcién completa de los incumplimientos y penalizaciones se publicard mediante Resolucion de,
de la Direccién General de Desarrollo Rural y en el correspondiente Plan de Controles.

13.5 CONFLICTO DE INTERESES

El articulo 61 (Reglamento N° 1046/2018) establece que existe “cuando los agentes financieros que
participen en la ejecuciéon del presupuesto de forma directa, indirecta y compartida en la gestién,
incluidos los actos preparatorios al respecto, la auditoria o el control, vean comprometido el ejercicio
imparcial y objetivo de sus funciones por razones familiares, afectivas, de afinidad politica o nacional, de
interés econdmico o por cualquier otro motivo directo o indirecto de interés personal.”

Se establece de forma obligatoria una declaracién de ausencia de conflicto de intereses (en adelante,
DACI) para todas las personas que intervengan en alguna de las fases de preparacion, aprobacion,
gestion, control, resolucién, autorizacién y pago, control contable o auditoria de la intervenciéon LEADER.

Pueden definirse, de forma més concreta, varios tipos de conflicto de intereses (ClI):
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- CI aparente: cuando los intereses privados de un empleado publico son susceptibles de influir
indebidamente en el desempefio de sus funciones u obligaciones, pero este no es, de hecho, el caso.

- Cl potencial: surge cuando un empleado publico tiene intereses privados de naturaleza tal que darian
lugar a que se presentara un conflicto de intereses si tuvieran que asumir en el futuro determinadas
responsabilidades oficiales pertinentes (es decir, conflictivas).

- Cl real: implica un conflicto entre el deber publico y los intereses privados de un empleado publico o, en
el que el empleado publico tiene intereses personales que pueden influir de manera indebida en el
desempefio de sus deberes y responsabilidades oficiales.

- Posibles actores implicados en el Cl: Los empleados publicos que realizan tareas de gestién, control y
pago y/u otros agentes que asistan a éstos en alguna/s de esta/s funcién/es.

En relacion con las acciones para evitar/gestionar el conflicto de intereses de las personas que participan
en la ejecucion de las medidas, incluidos los actos preparatorios, el control o la auditoria, se prevé:

I. Verificar que han cumplimentado y firmado una DACI. Verificar para aquellas personas que por
delegacion de funciones participen en la ejecucién de las medidas han cumplimentado y firmado una
DACI o bien se ha incluido dentro del contrato, convenio, acuerdo, es decir, en el instrumento juridico por
el que se articule la colaboracion, una referencia al compromiso de evitar el conflicto de intereses.

Il. Ademas de firmar una DACI, cuando consideren que puede darse un conflicto de intereses deberan
comunicarlo a su superior jerarquico.

Si se determina que este conflicto de intereses es potencial, se promovera la exclusion de las personas
afectadas de esa gestidn/seleccién de proyecto, etc.

Se debera elaborar un breve informe con los antecedentes y resolucién de esta situacion.

Ill. Mantener registros de los conflictos que hayan surgido, para tener pruebas de como se
gestionaron y de qué medida pertinente se adopt6. Una declaracion de ausencia de conflicto
de intereses que se demuestre que sea falsa, acarreara las consecuencias
disciplinarias/administrativas/sancionadoras que establezca la normativa de aplicacion.

14.PROCEDIMIENTO DE PERDIDA DE DERECHO AL COBRO, REINTEGROS
Y REGISTRO DE DEUDORES

Este epigrafe queda a la espera de un desarrollo posterior, una vez se hayan estudiado y aclarado la
implementacion de las novedades que afectan a estos procedimientos.

15.MEDIDAS ANTIFRAUDE

El articulo 2 letra a), del Reglamento Delegado 2015/1971 define la sospecha de fraude como: una
irregularidad que da lugar a la incoacion de un procedimiento administrativo o judicial a nivel nacional,
para determinar la existencia de un comportamiento intencionado.

En materia de gastos, se considera fraude cualquier accién u omision intencionada, relativa:

- A la utilizacién o a la presentacién de declaraciones o de documentos falsos, inexactos o incompletos,
que tengan por efecto la percepcion o la retencion indebida de fondos procedentes del presupuesto
general de las Comunidades Europeas o de los presupuestos administrados por las Comunidades
Europeas o por su cuenta;

- Al incumplimiento de una obligacién expresa de comunicar una informacioén, que tenga el mismo efecto;
- Al desvio de esos mismos fondos con otros fines distintos de aquellos para los que fueron concedidos
en un principio”.

Con objeto de garantizar una prevencion mas eficaz contra el fraude y basado en la Estrategia antifraude

del Organismo pagador de Castilla-La Mancha, el Servicio de Desarrollo Rural adopta las siguientes
actuaciones:

15.1 FORMACION ANTIFRAUDE

El Servicio de Desarrollo Rural impulsara la participacion tanto de sus componentes como de los Grupos
de Desarrollo Rural en actividades formativas que promuevan la adquisicion de capacidades y
conocimientos en la lucha contra el fraude. Asimismo, con objeto de completar las acciones formativas,
se distribuirad y divulgara entre el personal mencionado cualquier informacion de utilidad en este sentido.
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15.2 CLASIFICACION Y EVALUACION DE RIESGOS DE FRAUDE

Teniendo en cuenta:

- la tipologia, configuracién y estructura del sistema de gestion de la intervencion,
- la vulnerabilidad de los elementos de control a la intromisién del fraude y

- el registro de casos de fraude detectados con anterioridad

Se realiza la clasificacion y evaluacion de riesgos de fraude sobre la base de los siguientes elementos y

factores que, a priori, pueden influir en la deteccion del fraude.

Clasificacién y Evaluacion de riesgos

Elemento/ Factor Riesgo
La normativa reguladora es compleja, extensa, interpretable y extensamente | MAYOR
vinculada a otras disposiciones normativas
La normativa reguladora es simplificada, con requisitos basicos, claros, concisos y | MENOR
directamente aplicable
Vinculacidn con otras ayudas con objetos subvencionables similares, con posibilidad | MAYOR
de doble financiacion
La informacidn del objeto de ayuda es obtenida directamente de sistemas de | MENOR
informacién (SIGPAC, registros oficiales, etc.)
Elevada informacién y documentacion inicial (solicitud de ayuda) aportada por la | MAYOR
persona beneficiaria
Sistemas integrados que permitan realizar controles cruzados automatizados MENOR
Sistemas manuales de verificacion con demasiados y complejos elementos de | MAYOR
control
Elementos de control claramente identificados, facilmente controlables, verificables | MENOR
y cuantificables
Elementos de control con sesgos de subjetividad, dificilmente verificables y | MAYOR
cuantificables
Ayudas basadas en justificacion de gastos documentados, facilmente identificable, | MENOR
cotejable, relacionable y verificable
Ayudas basadas en justificacion de gastos documentados extensos, fraccionados, | MAYOR
complejos.
Vinculacién temporal de la persona beneficiaria con la ayuda que implique | MAYOR
mantener condiciones de elegibilidad y durabilidad de los compromisos

Los riesgos identificados para medidas de inversion de Desarrollo Rural son:

Fraude ordinario: uso indebido de la ayuda (distinto objetivo), ingenieria financiera.
Indicadores relacionados con documentos falsos o falsificados, acumulacion de ayudas
incompatibles, etc.
Manipulacién de licitacion privada: la regla de las tres ofertas busca el menor coste/mayor
beneficio, pero puede ocurrir que intervengan consultores deshonestos, ofertas de favor, venta
de equipamiento de segunda mano, ofertas falsificadas y / o subidas de precio, etc.
Creacion artificial de condiciones de ayuda: creacion de sociedades paralelas para intentar eludir
limitaciones u otras.
Respecto a la creacion de condiciones artificiales, la circular del FEGA 18/2019 establece:
“Para determinar si un beneficiario cre6 condiciones artificiales para percibir las ayudas en el
sentido del articulo 60 del Reglamento (UE) n° 1306/2013, se requiere:
e un examen de las circunstancias objetivas del caso individual para evaluar si el objetivo
de la ayuda del FEADER no se puede lograr ("elemento objetivo"); y
e una demostracion de que el beneficiario tenia la intencién exclusiva de obtener una
ventaja ("elemento subjetivo®).

En lo que respecta al elemento subjetivo, se pueden utilizar ciertas pruebas objetivas para
establecer si, al crear artificialmente las condiciones requeridas para obtener las ayudas del
FEADER, el solicitante tenia la intencién exclusiva de obtener una ventaja contraria a los
objetivos de la ayuda. Dicha evidencia objetiva puede consistir en vinculos legales, econémicos y
/ o personales entre las personas involucradas en proyectos de inversiéon similares, asi como
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indicaciones que demuestren que hubo una coordinacion intencional entre esas personas (por
ejemplo, identidad de proyectos de inversion, asi como geografico, econdémico, funcional, etc.)
vinculos legales o personales entre dichos proyectos).

Por lo anterior, se podran tener en cuenta los siguientes elementos en la evaluacién caso por
caso:

a. Varios beneficiarios legalmente independientes en la misma direccién o con instalaciones
comunes (mismas instalaciones, mismas instalaciones de almacenamiento, etc.)

b. Oficinas idénticas o puerta a puerta sin separacion fisica normal

c. Enlaces comerciales exclusivos o casi exclusivos entre las dos compafiias (facturas siempre
0 practicamente siempre de una a otra, posiblemente a precios inexplicablemente bajos)

d. No hay evidencia de flujo de efectivo para pagar las facturas.

e. Las empresas tienen fines comerciales idénticos o altamente complementarios (por ejemplo,
uno produce, el otro vende el producto)

f. Los empleados de una empresa son los gerentes o duefios de la otra.
g. El administrador o propietario-gerente de una empresa es el conyuge del propietario del otro.
h. Una sola compafiia se ha dividido en dos negocios continuos en forma conjunta (por

ejemplo, la division de un invernadero en una empresa embotelladora y la empresa de
almacenamiento / envio que aun estan a cargo de dos hermanos). “

15.3 INDICADORES DE FRAUDE (BANDERAS ROJAS)

Una vez evaluados y clasificados los riesgos en los elementos de control susceptibles de atraer fraude
en esta linea de ayuda, se identificaran en las listas de controles, administrativos y sobre el terreno, los
indicadores que puedan sugerir la posibilidad de fraude (banderas rojas).

- Banderas rojas en manipulacién de ofertas:

Indicadores formales: errores tipograficos, errores en la ortografia de marca/modelo, etc.
Anomalias a nivel de precios: estructuras inusuales de ofertas con cantidades casi idénticas,
precios que varian en cantidades idénticas, etc.

Anomalias en la identidad del licitador: empresa ficticia (sin logotipo, sin sello, sin correo
electrénico, etc.); empresa existente pero sin actividad en el sector; lugar de establecimiento de
la empresa, etc.

- Banderas rojas en creacion artificial de condiciones

Indicadores externos: dos o mas beneficiarios en la misma direccion, oficina compartida, mismo
teléfono, etc.

Indicadores comerciales: empresas vinculadas que trabajan exclusivamente entre ellas, tarifas
comerciales inferiores al mercado, pruebas incompletas de pago de facturas, etc.

Obstaculos reiterados por parte de la persona beneficiaria dificultando o impidiendo la realizacién
de los controles pertinentes.

La misma irregularidad aparece reiteradamente en varias campafias en la misma persona
beneficiaria.

Intento de retirar la solicitud por parte de la persona beneficiaria una vez que ha sido informada
de la intencion de efectuar un control, o cuando la autoridad competente le ha comunicado
irregularidades.

Falseamiento en la comunicacién de datos: declaracion de datos falsos en la solicitud,
comunicacion de fuerza mayor y circunstancias excepcionales detectandose que tal hecho no ha
existido.

Otras anomalias.

En el caso de que se “activen” los indicadores (banderas rojas), la persona que haga el control
intensificara su labor de inspeccién y profundizara en el estudio del expediente sefialando, en su caso,
los indicios de fraude.
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15.4 PROCEDIMIENTO A SEGUIR EN CASO DE DETECCION DE
INDICIOS DE FRAUDE

Una vez detectados indicios de fraude en el expediente, se sometera a consideracion del superior
jerarquico quien efectuara una segunda revision que permitira realizar un estudio del caso y determinar si
se considera irregularidad o se mantiene la determinacion de indicios de fraude.

En su caso, ellla Jefe/a de Servicio, como responsable de la autorizacién de la solicitud, realizara jun
informe documentado de indicios de fraude y actuara conforme a lo establecido en la “Estrategia
antifraude del Organismo pagador de Castilla-La Mancha”.

15.5 TRAMITACION DEL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO /
JUDICIAL DE SOSPECHA DE FRAUDE

Si el Grupo de trabajo antifraude determina indicios fundados de fraude, el 6rgano gestor dara la
tramitacion administrativa o, en su caso, judicial, correspondiente, conforme a lo establecido en la
“Estrategia antifraude del Organismo pagador de Castilla-La Mancha para decidir las medidas, oportunas
y proporcionadas, a adoptar en ese expediente.

Los Grupos de Desarrollo Rural implementaran estas medidas en el desarrollo de su labor de gestion de
fondos FEADER, especialmente en lo referente a la identificacion y seguimiento de las banderas rojas.

16.PUBLICIDAD DE LAS AYUDAS Y PROTECCION DE DATOS

Con el fin de alcanzar un pleno desarrollo del principio de publicidad, y en aplicacion del articulo 40 de la
Orden 51/2023, de normas Yy requisitos, los GDR, como responsables de la gestiébn de su programa
comarcal, financiado con fondos publicos provenientes de la Union Europea a través de FEADER, la
Administracién General del Estado y la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha, y en aras de dar
publicidad y garantizar la libre concurrencia, divulgaran la informacién mas completa posible sobre las
oportunidades de financiacién que ofrece la Intervencion 7119 Leader en su territorio de actuacion,
dando amplia difusion a su estrategia de desarrollo local mediante los siguientes medios:

a. paginaWeb

b. tablones de anuncios de los asociados (Administraciones locales, sindicatos, cooperativas y
otros asociados)

C.  publicaciones periodicas masivas
d. uso de otros medios de comunicacion

Deberan poner a disposicién de la poblacion de forma clara los objetivos que persiguen, las condiciones
de subvencionalidad y/o los criterios que se usaran para determinar el importe de las ayudas que
concedan y las personas y puntos de contacto a quien dirigirse para aclarar cualquier duda al respecto.

Informaran también de la obligacion de las personas beneficiarias de dar a conocer publicamente la
ayuda recibida y el objeto de la misma, asi como de los procedimientos a seguir para hacer
reclamaciones si fuera necesario.

Deberdn publicar anualmente en el DOCM, en el primer trimestre del siguiente afio, un anuncio
informando del punto de su pagina web en que se dispondra la lista de beneficiarios/as, que incluya el
nombre y apellidos/ razén social completa/ hombre completo de la asociacidn (segun corresponda), el
municipio en el que reside el/la beneficiario/a y el cddigo postal, la inversion aceptada, subvencién
concedida y pagada, y la naturaleza y descripcion de la actividad financiada en cada caso, de todas las
operaciones tramitadas en el afio natural anterior, para lo que se podran usar como guia los modelos
incluidos como Anexo 55.

Igualmente, los Grupos deberan informar a los/las beneficiarios/as de sus derechos con arreglo a las
normas en materia de proteccion de datos y de los procedimientos aplicables para el ejercicio de sus
derechos.

Todos los Grupos colocaran una placa explicativa en sus instalaciones con, al menos, la siguiente
informacion:
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a) el emblema de la Unidn, junto con una explicacion del papel de la Union, por medio de la
declaracion siguiente: «Fondo Europeo Agricola de Desarrollo Rural: Europa invierte en las
zonas rurales».

b) El emblema del Gobierno de Espafia
c) El emblema del Gobierno de la Junta de Comunidades de Castilla La Mancha
d) Ellogotipo de LEADER.

En todo caso, toda ayuda que supere los 10.000 euros debera exhibir en un lugar bien visible para el
publico al menos un cartel de tamafio minimo A3 o una pantalla electronica equivalente con informacién
sobre la operacion que destaque la ayuda de la Unién.

Asimismo, la Consejeria publicara en su pagina web, al menos, los convenios con los que se formaliza
la seleccién de los GDR y el manual de procedimiento intervencion Leader. Se facilitard, en todo caso, el
acceso directo a las paginas web de cada Grupo con el contenido del procedimiento de gestion
actualizado y, en particular a las lineas de ayudas y convocatorias.

En virtud del principio de cooperacion, colaboracion y coordinacion entre Administraciones Publicas, se
fomentara que las entidades locales, bien en sus tablones de anuncio o péginas web, ofrezcan
informacion sobre la EDLP de aplicacién en su territorio.

17.CONDICIONES DE ADMISIBILIDAD DE LOS GASTOS. GASTOS NO

SUBVENCIONABLES

Condiciones de admisibilidad gastos (Articulo 7 de la Orden 51/2023, de normas y requisitos)

1.

Para los gastos de operaciones, se consideraran subvencionables los ejecutados con posterioridad
a la fecha del acta de no inicio y, en su caso, con anterioridad a la fecha limite establecida en el
contrato de ayuda. No obstante, se considerardan como subvencionables aquellos gastos
ocasionados como consecuencia de la redaccion del proyecto objeto de la solicitud de ayuda, en
concepto de honorarios del proyectista, a pesar de que estos Ultimos se hubieran justificado con
anterioridad a la fecha de presentacion de la citada solicitud de ayuda o del acta de no inicio. En
cualquier caso, en el convenio que se firmard con cada grupo y en su correspondiente
procedimiento de gestién, se especificaran los periodos de subvencionalidad.

Los siguientes gastos seran subvencionables si se cumplen las condiciones que se indican en cada
caso:

a) Operaciones relacionadas con capacidades de produccion de energias renovables, incluidas las
de origen biolégico: se subvencionaran exclusivamente las inversiones en energias renovables
destinadas al autoconsumo, pero no la actividad de produccién de energia eléctrica a partir de
fuentes de energia renovables. Para acreditar esta cuestion debera verificarse que, junto con la
solicitud de ayuda, se aporta una declaracion responsable, firmada por personal técnico
competente o empresa instaladora, que estime que el consumo anual de energia por parte de
la actividad objeto de la subvencion asociada a la instalaciéon sea igual o mayor al 80 % de la
energia anual generada por la misma.

b) Operaciones de apoyo a las industrias agroalimentarias: se auxiliaran exclusivamente las
operaciones cuyo presupuesto de inversién sea inferior a 100.000 euros sin incluir el IVA.

c) Operaciones relacionadas con la transferencia de conocimientos, incluido el asesoramiento, la
formacion y el intercambio de conocimientos sobre rendimiento sostenible, economico, social,
medioambiental y respetuoso con el clima: estas operaciones solo seran auxiliables como
proyectos promovidos por los GDR: este tipo de proyectos no incluird las actividades y cursos
de formacion que sean objeto de programas de formacién profesional reglada o de educacién
de ensefianzas secundaria o superior.

Estas operaciones corresponderan con alguna de las siguientes modalidades: cursos de
formacién general, jornadas de formacion o jornadas de intercambio y difusion de informacion.
Se aplicaran los limites de costes subvencionables establecidos en el anexo Il

d) Adquisicion de terrenos y bienes inmuebles: seran subvencionables, en los términos previstos

en este apartado, las adquisiciones de terrenos y edificios cuando exista una relacion directa
entre la compra y los objetivos de la operacion.
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La adquisicion de terrenos sera subvencionable siempre que se cumplan las siguientes
condiciones:
i. No estén edificados, o lo estén con construcciones que hayan de ser demolidas como
medio para el desarrollo y ejecucién de la actividad subvencionable. ii. El importe de la
inversién aplicable a la adquisicion de terrenos no superara el 10% del importe total de los
gastos subvencionables de la operacién.

iii. Se debera aportar un certificado de tasacion por profesional independiente debidamente
homologado o informe de 6rgano u organismo publico debidamente autorizado, en el
gue se acredite que el precio de compra no excede del valor de mercado.

La compra de edificios incluyendo, en su caso, los terrenos sobre los que se asientan, seri
subvencionable siempre que se cumplan las siguientes condiciones:

i. El importe de la inversion aplicable a la adquisicion del edificio no superara el 25% del
importe total de los gastos subvencionables de la operacion.

ii. Se debera aportar un certificado de tasacion por profesional independiente debidamente
homologado o informe de érgano u organismo publico debidamente autorizado, en el
gue se acredite que el precio de compra no excede del valor de mercado. iii. Los
edificios no deberan haber recibido, en los diez dltimos afios, ninguna subvencion
nacional o comunitaria.

iv. Los edificios quedaran afectos al destino previsto durante un periodo no inferior a cinco
afios.
V. El edificio no podra albergar servicios administrativos de caracter publico.

e) Los costes de proyectos promovidos por Ayuntamientos seran subvencionables en las
condiciones reguladas en el articulo 61 del Reglamento (UE) 2022/2472 de la Comision de 14
de diciembre de 2022 por el que se declaran determinadas categorias de ayuda en los sectores
agricola y forestal y en zonas rurales compatibles con el mercado interior en aplicacion de los
articulos 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento de la Union Europea.

Gastos no subvencionables (Articulo 8 de la Orden 51/2023, de normas Yy requisitos)

No seran subvencionables los siguientes gastos:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

)
h)

)
)

k)

La compra de derechos de produccién agricola.
La compra de derechos de pago.
La compra de animales, y la compra de plantas anuales y su plantacion.
Intereses de deuda, recargos, multas coercitivas y sanciones administrativas y penales.
Inversiones en forestacibn que no son coherentes con los objetivos medioambientales y
climaticos acordes con los principios de gestién forestal sostenible, tal como se desarrollan en
las Directrices paneuropeas para la forestacion y la reforestacion.
Tasas, comisiones e impuestos a excepcion del IVA no recuperable. Para la subvencionalidad
del IVA no recuperable las administraciones publicas deberan presentar Certificado de la
Secretaria o Secretaria-Intervencion donde se indique que el IVA no es recuperable para la
operacion de la que se trate y el resto de promotores deberan presentar Certificaciéon Censal
expedida por la Agencia Tributaria, donde no figure el IVA como obligacién tributaria.
Gastos financieros o de garantia bancaria.
Gastos de procedimientos judiciales.
Descuentos efectuados en contratos o facturas en la adquisicion de bienes y servicios.
La vivienda, excepto las relativas a proyectos de las operaciones de diversificaciéon hacia
actividades no agricolas, fomento de actividades turisticas y, cuando se trate de edificios
singulares, en las de conservacion y mejora del patrimonio rural. Asimismo, se excepcionan
gastos en acondicionamiento de viviendas propiedad de los ayuntamientos que pongan a
disposicion para ser habitadas a cambio del pago de una tasa o similar.
Inversiones sobre bienes inmuebles que no estén inscritos en un registro oficial. El Registro
oficial por antonomasia es el de la propiedad. Para el caso de los ayuntamientos se admitira
también como registro oficial el inventario municipal.
Inversiones que se limiten a sustituir un edificio, instalaciones o pequefias infraestructuras
existentes, o parte de las mismas, por un edificio, instalaciones o pequefias infraestructuras
nuevas y modernas, sin ampliar la capacidad de produccién
en mas de un 25% o sin introducir cambios fundamentales en la naturaleza de la produccion o
la tecnologia correspondiente. No se consideraran inversiones sustitutivas la renovacion
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general de un edificio, instalaciones o pequefias infraestructuras. Una renovacion se
considerara general cuando su coste suponga como minimo el 50% del valor del nuevo edificio,
instalacién o pequefia infraestructura.

m) Gastos de reparacién o mantenimiento.

n)

0)
p)

a)

Y

s)

B
u)

v)

Gastos anteriores al acta de no inicio, con la excepcion referida en el articulo 7.1

Contribuciones en especie en forma de provisién de obras, bienes, servicios, terrenos y bienes
inmuebles.

Gastos en ejecucion de obras, bienes o servicios por el sector publico que no respeten lo
establecido en la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico.

Inversiones o gastos para mejora de explotaciones agrarias realizados por empresas de
servicios agricolas, si el titular cuenta con explotacién agraria y, en el caso de personas
juridicas, si alguna de las personas asociadas cuenta con explotacion agraria. En lo que
respecta tanto a la maquinaria agricola como a otras inversiones para mejora de explotaciones
agrarias, se prestara especial atencidén para garantizar que no se auxilien mediante Leader
inversiones que corresponderian a la intervencién de mejora de explotaciones agrarias.
Inversiones que tengan como objetivo exclusivamente la transformacién bésica
(acondicionamiento, clasificacion, envasado) de la produccion propia de titulares de
explotaciones agrarias que puedan optar a las ayudas de la intervencién de mejora de
explotaciones agrarias.

Los proyectos fragmentados o en fases que no pueden funcionar de manera independiente. El
proyecto subvencionado debe permitir el pleno funcionamiento de la actividad.

Arrendamiento financiero.

Adquisicion de bienes de equipo de segunda mano: no es subvencionable en ningun caso.

Los susceptibles de ser subvencionados a través de otras intervenciones de desarrollo rural
incluidas en el PEPAC.

w) Regalos y atenciones protocolarias 0 de representacién, etc. que puedan ofrecerse en

X)

certamenes, eventos u otro tipo de actos.
Comidas, excepto las contempladas como gasto cubierto por una dieta y los “cafés de trabajo”
con los limites indicados en el anexo Il de la orden 51/2023.

18.MODIFICACION DE CUADROS FINANCIEROS

El cuadro financiero podra ser modificado siempre que se respete la normativa que le resulte de
aplicacion. No sera necesario modificar el Convenio en los siguientes supuestos:

Por aplicacion de la reprogramacién automatica especificada en el articulo 43 de la Orden

51/2023, de normas y requisitos.

Por reajustes presupuestarios en funcion del grado de ejecucién de las anualidades por parte del

Grupo.

En ambos supuestos se dictard Resolucion de la Direccidon General con competencias en materia de
desarrollo rural y, para el supuesto de reprogramacion automatica, la Direccién General estara obligada
a la apertura de un periodo de consulta con el Grupo, de una duracion minima de 15 dias naturales.
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19. CUSTODIA, ACCESO, ARCHIVO Y SEGURIDAD DE LA INFORMACION Y
LA DOCUMENTACION

La documentacion de los expedientes se mantendra archivada, lo mas completa posible, en la aplicacién
informatica. Los originales de documentacién no electronica como actas de visitas in situ o controles
sobre el terreno se guardaran en la Delegacion provincial o Direccion general, en funcion del documento.
En caso de documentacion original no electrénica entregada por las personas solicitantes al Grupo, sera
el GDR quien guarde en su sede dicha documentacion.

Solo podra tener acceso al archivo el personal propio del Grupo. Podra solicitar la consulta a los
expedientes el personal autorizado para realizar los controles y el personal del Servicio de Desarrollo
Rural de la Consejeria y de las Delegaciones Provinciales. Si esto supusiera la salida de la
documentacion fuera de las dependencias del Grupo, el original se mantendra en la sede del mismo,
envidndose Unicamente una fotocopia.

La documentacién presentada para la seleccion de Grupos y estrategias, asi como los Convenios
establecidos al efecto seran custodiados, ademas de por el propio Grupo, por el Servicio de Desarrollo
Rural. Se guardara la informacion en la aplicaciéon informatica, lo mas completa posible, incluida la
documentacién relativa a las modificaciones de las cuestiones contempladas en la condicién primera de
la Resolucion de delegacion de controles a los Grupos.

La documentacién relacionada con los pagos a los Grupos se archivara en el Servicio de Desarrollo
Rural de la Consejeria.

Las personas responsables de la documentacion deberdn llevar un adecuado registro, archivo y
salvaguarda de la misma y quedardn obligadas a mantenerlos en custodia al menos durante los cinco
afos posteriores al Ultimo pago.

El acceso a la informacién almacenada en la aplicacion informatica estara protegido por clave y
contrasefla nominales para cada una de las personas autorizadas para su utilizaciéon. El Servicio de
Desarrollo Rural, a través de la elaboracion de fichas de usuario de la aplicacion LEADER, llevara el
control de perfiles, altas y bajas y su actualizacién puntual.

Todo el personal contratado por el GDR que vaya a tener acceso a la aplicacién informatica Leader
debera firmar previamente el documento de “Informacién para trabajadores externos” sobre seguridad de
la informacién y proteccion de datos en la prestacion de servicios con terceros, que constituye el
documento S8 del Médulo |. Seleccion del presente Manual.

20.PROCEDIMIENTO PARA LA APROBACION, REVISION Y MODIFICACION
DEL MANUAL

El/la Jefe/a de Servicio de Desarrollo Rural sera responsable de revisar y modificar este Manual de
Procedimiento, que sera propuesto al titular de la Direccién General de Desarrollo Rural para su
aprobacion.

Si se estimase preciso realizar cambios en el manual para subsanar las posibles deficiencias detectadas
0 mejorar los resultados, tales cambios tendran la consideracion de modificaciones.

En el supuesto de que se produzcan modificaciones normativas relevantes que incidan en los
procedimientos aprobados, bien sean de Derecho Comunitario, nacional o autondémico, debera
procederse igualmente a la modificacion del manual.
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21.ARCHIVO Y DIFUSION DEL MANUAL

El original del Manual de Procedimiento firmado se custodiara por el Servicio de Desarrollo Rural.

Se garantizara su correcta difusién mediante su colocacion en la intranet de la Consejeria competente en
Desarrollo Rural, asi como en la web del PEPAC de Castilla-La Mancha, de acceso libre
(https://pdr.castillalamancha.es/).

La persona titular de la unidad administrativa responsable de la elaboracion del manual, sera la
responsable de trasladarlo al personal que deba conocerlo.

La aprobacion, revision, modificacién, archivo y difusiéon del Manual de Procedimiento estara en lo
dispuesto en las Instrucciones de la Secretaria General de la Consejeria para la elaboracion de
Manuales de procedimiento de gestién de fondos Agricolas Europeos.

Los anexos del manual se han etiguetado como “difusion limitada”, no por el trato que deba darse a los
mismos en este manual, sino al uso que debe hacerse de los mismos cuando tengan la informacion
incorporada.
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lIl. NORMAS, REQUISITOS Y PROCEDIMIENTOS GENERALES PARA PROYECTOS
PROMOVIDOS POR PERSONAS FISICAS O JURIDICAS DISTINTAS DEL GRUPO?

1. Solicitud de avuda

Las solicitudes de ayuda presentadas por personas distintas al Grupo de Desarrollo Rural se tramitaran
por el procedimiento de concurrencia competitiva, segun el cual, toda solicitud se adscribe a una
convocatoria en la que competira con el resto de solicitudes que concurran en la misma.

Tipos de solicitud de ayuda
Existen dos tipos diferentes de solicitud de ayuda:
- Solicitud de ayuda distinta a la de emprendimiento
- Solicitud de ayuda al emprendimiento
El GDR debera establecer lineas de ayuda diferenciadas para estos dos tipos de solicitudes, de manera
que no sea posible que ambos tipos de solicitudes concurran en una misma convocatoria.

Convocatorias

Las convocatorias elaboradas por los GDR deben ser autorizadas por Resolucién de la Direccion
General competente en Desarrollo Rural.

En aplicacion de la Estrategia de Desarrollo Local Participativo (EDLP) del Grupo, la convocatoria
establece la disponibilidad de una determinada cuantia econdémica destinada a la ayuda a iniciativas de
Desarrollo Rural de un determinado tipo, en un momento determinado y en el marco de una linea de
ayuda incluida en el procedimiento de gestién del GDR.

Se utilizara la siguiente nomenclatura: “N°-Afio. Descripcion de la ayuda”, asignando al primer digito un
namero correlativo de orden, seguido del afio en curso y una breve mencion o descripcion del tipo de
proyectos a auxiliar.

Ademas del conjunto de requisitos, normas y procedimientos que rigen la concesion de ayudas, las
convocatorias deben fijar estos aspectos:

e La linea de ayuda de la que depende, la cual determina los criterios de seleccién y baremacion a
aplicar a las solicitudes de ayuda. Esta linea de ayuda deberd encontrarse en vigor, es decir,
recogida en la version vigente del Procedimiento de Gestion;

e Criterios para dilucidar posibles casos de empate;

e El plazo para la presentacion de solicitudes que en ningln caso podra ser inferior a un mes, (con
independencia de que las fechas de inicio de este plazo sea fijjado con posterioridad a la
autorizacién por la Direccién General);

e La publicidad de la misma;

e En su caso, la indicacion de que se contempla la posibilidad de revocar solicitudes denegatorias por
falta de presupuesto;

e Ladeclaracion de existencia de disponibilidad presupuestaria por parte del RAF;

e Indicacién de la asignacion econdmica de la que emana la cuantia econdmica, en caso de existir
varias opciones;

e La posibilidad, en su caso, de incremento del crédito asignado, asi como una estimacion econémica,
la cual actuara como limite méximo de dicho incremento. Este incremento de cuantia, de caracter
excepcional, se establecera bajo las siguientes condiciones:

- Los créditos a los que resulta imputable esa cuantia adicional no estan disponibles en el
momento de la convocatoria, pero se prevé su disponibilidad en cualquier momento anterior a la
resolucién de concesion por:

! Todas las referencias hechas a anexos en este documento se refieren a los anexos incluidos en el Manual de procedimiento
Intervencion Leader 2023-2027 en Castilla-La Mancha, en el apartado VI: Anexos Leader 2023-2027.
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1. Haber resuelto, reconocido o liquidado obligaciones derivadas de convocatorias
anteriores por importe inferior al gasto inicialmente previsto.

2. Haberse incrementado el importe de crédito presupuestario disponible como
consecuencia de una reasignacion de importes liberados por causas tales como la
aplicacién de la senda financiera o por alguna nueva asignacion.

- La convocatoria deberd hacer constar expresamente que la disponibilidad de esa cuantia
adicional queda condicionada a la declaracion de disponibilidad de crédito como consecuencia
de las circunstancias sefialadas.

Una vez comprobada la disponibilidad econdémica por parte del RAF y previo acuerdo de la Junta
Directiva, las convocatorias se presentaran ante la Delegacion Provincial correspondiente, la cual, previo
informe favorable en su caso, las comunicara a la Direccion General competente en Desarrollo Rural.
Esta Direccion General, a la vista de la documentaciéon aportada, podra emitir Resoluciéon de
autorizacion.

Aprobada la convocatoria y establecidas las fechas de inicio y fin para la recepcion de solicitudes, se
procederd a grabar sus especificaciones en la aplicacién LEADER, quedando habilitada en el momento
de contar con el visto bueno de los SSCC y pudiendo, a partir de ese mismo momento, ser seleccionada
por las solicitudes que se adscriban a ella y que estén presentadas o ratificadas en el plazo indicado en
ésta.

En la publicacién de las convocatorias de las ayudas establecidas en el procedimiento de gestidén se
debera establecer adicionalmente el plazo de resolucion de las mismas.

El Portal Institucional del Programa de Desarrollo Rural 2023-2027 (http://pdr.castillalamancha.es/
programa-de-desarrollo-rural-2014-2020/leader) debera disponer de informacién actualizada de los GDR
relativa a su estrategia, al procedimiento de gestién y a las convocatorias de ayuda en vigor. Las
modificaciones de procedimientos de gestion y las nuevas convocatorias deberan constar actualizadas
en la pagina Web de los Grupos en el plazo de 10 dias desde que hayan sido aprobadas.

1.1 Recepcion, registro y tratamiento de las solicitudes de ayuda

La solicitud de ayuda debera presentarse ante el GDR que corresponda por ambito territorial en el plazo
establecido en la correspondiente convocatoria. Debe indicarse de forma inequivoca la convocatoria a la
que se adscribe la solicitud de ayuda. Excepcionalmente, desde la fecha de finalizacién del plazo de
presentacion de solicitudes de cada convocatoria hasta el inicio del plazo de presentacién de solicitudes
de la siguiente, se podran presentar solicitudes al efecto de que pueda realizarse la visita de
comprobacion del no inicio de los trabajos y levantarse el acta correspondiente.

Las referidas actas y visitas no generaran expectativas legitimas de concesién de subvencion, de
manera que no condicionaran el sentido de la resolucion de la solicitud de ayuda. Las solicitudes
recibidas a partir de la fecha de finalizacién del plazo de solicitudes de cada convocatoria seran resueltas
en la siguiente convocatoria. En estos casos, las solicitantes deberan presentar ratificacion de la solicitud
de ayuda inicial segun el modelo del Anexo 2, en el cual deberan indicar la convocatoria a la que se
adscribe, en el plazo de presentacion de solicitudes de dicha convocatoria. La falta de presentacién de la
ratificacion en el plazo establecido sera causa de inadmision de la solicitud.

La fecha mas temprana en la que se podran admitir solicitudes sera a partir del dia siguiente al de la
firma del convenio con el GDR, sin superar la fecha final fijada en el citado convenio. Todas las
solicitudes deberan ser registradas electrénicamente.

Una vez registradas, la aplicacion informatica les asignara un nimero de expediente que estara formado
por dieciséis digitos, teniendo en cuenta lo que se establece a continuacion:

El primer digito hace referencia a la intervencion a la que corresponde la operacion solicitada al GDR
y seré siempre “G”

los dos digitos siguientes son el cddigo catastral de la provincia donde se realizaré la operacién
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los dos siguientes hacen referencia al nimero de GDR dentro de su provincia

— el digito siguiente hace referencia al tipo de operacién en funcién de quien la promueve:

“N” para proyectos promovidos por personas distintas del GDR (No GDR)

el digito siguiente identifica el tipo de ayuda que se solicita, diferenciando Unicamente dos opciones:

“A”: ayuda distinta a la de emprendimiento
“E”: emprendimiento

701.
702.
703.

704,

705.
706.

707.

los tres digitos siguientes identifican a quién promueve la operacion:

Particulares o empresas
Administraciones publicas

Representantes de intereses econdmicos privados locales (asociaciones empresariales,
camaras de comercio, etc)

Representantes de intereses sociales locales (organizaciones no gubernamentales,
asociaciones locales, etc)

Organizaciones de investigacion
Varios tipos de promotoras que actdan conjuntamente

Promotoras pertenecientes a categorias distintas de las enumeradas anteriormente

— Los tres digitos siguientes identifican el ambito principal de la operacién

801:

802:

803:

804:

806:

807:
808:

809:
810:

operaciones relacionadas con la transferencia de conocimientos, incluido el
asesoramiento, la formaciéon y el intercambio de conocimientos sobre rendimiento
sostenible, econdmico, social, medioambiental y respetuoso con el clima

operaciones relacionadas con organizaciones de productores, mercados locales,
cadenas de suministro cortas y regimenes de calidad, incluido el apoyo a la inversion, las
actividades de comercializacion, etc.

operaciones relacionadas con capacidades de produccién de energias renovables,
incluidas las de origen biolégico

operaciones que contribuyen a los objetivos de sostenibilidad medioambiental y el logro
de la mitigacion del cambio climatico y adaptacién al cambio climéatico en las zonas
rurales

operaciones de apoyo a empresas rurales distintas de las industrias agroalimentarias
operaciones relacionadas con las estrategias “pueblos inteligentes”

operaciones que mejoran el acceso a servicios e infraestructuras, incluida la banda
ancha

operaciones en el ambito de la inclusién social

operaciones de otras categorias distintas de las enumeradas anteriormente

— vy los tres dltimos son el nUmero correlativo de expediente en cada Grupo (c6digo secuencial)

Ejemplo: G0207-N-A-702-809-001
G0207: Grupo n° 7 de Albacete
N: Proyecto no GDR
A: Ayuda distinta a la de emprendimiento

702:  Administraciones publicas
809: Operaciones en el ambito de la inclusién social
001: cdbdigo secuencial (n° de expediente)

La aplicaciéon asignara automaticamente los cinco primeros digitos y los tres ultimos. La solicitud
registrada constara en la aplicacion.
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El modelo de solicitud (Anexo 1) debe estar cumplimentado como minimo en los apartados obligatorios,
firmado por el/la solicitante de la ayuda y acompafado de la siguiente documentacién relativa al
proyecto:

a)

b)

d)

f)

9)

b)

Si el/la solicitante es una persona fisica, la fotocopia del NIF y, en el caso que sea una persona
juridica, la fotocopia del NIF junto con documentacion justificativa de la personalidad juridica y
documento en que se delegue el poder de representacién al representante de la persona juridica,
junto con copia de su NIF, asi como el acuerdo de la persona juridica para ejecutar la accién por la
que se solicita la ayuda, en caso de ser necesario.

Declaracion de otras ayudas obtenidas y/o solicitadas para la financiacion del proyecto.

Asimismo, deberan presentar la siguiente documentacion en el caso de que conste su oposicion
expresa a que por parte de la Direccion general competente en Desarrollo Rural se consulten los
datos conforme establece el articulo 28.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre:

a. Las certificaciones acreditativas del cumplimiento de las obligaciones tributarias, de la
seguridad social y del reintegro de subvenciones de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 13.2 y 3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones

b. Las certificaciones acreditativas del cumplimiento de las obligaciones tributarias y de
reintegro de subvenciones con la Administracion regional.

Acreditacion de la propiedad o capacidad legal de uso y disfrute de los bienes del proyecto durante
el periodo de compromisos.

Los permisos, inscripciones, registros y/o cualesquiera otros requisitos que sean exigibles por la
normativa de aplicacion para el tipo de actividad de que se trate seran exigibles en el momento de la
suscripcién del contrato de ayuda, y/o en la fecha limite de ejecucién del proyecto fijada en el
contrato de ayuda.

Compromiso de poner a disposicion del Grupo, de la Comunidad Auténoma, de la Comisién de la UE
o de los Organos de Control establecidos, la documentacidn necesaria para que éstos puedan
recabar informacion precisa y verificar la inversién o gasto durante el periodo de compromisos.

Cualesquiera otros documentos que el Grupo estime necesarios para poder adoptar motivadamente
la correspondiente Resolucion.

1.1.1 Documentacion especifica de las solicitudes de ayuda distinta al emprendimiento (A)

Memoria: que incluya una descripcion de la inversion o actividad, descripcion de su contribucién al
desarrollo de la zona, presupuesto de los gastos a efectuar e impacto ambiental previsto, en su caso.
Cuando la actividad sea de formacion o jornadas de intercambio y difusion de informacion, la
memoria explicativa debera contener: los objetivos, el contenido, la duracién y fechas, los medios
que se emplearan para su realizacion, un calendario de la actividad, descripcion del personal
encargado de su realizacion y el presupuesto detallado segun los distintos conceptos de gasto.

Proyecto de Ejecucién de Obra: Serd obligatoria su presentacion cuando el proyecto implique la
realizacion de cualquier tipo de construccion y asi lo requiera el Ayuntamiento para el otorgamiento de
la correspondiente licencia de obra. El proyecto debera estar realizado por personal técnico
competente y la exigencia de visado atendera a lo dispuesto en el Real Decreto 1000/2010, de 5 de
agosto, sobre visado colegial obligatorio.

Cuando la obra no afecte a la cimentacién o estructura (adecuacion interior, embellecimiento,
restauracion de fachadas o cubiertas, etc.) se estara a lo que, en estos casos, exija el Ayuntamiento
para el otorgamiento de licencias.

En el caso de que un/a solicitante no entregue el Proyecto de ejecucién en fase de solicitud, en su
defecto podra presentar un Proyecto Basico realizado por técnico competente, segun las condiciones
que recoge el articulo 6.1.3 del Real Decreto 314/2006, de 17 de marzo, por el que se aprueba el
Cadigo Técnico de la Edificacion.

En el caso de que se haya presentado un Proyecto Basico, el/la solicitante debera presentar el
Proyecto definitivo de Ejecucion antes de la formalizacion del contrato.
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c)

d)

e)

f)

9)
h)

a)
c)
d)

Facturas proforma (anexo 57), o presupuestos de las adquisiciones, contrataciones o gastos que se
desean realizar y por cuya razén se solicita la subvencion correspondiente. La consulta en
plataformas como “einforma” o “infocif’ resulta Gtil para determinar si existen indicios de que los
proveedores no sean reales oly la posible vinculacién entre distintas empresas ofertantes. Tales
consultas formaran parte del estudio del expediente como pista de auditoria.

Los gastos subvencionables deberan respetar el principio de moderacion, por lo que solo seran
admisibles aquellos gastos que sean acordes con los precios de mercado. A tal efecto se tendra en
cuenta lo establecido en el articulo 6.3 de la orden de normas y requisitos sobre moderacion de
costes.

Documentacion que acredite el cumplimiento de ser micro o pequefia empresa (Anexo 3) tal como:
certificado de vida laboral de la empresa de acuerdo con la letra n) de este mismo apartado, cuentas
anuales presentadas en el registro mercantil e impuesto de sociedades del afio anterior, asi como de
las empresas vinculadas o asociadas.

Documentacion que acredite que la empresa no se encuentra en crisis,

En su caso, compromiso de creacién de empleo y mantenimiento del mismo durante el periodo de
Compromisos.

Compromiso de respetar el destino de la inversién durante, al menos, el periodo de compromisos.

Informe de plantilla media de trabajadores y trabajadoras en alta de la empresa (documento
obligatorio en aquellos proyectos con repercusion en el nivel de empleo y para acreditar la condicion
de micro o pequefia empresa) emitido por la Tesoreria General de la Seguridad Social indicando el
numero de puestos de trabajo de la empresa a lo largo de los 12 meses inmediatamente anteriores a
la solicitud de la ayuda.

En todo caso, para que el IVA sea subvencionable, las Entidades Publicas deberan presentar
Certificado vigente de la Secretaria o Secretaria-Intervenciéon donde se indique que el IVA no es
recuperable para la operacién de la que se trate. Por defecto, se considera que la validez de un
certificado es de 6 meses. El resto de promotores deberan presentar Certificacion Censal expedida
por la Agencia Tributaria, donde no figure el IVA como obligacion tributaria.

Para las Asociaciones, en el caso de que se solicite la subvencion del IVA al declararse exentas
todas o una parte de sus actividades, puede pedirse la siguiente documentacion acreditativa
disponible a través de la sede electrénica de la AEAT:

- Certificado de situacién censal: nos proporciona informacion a fecha actual sobre las actividades
desarrolladas y si pueden ser encuadrables en los supuestos de exencion de la Ley del IVA, asi
como si la empresa esté obligada a liquidar IVA (sujeta y no exenta, al menos en una parte de
Sus operaciones).

- Certificado del Resumen Anual del IVA (modelo 390): proporciona informacion a cierre del
ejercicio anterior, de las actividades desarrolladas en el afio anterior (principal y secundarias),
IVA soportado y deducido, importes exentos de IVA, prorratas y regimenes de deduccién
diferenciados. Conviene destacar que el hecho de que una entidad presente el modelo 390 a
cero, no acredita que esté no sujeta y exenta por todas sus actividades (porque en ese supuesto
no estaria obligada a presentar el modelo), sino que en el gjercicio en cuestion no ha tenido
operaciones (facturas de gastos e ingresos) relacionadas con sus actividades.

- Certificado de autoliquidaciones presentadas: nos informa de si la entidad ha presentado
declaraciones periddicas de liquidacion de IVA (modelo 303) en relacibn a un ejercicio
determinado (afio actual o anteriores).

1.1.2 Documentacién especifica de las solicitudes de ayuda al emprendimiento (E)

Plan empresarial conforme al anexo Il de la orden 51/2023, de normas y requisitos

Informe de vida laboral de la persona solicitante

Compromiso de mantener la actividad economica prevista en el plan empresarial como su actividad
principal durante 3 afios contados a partir del alta censal.

Acreditacion de capacitacion empresarial conforme al anexo | de la orden 51/2023, de normas y
requisitos, si dispone de ella.
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1.1.3 Comprobacion de la Documentacion y verificacién de la correcta cumplimentaciéon de
la solicitud de ayuda

El personal del Grupo comprobara que la solicitud esta presentada en el plazo establecido al efecto, esta
cumplimentada en todos sus apartados obligatorios y firmada por quien corresponda. Una vez revisada,
completara los datos adicionales de la solicitud. Ademas, comprobara que se ha aportado junto a la
solicitud la totalidad de los documentos imprescindibles requeridos por la normativa, asi como aquellos
otros que puedan ser necesarios para resolver la solicitud. Este proceso se efectuara con el listado de
control del Anexo 4, que se guardara en el expediente, debidamente cumplimentado y firmado por el
personal técnico del Grupo que haya efectuado la comprobacion.

Si tras la revisién de la solicitud presentada y de los documentos adjuntos se observara que ésta no ha
sido cumplimentada correctamente y en su totalidad, o bien se verificara que la misma no se acomparia
de la documentacion preceptiva, el GDR procedera a requerir a la persona interesada, mediante
notificacién (Anexo 5), que subsane la falta o presente los documentos preceptivos, concediendo para
este fin un plazo de 10 dias, indicando en la citada notificacién, que de no hacerlo se le tendra por
desistida su solicitud, previa Resolucién de archivo.

Si transcurrido el plazo concedido de 10 dias la persona interesada no hubiera contestado al tramite
aportando documentacién, el GDR podra proceder a dictar la correspondiente Resolucién de archivo, por
desistimiento y mediante el Anexo 6 se notificara el acuerdo adoptado. Tal como indica el procedimiento
administrativo, toda documentacién aportada por la persona interesada antes de la resolucion debe
tenerse en cuenta.

1.2 Control administrativo de la solicitud de ayuda

Los controles administrativos de las solicitudes de ayuda garantizaran que se cumplen las obligaciones
aplicables establecidas por la normativa de la Unién Europea y nacional y por el Plan Estratégico
Nacional de la Politica Agricola Comun (PAC) del Reino de Espafia 2023-2027 (PEPAC), incluidas las
relativas a la contratacion publica, las ayudas estatales y demas normas y requisitos obligatorios.

Estos controles se realizaran conforme a lo dispuesto en la normativa nacional (Real Decreto 1047/2022,
de 27 de diciembre, por el que se regula el sistema de gestion y control de las intervenciones del Plan
Estratégico y otras ayudas de la Politica Agricola Comun) y en particular conforme al plan de controles
delegado correspondiente cuyo contenido esta incluido en el manual de procedimiento MP Leader 23-27.
La informacion relativa a la realizacién de este control administrativo se reflejara en el acta de control
administrativo de la solicitud de ayuda conforme a los anexos 7 y 9.

Si del estudio de los requisitos para la concesion de las ayudas se detecta que la persona interesada
incumpliera alguno de ellos, el GDR procedera a emitir una naotificacion de tramite de audiencia para que,
en el plazo de 10 dias tras recibir la citada notificacién, esta persona presente las alegaciones y
documentos que estime oportunos. Transcurrido este plazo sin que la interesada hubiera atendido a esta
notificacién, o bien, la documentacion y alegaciones presentadas no acreditaran el cumplimiento del
requisito o requisitos exigidos, el GDR:

a) emitirhd Resolucién Denegatoria y se le notificara a la interesada con el modelo del Anexo 10, en
caso de que el incumplimiento suponga la denegacion de la ayuda, o

b) continuard con la tramitacion del expediente en caso de que el incumplimiento no suponga la
denegacion de la ayuda

Si cumpliera los requisitos exigidos pero, en el caso de las ayudas distintas al emprendimiento, alguno
de los conceptos solicitados no fuera subvencionable, debera constar en la correspondiente Resolucién
Aprobatoria (Anexo 12), identificando en la misma dichos gastos no subvencionables.

En cualquier caso, cuando se haga la propuesta de resolucién provisional, se informara a la interesada
de todos los detalles del estudio de su solicitud, lo que le dara la oportunidad de alegar sobre cualquier
diferencia entre lo solicitado y lo que resulta del estudio de su solicitud.

1.2.1 Acta de no Inicio

Este apartado es de aplicacidon exclusivamente para el tipo de proyecto A: Ayuda distinta a la de
emprendimiento.

Una vez presentada la solicitud de ayuda, si ésta dispone de la documentacién minima necesaria para
su tramitacion y previo a la realizacién del acta de control administrativo a la solicitud de ayuda, el
personal del equipo técnico del Grupo levantara el acta de no inicio de la inversion (Anexo 13) ante la
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presencia de la persona titular del expediente y en visita realizada al lugar de la futura inversién en el
caso de actuaciones ligadas al terreno (inversiones no moviles, infratestructuras, etc), dejando
constancia del no inicio de las inversiones auxiliables.

Para realizar el acta de no inicio sera imprescindible haber aportado una memoria con la informacién
necesaria para que queden bien definidas las inversiones que se pretenden realizar y asi poder
cumplimentar correctamente el acta.

Este documento tiene la consideracion de un documento preceptivo, realizandose por duplicado, una
para entregar a la solicitante y otra que se adjuntara al resto de la documentacion del expediente. El acta
de no inicio acredita que la expectativa de la posible ayuda incentiva el inicio del proyecto, sin embargo,
el Grupo informard a la titular del expediente de que el levantamiento del acta no supone ningln
compromiso del GDR para la concesion de la ayuda.

En cualquier caso, en caso de actuaciones ligadas al terreno, se incorporard al menos una fotografia
como evidencia gréfica de la visita, la cual formara parte del expediente.

1.2.2 Dictamen de Elegibilidad

Todas las operaciones deberan ser objeto de dictamen de elegibilidad emitido por el Grupo, consistente
en comprobar la adecuacién del proyecto con la estrategia, garantizando la consecucién de sus
objetivos. Dicho dictamen formara parte del Informe de viabilidad técnica del proyecto.

1.2.3 Informe de Viabilidad

Una vez se haya levantado el Acta de no inicio y durante el proceso de comprobacion, por parte del
personal responsable del control administrativo a la solicitud de ayuda, de la presentacion de la
documentacién preceptiva, la admisibilidad de la beneficiaria, los criterios de admisibilidad de la
operacion, los criterios de seleccion y la admisibilidad y moderacion de costes, el Grupo elaborara el
Informe de viabilidad del expediente mediante el modelo especificado en el Anexo 14. En dicho informe
se cumplimentaran todos los campos de forma clara y detallada. En el apartado 5 de este informe se
cumplimentaran de manera especifica y separada las comprobaciones correspondientes al Dictamen de
elegibilidad de la operacién. En el apartado 7 debera determinarse y argumentarse la viabilidad
econdmica y social del mismo.

Los criterios de seleccion de operaciones de la convocatoria en la que concurre la solicitud de ayuda se
aplicardn de manera obligatoria a toda aquella solicitud de ayuda que, tras los procedimientos de control,
resulte elegible. Esta puntuacion deberd constar en el expediente y acarreard una priorizaciéon de
solicitudes de mayor a menor puntuacion en funcion de la cual se establecerd el orden de concesion de
la ayuda. Para cada convocatoria, los grupos deberan fijar un minimo exigible de puntuacién de los
criterios de seleccién para que la operacién pueda optar a la ayuda y que sea superior a la puntuacion
que resulte del mero cumplimiento de los requisitos de admisibilidad.

Para las ayudas distintas al emprendimiento, mediante la baremacién se definira la cuantia de la ayuda
conforme se haya establecido en el procedimiento de gestién y convocatoria correspondiente.

Durante la tramitacion de la ayuda, el grupo efectuard las comprobaciones necesarias para evitar la
doble financiacion de las operaciones, tal como se recoge en el Manual de procedimiento. Como minimo,
consultara la informacion sobre posibles ayudas otorgadas a la solicitante por el mismo proyecto en
https://www.subvenciones.gob.es/bdnstrans/GE/es/concesiones, base nacional de subvenciones. Por
otra parte, la persona titular del expediente se compromete a comunicar al Grupo, tan pronto como las
conozca, la obtencion de otras subvenciones, ayudas ingresos o recursos que financien el proyecto para
el que se concede la ayuda. El Grupo solicitara a la interesada copia de la solicitud, de la Resolucion de
concesion y del pago de cada una de las ayudas que financien el proyecto, en su caso. En el caso de
existir concesion de ayuda incompatible, se indicara a la solicitante (mediante Anexo 18), antes de la
resolucién, que presente escrito debidamente registrado por el que solicita la renuncia a la otra ayuda en
un plazo de 15 dias, advirtiéndole que la no presentacién de la misma dara lugar a la Resolucién
denegatoria de su solicitud de ayuda Leader. Si transcurrido el plazo otorgado no presenta la citada
documentacién se remitird la Resolucidon denegatoria por incompatibilidad mediante notificacion de la
misma (Anexo 10).
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1.2.4 Informe de Subvencionalidad

Todos los proyectos cuyo ambito afecte a la mayor parte del territorio, asi como los que vayan a
efectuarse en municipios con mas de 10.000 habitantes y los proyectos de promocién publica deberan
ser objeto de informe previo y vinculante de subvencionalidad (Anexo 16), emitido por las Delegaciones
Provinciales de la Consejeria.

No obstante, cuando estime oportuno, el Grupo podra solicitar a las Delegaciones Provinciales la emision
de informe para el resto de proyectos.

El plazo para la emisién del informe sera de dos meses. El silencio administrativo sera negativo. Para el
cémputo del plazo se descontaran los dias en los que el Grupo haya sido requerido para el aporte de
informacién o documentacion adicional.

El Grupo podra presentar alegaciones al informe en el plazo de 15 dias desde su recepcion que,
previamente informadas por las Delegaciones Provinciales, resolvera la Direccién General en el plazo de
dos meses. Transcurrido este plazo, se entenderan desestimadas.

El informe sera vinculante por lo que, si resulta desfavorable, o favorable con determinadas condiciones,
el Grupo debera ajustar su propuesta de resolucion al informe.

Para el cémputo de plazos del presente apartado, se utilizaran las fechas de tramitacion que consten en
la aplicacion informatica habilitada al efecto.

1.3 Modificacion de la Solicitud de ayuda

Se podré establecer por parte del Grupo un plazo para modificar la solicitud que no excedera de un mes
tras la finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes de la convocatoria correspondiente. No se
admitiran modificaciones en la persona beneficiaria salvo que la nueva sea resultante de un proceso de
fusion o absorcion, de un cambio de denominacién o tipo de la persona juridica o cuando la nueva
beneficiaria sea una entidad en cuyo capital participa la persona beneficiaria inicial.

En caso de presentar modificacion de la solicitud, ésta deberd superar el control administrativo
correspondiente, en el cual se verificara la admisibilidad de la misma contemplando, al menos:

a) El tipo de modificacién

b) Lafecha de presentacion

c) La moderacion de costes, en su caso

Por otra parte, la solicitud podrd modificarse en cualquier momento en los casos de errores obvios
reconocidos por la autoridad competente, siempre que la beneficiaria haya actuado de buena fe.
Solamente se podran reconocer errores manifiestos cuando puedan detectarse directamente en un
control administrativo de la informacion que figure en los documentos contemplados en la solicitud.

1.4 Desistimiento

En cualquier momento de la tramitacion de su solicitud, y hasta la notificacion de la Resolucion, quien
promueve la operacion podra desistir de su solicitud de ayuda, lo que comunicara por escrito al Grupo
mediante el Anexo 18 o escrito similar. Este procedera a emitir la correspondiente Resolucién de archivo
del expediente y se notificard mediante Anexo 6.

2. Resolucion de la Concesion o Denegacion de la Ayuda

Las solicitudes de ayuda a proyectos promovidos por personas fisicas o juridicas distintas del Grupo se
seleccionaran mediante el procedimiento de concurrencia competitiva recogido en el Capitulo 1l del Titulo
| del Decreto 21/2008, de 5 de febrero, por el que se aprueba el Reglamento de desarrollo del Texto
Refundido de la Ley de Hacienda de Castilla-La Mancha en materia de subvenciones, modificado por el
Decreto 49/2018.

Este tipo de procedimiento debera garantizar el trato equitativo a las personas solicitantes y el uso
satisfactorio de los recursos financieros. Los Grupos, en cada una de sus lineas de ayuda, deberan
establecer la forma de seleccionar las mejores operaciones a subvencionar para sus estrategias,
estableciendo unos criterios de seleccion, fijando una puntuaciéon minima, y baremacion de las mismas.
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La ayuda se adjudicara, con el limite fijado en la convocatoria dentro del crédito disponible, a aquellas
que hayan obtenido mayor valoracion en aplicacion de los criterios de seleccién.

2.1 Resolucion de la convocatoria

Previamente a la resolucion de la convocatoria, se deben resolver todos los expedientes cuyo resultado
sea el archivo o la resolucion desfavorable:

- Se emitira resolucién de archivo en caso de renuncia expresa o desistimiento (esto es, no
aportar la documentacién solicitada antes de la resolucion).

- Se dictara resolucion desfavorable en caso de que se incumpla algin requisito. Previamente a
dictar resolucion desfavorable es imprescindible enviar tramite de audiencia a la persona
interesada comunicando el sentido de la resoluciéon, para que tenga opcién a presentar
alegaciones.

Para el resto de solicitudes, la gerencia del GDR, como érgano instructor, formulara la propuesta de
resoluciéon provisional debidamente motivada (Anexo 58), en la que se especifique la evaluacion de la
solicitud y los criterios de valoracién seguidos para efectuarla. Esta propuesta debera notificarse a las
personas interesadas, concediendo un plazo de 10 dias para presentar alegaciones.

El RAF comprobara el cumplimiento de los requisitos exigidos en el apartado 2.a) del articulo 35 de la
Orden 51/2023, de 17 de marzo de 2023, mediante visto bueno en la aplicacién informatica en el caso de
las convocatorias de ayuda y sus modificaciones y mediante el listado de control de los Anexo 17 para
cada expediente individual.

Reformulacion de la solicitud
Si, una vez conocida la lista ordenada de proyectos que cumplen los requisitos, se observa que el
importe disponible de la convocatoria cubre el importe total de la ayuda de una serie de proyectos
quedando como remanente de esa convocatoria un importe inferior al de la ayuda que corresponde al
siguiente de los proyectos de la lista ordenada, se podra ofrecer a la persona solicitante la posibilidad de
reformular su solicitud para ajustar los compromisos y condiciones a la subvencion otorgable. Si esta
persona no contesta en el plazo dado para alegar (10 dias), se mantendra el contenido de la solicitud
inicial.
En cualquier caso, la reformulacion de solicitudes debera respetar el objeto, condiciones y finalidad de la
subvencion, asi como los criterios de seleccion establecidos respecto de las solicitudes no variando, por
tanto, la posicién relativa de ese proyecto en la lista ordenada de proyectos por orden de prelacién.
En caso de querer utilizar la opcion de la reformulacién de la solicitud, esta posibilidad debera indicarse
en el texto de la convocatoria.
La opcidn de la reformulacion puede utilizarse exclusivamente antes de la resolucion de la convocatoria.
Por una parte, su uso puede favorecer una utilizacion eficaz de los recursos, pero por otra, implica
necesariamente una ralentizacién en el proceso de resolucion de la convocatoria que no podra llevarse a
cabo hasta obtener una respuesta y, en su caso, una reformulaciéon de la solicitud del expediente
afectado.
Examinadas las alegaciones, en su caso, sera la Junta Directiva quien, a propuesta de la gerencia,
decida sobre las alegaciones y apruebe la Propuesta de Resolucion Definitiva (Anexo 59), que deberd
contener la relacion de solicitantes para quienes se propone la concesién de la subvencién y su cuantia,
especificando su evaluacion. La propuesta de resolucion definitiva contendra también el listado de
expedientes que, aun cumpliendo los requisitos, no alcanzaron el umbral de acceso a la ayuda, fijado
tras el proceso de concurrencia competitiva. Estos expedientes se dividen en dos grupos:

- Anexo 1A del Anexo 59: Proyectos que superan la puntuacion minima sin alcanzar el umbral de

acceso a la ayuda
- Anexo 1B del Anexo 59: Proyectos que NO alcanzan la puntuacién minima

Las solicitudes que, superando la puntuacién minima, no alcancen el umbral de acceso a la ayuda
(Anexo 1A del Anexo 59) se resolveran desfavorablemente por falta de disponibilidad presupuestaria
(Anexo 11). En este supuesto, si una vez resuelta la convocatoria se renunciase a la subvencion por
alguna de las personas beneficiarias, el 6rgano concedente podra acordar, sin necesidad de una nueva
convocatoria, la concesion de la subvencién a la solicitante o solicitantes siguientes a aquélla en orden
de puntuacién, siempre y cuando con la renuncia por parte de algunas beneficiarias se haya liberado
crédito suficiente para atender al menos una de las solicitudes denegadas. Dicha resolucion favorable
revocaria la resolucién desfavorable por falta de disponibilidad presupuestaria previa (lo que debera
indicarse en el encabezado de la misma).

Las solicitudes que no alcancen la puntuacién minima (Anexo 1B del Anexo 59) se resolveran
desfavorablemente (Anexo 10), indicando esta circunstancia como causa de la denegacién de la ayuda.
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Condicién particular sobre inicio de las actuaciones
Con objeto de asegurar el maximo aprovechamiento de los fondos, especialmente de cara a la
finalizacion del periodo de programacion, el contrato a firmar con las beneficiarias de la ayuda podra
incluir la siguiente condicién particular, que debera estar contemplada en la correspondiente
convocatoria:
“La ejecucién del proyecto se iniciara en los tres meses posteriores a la firma de este contrato.
De lo contrario, se entiende que la persona beneficiaria renuncia a la ayuda, lo que conllevara la
rescision del contrato y resolucion de pérdida de derecho al cobro total de la ayuda”.
El importe asi liberado podra dedicarse a atender, en su caso, las solicitudes denegadas por falta de
disponibilidad presupuestaria.

El 6rgano de representacion del Grupo resolvera la convocatoria a la vista de la propuesta emitida por la
gerencia, teniendo en cuenta el Programa Territorial del Grupo, el PEPAC vigente, el procedimiento de
gestién y la normativa de aplicacion.

La concesién o denegacion de la ayuda constara en el acta correspondiente.

Para garantizar el cumplimiento de lo establecido en el articulo 33, apartado 3, del Reglamento (UE)
2021/1060, y en el articulo 3, apartado 1 de la orden de seleccion de GDR y EDLP en el marco del
PEPAC en Castilla-La Mancha 23-27, es requisito imprescindible que en las actas de las reuniones de
los Organos de Gobierno y Representacion de los Grupos conste de manera pormenorizada el proceso
de toma de decisiones sobre la seleccion de proyectos. Para ello se tendra en cuenta lo siguiente:

Para garantizar que los proyectos son seleccionados en juntas directivas correctamente constituidas,
todas las juntas directivas deberan contar con el V°B° por parte de los gestores de las DDPP, para
garantizar asi los siguientes requisitos:

Las Actas deberan contener una lista con la relacién nominal de los miembros de la Junta Directiva u
Organo de representacion similar, la representacién que ostenta cada uno de ellos y el porcentaje de
derechos de voto, firma de los miembros presentes o ausencia en su caso y derechos de voto presentes
en la votacion para que las decisiones sean validas. Deben cumplirse los siguientes equilibrios en los
votos:

Actores territoriales privados: mas del 50%

Mujeres: igual o superior al 40%
Se podran establecer mecanismos de ponderacién de los votos para asegurar el cumplimiento de los
mencionados equilibrios. Una misma persona podra computar por varias de las categorias indicadas.
En las Actas se debera registrar la toma de decisién sobre la resolucién de la convocatoria y el proceso
de andlisis o debate en caso de alegaciones.

En las Actas se debera registrar la consulta por parte de la Presidencia a cada uno de los miembros de
la ausencia o no de conflicto de intereses, dejando constancia escrita de la respuesta de cada miembro y
la decisién adoptada en caso de conflicto.

Si las juntas directivas no obtuvieran el V°B° por parte de las DDPP, los proyectos que en ellas se
aprobaran no podran continuar con su tramitacién hasta no celebrarse nuevamente y pasar por el
conforme de la DDPP.

Los reparos de fiscalizacion por falta de algin requisito en la fase de las propuestas de gasto,
suspenderan la tramitacién del expediente hasta que las deficiencias sean subsanadas.

La no subsanacion de éstas en el plazo establecido en el Procedimiento de Gestién del Grupo
comportara el archivo del expediente, circunstancia que se comunicara mediante Resolucion del Grupo a
la persona interesada.

Se notificara mediante Anexo 10, Anexo 11 o Anexo 12 la Resolucién en el plazo de 10 dias a partir de la
fecha en que fue dado el V°B® por parte de las DDPP. Para evitar que pudieran alargarse los plazos se
establece que tanto la carga del borrador del acta de la junta directiva en la aplicacién como el visto
bueno del acta por parte de la Delegacién provincial se hardan a la mayor brevedad posible. La
comunicacion se remitira por cualquiera de los medios establecidos en la legislacion vigente.

Dicha notificacion contendra las siguientes cuestiones que estan incluidas en la Resolucion:
v Aprobatoria
- lafinalidad para la que se aprueba
- el presupuesto de la inversién, en su caso

- latabla de baremacién
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- el porcentaje de gasto subvencionable, en su caso y la cuantia maxima de ayuda concedida
- la procedencia de la financiacién

- laindicacion de que deberéa aceptarla expresamente en un maximo de 15 dias desde su recepcion,
si no se aceptara se procederia a la resolucion de archivo.

- vy la posibilidad de interponer contra la Resolucion, se haya aceptado o no, un recurso de alzada
ante el Consejero de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Rural, en el plazo de un mes contado a
partir del dia siguiente al que se reciba la notificacion.

v' Denegatoria
- referencia a la inversién solicitada o finalidad de la solicitud

- el motivo por el que se ha adoptado tal decision.

-y la posibilidad de interponer contra la Resolucion un recurso de alzada ante la persona titular de la
Consejeria competente en materia de Desarrollo Rural en el plazo de un mes contado a partir del
dia siguiente al que se reciba la notificacion.

Cuando no exista una aceptacién de la ayuda, por escrito y en el plazo concedido, se podra proceder a
la finalizacion del expediente, mediante Resolucion de archivo y notificando a la persona interesada
dicha Resolucién mediante Anexo 6.

2.2 Firma del contrato

Una vez que la persona interesada haya comunicado la aceptacion de la ayuda, se procedera a la
elaboracién del contrato de ayuda por duplicado, con la firma del GDR y de la titular del expediente,
mediante el Anexo 19, archivando uno de los originales en el expediente, quedando el otro a disposicion
de la promotora.

El plazo para la suscripcién de los contratos sera de 15 dias desde la fecha de aceptacion de la ayuda.

En las estipulaciones generales se fijaran las causas de rescision del contrato y el plazo de ejecucion del
proyecto, que no superara los 18 meses en el caso de las ayudas distintas del emprendimiento.

La firma del contrato supone el compromiso de la ayuda indicada en la resolucién. Si tras la firma del
contrato la titular solicitara voluntariamente la renuncia de las ayudas, se debera proceder a la rescision
del contrato y consiguiente resolucién de pérdida de derecho al cobro total de la ayuda.

2.3 Modificacion del Contrato
2.3.1 Ayudas distintas a las de emprendimiento

Cualquier alteracion de las estipulaciones generales y particulares que se fijan en el contrato, cambio de
beneficiaria, variacion de los gastos previstos, inclusion de nuevos gastos, asi como la modificacién en
las obras o en el presupuesto de un expediente, si procede y previa autorizacién del grupo, podra dar
lugar a una modificacién del contrato de ayuda que se formalizara mediante Resolucién y se incorporara
al contrato como clausula modificatoria. El plazo para que la beneficiaria comunique cualquier
modificacion finalizara dos meses antes de la fecha limite de ejecucién de las inversiones establecidas
en el contrato de ayuda, salvo cambios de titular en las condiciones indicadas en el apartado 1.3, que
podran comunicarse a lo largo del periodo de duracién de los compromisos suscritos.

Las ampliaciones del plazo de ejecucion de inversiones en un 50% del plazo inicial, concedidas por el
GDR, previa solicitud razonada de la promotora, conforme a la condicion general tercera recogida en el
contrato de ayuda, no estaran sujetas al plazo maximo de comunicacién establecido en el parrafo
anterior, no requiriendo por tanto las formalidades que corresponden a la modificacién del contrato. En
caso de conceder ampliacion de plazo, el Grupo debera subir la documentacion correspondiente a la
aplicacion. En caso de estar el expediente en un trdmite no accesible al Grupo, enviara la documentacion
a la Delegacién provincial correspondiente para que se incorpore dicho documento a la aplicacion
informatica.

El procedimiento de modificacién del contrato se iniciard con una solicitud mediante el Anexo 22 que
debera registrarse, indicando las modificaciones respecto al contrato de ayuda y los motivos que las
generan.
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Una vez que el GDR haya verificado el cumplimento de los requisitos, para lo que debera requerir la
documentacién necesaria al efecto, el equipo técnico del Grupo elaborara una propuesta de modificacion
del contrato (Anexo 23), que debera ratificarse mediante una Resolucién de aceptacién o denegacion de
la modificacién por el érgano de decision del Grupo.

Si la modificacién supone la realizacién de actuaciones no incluidas en la solicitud de ayuda, el Grupo
comprobara, mediante visita de inspeccion “in situ”, que las inversiones sujetas a modificacion no se han
realizado, levantando la correspondiente Acta de no inicio de las actuaciones. (Anexo 13).

Las modificaciones de contrato requeriran visto bueno del R.A.F. mediante el Anexo 17.
En todo caso, para su admisibilidad se tendran en cuenta las siguientes limitaciones:

a) No se admitiran modificaciones que alteren el objeto del proyecto, ni que supongan un incremento
de la ayuda.

b) No se admitiran modificaciones en la titularidad de la ayuda, salvo que la nueva titular sea
resultante de un proceso de fusiébn o absorcion, de un cambio de denominacién o tipo de la
persona juridica o cuando la nuevo/a beneficiario/a sea una entidad en cuyo capital participa el/la
beneficiario/a inicial.

¢) No se admitirdn modificaciones que supongan una ejecucion total inferior al 60% de la inversion
inicialmente aprobada.

d) No se admitiran modificaciones que supongan un cambio de ubicaciéon de las inversiones
aprobadas. Excepcionalmente podrd solicitarse la modificacion del lugar de ejecucién de la
inversion proyectada, siempre que no se alteren las condiciones que han dado lugar a la
concesion de la ayuda y se justifique motivadamente el cambio de ubicacion.

e) Los proyectos que se rijan por la Ley de contratos del sector publico, tendran la posibilidad de
realizar modificaciones del contrato de ayuda una vez adjudicada la licitacién, modificando el
presupuesto aprobado conforme al presupuesto de adjudicacién. En estos casos no se
considerara de aplicacion el apartado c) indicado anteriormente.

f) No se admitiran modificaciones que supongan que, al recalcular la puntuacién resultante de
aplicar los criterios de seleccién, se obtenga una puntuacion del proyecto inferior al umbral
establecido en la concurrencia competitiva para acceder a la ayuda.

No se admitirdn modificaciones que impliquen sustitucion de conceptos o elementos subvencionados por
otros nuevos si estos no cumplen los requisitos establecidos y en particular los referidos al objetivo final
del proyecto, al acta de no inicio de inversiones y a la solicitud previa de las tres ofertas.

Para cualquiera de los casos previstos de modificacion de contrato, en caso de que la modificacién
aprobada suponga un cambio en alguno de los criterios de seleccién/baremacion, dicha aprobaciéon no
incluye el visto bueno a la nueva puntacién, pues no es posible alterar las condiciones en las que se
desarroll6 la concurrencia competitiva, por tanto, en el control de la solicitud de pago se procedera a
estudiar la nueva baremacién considerando Unicamente los criterios realmente cumplidos, y se
determinard un nuevo porcentaje de ayuda, que nunca podra ser superior al inicial, con su
correspondiente penalizacion.

En casos excepcionales, se podran aprobar modificaciones que no se ajusten a las condiciones
indicadas anteriormente si la ejecucion del proyecto se ve afectada notoriamente por causas externas
al/a la beneficiario/a imprevisibles e inevitables o de fuerza mayor.

La solicitud de modificacion del contrato debera resolverse en el plazo de un mes y notificarse mediante
el Anexo 24 en el plazo de 15 dias desde que se dicte.

A la notificacion se adjuntara el contrato de ayuda modificado que debera ser firmado y remitido por la
titular en el plazo de 15 dias. Asi mismo, si renunciara a firmarlo, en igual plazo debera remitir escrito de
ratificacion de los compromisos del contrato inicial segin Anexo 25, que se enviara a la titular junto a la
notificacién de Resolucion.

De no hacerlo, se entendera que renuncia a la ayuda y se debera proceder a la rescision del contrato y
consiguiente resolucion de pérdida de derecho al cobro total de la ayuda, iniciandose, si procede, el
correspondiente procedimiento de reintegro.

Con la finalidad de agilizar este tipo de procedimiento, se podra delegar en la persona que ejerza la
Presidencia del Grupo, o en quien se determine, la competencia para resolver la solicitud de
modificacion.
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Tratamiento de los distintos tipos de modificaciones de contrato y su tramitaciéon en la aplicacion

La tramitacién de las modificaciones de contrato en la aplicacién se hara de forma diferente en funcién
del tipo de modificacién de que se trate:
A. Cambios de titular, bajadas de importes de resolucion derivadas de licitaciones a la baja a promotores
afectados por la ley de contratos y modificaciones entre distintos conceptos del presupuesto.
Exclusivamente en estos casos se utilizara el trdmite “modificacién de contrato” en la aplicacion.
Modificaciones por cambio de titular;
Admisible Unicamente cuando la nueva persona titular sea resultante de un proceso de
fusion o absorcion, de un cambio de denominacion o tipo de la persona juridica o cuando la
nueva persona beneficiaria sea una entidad en cuyo capital participa la beneficiaria inicial.
En la aplicacién: Se solicita el cambio de titular mediante CERCA y se cambia la persona
titular desde el servicio de informética.
Modificaciones por bajada del importe aprobado por resolucién:
Admisible Gnicamente para proyectos que se sometan a licitacién de forma que, una vez
adjudicada ésta, se puede modificar el presupuesto del contrato conforme al presupuesto de
adjudicacion.
Modificaciones entre distintos conceptos del presupuesto: admisible con las limitaciones
previstas en el manual de procedimiento,
B. El resto de modificaciones se podran aprobar, siempre con las limitaciones mencionadas, pero no
pasaran en la aplicacion por el trdmite de “modificacion de contrato”. Se tramitaran y resolveran
conforme lo previsto y se afiadira la documentacién correspondiente en el tramite de contrato.

2.3.2 Ayudas al emprendimiento

En las ayudas al emprendimiento so6lo podran presentarse modificaciones de los planes empresariales
que no afecten a los compromisos de la persona beneficiaria, los requisitos de admisibilidad de la
operacion y los elementos que se han tenido en cuenta para obtener la resolucién aprobatoria. En
concreto, no se admitiran modificaciones que supongan que, al recalcular la puntuacién resultante de
aplicar los criterios de seleccién, se obtenga una puntuacién del proyecto inferior al umbral establecido
en la concurrencia competitiva para acceder a la ayuda.

En ningun caso se permitira la modificacion de la persona beneficiaria.

En casos excepcionales, se podran aprobar modificaciones que no se ajusten a las condiciones
indicadas anteriormente si la ejecucion del proyecto se ve afectada notoriamente por causas externas
al/a la beneficiario/a imprevisibles e inevitables o de fuerza mayor.

Las ayudas al emprendimiento se basan en el cumplimiento del Plan empresarial. Asi, las posibles
modificaciones que se planteen en el plan empresarial deberan contar con el visto bueno del Grupo,
cuyo personal técnico acreditard previamente que se cumplen las condiciones para admitir dicha
modificacion.

3. Solicitud de Pago

3.1 Recepcion, registro y tratamiento de las solicitudes de pago

La solicitud de pago debera presentarse ante el GDR que publicé la convocatoria a la que se haya
acogido la solicitud de ayuda correspondiente. Todas las solicitudes deberan registrarse
electrénicamente.

3.1.1 Ayudas distintas al emprendimiento (A)

La promotora podra solicitar el pago parcial o total de la ayuda concedida una vez haya realizado parte o
el total de la actuacién para la que se le concedié la ayuda. En la solicitud de pago se indicara el
cumplimiento de las condiciones impuestas en la concesion de la subvencion asi como las actividades
realizadas y, en su caso, los resultados obtenidos. La solicitud se acompafiara, de acuerdo con la Ley
38/2003, General de Subvenciones, de una memoria econdémica justificativa del coste de las actividades
realizadas, que incluira:
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- la declaracién de las actividades realizadas que han sido financiadas con la subvencion y su coste,
- el desglose de cada uno de los gastos realizados y acreditados documentalmente (Anexo 35),

- el justificante del gasto acompafado del correspondiente al pago.

Obligacién de cumplir los plazos de pago de la ley 3/2004 para considerar un gasto como
subvencionable

Para solicitantes afectadas por el 31.2 de la ley 38/2003, de subvenciones, esto es, persona fisica o
juridica, distinta de las entidades de derecho publico, con animo de lucro, para considerar el gasto como
elegible, se comprueba que el plazo transcurrido entre la factura y el pago es inferior a 30 dias. En caso
contrario, para considerar el gasto como auxiliable, debe justificarse que en la transaccion de la que se
trata se han cumplido los plazos previstos en la normativa sectorial o, en su defecto, los establecidos en
la ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen medidas de lucha contra la morosidad en
operaciones comerciales.

La ley 3/2004, en su Articulo 4 define el plazo de pago:

Articulo 4. Determinacion del plazo de pago.

1. El plazo de pago que debe cumplir el deudor, si no hubiera fijado fecha o plazo de pago en el contrato,
sera de treinta dias naturales después de la fecha de recepcién de las mercancias o prestacién de los
servicios, incluso cuando hubiera recibido la factura o solicitud de pago equivalente con anterioridad.

Por tanto, en caso de que el tiempo transcurrido entre la fecha de la factura y su pago supere los 30
dias, el gasto correspondiente sera subvencionable solo si:

- el tiempo transcurrido entre la recepcién de las mercancias o prestacion de los servicios y el
pago es inferior a 30 dias (independientemente de la fecha de la factura), o

- existe una fecha o plazo de pago mas amplio en el contrato y que si cumple la transaccion, o

- la normativa sectorial establece unos plazos de pago distintos, que si cumple la transaccién
estudiada.

Puesto que esta obligacion afecta exclusivamente a persona fisica o juridica, distinta de las entidades de
derecho publico, con animo de lucro, solo estan afectadas por esta obligacion los siguientes tipos de
solicitante:

- 701: personas fisica o juridica

- 705 (organismos de investigacion), 706 (varios tipos de promotoras que actlan conjuntamente) y
707 (promotoras pertenecientes a categorias distintas de las enumeradas anteriormente en el
articulo 4.1.a) de la orden 51/2023, de normas y requisitos, dependiendo de su composicion

Se admitiran un maximo de tres solicitudes de pago parciales por expediente, correspondientes a una
ejecuciéon minima del presupuesto elegible inicialmente aprobado del 20%, 40% y, 60% respectivamente,
ademas de la certificacion final. No se admitiran solicitudes de pago parciales cuando la subvencion
aprobada sea inferior a 3.000 euros.

En caso de haberse realizado una certificacién parcial superior al 60% del presupuesto elegible y
posteriormente el/la promotor/a decidir que no va a realizar una Ultima certificacion final, debera
formalizarse una certificacion final a importe cero para cerrar el expediente.

Transcurrido el plazo establecido para la realizacién de la actividad, si no se ha presentado la
correspondiente solicitud de pago, se podra requerir al/a la beneficiario/a para que en el plazo
improrrogable de un mes sea presentada. La presentacion de la justificacion de las inversiones se
realizardq, como méximo, en el plazo de tres meses desde la finalizacién del plazo para la realizacion de
la actividad.

La falta de presentacion de la justificacion en el plazo establecido en este apartado conllevara la pérdida
de derecho al cobro total de la ayuda aprobada y, en caso de haberse realizado algin pago, la exigencia
del reintegro correspondiente.

Si transcurrido el plazo establecido para la realizacion del proyecto de gasto o inversion, el GDR tiene
razones fundadas que pongan de manifiesto que la ejecucion de las inversiones aprobadas no esta
iniciada, podra notificar a la promotora la realizacion de un control dirigido con visita “in situ” y levantar el
Acta final de inversiones (Anexo 29). Una vez comprobada la no realizacion de las inversiones
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aprobadas se iniciara el procedimiento de pérdida de derecho al cobro total de la ayuda aprobada y, en
caso de haberse realizado algun pago, la exigencia del reintegro correspondiente. Si ocurre que la
persona solicitante o su representante no acudiese a la visita para la que ha sido convocada, se reflejara
por escrito esta circunstancia en la propia acta, que mantendra en este caso también su validez y efectos
correspondientes.

Para las notificaciones se aplicara lo dispuesto por la ley de procedimiento administrativo comun de las
administraciones publicas siendo valida, en caso de fracaso de otro método mas directo, la publicacion
en el DOCM de un aviso en el que se indique que el contenido de dicha natificacién se puede consultar
en la web del GDR y en el tablon del Ayuntamiento del municipio donde se iba a realizar la inversion.

Cuando la actividad sea la realizacion de una accion de formacion, la justificacion contendra el programa
de la actividad con una clara descripcion de la formacion, temario, material didactico empleado y
profesorado, asi como el listado del alumnado, el material didactico entregado y el control diario de
asistencia (Anexos 26 y 27).

3.1.2 Ayudas al emprendimiento (E)

La ayuda al emprendimiento se solicitara siempre en dos pagos?:

a) El primer pago tendra un importe del 60% de la ayuda, esto es, 16.200 euros y debera solicitarse en el
plazo maximo de los 9 meses siguientes a la concesién de la ayuda. Junto con la solicitud de pago se
aportaran el alta en la Seguridad Social y el alta censal, ademas de una memoria justificativa intermedia
en la que se especificaran los hitos y objetivos del plan empresarial alcanzados hasta la fecha, lo que se
acreditard aportando, en su caso, la documentacién pertinente.

b) El segundo y ultimo pago, un importe del 40% de la ayuda, esto es de 10.800 euros, se solicitara una
vez finalizado el Plan empresarial junto con la correspondiente memoria justificativa final en la que se
especificaran los hitos y objetivos del plan empresarial alcanzados, lo que se acreditara aportando, en su
caso, la documentacion pertinente.

3.2 Controles administrativos sobre las solicitudes de pago

Una vez recibida la solicitud de pago parcial o total, se procedera a la realizacién del control
administrativo de la solicitud de pago (Anexo 30).

3.2.1 Ayudas distintas al emprendimiento (A)

Dicho control comprendera las siguientes comprobaciones:

a) la operacion finalizada en comparacién con la operacién por la que se presentd la solicitud y se
aprobd la ayuda,

b) los costes contraidos y los pagos realizados,
c) el suministro de los productos y servicios que van a ser cofinanciados mediante visita in situ.

Adicionalmente, también se comprobaran aquellas cuestiones que no hayan podido ser comprobadas en
el momento del control administrativo a la solicitud de ayuda, tales como el cumplimiento de la normativa
sobre contratacion publica.

3.2.1.1 La operacion finalizada en comparacion con la operacion por la que se presento
la solicitud y se aprobd la ayuda

Para ello se tendran en cuenta los criterios/requisitos de admisibilidad, los compromisos y otras
obligaciones y se comprobara que la ejecucion de la operacién es acorde a lo aprobado en el contrato de
ayuda o en sus posibles modificaciones.

2 Conviene que la persona beneficiaria de la ayuda al emprendimiento reciba los pagos en ejercicios fiscales
diferentes
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Se prestara especial atencion a aquellos casos que requieran la comprobacién de la creacién de empleo
u otros compromisos especificos. En los casos de incumplimiento de los compromisos adquiridos se
tendra en cuenta lo establecido en el cuarto guion del apartado 3.2.1.5.

3.2.1.2 Los costes contraidos y los pagos realizados
Se debe comprobar:

1. Que el gasto es auténtico (que esta justificado y pagado): Se considera que los gastos declarados
son auténticos cuando la promotora acredita el pago efectivo del gasto realizado segun lo dispuesto
por la Orden de la Consejeria de Economia y Hacienda de 7 de mayo de 2008.

Las facturas y los justificantes acreditativos del pago deben estar a nombre de la promotora y han de
mostrar de forma clara y concisa los importes, unidades facturadas y conceptos desglosados.

2. Que el gasto se realiza en el periodo de elegibilidad de los mismos: Solo seran tenidos en cuenta los
gastos ejecutados con posterioridad a la fecha del Acta de No Inicio de la intervencion objeto de la
subvencién y anterior a la fecha limite establecida en el contrato de ayuda. No obstante, se
considerardn como subvencionables aquellos gastos ocasionados como consecuencia de la
redaccion del proyecto objeto de solicitud de ayuda, en concepto de honorarios de proyectista y otros
honorarios relativos al asesoramiento sobre la sostenibilidad econémica y medioambiental, incluidos
los estudios de viabilidad, a pesar de que se hubieran justificado con anterioridad a la fecha de
presentacion de la citada solicitud de ayuda o del acta de no inicio.

3. Por otra parte, y de acuerdo con lo establecido en el articulo 31.2 de la Ley 38/2003, se considerara
gasto realizado el que ha sido efectivamente pagado dentro del plazo fijado en el contrato para la
ejecucion de la inversién o gasto.

La persona responsable del control debera comprobar que la intervencion subvencionada se realiza
en el plazo establecido al efecto y, en caso de producirse una modificacion del plazo de ejecucion,
que ésta esta debidamente aprobada.

4. Que el gasto es subvencionable: se deben determinar de entre los gastos justificados, los
subvencionables y los excluidos de acuerdo con las normas que sean de aplicacién, asi como que el
importe de la solicitud de pago no supere el limite del importe concedido.

3.2.1.3 El suministro de los productos y servicios que van a ser cofinanciados. Visita in
situ

Se comprobara que los bienes y productos se han entregado y los servicios han sido prestados o
suministrados de conformidad con lo descrito en la solicitud de subvencién presentada y aprobada.

La comprobaciéon de la operacion de formacion se realizara mediante la cumplimentacion del “Acta de
Ejecucion de Actividad Formativa” (Anexo 28) por el personal responsable del control (se acompafara de
una fotografia de la actividad).

Cuando la intervencion consista en una inversion, el Grupo realizard la visita de control “in situ” y
verificara que se cumplen las condiciones para el pago de la ayuda, levantando Acta parcial o final de
inversion (Anexo 29).

Las Actas de visita de control “in situ” deberan estar suficientemente documentadas, incorporando una
lista de elementos comprobados en operaciones de inversion e indicando su conformidad a las facturas
presentadas y su ajuste al proyecto o memoria valorada. Este acta debera contener elementos gréaficos
(fotografias) que se subiran a la aplicacion, una descripcion real de los progresos del proyecto y recoger
de manera expresa la verificacion por parte del personal controlador del nimero de serie u otros
elementos identificativos contenidos en las facturas emitidas en relacién a los equipos suministrados.

Es imprescindible reflejar en el acta de la visita todos los datos que se hayan podido comprobar in situ:
mediciones de la obra civil, comprobaciones del nimero de serie de maquinaria, en su caso, asi como
fotografias de los elementos comprobados y cualquier otra informacién relevante obtenida in situ.

Todos aquellos informes de profesionales (arquitectos, ingenieros industriales...) que se incorporen al
acta de control a la solicitud de pago deben contener una referencia expresa a su verificacion vy
conformidad por parte del personal controlador.

La comprobacién incluira la obligacién de la promotora de publicitar la ayuda FEADER de acuerdo con el
Reglamento de ejecucion (UE) 2022/129, de 21 de diciembre de 2021, segun el cual, toda ayuda que
supere los 10.000 euros debera exhibir en un lugar bien visible para el publico al menos un cartel de
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tamafio minimo A3 o una pantalla electrénica equivalente con informacién sobre la operacién que
destaque la ayuda de la Unién, quedando constancia en el acta de final de inversion.

3.2.1.4 Normativa de contratacion publica

Se ha de verificar el cumplimiento de la normativa sobre contratacién publica cuando el/la beneficiario/a
sea un ente, organismo o entidad sometida a la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento
Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014 (Anexo 31 en caso de AAPP
y Anexo 32 para el resto).

3.2.1.5 Resultado de las comprobaciones del control administrativo sobre las solicitudes

de pago

Una vez realizadas las comprobaciones descritas en los controles administrativos sobre las solicitudes
de pago, cuando se aprecien defectos subsanables en la justificacion presentada por la promotora, el
GDR procedera a emitir una notificacién de tramite de audiencia en la cual se emplazaria a ésta para
que, en el periodo de 15 dias tras recibir la citada notificacion, presente las alegaciones y documentos
gue estime oportunos.

Cuando no se justificase la totalidad del gasto o inversién aprobada en la Resolucién de concesion de la
ayuda y en el contrato de ayuda, o se detecte alguno de los posibles incumplimientos, se procedera a
reducir el importe de la ayuda correspondiente aplicando las penalizaciones a que den lugar los citados
incumplimientos, conforme a lo expuesto en el siguiente apartado, en el que se trata la certificacién del
expediente.

3.2.2 Ayudas al emprendimiento (E)

a) Para el primer pago, se comprobara lo siguiente:

1. Que se ha solicitado en el plazo previsto, esto es, antes de que transcurran 9 meses desde
la concesion de la ayuda.

2. Que la persona solicitante estd de alta en la Seguridad Social y el alta censal corresponde a
la actividad indicada en el Plan empresarial.

3. Que se ha presentado la memoria intermedia en la que se especifican los hitos y objetivos
del plan empresarial alcanzados hasta la fecha, lo que se acredita aportando, en su caso, la
documentacion pertinente.

b) Para el segundo y Ultimo pago se comprobara los siguiente:

1. Que se ha solicitado en el plazo previsto, esto es, una vez finalizado el Plan empresarial.

2. Que se han alcanzado los siguientes objetivos, conforme al Plan empresarial:

i. Se ha creado una nueva empresa rural a nombre de la persona beneficiaria o de una
persona juridica creada al efecto en la cual la solicitante sea socia principal.

ii. La empresa cumple las caracteristicas de microempresa 0 pequefia empresa de
conformidad con la Recomendacion 2003/361/CE de la Comision.

iii. La empresa estd instalada en una zona de extrema, intensa o en riesgo de
despoblacion.

iv. La empresa cuenta con la correspondiente licencia de apertura y actividad, en su
caso, asi como con todas las autorizaciones y permisos pertinentes.

V. La persona beneficiaria se dedica principalmente al ejercicio de la actividad
econdmica indicada en el plan empresarial.

Vi. Que, conforme al estudio econémico del Plan empresarial, la renta real o estimada
en la puesta en marcha de la empresa es superior al Indicador Publico de Renta de
Efectos Mdltiples (IPREM) anual de 12 pagas para el afio de solicitud de la ayuda.

3. Que se acompafia la solicitud de pago con una memoria justificativa final en la que se
especificaran los hitos y objetivos del plan empresarial alcanzados aportando, en su caso, la
documentacién correspondiente.

Para el Ultimo pago se realizara una visita in situ y se levantara acta final de inversiones (Anexo 29)
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4. Certificacion del gasto y pago

Una vez se ha finalizado el control administrativo a la solicitud de pago, el GDR emitira la certificacion de
la solicitud de ayuda (Anexo 36), que es donde se reflejan los posibles incumplimientos del expediente,
asi como las penalizaciones a aplicar derivadas de aquellos para obtener el importe a pagar.

Tanto los incumplimientos como las penalizaciones a aplicar a los expedientes Leader se regulan
mediante:

— Resolucién de la Direccion General de Desarrollo Rural, por la que se establece la tipificacion de
los incumplimientos e irregularidades y las sanciones correspondientes como consecuencia de
los resultados de control en la aplicacion de la Intervencion Leader en Castilla-La Mancha en el
marco del PEPAC 2023-2027

— Plan de Controles Intervencién Leader en Castilla-La Mancha, PEPAC 2023-2027

4.1 Ayudas distintas al emprendimiento (A)

Se admitiran un méaximo de tres certificaciones parciales por expediente, correspondientes a una
ejecucién minima del presupuesto elegible inicialmente aprobado del 20%, 40% y 60% respectivamente,
ademas de la certificacion final. No se admitiran certificaciones parciales cuando la subvencién aprobada
sea inferior a 3.000 euros.

Se exponen a continuacion los distintos apartados del anexo de certificacion y se indican las posibles
penalizaciones a aplicar en la certificacion de ayudas tipo A mediante algunos ejemplos:

1. Resumen del presupuesto de gasto objeto de ayuda: donde se incluyen las partidas de gasto con
los importes diferenciando tres columnas por partida:
Gasto autorizado: es la inversiéon aprobada resultante tras realizar del control administrativo a la
solicitud de ayuda y la moderacion de costes (Anexo 7).
Importe solicitado: es la ayuda correspondiente a la inversion declarada en la solicitud de pago,
ya sea parcial o total, antes de su estudio de admisibilidad.
Importe admisible: es la inversion solicitada admisible tras su estudio. Este importe es el que se
tendra en cuenta en la certificacion. Al aplicar el porcentaje de ayuda a la inversion se obtendra
el importe de ayuda.
2. Pagos realizados en certificaciones anteriores: se muestran los pagos realizados en anteriores
certificaciones a modo informativo.
3. Resultado del control: donde se realiza la comprobacion de posibles incumplimientos vy
penalizaciones derivadas de éstos. Se estructura en los apartados 3A, 3B y sus correspondientes
subapartados.

3.A.- RESULTADO DEL CONTROL DE ADMISIBILIDAD DE GASTOS A LA SOLICITUD DE
PAGO

En aplicacion del art 51 del Real Decreto 147/2023, de 28 de febrero, por el que se establecen
las normas para la aplicacién de penalizaciones en las intervenciones contempladas en el Plan
Estratégico de la Politica Agricola Comun, la penalizacion a aplicar se calculara en funcién de los
importes que no resulten subvencionables tras los controles administrativos de cada solicitud de
pago.

La autoridad competente examinard la solicitud de pago presentada por la persona beneficiaria y
determinard los importes subvencionables y los que no lo son. Ademas, fijara:

a) El importe pagadero a la persona beneficiaria en funcién de la solicitud de pago y la
Resolucién de concesion. En caso de que el primero sea superior al segundo, el importe
solicitado se ajustard al limite de la concesion.

b) El importe pagadero a la persona beneficiaria tras el examen de la admisibilidad del
gasto que figure en la solicitud de pago.

Si el importe fijado con arreglo a la letra a) supera el importe fijado con arreglo a la letra b) en un
10% o menos, se aplicara una reduccion del importe solicitado igual a la diferencia entre el
importe solicitado y el determinado (b).

Si el importe fijado con arreglo a la letra a) supera el importe fijado con arreglo a la letra b) en
mas de un 10%, se aplicara ademéas de una reduccién igual a la diferencia entre el importe
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solicitado y el determinado, una penalizacién sobre el importe solicitado igual al importe de la
reduccion aplicada. El importe de la penalizacion sera igual a la diferencia entre esos dos
importes, pero no ira mas alla del importe solicitado.

Dado el caso se iniciara el expediente de pérdida de derecho al cobro total de la ayuda y, en su
caso, reintegro de los importes percibidos.

El calculo de las posibles penalizaciones en este apartado se realiza de forma automatica
mediante la APP Leader. Se muestran a continuacion dos ejemplos aclaratorios:

Ejemplol:
— Importe solicitado: 500 €

— Importe autorizado: 490 €

— Importe pagadero tras el examen de admisibilidad de gasto: 450 €

- a=490¢€

- b=450¢€

— Reduccién aplicada: 490 — 450 =40 €

- 40€/490€<10%

— Se pagan 450 €

Ejemplo 2:
— Importe solicitado: 500 €
— Importe autorizado: 490 €
— Importe pagadero tras el examen de admisibilidad de gasto: 400 €
—a=490¢€
— b=400€
— Reduccién aplicada 490 — 400 =90 €
— 90 €/490 € > 10 % => penalizacion
— Penalizacién = 90 €
— Sepagan400€-90€=310€

3.B.- RESULTADO DE PENALIZACIONES POR INCUMPLIMIENTO DE
CRITERIOS/REQUISITOS DE ADMISIBILIDAD Y COMPROMISOS U OTRAS OBLIGACIONES
DE LA SOLICITUD DE AYUDA Y DE PAGO

En este apartado se verifican los criterios de admisibilidad de la ayuda tras el control
administrativo a la solicitud de pago. De todas las posibles deducciones expuestas en este
apartado se aplicard Unicamente la que suponga el mayor importe a deducir, no se suman las
penalizaciones, aunque se han de registrar todas ellas. Se compone de los siguientes
subapartados:

3.B.1. Penalizacién por incumplimiento de criterios de seleccién/baremacion: se comprueba la
obligaciéon de mantener los criterios y puntuacion de seleccion y baremacion asignados a la
operacion en la certificacién, incluido el correspondiente a la creacién de empleo. En el caso
de producirse un incumplimiento las penalizaciones a aplicar serian:

e Penalizacion 100% de ayuda: si los cambios producidos en la ejecucion del proyecto
suponen obtener una puntuacién menor del umbral de acceso a la ayuda que se
establecio en la concurrencia competitiva de la convocatoria.

e Penalizacion del 50% de la diferencia entre el % de ayuda obtenido de la concesion
inicial y el % de ayuda obtenido tras la rebaremacion en la certificacion: Si como
resultado de la comprobacion de los criterios de baremacion se obtiene un % de ayuda
inferior al concedido inicialmente, se ha de aplicar el nuevo % de ayuda ademas de la
penalizacion resultante obtenida del 50% de la diferencia entre baremacion inicial y
baremacion en certificacion.

Ejemplo 1: Expediente A con penalizacién por incumplir puntuacion minima de seleccion
— Puntuacion minima de seleccion convocatoria: 20 puntos
— Puntuacién obtenida de expediente tras IVT: 25 puntos
— Puntuacion obtenida tras revision de criterios de seleccion en Certificacion: 18
puntos
— Resultado de Certificacion: Penalizacién 100 % de la ayuda
— Importe de ayuda resultante: 0 €

Ejemplo 2: Expediente B con penalizacion por incumplir % de ayuda en baremacion
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— % ayuda tras IVT: 40%

— % ayuda tras revision de criterios de baremacion en Certificacion: 35%
— Penalizacion resultante por incumplimiento de criterios de baremacion:
- 40% - 35% = 5%; Penalizacion: 5% x 50% = 2,5%

— % ayuda resultante tras Certificacion: 35% - 2,5% = 32,5%

3.B.1.1. -Reduccién por incumplimiento de criterios de baremacién sobre certificaciones
anteriores: Si tras certificacién se observa reduccion de la puntuacién de seleccion o de
baremacion fruto de incumplimientos o penalizaciones, los nuevos porcentajes de ayuda
resultantes se tendran en cuenta con caracter retroactivo y se aplicaran a certificaciones
anteriores ya pagadas si se diera el caso. La APP Leader realiza estas comprobaciones de
forma automatica.

Asi, podra iniciarse expediente de pérdida de derecho al cobro parcial o total de la ayuda vy,
en su caso, reintegro de los importes percibidos.

3.B.2. - Penalizaciéon por incumplimiento de otros compromisos: se comprueban distintos
requisitos de obligacion a los que se comprometen las beneficiarias de las ayudas y que
estan contemplados en el Plan de Controles. Las penalizaciones derivadas de dichos
incumplimientos se aplican en forma de porcentajes de reduccion de ayuda en funcién de la
clasificacion del incumplimiento y la gravedad, alcance, persistencia, reiteracion y
acumulacion de incumplimientos.

Control porcentaje de inversién ejecutada sobre la aprobada: Si la inversién ejecutada es inferior al
60% del presupuesto subvencionable inicialmente establecido en el contrato de ayuda se iniciara el
expediente de pérdida de derecho al cobro total de la ayuda y, en su caso, reintegro de los importes
percibidos.

Célculo de la penalizacidn total a aplicar en el expediente

Como ya se ha mencionado, en el caso de observarse mas de un incumplimiento de los descritos en el
apartado 3.B, solo se tendra en cuenta una penalizacién, que sera la de mayor importe.

Si en el control administrativo a la solicitud de pago de un expediente se observan importes no elegibles
que derivan en una reduccion de importe solicitado en certificacion en el apartado “3.A.- Resultado del
control de admisibilidad de gastos a la solicitud de pagos” y ademas procede aplicar otras penalizaciones
del punto “3.B.-Resultado de penalizaciones por incumplimiento de criterios/requisitos de admisibilidad y
compromisos u otras obligaciones de la solicitud de ayuda y pago” se ha de tener en cuenta que la base
de calculo sobre la que se aplicaran dichos porcentajes de penalizacién sera la del importe admisible
antes de restar la posible penalizacién del apartado 3.A.

Respecto a la comprobacion en certificacion de los incumplimientos, es interesante destacar que en las
certificaciones de pago parciales no procedera la comprobacion de los incumplimientos que solo se
comprueban en la certificacion final del proyecto.

EJEMPLO: CALCULO DE PENALIZACIONES EN CERTIFICACION
Tramite Certificacion Formulario Anexo 35. Cuadro 3. Resultado del Control.
1.-Datos expediente:

— Solicitud de pago 100.000 €

— Ayuda 50%

2.-Comprobacién de incumplimientos/penalizaciones:
3.A. Resultado del control de Admisibilidad de gastos a la solicitud de pago:
a. Admisible tras control solicitud de pago: 80.000 €
b. 100.000 — 80.000 = 20.000 € > 10% luego penaliza con otros 20.000 €
c. Resultado control admisibilidad tras penalizacién: 60.000 €
d. Sihubiese resultado admisible 95.000 € en lugar de 80.000 €:
i. 100.000 — 95.000 = 5.000 € < 10% luego no penalizaria por lo que el importe
admisible tras control seria 95.000 €

3.B. Resultado de penalizaciones por _incumplimiento de criterios/requisitos de admisibilidad y
compromisos u otras obligaciones de la solicitud de pago:
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3.B.1. Baremacion: se observa que no mantiene un criterio de baremacion inicial de la
ayuda que implica una bajada del 50% de ayuda inicial al 46%. Dado que se penaliza
con la mitad de la diferencia procederia aplicar una penalizacién del 2% ((50-46)/2).
3.B.2. Otros compromisos: penalizacién del 5% por incumplimiento detectado.

4.2 Ayudas al emprendimiento (E)

La ayuda al emprendimiento se certifica en dos pasos:
- La certificacion parcial, correspondiente al primer pago, de 16.200 euros y
- La certificacion final, correspondiente al dltimo pago, de 10.800 euros.

No se definen penalizaciones para esta ayuda: para realizar la certificaciéon final deben cumplirse todas
las condiciones indicadas en el apartado 3.3 Control administrativo de la solicitud de pago de ayudas al
emprendimiento.

En caso de un proyecto de emprendimiento en el que se realice la certificacién parcial y el primer pago
pero, una vez cumplido el plazo para la finalizacién del plan empresarial, no se hayan dado las
condiciones para realizar la certificacion final, se enviara tramite de audiencia a la persona beneficiaria
para que, en el plazo de un mes, solicite el pago final de la ayuda. Una vez cumplido ese plazo, si no se
cumplen las condiciones para realizar la certificacion final, se iniciard el expediente de reintegro de la
ayuda pagada en la certificacion parcial.

4.3 Situaciones de causa de fuerza mayor

En caso de causa de fuerza mayor, la persona beneficiaria notificara por escrito al GDR los casos de
fuerza mayor y las circunstancias excepcionales, adjuntando las pruebas pertinentes a satisfaccion de
dicha autoridad, dentro de los quince dias habiles siguientes a la fecha en que la persona beneficiaria
esté en condiciones de hacerlo.

La condicion reconocida de causa de fuerza mayor para un caso concreto permite la no aplicacion de
penalizaciones o incluso el derecho a percibir la ayuda a pesar de incumplir tales requisitos. En los casos
concretos en que esta condicién de causa de fuerza mayor haya sido reconocida, se indicara tal
circunstancia en el correspondiente formulario de certificacién en la aplicacion informatica, lo que
permitird aplicar la excepcidn a la aplicacion de penalizaciones.

4.4 Fiscalizacion del Pago por el R.A.F.

El RAF comprobara en cada expediente el cumplimiento de los requisitos exigidos para proceder al pago
de la ayuda, segun lo dispuesto en el apartado 2. del articulo 35 de la Orden 51/2023, mediante el listado
de control del Anexo 33.

Los reparos de fiscalizacion en la fase de reconocimiento de la obligacion y pago que no sean
subsanados, supondréan el inicio del expediente de pérdida de derecho al cobro.

El RAF, conjuntamente con el/la Presidente/a del Grupo, autorizara el liboramiento de la subvencién
correspondiente.

5. Rescision del Contrato

La persona titular del expediente podra rescindir el contrato mediante el escrito de renuncia especificado
en el Anexo 18. La aceptacion de la renuncia conllevara la rescision del contrato y consiguiente
resolucion de pérdida de derecho al cobro total de la ayuda y, en su caso, reintegro de los importes
percibidos.
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6. Controles

Conforme al Plan de controles de la Intervencion Leader, los expedientes, antes de cada uno de los
pagos, asi como durante el periodo de compromisos, podran sufrir varios tipos de controles, que podran
tener como consecuencia una reduccion del importe a cobrar, pérdida total de derecho al cobro o
reintegro de pagos indebidos, en funcién de las incidencias que pudieran detectarse.

7. Reintegros de las ayudas

En todos los casos en que sea pertinente el reintegro de las ayudas, se acordara en la resolucién de
reintegro la recuperacion de los pagos indebidos por parte de la persona beneficiaria, quien queda en
deuda con la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha hasta la recuperacion por la misma de
dichos importes.
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IV. NORMAS, REQUISITOS Y PROCEDIMIENTOS PARA PROYECTOS
PROMOVIDOS POR EL GRUPO DE DESARROLLO RURAL

1. Solicitud de ayuda

En todos los proyectos de esta seccion el promotor es el Grupo de Desarrollo Rural por lo que,
de forma genérica, los agruparemos bajo la denominacién de “proyectos de Grupo”. Se
diferencian los siguientes tipos de proyectos:

a) Proyectos de cooperacién con otros grupos y entidades (Cooperacién: GC)

b) Proyectos de cooperacidn-promocion territorial (Promocién territorial: GP)

c) Proyectos de transferencia de conocimientos, incluido el asesoramiento, formacién e
intercambio de conocimientos sobre rendimiento sostenible, econdmico, social,
medioambiental y respetuoso con el clima. (Formacién: GF)

1.1. Recepcion, registro y tratamiento de las solicitudes de ayuda

La solicitud de ayuda de cualquier proyecto de Grupo debera darse de alta en la aplicacion y
registrarse electronicamente por parte del propio Grupo.

Una vez registradas, la aplicacién informatica les asignara un nimero de expediente que estara
formado por dieciséis digitos, teniendo en cuenta lo que se establece a continuacion:
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El primer digito hace referencia a la intervencion a la que corresponde la operacion solicitada
al GDR y sera siempre “G”

los dos digitos siguientes son el codigo catastral de la provincia donde se realizara la
operacion

los dos siguientes hacen referencia al nimero de GDR dentro de su provincia
el digito siguiente hace referencia al tipo de operacion en funcion de quien la promueve:
“G” para proyectos promovidos por el GDR

el digito siguiente identifica el tipo de ayuda que se solicita, diferenciando las mencionadas
tres opciones:
“C": Proyectos de ejecucién de cooperacién con otros grupos y entidades

“P": Proyectos de cooperacion-promocion territorial

“F": Proyectos de formacion

los tres digitos siguientes identifican el tipo de promocién:

e Los proyectos de cooperacién (GC) tendran alguna de las siguientes categorias de
promotores:

0 704. Representantes de intereses sociales locales (GDR) para la cooperacion
intrarregional

0 708. Cooperacion interregional

0 709. Cooperacién transnacional

e Los proyectos de Promocién territorial y formacion solo pueden tener como categoria de
promotor 704, pues se refiere al Grupo de Desarrollo Rural.

Los tres digitos siguientes identifican el ambito principal de la operacion

801: operaciones relacionadas con la transferencia de conocimientos, incluido el
asesoramiento, la formacién y el intercambio de conocimientos sobre
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rendimiento sostenible, econdmico, social, medioambiental y respetuoso con el
clima

802: operaciones relacionadas con organizaciones de productores, mercados locales,
cadenas de suministro cortas y regimenes de calidad, incluido el apoyo a la
inversion, las actividades de comercializacion, etc.

803: operaciones relacionadas con capacidades de produccion de energias
renovables, incluidas las de origen biolégico

804: operaciones que contribuyen a los objetivos de sostenibilidad medioambiental y
el logro de la mitigacién del cambio climatico y adaptacién al cambio climatico en
las zonas rurales

806: operaciones de apoyo a empresas rurales distintas de las industrias
agroalimentarias

807: operaciones relacionadas con las estrategias “pueblos inteligentes”

808: operaciones que mejoran el acceso a servicios e infraestructuras, incluida la
banda ancha

809: operaciones en el ambito de la inclusion social
810: operaciones de otras categorias distintas de las enumeradas anteriormente

— ylos tres dltimos son el nimero correlativo de expediente en cada Grupo (codigo secuencial)

Ejemplo: G1606-G-P-704-804-001
G1606: Grupo n° 6 de Cuenca

G: Proyecto de Grupo

P: Promocion territorial

704:  Asociacion (Grupo de Desarrollo Rural)

804: Operaciones en el ambito de la sostenibilidad ambiental
001: cddigo secuencial (n° de expediente)

La aplicacion asignara automaticamente los cinco primeros digitos y los tres dltimos. La solicitud
registrada constara en la aplicacion.

El modelo de solicitud (Anexo 1) debe estar cumplimentado como minimo en los apartados
obligatorios, firmado por la persona representante del Grupo solicitante de la ayuda y
acompafiado de la siguiente documentacion relativa al proyecto:

Documentacién general
a) Acuerdo de la Junta Directiva de ejecutar la accion por la que se solicita la ayuda

b) Declaracién de otras ayudas obtenidas y/o solicitadas para la financiaciéon del proyecto
(Anexo 44).

¢) Memoria: que incluya una descripcién de la inversién o actividad, descripcion de su
contribuciéon al desarrollo de la zona, presupuesto de los gastos a efectuar e impacto
ambiental previsto, en su caso. Cuando la actividad sea de formacion o jornadas de
intercambio y difusién de informacién, la memoria explicativa debera contener: los objetivos,
el contenido, la duracion y fechas, los medios que se empleardn para su realizacién, un
calendario de la actividad, descripcién del personal encargado de su realizacién y el
presupuesto detallado segun los distintos conceptos de gasto.

d) Facturas proforma (Anexo 57), o presupuestos de las adquisiciones, contrataciones o gastos
gue se desean realizar y por cuya razon se solicita la subvencién correspondiente. La
consulta en plataformas como “einforma” o “infocif” resulta Gtil para determinar si existen
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indicios de que los proveedores no sean reales o/y la posible vinculacién entre distintas
empresas ofertantes. Tales consultas formaran parte del estudio del expediente como pista
de auditoria.

Los gastos subvencionables deberan respetar el principio de moderacion, por lo que solo
seran admisibles aquellos gastos que sean acordes con los precios de mercado. A tal efecto
se tendra en cuenta lo establecido en el articulo 6.3 de la orden 51/2023 de normas y
requisitos sobre moderacion de costes.

e) En todo caso, para que el IVA sea subvencionable, en el caso de que se solicite la
subvencion del IVA al declararse exentas todas o una parte de las actividades de la
asociacion, puede pedirse la siguiente documentacion acreditativa disponible a través de la
sede electronica de la AEAT:

- Certificado de situacién censal: nos proporciona informacion a fecha actual sobre las
actividades desarrolladas y si pueden ser encuadrables en los supuestos de exencién
de la Ley del IVA, asi como si la empresa esta obligada a liquidar IVA (sujeta y no exenta,
al menos en una parte de sus operaciones).

- Certificado del Resumen Anual del IVA (modelo 390): proporciona informacion a cierre
del ejercicio anterior, de las actividades desarrolladas en el afio anterior (principal y
secundarias), IVA soportado y deducido, importes exentos de IVA, prorratas y regimenes
de deduccién diferenciados. Conviene destacar que el hecho de que una entidad
presente el modelo 390 a cero, no acredita que esté no sujeta y exenta por todas sus
actividades (porque en ese supuesto no estaria obligada a presentar el modelo), sino
que en el gjercicio en cuestién no ha tenido operaciones (facturas de gastos e ingresos)
relacionadas con sus actividades.

- Certificado de autoliquidaciones presentadas: nos informa de si la entidad ha presentado
declaraciones periddicas de liquidacion de IVA (modelo 303) en relacién a un ejercicio
determinado (afio actual o anteriores).

f) Asimismo, deberan presentar la siguiente documentacién en el caso de que conste su
oposicion expresa a que por parte de la Direccion general competente en Desarrollo Rural
se consulten los datos conforme establece el articulo 28.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre:

o0 Las certificaciones acreditativas del cumplimiento de las obligaciones tributarias,
de la seguridad social y del reintegro de subvenciones de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 13.2 y 3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones

o0 Las certificaciones acreditativas del cumplimiento de las obligaciones tributarias
y de reintegro de subvenciones con la Administracion regional.

g) En su caso, acreditacion de la propiedad o capacidad legal de uso y disfrute de los bienes
del proyecto durante la duracién del mismo.

h) Los permisos, inscripciones, registros y/o cualesquiera otros requisitos que sean exigibles
por la normativa de aplicacion para el tipo de actividad de que se trate seran exigibles en la
fecha limite de ejecucién del proyecto fijada en el contrato de ayuda.

i) Compromiso de poner a disposicion del Grupo, de la Comunidad Auténoma, de la Comisién
de la UE o de los Organos de Control establecidos, la documentacién necesaria para que
éstos puedan recabar informacion precisa y verificar la inversién o gasto.

j) Cualesquiera otros documentos que la Delegacion provincial o la Direccién General
competentes en Desarrollo Rural estimen necesarios para poder informar favorablemente la
subvencionalidad de la accion propuesta.

1.1.1. Especificidades de los proyectos de cooperacién con otros Grupos y entidades.

Cualquier proyecto de cooperacion que se plantee debera basarse en principios innovadores y
tener efecto demostrativo, con el objeto de contribuir a mejorar la competitividad del medio rural.

Los proyectos deben implicar la puesta en comun de ideas, conocimientos y recursos humanos
y materiales, en torno al logro de un objetivo de interés compartido y debe fomentar el desarrollo
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de proyectos transversales para reforzar las estrategias de los GDR y dar un valor afiadido a las
zonas rurales de Castilla-La Mancha.

Los GDR seleccionados en Castilla-La Mancha para 2023-2027, que se propongan realizar un
proyecto de cooperacion como coordinadores deberan:

1. Buscar otros Grupos o entidades participantes

2. Elaborar una memoria del proyecto de cooperacion en la que conste al menos la descripcién
del proyecto, objetivos, actuaciones previstas, plazo de ejecucién, presupuesto aproximado
y financiacion del proyecto. En la descripcion se tratarda de definir actividades concretas
claramente identificadas que produzcan beneficio a los territorios.

3. Elaborar el convenio de cooperacion.

Los gastos ocasionados por estas actuaciones hasta contar con la memoria del proyecto y el
convenio de cooperacién podran ser financiados con los fondos del cuadro financiero del Grupo
Coordinador mediante un expediente de promocion territorial.

El contenido minimo del expediente de promocion territorial que registre el Grupo Coordinador
para la preparacién del proyecto de cooperacion seré:

— Titulo y objetivos, describiendo el &mbito de actuacién y su posible contribucion tato a la
promocion de la igualdad entre mujeres y hombres en el medio rural como a los objetivos
de la Estrategia contra la despoblacion y de educaciéon ambiental de Castilla-La Mancha.

—  Previsién de GDR participantes

— Contribucion del proyecto de cooperacion que se pretende poner en marcha a avanzar
en los objetivos de las Estrategias, tanto de Grupo Coordinador como del resto de GDRs,
asi como la coherencia con los objetivos de otras entidades participantes.

— Actuaciones previstas, haciendo especial mencién a las que sean comunes
— Presupuesto estimado y plazo previsto para la ejecucion del proyecto de cooperacion
— Presupuesto y periodo de ejecucion del expediente de la fase preparatoria

Estos gastos solo seran imputables al Grupo Coordinador.

En el estudio de las actuaciones previstas se prestara especial atencion a aquellas que puedan
haber sido realizadas anteriormente por cualquiera de los posibles socios del proyecto o por otros
agentes relacionados con la materia, dejando constancia de ello en las correspondientes actas
e informes que sean emitidos con el fin de no volver a financiarlas.

Para la ejecucion del proyecto de cooperacidn, cada Grupo de Desarrollo Rural asumira sus
propios gastos, y los gastos comunes se distribuirdn entre los socios participantes como
determine el proyecto.

Contenido minimo de un proyecto de cooperacién (GC)

1) Denominacion del proyecto

2) Informacion del Grupo Coordinador, de los GDR participantes y de otras entidades
colaboradoras. Funciones y responsabilidades.

3) Ambito geografico de actuacion
4) Justificacion del proyecto y valor afiadido que supondré la cooperacion

5) Descripcién e informacion de los objetivos generales y especificos que se pretenden
conseguir.

6) Relacion de las EDLP de cada GDR con los objetivos
7) Descripcion de las actividades que se proponen realizar.

8) Contribucion especifica a la correccion de desequilibrios o0 a la mejora, medioambiental,
socioeconomica, cultural, laboral, etc.
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9) Contribucién del proyecto a:

- la promocién de la igualdad entre mujeres y hombres en el medio rural
- los objetivos de la Estrategia contra la despoblacion
- los objetivos de la Estrategia de educacién ambiental de Castilla-La Mancha

10) Incidencia del proyecto sobre determinados colectivos de la poblacién como jovenes,
personas inmigrantes, personas con discapacidad u otros colectivos.

11) Grado de singularidad e innovacion del proyecto.

12) Presupuesto del proyecto de cooperacion, desglosado por acciones comunes e individuales,
por grupo participante.

13) Plazo de ejecucion.

14) Sistema de relacién e informacion entre participantes del proyecto.

15) Acciones previstas para la promocion del proyecto y su divulgacién a la poblacion.

16) Sistema de control y seguimiento de la ejecucién coordinada del proyecto. Definicion de
indicadores a nivel de proyecto.

17) Compromisos financieros de cada participante, en el que se especifique la fecha del acuerdo
del 6rgano de representacién del Grupo y la cantidad a aportar.

18) Acuerdo de cooperacion en Anexo, firmado por todos los grupos y entidades participantes,
gue contendra al menos la siguiente informacion:

PUBLICO

Compromiso escrito de Grupos y entidades participantes, ratificado por los érganos de
decision de cada institucién, con el nombre, direccion, teléfono y direccion de correo
electronico del GDR Coordinador, de los GDR cooperantes y de las personas y/o
entidades colaboradoras del proyecto, si procede. Referencia al acuerdo de designacion
del Grupo Coordinador y acuerdos de las Juntas Directivas.

Descripcion del proyecto:
— Objetivos en que se enmarcaré el proyecto.
— Acciones que se emprenderan para conseguirlos
— Personas beneficiarias potenciales
— Papel de cada participante en la organizacion y la implementacion del proyecto.
— Acuerdos para la organizacion y el seguimiento del proyecto
— Resultados esperados

Presupuesto:

Tiene que incluir, claramente identificados, los gastos preparatorios de realizacion de
estudios, de blusqueda de cooperantes, de animacién y promocion, de divulgacion,
formacion, asesoramiento, etc., anteriores a la fecha del informe de subvencionalidad.

Se tiene que presentar un presupuesto general global del proyecto con la participacion
de cada GDR por actuaciones, diferenciando las comunes de las individuales.

Compromiso de financiacién firmada por el presidente de cada GDR y por cada socio, Si
procede, indicando la aportacion correspondiente a FEADER y de otras fuentes de
financiacion.

Cronograma de ejecucion previsto por acciones.
Clausula que permita nuevas adhesiones (opcional).

Las acciones para publicitar la participacion de la Administracién regional, nacional y de
la Unién Europea en el proyecto.

Duracion del convenio.
Modificacién del convenio.
Causas de resoluciéon del convenio.

Naturaleza juridica y resolucion de conflictos.
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e Régimen juridico aplicable.

e Compromisos de los GDR de mantenimiento de las actuaciones subvencionadas, si
fuera el caso, durante un periodo minimo de cinco afios contados a partir de la fecha del
pago de la ayuda o del pago final en el caso de pagos parciales.

Grupo coordinador
Cada proyecto de cooperacién se llevara a cabo bajo la coordinacién y supervision de un GDR,
al que se identificara como Grupo Coordinador.

El Grupo Coordinador tendra la responsabilidad final de la ejecucion del proyecto y sera el canal
de comunicacién con la Consejeria. Su primera labor consistira en disefiar y acordar con el resto
de colaboradores el acuerdo de cooperacion.

El Grupo Coordinador podra compartir el ejercicio de estas funciones de coordinacién con el
resto de colaboradores que puedan contribuir eficazmente a la correcta ejecucion del proyecto.
Estas decisiones deberan formalizarse en el acuerdo de cooperacion.

El Grupo Coordinador debera tener asignadas las siguientes funciones minimas:
a) Direccién, coordinacion y seguimiento:
1. De laredaccion del proyecto y el acuerdo de cooperacién

2. De la financiacion del proyecto, recopilando los compromisos financieros de cada
participante, acordes con las necesidades del proyecto.

3. De la ejecucion del proyecto, incluidas las tareas que corresponden a cada socio,
siguiendo una metodologia comn y buscando la racionalizacion del gasto.

4. De la“post-ejecucion”, relativa a la continuidad de la accion, a la difusion de la experiencia,
al cierre de los aspectos financieros y a cualquiera otro asunto que proceda.

5. Lajustificacién del mismo ante la Direccion General.

b) Verificacion de los compromisos asumidos por cada participante hasta la correcta realizacion
del proyecto.

c) Fomento y garantia de la calidad del proyecto.

Los gastos ocasionados por el ejercicio de las funciones de coordinacion formaran parte del
propio proyecto de cooperacion y se podran imputar a todos los Grupos participantes si asi se
establece en el convenio de colaboracion.

Comprobacion de la Documentacion y verificacion de la correcta cumplimentacion de la solicitud
de ayuda

El personal de la Delegacién Provincial comprobara que la solicitud esta presentada en el plazo
establecido al efecto, estd cumplimentada en todos sus apartados obligatorios y firmada por
quien corresponda. Una vez revisada, comprobara que se ha aportado junto a la solicitud la
totalidad de los documentos imprescindibles requeridos por la normativa, asi como aquellos otros
que puedan ser necesarios para informar la subvencionalidad del proyecto. Este proceso se
efectuara con el listado de control del Anexo 4, que se guardara en el expediente, debidamente
cumplimentado y firmado por el personal técnico de la Delegacion que haya efectuado la
comprobacion.

Si tras la revisién de la solicitud presentada y de los documentos adjuntos se observara que ésta
no ha sido cumplimentada correctamente y en su totalidad, o bien se verificara que la misma no
se acompafia de la documentacién preceptiva, la Delegacién provincial procedera a requerir a la
persona interesada, mediante natificacion (Anexo 5), que subsane la falta o presente los
documentos preceptivos, concediendo para este fin un plazo de 10 dias, indicando en la citada
notificaciéon, que de no hacerlo se le tendra por desistida su solicitud, previa Resolucion de
archivo.
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Si transcurrido el plazo concedido de 10 dias el Grupo no hubiera subsanado la falta o presentado
los documentos preceptivos, la Delegacion Provincial podra proceder a dictar el correspondiente
Informe de subvencionalidad desfavorable y se le notificara el acuerdo adoptado.

1.2. Control administrativo de la solicitud de ayuda

Los controles administrativos de las solicitudes de ayuda garantizaran que se cumplen las
obligaciones aplicables establecidas por la normativa de la Unién Europea y nacional y por el
Plan Estratégico Nacional de la Politica Agricola Comun (PAC) del Reino de Espafia 2023-2027
(PEPAC), incluidas las relativas a la contratacion publica, las ayudas estatales y demas normas
y requisitos obligatorios.

Estos controles se realizaran conforme a lo dispuesto en la normativa nacional (Real Decreto
1047/2022, de 27 de diciembre, por el que se regula el sistema de gestién y control de las
intervenciones del Plan Estratégico y otras ayudas de la Politica Agricola Comun) y en particular
conforme al plan de controles Leader 2023-2027 (en adelante, PC). La informacion relativa a la
realizacion de este control administrativo se reflejara en el acta de control administrativo de la
solicitud de ayuda conforme a los anexos Anexo 8 6 Anexo 38.

Si del estudio de los requisitos para la formalizacién de la ayuda se detecta que el GDR
incumpliera alguno de ellos, la Delegacion provincial procedera a emitir una notificacion de
tramite de audiencia para que, en el plazo de 10 dias tras recibir la citada notificacion, el Grupo
presente las alegaciones y documentos que estime oportunos. Transcurrido este plazo sin que
el interesado hubiera atendido a esta notificacion, o bien, la documentacion y alegaciones
presentadas no acreditaran el cumplimiento del requisito o requisitos exigidos, la Delegacion
provincial o, en caso de proyectos de promocidn territorial, la Direccion general:

a) emitird Informe de subvencionalidad desfavorable y se le notificara al Grupo, caso de
que el incumplimiento suponga la imposibilidad de formalizar la ayuda, o

b) continuara con la tramitacién del expediente en caso de que el incumplimiento no
suponga la imposibilidad de formalizar la ayuda indicando, en el correspondiente informe
de subvencionalidad, el detalle del estudio de la subvencionalidad de los gastos
propuestos

1.2.1. Actade no Inicio

Una vez presentada la solicitud de ayuda, si ésta dispone de la documentacién minima necesaria
para su tramitacién y antes, o durante, el control administrativo a la solicitud de ayuda, el personal
de la Delegacion levantara el acta de no inicio de la inversion (Anexo 13) ante la presencia de
la persona titular del expediente y en visita realizada al lugar de la futura inversién, en caso de
actuaciones ligadas al terreno (inversiones no maviles, etc), dejando constancia del no inicio de
las inversiones auxiliables.

Para realizar el acta de no inicio serd imprescindible haber aportado una memoria con la
informacién necesaria para que queden bien definidas las inversiones o actuaciones que se
pretenden realizar y asi poder cumplimentar correctamente el acta.

Este documento tiene la consideracién de un documento preceptivo, realizdndose por duplicado,
una para entregar al Grupo y otra que se adjuntara al resto de la documentacion del expediente.
El acta de no inicio acredita que la expectativa de la posible ayuda incentiva el inicio del proyecto,
sin embargo, la Delegacion informara al Grupo de que el levantamiento del acta no asegura la
subvencionalidad de la actuacion.

En cualquier caso, , en caso de actuaciones ligadas al terreno, se incorporara al menos una
fotografia como evidencia gréfica de la visita, la cual formara parte del expediente.
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1.2.2. Dictamen de Elegibilidad

Todas las operaciones deberan ser objeto de dictamen de elegibilidad emitido por el Grupo,
consistente en justificar la adecuacién del proyecto con la estrategia, garantizando la
consecucién de sus objetivos. Dicho dictamen formara parte del Informe de viabilidad técnica del
proyecto.

En el caso de proyectos de cooperacién con otros Grupos y entidades, el dictamen de elegibilidad
sera emitido por el Grupo Coordinador e incluird, ademas de la adecuacion de los objetivos del
proyecto a los objetivos de su Estrategia, la justificacion de que el proyecto contribuira a los
objetivos de las EDLP de los Grupos cooperantes.

1.2.3. Informe de Viabilidad

Una vez se haya levantado el Acta de no inicio y durante el proceso de comprobacion, por parte
del personal de la Delegacion responsable del control administrativo a la solicitud de ayuda, de
la presentacion de la documentacion preceptiva, la admisibilidad del beneficiario, los criterios de
admisibilidad de la operacion y la admisibilidad y moderacion de costes, el propio Grupo
elaborara el Informe de viabilidad del expediente mediante el modelo especificado en el Anexo
14. En dicho informe se cumplimentaran todos los campos de forma clara y detallada. En el
apartado 5 de este informe se cumplimentaran de manera especifica y separada las
comprobaciones correspondientes al Dictamen de elegibilidad de la operacion. En el apartado 7
debera determinarse y argumentarse la viabilidad econémica y social del mismo.

Conforme al Articulo 25 de la Orden 51/2023, de normas y requisitos, la ayuda correspondiente
a los proyectos promovidos por los Grupos sera del 100%, siendo 200.000 euros la cuantia
maxima del proyecto del Grupo.

Durante la tramitacién de la ayuda, la Delegacion efectuara las comprobaciones necesarias para
evitar la doble financiacion de las operaciones, tal como se recoge en el Manual de
procedimiento. Como minimo, consultard la informacion sobre posibles ayudas otorgadas al
grupo  solicitante por el mismo proyecto en base nacional de subvenciones,
https://www.subvenciones.gob.es/bdnstrans/GE/es/concesiones. Por otra parte, el Grupo se
compromete a comunicar a la Delegacion, tan pronto como las conozca, la obtencién de otras
subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que financien el proyecto para el que se concede la
ayuda. La Delegacion solicitara al Grupo copia de la solicitud, de la Resolucién de concesion y
del pago de cada una de las ayudas que financien el proyecto, en su caso. En el caso de existir
concesion de ayuda incompatible, se indicara al Grupo (mediante Anexo 18), antes del informe
de subvencionalidad, que presente escrito debidamente registrado por el que solicita la renuncia
a la otra ayuda en un plazo de 15 dias, advirtiéndole que la no presentacion de la misma dara
lugar a informe desfavorable de su solicitud de ayuda Leader.

1.2.4. Informe de Subvencionalidad

Todos los proyectos promovidos por los Grupos deberan ser objeto de informe previo y vinculante
de subvencionalidad (Anexo 16), emitido por las Delegaciones Provinciales de la Consejeria,
excepto para los proyectos de Cooperacidén-promocion territorial y Cooperacion con otros Grupos
y entidades, en cuyo caso sera la Direccion General quien emita dicho informe. Para los
proyectos de Cooperaciéon con otros grupos y entidades, las Delegaciones provinciales emitiran
informe-propuesta previo al informe de la Direccién General .

El informe de subvencionalidad dictaminara sobre todas aquellas cuestiones controladas en la
solicitud de ayuda, incluyendo la admisibilidad de los costes presupuestados.

El plazo para la emisién del informe sera de dos meses. El silencio administrativo sera negativo.
Para el computo del plazo se descontaran los dias en los que el Grupo haya sido requerido para
el aporte de informacién o documentacion adicional.

El Grupo podra presentar alegaciones al informe en el plazo de 15 dias desde su recepcién que,
previamente informadas por las Delegaciones Provinciales, resolvera la Direccién General en el
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plazo de dos meses. Transcurrido este plazo, se entenderan desestimadas. En caso de que el
informe de subvencionalidad haya sido emitido por la Direccion General, las alegaciones se
presentaran como recurso de alzada ante la persona titular de la Consejeria.

El informe sera vinculante por lo que, si resulta desfavorable, o favorable con determinadas
condiciones, el Grupo deberd ajustar su propuesta de resolucion al informe.

Para el computo de plazos del presente apartado, se utilizaran las fechas de tramitacién que
consten en la aplicacion informéatica habilitada al efecto.

1.3. Modificacion de la Solicitud de ayuda

Los proyectos promovidos por los Grupos no se solicitan vinculados a convocatorias, por tanto,
el plazo para presentar la solicitud abarca todo el disponible para solicitar ayudas del periodo
2023-2027. Si el Grupo decide modificar algun dato de los consignados en la solicitud de ayuda,
podra presentar modificacién de la misma antes de que se lleve a cabo el control administrativo
de la solicitud de ayuda.

Por otra parte, la solicitud podra modificarse en cualquier momento en los casos de errores
obvios reconocidos por la autoridad competente, siempre que la beneficiaria haya actuado de
buena fe. Solamente se podran reconocer errores manifiestos cuando puedan detectarse
directamente en un control administrativo de la informaciéon que figure en los documentos
contemplados en la solicitud.

1.4. Desistimiento

En cualquier momento de la tramitacion de su solicitud, y hasta la notificacion del informe de
subvencionalidad, el Grupo podra desistir de su solicitud de ayuda, lo que comunicara por escrito
a la Delegacion correspondiente.
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2. Concesion de la ayuda

En los proyectos promovidos por los Grupos, la concesién de la ayuda equivale al informe de
subvencionalidad del que ya se ha hablado en el apartado anterior.

Por otra parte, no existira contrato de ayuda, sino un documento de formalizacién del proyecto
especificado en el Anexo 20.

Los proyectos no estaran sujetos a un plazo maximo de 18 meses como el indicado para los
proyectos de ayuda promovidos por personas distintas del Grupo, sino que el Grupo podra
determinar que es necesario un plazo mayor para su ejecucion, reflejandolo en la solicitud de
ayuda y en el documento de formalizacion.

2.1 Modificaciones

Las posibles modificaciones se tramitaran en la aplicacion SALVIA-LEADER por el Grupo
coordinador para que, una vez estudiadas, puedan ser autorizadas, o no, por parte de la
Direccion General de Desarrollo Rural.

2.1.1. Ampliacion del plazo de ejecucién

De acuerdo al procedimiento que se disponga en el convenio de colaboracién, si existe necesidad
de ampliar el plazo de ejecucion, el Grupo Coordinador tramitara una solicitud de modificacién
que incluird la siguiente informacion:

¢ Informe sobre la situacién actual de ejecucién del proyecto

e Justificacion detallada de la necesidad de la ampliacion del plazo solicitado indicando qué
actividades quedan pendientes y por qué.

Una vez se disponga de esa informacion, la Direccién General, previa consulta a la Delegaciones
afectadas, actualizara esta modificacion en la aplicacién informéatica.

2.2.2. Modificaciones presupuestarias

La modificacion entre partidas o conceptos de gasto de los participantes, tanto comunes como
individuales, requeriran autorizacion de la Direccion General de Desarrollo Rural, excepto
cuando:

- no se alteren aspectos sustanciales del proyecto (nuevos participantes y/o realizacion de
nuevas actuaciones. En cualquier caso, se recuerda la obligacién de moderar todo gasto
que se proponga)

- no se modifique al alza el presupuesto total, ni la contribuciéon financiera de algin
participante,

En los casos referidos se requerira que el Grupo Coordinador lo justifique con el acuerdo de la
modificacion consensuado conforme establezca el acuerdo de colaboracion.

2.2.3. Modificacidn en la composicidn de los socios que suscriben el acuerdo de cooperacion

Cualquier cambio en la composicion de los miembros que suscriben el convenio de colaboracion
para llevar a cabo un proyecto de cooperacién requiere la autorizacion por parte de la Direccién
General de Desarrollo Rural.

Cuando uno de los GDR decida desvincularse del convenio de colaboracién suscrito, el Grupo
Coordinador debera informar de la nueva situacion, dejando constancia de si es posible continuar
con el proyecto y planteando las modificaciones que esto supone.

Cuando es el Grupo Coordinador el que decide desvincularse del convenio de colaboracién
suscrito, éste debera desistir de la solicitud que presento o renunciar a la ayuda si ocurre tras la
formalizacion del proyecto.
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3. Solicitud de pago

3.1. Recepcidn, registro y tratamiento de las solicitudes de pago

El grupo podra solicitar el pago parcial o total de la ayuda una vez haya realizado parte o el total
respectivamente de la actuacién (Anexo 35), aportando también el Anexo 44 para justificar que
no se cuenta con otras ayudas

En los proyectos de cooperacién con otros Grupos vy entidades, el Grupo Coordinador grabara
todos los gastos comunes, que se repartiran entre los Grupos participantes en las proporciones
reflejadas en el convenio y en el presupuesto del proyecto. Igualmente, el Grupo coordinador
completara todos los gastos individuales de los GP y sera el responsable de recopilar y
comprobar que los gastos incluidos en la cuenta justificativa retinen los requisitos para proceder
a la solicitud de pago. Cada solicitud de pago se completara con el informe de seguimiento que
corresponda al tipo de solicitud de pago tramitada (intermedio en la justificacion parcial y final en
la justificacién Unica o final).
Ademas, se completara con:

e Notas de gasto emitidas a los socios correspondientes a los gastos incluidos en la

solicitud
e Justificantes de pago de los socios al GC de las notas de gasto correspondientes

No obstante, en proyectos de cooperacion de ambito superior a la Comunidad Auténoma, dado
que cada Grupo de Desarrollo Rural ha de asumir sus propios gastos y los gastos comunes que
se determine en el proyecto, los GDR de cada Comunidad Auténoma presentaran la solicitud de
pago a la Autoridad de Gestiébn competente, incluyendo toda la documentacién que permita
comprobar:

¢ Que la actuacion ejecutada coincide con la que se incluye en la solicitud
e Que los costes contraidos y los pagos realizados se corresponden a la actuacién solicitada

e Que no ha habido doble financiacién procedente de otros regimenes nacionales o de la Unién
o de la programacion anterior.

e Conformidad de la Autoridad de Gestion sobre los gastos comunes realizados por el Grupo
Coordinador, cuando éste no pertenezca a la Comunidad Autbnoma de Castilla-La Mancha.
Esta comprobacion servira para dar por valido el gasto, pudiéndose proceder al pago de ese
importe incluido en la cuenta justificativa.

A nivel regional, cuando mas de un Grupo de Desarrollo Rural de los relacionados en este manual
intervengan en calidad de socios participantes, serd el Grupo que actie como coordinador el
responsable de tramitar la solicitud de pago en la aplicacion siguiendo, en la medida de lo posible,
las pautas indicadas para los proyectos interterritoriales, con la siguiente particularidad para
generar la cuenta justificativa:

— Como facturas que justifican el gasto se usara la NGD de cada Grupo en la que se
detallan los gastos justificados por el Grupo Coordinador Nacional (GCN). Solo es
necesario aportar este documento en el primer gasto justificado. Se unificara en un pdf
todas las NGD de cada Grupo de cada certificacion a gestionar.

— Como justificante del pago se adjuntard extracto bancario de transferencia realizada al
GCN. Solo es necesario aportar este documento en el primer gasto justificado. Se
unificara en un pdf todos los de cada Grupo en cada certificacion a gestionar.

Ademas de la cuenta justificativa se adjuntaran los certificados emitidos por el Grupo
Coordinador Nacional de los gastos comunes ejecutados hasta el momento, identificados
convenientemente y con la fecha de emisién correspondiente.
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3.2. Control administrativo de la solicitud de pago

Las Delegaciones Provinciales realizaran el control administrativo a la solicitud de pago (Anexo
30 6 Anexo 39) para determinar si la actuacion ejecutada coincide con la que se incluye en la
solicitud, los costes contraidos y los pagos realizados se corresponden a la actuacion solicitada
y si no ha habido doble financiacidn procedente de otros regimenes nacionales o de la Unién o
de la programacion anterior.

En el caso de deteccion de irregularidades en el control administrativo a la solicitud de pago, se
iniciara el correspondiente procedimiento de pérdida de derecho al cobro.

Para proyectos de Cooperacién con otros Grupos y entidades (GC), como regla general la
pérdida sera soportada por todos los GDR participantes cuando el gasto sea comun. Cuando la
irregularidad se deba imputar a una factura de un gasto individual de un GDR cooperante, se
entendera que dicho gasto no afecta de forma horizontal al proyecto y no se repercutira al resto
de los grupos, tramitandose la pérdida a ese GDR, siempre a través del Grupo Coordinador.

Se admitiran modificaciones en el documento de formalizacién del proyecto en los mismos
términos que los recogidos en modulo Il del Manual de procedimiento referido a la modificacion
de contratos, previamente comunicadas y aprobadas si procede por las Delegaciones
Provinciales o Direccion General en el caso de la cooperacién con otros grupos y entidades.

Se ha de verificar el cumplimiento de la normativa sobre contratacion publica que afecta a los
Grupos. Dicho control se acreditara por parte de la Delegacion provincial mediante el Anexo 32.

PUBLICO Versién 0 Pagina 13



Manual de procedimiento LEADER 23-27 Modulo IV. Proyectos de Grupo

4. Pago de la ayuda al Grupo de Desarrollo Rural

Una vez realizado el control administrativo a la solicitud de pago, la Delegacion provincial
procedera a realizar la certificacion correspondiente (Anexo 36). Se admitirdn un maximo de tres
solicitudes de pago parciales, correspondientes a una ejecucién minima del presupuesto elegible
inicialmente aprobado del 20%, 40% y 60% respectivamente, ademas de la certificacion final.

Tras la certificacion, la persona responsable de la Administracién y Finanzas (RAF) comprobara
el cumplimiento de los requisitos para proceder al pago de la ayuda, segun lo dispuesto en el
apartado 2b) del articulo 35 de la Orden 51/2023, de normas y requisitos. (Anexo 33)

Posteriormente, se enviara el expediente a cierre de fichero para integrarlo en el proceso del
siguiente pago, conforme se describe en el correspondiente apartado del Mddulo 1l del Manual
de Procedimiento Leader 23-27: “Generalidades sobre la gestion de la Intervencién Leader en
Castilla-La Mancha en el marco del PEPAC 2023-2027"

Proyectos de cooperacion con otros grupos Yy entidades

El procedimiento de facturacién y pago de los gastos comunes para cualquiera que sea el ambito
del proyecto de cooperacion se realizara siguiendo las siguientes pautas: el proveedor emitira la
factura a nombre del Grupo Coordinador, que realizara el pago total del gasto, justificandolo
mediante transferencia bancaria y dejando constancia en su contabilidad.

La redistribucién de este gasto al resto de socios seguira el porcentaje reflejado en el convenio
y la recuperacion del gasto por parte del Grupo Coordinador se tramitard segin se haya
conveniado.

La gestion de este tramite en la aplicacion sera competencia exclusiva del Grupo Coordinador

5. Seguimiento del Proyecto

El Grupo Coordinador del proyecto de cooperacién remitira a la Direccion General de Desarrollo
Rural informe intermedio anual, en caso de proyectos plurianuales, y un informe final al término
del proyecto. Este requisito se justificara con una memoria de actuaciones asociada a cada
solicitud de pago y una memoria técnica asociada a cada solicitud de modificacion del proyecto.
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6. Tramitacion para la ejecucion de proyectos de cooperacion de
ambito superior a la Comunidad Auténoma

Se tendran en cuenta las pautas establecidas en el “Manual de cooperacién Leader
interterritorial”, publicado por la Red Rural Nacional, o documento que lo sustituya.

Cuando el proyecto de cooperacién prevea contar con ayuda preparatoria comunicada
previamente por el Grupo coordinador a la Red Rural Nacional (RRN), cada Grupo de los
seleccionados en Castilla-La Mancha que participen en el proyecto debera solicitar su expediente
particular para imputar los gastos referidos a dichas actuaciones.

Los Grupos de Desarrollo Rural seleccionados en Castilla-La Mancha, que se propongan realizar
un proyecto de cooperacién de este tipo en calidad de coordinadores, seguirdn en la medida de
lo posible el procedimiento referido para la cooperacion intraterritorial de forma paralela a la
tramitacion indicada por las pautas establecidas a nivel nacional con el fin de facilitar la
coordinacién de las Autoridades competentes participantes a través de la plataforma de la Red
PAC o por cualquier otro medio que permita una comunicacion fluida.

Para poder iniciar la ejecucién del proyecto, el Grupo coordinador debera presentar una solicitud
en la que conste al menos la descripcion del proyecto, objetivos, actuaciones previstas, plazo de
ejecucidn, presupuesto aproximado y financiacién del proyecto (segun el modelo de solicitud
comun incluido en el Anexo del manual referido) al que adjuntaran el convenio de cooperacion
con el contenido minimo incluido también en dicho documento. La solicitud asi completada se
remitird a la Red PAC y a la Autoridad competente para su aprobacién previa y se registrara
igualmente en la aplicacion.

El proyecto previamente aprobado por la Autoridad competente del Grupo coordinador y las
Autoridades competentes respectivas de los Grupos participantes podra iniciar su ejecucion
cuando el Grupo coordinador reciba el Informe resumen de las autorizaciones correspondientes
comunicado via Red PAC.

En el caso de que alguna de las Autoridades competentes emita informe desfavorable a alguno
de los Grupos participantes, sera el Grupo coordinador quien decida si es posible continuar con
el proyecto, momento a partir del que puede iniciarse la ejecucion.

Cuando més de un Grupo de Desarrollo Rural de Castilla-La Mancha se propongan realizar un
proyecto de cooperacion de este tipo en calidad de socios participantes, decidiran cual de ellos
actlia como coordinador a nivel regional, siendo éste el interlocutor con la Direccion general de
Desarrollo Rural como autoridad competente en Castilla-La Mancha.

El Grupo Coordinador presentara la solicitud de pago (Anexo 35), justificando ante la Direccion
General de Desarrollo Rural los gastos realizados, tanto por él como por los Grupos
Participantes, bajo el modelo de cuenta justificativa.

En todo caso se estara a lo dispuesto en el “Manual de cooperacién Leader interterritorial”
procurando la coordinacién de las Autoridades competentes participantes, bien a través de la
plataforma de la Red PAC o por cualquier otro medio que permita una comunicacion fluida.
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V. NORMAS, REQUISITOS Y PROCEDIMIENTOS PARA LOS GASTOS DE
FUNCIONAMIENTO Y ANIMACION

1. Solicitud de avuda

La solicitud de ayuda para gastos de funcionamiento y animacién se hara con frecuencia anual. Cada
solicitud comprendera la prevision de gastos de funcionamiento y animacion para el afio completo.

1.1 Recepcion, registro y tratamiento de las solicitudes de ayuda
La solicitud de ayuda para los gastos para un afio debera darse de alta en la aplicacion y registrarse por
parte del propio Grupo en el dltimo trimestre del afio anterior.

Una vez registrada, la aplicacion informatica le asignara un nimero de expediente que estara formado
por catorce digitos, teniendo en cuenta lo que se establece a continuacion:

— El primer digito hace referencia a la intervencién a la que corresponde la actuacion solicitada por el
GDR y sera siempre “G”

— los dos digitos siguientes son el codigo catastral de la provincia donde se realizara la operacion
— los dos siguientes hacen referencia al numero de GDR dentro de su provincia
— los dos digitos siguientes identifican el tipo de actuacion: FA (Funcionamiento y Animacion)

— a continuacién se consigna con 4 digitos el afio al que se refieren los gastos de funcionamiento y
animacion

— ylos tres dltimos son el numero correlativo de expediente en cada Grupo (codigo secuencial)

Grupo Funcion/Anim | Anualidad CSCUE
GXXXX FA 2024 3 digitos

Ejemplo: G1602-FA-2024-001

G1602: Grupo n° 2 de Cuenca
FA: Funcionamiento y Animacién

2024: Afo al que corresponden los gastos de funcionamiento y animacion
001: cddigo secuencial (n° de expediente)

El modelo de solicitud (Anexo 40) debe estar cumplimentado como minimo en los apartados obligatorios,
indicar la previsiéon de gastos diferenciados por capitulos y marcar si solicita, o no, anticipo.

1.1.1. Anticipo

En la solicitud de ayuda para gastos de funcionamiento y animacién de cada afio debera indicarse si el
Grupo solicita, o no, el anticipo correspondiente.

La Orden 52/2023, de seleccion de GDR establece, en su articulo 15, que el importe maximo del anticipo
no superara el 20% del importe de la anualidad correspondiente de su asignacion financiera, siendo
100.000 € el importe maximo por grupo y afio y esta condicionado a la preceptiva autorizacion de la
Direccién General competente en materia de anticipos, en cada ejercicio presupuestario.

El importe del anticipo se calculara automaticamente en la aplicacién informatica de manera que, si el
grupo lo solicita, la aplicacion indicara el importe del mismo, siendo éste el menor entre los tres
siguientes:

—  20% de la anualidad a la que corresponde el anticipo

— 100.000 €

— Importe total solicitado de gastos de funcionamiento y animacién
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La autorizacién de los gastos de funcionamiento y animacién de un afio servira para ordenar el pago del
anticipo correspondiente. Asi, una vez autorizados los gastos, se pagard el anticipo a principios del afio.

Para asegurar la justificacion del anticipo con los gastos de funcionamiento del afio al que corresponde,
las primeras certificaciones del expediente de gastos de funcionamiento y animacién se utilizaran
obligatoriamente para compensar el anticipo. Una vez compensado al 100%, se pagaran los importes
justificados que resten hasta completar el total del expediente de gastos certificado.

1.1.1 Documentacion a entregar junto con la solicitud

La solicitud debe estar firmada por la persona representante del GDR que solicita la ayuda y
acompafiada, al menos, de la siguiente documentacion:

1. Memoria justificativa de gastos propuestos en la que se explicara con detalle la prevision de
gastos de la solicitud.

De conformidad con el articulo 101.1 del RD 1047/2022, de gestion y control del PEPAC, la
verificacion de la moderacién de costes de los gastos de funcionamiento y animacion se llevara a
cabo en la fase del control administrativo de la solicitud de pago, por lo que en el momento de la
solicitud solo es necesario presentar una prevision razonada y coherente de los gastos.

La prevision de gastos se ajustara a la siguiente estructura:

Capitulo I. Gastos del personal del equipo técnico
I.I. Salarios
I.Il. Dietas y desplazamientos
Capitulo Il. Responsable de Administracion y Finanzas (RAF)
Capitulo Ill. Gastos corrientes y material fungible [Coste simplificado = 5%(salarios+RAF)]
Capitulo IV. Material informatico
Capitulo V. Mobiliario y equipo de oficina
Capitulo VI. Inmuebles y locales
Capitulo VII. Otros gastos
Capitulo VIII. Gastos de animacién

En la fase de solicitud, para que sirva de referencia en la elaboracién de la mencionada prevision
razonada y coherente de los gastos de funcionamiento y animacién, se exponen a continuacion las
caracteristicas de los gastos para cada capitulo:

Capitulo |. Gastos del personal del equipo técnico

I.l. Salarios:

El personal del equipo técnico debe tener dedicacién exclusiva a la gestibn de la estrategia,
entendiendo como tal que al menos el 90% de sus rendimientos del trabajo provengan de la némina
del Grupo.

Los grupos podran contar, ademas, con un equipo técnico adicional, cuyo personal no requiere
dedicacién exclusiva a la gestion de la estrategia. El gasto maximo subvencionable correspondiente
a los salarios del personal tendra los limites establecidos en el anexo Ill de la Orden 51/2023, de
normas y requisitos. En el caso del equipo técnico adicional, el gasto maximo subvencionable sera
proporcional a su dedicacion a la EDLP.

En adelante, al nombrar al equipo técnico, se entiende incluido el equipo técnico adicional.

Cada afo, una vez publicada la normativa que permite calcular con exactitud el salario
correspondiente al afio en curso, se publicara una resolucion del director general fijando el importe
exacto de gasto publico maximo imputable a la intervencién Leader para el salario correspondiente a
cada una de las categorias indicadas en el citado anexo lll de la orden 51/2023. Se entiende como
salario la suma de sueldo neto mas IRPF mas SS trabajador mas SS empresa. Como en el momento
de realizar la solicitud de ayuda no se conocen aun los importes que regirdn en el afio siguiente, la
prevision de este coste debe hacerse de forma estimativa.

I.Il. Dietas y desplazamientos:

Los gastos de dietas y desplazamientos del personal del equipo técnico se estimaran teniendo en
cuenta los modulos indicados en el Anexo III.B de la orden 51/2023. La citada resolucién del director
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general del apartado anterior contendra asimismo los importes para dietas y desplazamiento
actualizadas.

Capitulo Il. Responsable de Administracion y Finanzas (RAF)

Este capitulo contempla exclusivamente el coste del servicio prestado por la persona Responsable
de Administracién y Finanzas a la que se refiere el articulo 12.h) de la Orden de seleccion 52/2023,
asi como el articulo 35 de la Orden de normas y requisitos 51/2023.

Capitulo Ill. Gastos corrientes y material fungible [Coste simplificado = 5%(salarios+RAF)]

En el articulo 30 de la orden 51/2023, de normas y requisitos, se establece que la ayuda para los
costes indirectos, que se estimaran en funcion de los costes directos de personal, serd en la
modalidad de financiacion a tipo fijo conforme al articulo 54.b) del Reglamento (UE) 2021/1060 del
Parlamento Europeo y del Consejo.

Sin perjuicio de futuras actualizaciones, estos costes indirectos quedan definidos en la Circular de
Coordinacion para la aplicacion de la Medida 19 del Programa de Desarrollo Rural 2014-2020 de
Castilla-La Mancha y su ampliacién a 2022 en relacion a la opcién de costes simplificados en la
submedida 19.4_Gastos de funcionamiento a partir de 2021.

En aplicacién de la citada circular de coordinacion 1/2021, adaptando sus términos a los propios del
periodo 2023-2027, los gastos correspondientes a los gastos corrientes y de material fungible se
considerardn como costes indirectos de los costes de personal, seran por tanto tratados como Coste
Simplificado (CS) y su valor se determinara como el 5% de los costes directos de personal (CDP),
definidos como el sumatorio del sueldo neto del equipo técnico del GDR, incluyendo el Impuesto
sobre la Renta de las Personas Fisicas, la Seguridad Social del personal empleado, las cotizaciones
a la Seguridad Social de la Empresa y el gasto del RAF.

CS (gastos corrientes y material fungible) = 5% CDP
CDP = Sueldo neto + IRPF + SS empleadas/os + SS empresa + RAF

Se consideran costes indirectos los gastos corrientes y de material fungible derivados de los costes
directos de personal, entendiendo por tales las siguientes partidas:
e Telefonia: incluyendo servicio de internet y sistema de videoconferencia
e Suministro eléctrico, agua y mantenimiento de calefaccidn/aire acondicionado
e Material fungible:
= Consumibles de papeleria
= Consumibles de drogueria y ferreteria
= Agua u otro tipo de refrigerio para la oficina
= Consumibles de farmacia.
= Consumibles de calefaccién: gasoil, pellets...
e Otros:
Gastos de Correos y paqueteria
Gastos de suscripcion a revistas, periodicos, etc.
Otros gastos distintos de los anteriores que puedan considerarse gastos corrientes y
de material fungible.

Capitulo IV. Material informéatico
Adquisicion de equipos informaticos, mantenimiento de los mismos, coste en dominios web y otros
costes similares.

Capitulo V. Mobiliario y equipo de oficina
Adquisicion y mantenimiento de mobiliario de oficina.

Capitulo VI. Inmuebles y locales
Adquisicion, alquiler y mantenimiento de inmuebles y locales.

Capitulo VII. Otros gastos

Otros gastos no contemplados en los capitulos anteriores y que sirvan para la formacion del personal
del equipo técnico, costes vinculados a las relaciones publicas necesarias para la gestion de la
EDLP, costes financieros, costes relativos a la supervision y evaluacion de la Estrategia y cualquier
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otro coste de gestiéon no contemplado anteriormente. Se exponen a continuacién ejemplos de costes
habituales correspondientes a este capitulo:

— Servicios contratados de asistencias técnicas (en aspectos no cubiertos por el equipo técnico
ni por el RAF)

— Ayudas de dietas y desplazamientos a otro personal del Grupo

— Seminarios y viajes de trabajo

— Cuota de la Red Regional

— Convenios de formacién con la Universidad (Campus rural)

— Oros gastos similares

Capitulo VIIl. Gastos de animacién

Se incluyen en este tipo de gastos cualquier actuacién ligada al funcionamiento de las estrategias, al
fomento de la participacion ciudadana, la informacién sobre los grupos y la divulgacion de los
objetivos que persigue el desarrollo local participativo. Estas acciones deberan, en particular, facilitar
el intercambio entre las partes interesadas para suministrar informacion y fomentar la estrategia y los
proyectos, asi como apoyar a las personas beneficiarias potenciales con vistas a desarrollar
operaciones y preparar solicitudes de ayuda.

En este capitulo se consignara el nimero de acciones de animacion y la estimacion del presupuesto
de cada una. En la memoria justificativa se debera indicar someramente el tipo de accion prevista y
la tipologia e importes de los gastos estimados para el desarrollo de la misma.

2. Certificado de aprobacién en Junta Directiva

La propuesta de gastos de funcionamiento y animacién debe ser aprobada en Junta Directiva.

3. Relacién detallada de otras ayudas y subvenciones (Anexo 44)

Tal como se indica en el Articulo 32 de la orden 51/2023, de normas y requisitos, los gastos de
funcionamiento y animacién de los GDR no podran financiarse con otras ayudas cofinanciadas con
fondos comunitarios. No obstante, en el caso de financiarse con ayudas compatibles, la suma total no
podréa superar el coste de estos gastos.

El RD 1047/2022, de gestion y control establece, en su Articulo 71.2 que deben establecerse sistemas
para evitar la doble financiacion. Por esta razén es necesario que el grupo declare, en el momento de
solicitar la ayuda Leader, si ha solicitado, le han sido aprobadas o incluso ha cobrado ya ayudas para los
gastos cuya financiacion esta solicitando.

2. Control administrativo de la solicitud de avuda

La unidad responsable del control administrativo de la solicitud de ayuda es la Delegacién Provincial de
la Consejeria competente en Desarrollo Rural correspondiente. Las comprobaciones realizadas se
registraran en el acta de control administrativo de la solicitud de ayuda de gastos de funcionamiento y
animacion (Anexo 41)

Durante el control administrativo de la solicitud de ayuda se llevardn a cabo las siguientes
comprobaciones:

A. Control de la solicitud:
Debe estar presentada en tiempo y forma, firmada por persona competente y acompafiada de la
documentacion necesaria

B. Subvencionalidad del solicitante:
Se comprobaran las condiciones de admisibilidad de las personas beneficiarias indicadas en el
articulo 5 de la Orden 52/2023, de seleccién de GDR
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C. Admisibilidad de la operacién:

Se comprobara que la propuesta de gasto se ha presentado en el Ultimo trimestre del afio
anterior al que corresponden los gastos, que ha sido aprobada en Junta Directiva, que la ayuda
solicitada corresponde a los gatos de funcionamiento y animacion tal como se definen en la
Orden 51/2023, que existe disponibilidad presupuestaria en el cuadro financiero del Grupo y que
los gastos solicitados son elegibles y coherentes con lo indicado en la memoria justificativa y el
contenido de este Manual.

Tal como se ha indicado en el apartado 1.1.2, de conformidad con el articulo 101.1 del RD
1047/2022, de gestion y control del PEPAC, la verificacién de la moderacién de costes de los
gastos de funcionamiento y animacion se llevara a cabo en la fase del control administrativo de
la solicitud de pago, por lo que en el control administrativo de la solicitud de ayuda Unicamente
se comprobarad que los gastos solicitados son elegibles y coherentes con lo indicado en la
memoria justificativa y el contenido de este Manual.

Para el estudio de compatibilidad de las ayudas y la ausencia de doble financiacién, se tendra en
cuenta lo declarado por el GDR sobre otros ingresos y subvenciones (Anexo 44) y se
comprobaran los siguientes extremos:

En primer lugar, se realizara consulta a la Base de Datos Nacional de Subvenciones (BDNS):
https://www.pap.hacienda.gob.es/bdnstrans/GE/es/concesiones

En el caso de que, fruto de esa consulta, exista confirmacién o duda sobre una posible doble
financiacion, se solicitara la correspondiente aclaraciéon y, en su caso, acreditaciéon, a la otra
entidad concesionaria de la ayuda o, en su defecto, al Grupo beneficiario.

En particular, respecto a los gastos de funcionamiento y animacion:

- En caso de que el Grupo cuente con subvencién de la Diputacion provincial u otra entidad, el
Grupo esta obligado a comunicar a la Delegacion Provincial a la mayor brevedad posible tanto la
solicitud como la resolucién de concesion de dichas ayudas. La Delegacion provincial revisara la
cuenta justificativa presentada a la Diputacién o entidad correspondiente para asegurarse de que
no se dé en ningun caso la doble financiacion.

- Respecto a los costes simplificados auxiliados como gastos de funcionamiento por Leader:

se comprobard, asimismo, en funcién del resultado de la consulta a la BDNS, que el Grupo no ha
recibido ayuda distinta de Leader para sufragar dichos gastos.

El resultado de todas las comprobaciones realizadas deberd quedar registrado, adjuntdndose
prueba de la consulta y documentacion aclaratoria, en su caso, al acta de control administrativo.

3. Autorizacion del gasto

Una vez realizado el control administrativo de la solicitud de ayuda, la Delegacién provincial emitira su
Informe-Propuesta sobre los gastos de funcionamiento y animacion del GDR (Anexo 42).

Tras el Informe-propuesta, el RAF realizara la fiscalizacion de la propuesta de ayuda mediante Anexo 17.

La Direccion General de Desarrollo Rural autorizarda mediante resolucion los Gastos de Funcionamiento
y Animacién (Anexo 60), que sera notificada al GDR.

Una vez notificada la Resolucion, el GDR firmara la aceptacién de la misma mediante el Anexo 21.

Unicamente si se prevén variaciones al alza para el importe total de gastos de funcionamiento y
animacion autorizados, el GDR debera aprobar la modificacién en Junta Directiva y presentar un nuevo
Anexo 40 ante la Delegacion Provincial, para que la modificacién sea informada por ésta, fiscalizada por
el RAF y autorizada por la Direccion General. Dicha modificacion no afectaria en ningin caso al anticipo,
cuyo tratamiento queda determinado por la autorizacion inicial de los gastos de funcionamiento y
animacion.

Como se ha indicado anteriormente, la autorizacion se hace Unicamente sobre una prevision de gasto y
el control detallado de cada uno de los gastos efectuados se hara en el control de la solicitud de pago.
De esta forma, cualquier variacion entre los importes autorizados y los finalmente justificados, tanto a
nivel de capitulo como entre capitulos distintos, se podra asumir sin inconveniente alguno, siempre que
el importe total por el que se solicite el pago no supere el importe total autorizado.
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4. Solicitud de pago

4.1 Recepcion, registro y tratamiento de las solicitudes de pago

El GDR, antes de realizar cualquier gasto de funcionamiento y animacion, deberd realizar la moderacién
del coste, de manera que se asegure de que el importe que solicitara en la solicitud de pago corresponde
a precios de mercado.

4.1.1 Moderacion de los costes

En el contexto de los proyectos financiados por Fondos agricolas europeos, los articulos para los que se
concede la subvencion deben ser del tipo, calidad y cantidad necesarios para lograr las realizaciones y
los resultados esperados. La subvencion de estos articulos debe basarse en el precio mas bajo
disponible para la especificacién en cuestion.

Se realizara la moderacion de los costes propuestos preferentemente a través de la comparacion de
ofertas diferentes, siendo posible también tener en cuenta costes de referencia manteniendo una
actualizacion periddica de sus bases de datos (los precios de referencia se pueden considerar como
techos, o se pueden utilizar opciones de costes simplificados). Excepcionalmente, se utilizara un comité
de evaluacion compuesto por personal técnico con los conocimientos necesarios y experiencia en el area
correspondiente.

En el caso de la comparacion de ofertas diferentes, se deberan aportar como minimo tres ofertas de
distintos proveedores con caracter previo a la contratacién, prestacion de servicio o entrega del bien. Se
comprobara que las ofertas presentadas cumplan las especificaciones contempladas en la estrategia
sobre moderacién de costes en el Organismo Pagador de Castilla-La Mancha, esto es:

O Que las ofertas son comparables en conceptos y los productos y/o servicios ofertados son
homogéneos en caracteristicas, capacidades y funcionalidades.

O Que las ofertas presentadas son auténticas y no de simple complacencia o ficticias (contenido
idéntico, errores idénticos, apariencia sencilla, poco formal, etc.), de proveedores reales,
dedicados a la actividad ofertada e independientes, es decir, que no exista vinculacion entre ellos
ni con la persona promotora.

O Que las ofertas estan suficientemente detalladas, ofrecen el necesario desglose de precios de
cada una de las partidas o unidades que componen el producto y/o servicio ofertado.

0 Que las ofertas o facturas proforma cumplen los siguientes requisitos minimos:
« Identificacion clara de que el documento es una oferta o factura proforma.

« ldentificacion clara del oferente y del solicitante (razén social, DNI/NIF, domicilio, etc...) y
fechada.

Con caracter general, la oferta se elegir4 conforme a criterios de eficacia y economia, siendo elegida la
oferta econdmicamente mas ventajosa. En el caso excepcional de que no sea asi, se debera presentar
una memoria técnica justificativa de tal eleccion, que obtenga la autorizacion de la Delegacion provincial
correspondiente.

En aquellos casos en que no sea posible presentar las tres ofertas, deberd justificarse debidamente, por
parte del GDR, la razén que lo justifique, por ejemplo, mediante un certificado emitido por la empresa
declarando la exclusividad de dicho proveedor respecto de la comercializacion del bien o servicio o
similares. En estos casos, la Delegacion Provincial debera comprobar la razonabilidad de la justificacion
otorgada por el GDR, y en todo caso debera asegurar que el coste esta moderado acudiendo a otros
mecanismos de comprobacién, tales como la comparacion de precios “ad-hoc” por internet, mediante el
dictamen de personas expertas o consultas a bases de datos de precios de referencia.

En caso de que la moderacién de costes se lleve a cabo por el proceso de comparacion de ofertas, el
GDR adjuntara cumplimentado el Anexo 57, en el que se resume toda la informacién.

4.1.2 Especial referencia a la contratacion publica

La contratacion publica, a priori, se considera garante de moderacion costes. Sin embargo, si la
contratacién publica no tiene como resultado varias ofertas competitivas o si los procedimientos seguidos
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presentan fallos, se deben adoptar medidas adicionales como las expuestas anteriormente para
garantizar la moderacion.

Para las operaciones de contratacion publica la moderacion de los costes se hara de forma preliminar en
el momento de la solicitud de ayuda solo en funcién de un proyecto de presupuesto. Los importes reales
a pagar solo se pueden determinar cuando se haya completado el proceso de licitacion.

En caso de modificaciones durante la ejecucion de la operacion, cuando ésta se retrase
significativamente o bien cuando el/la beneficiario/a obtenga una nueva oferta, también se verificara la
moderacion de costes en la solicitud de pago.

4.1.3 Particularidades en la moderacidn de gastos de funcionamiento y animacion

Gastos del capitulo I: Salarios, dietas y desplazamientos

Tienen como precios de referencia los indicados en el anexo 1ll.AyB de la Orden 51/2023, de normas y
requisitos, por lo que cualquier coste igual o inferior se considera moderado.

Como se ha mencionado anteriormente, cada afo, una vez publicada la normativa que permite calcular
con exactitud el salario correspondiente al afio en curso, se publicara una resoluciéon del director general
fijando el importe exacto de gasto publico maximo imputable a la intervencién Leader para el salario
correspondiente a cada una de las categorias indicadas en el citado anexo Ill de la orden 51/2023. Se
entiende como salario la suma de sueldo neto mas IRPF mas SS trabajador mas SS empresa. Los
gastos en salarios, asi como en dietas de manutencién y desplazamiento por los cuales se pida ayuda
deberan respetar, por tanto, los limites indicados en la citada resolucion.

Gastos del capitulo 1l: Responsable de Administracién y Finanzas (RAF)
El importe pagado al RAF debe corresponder con el indicado en el correspondiente convenio.

Gastos del Capitulo 1ll: Gastos corrientes y material fungible
Al tratarse de un coste simplificado, la moderacién se considera acreditada.

Gastos motivados por la adhesién del GDR a asociaciones representativas de ambito regional: Conforme
al anexo 11.D.a) de la Orden 51/2023, de normas y requisitos, el precio de referencia para este gasto es
de 6.000 euros por lo que cualquier coste igual o inferior se considera moderado.

Gasto anual de auditoria
Conforme al anexo 111.D.b) de la Orden 51/2023, de normas y requisitos, el precio de referencia para este
gasto es de 2.800 euros, por lo que cualquier coste igual o inferior se considera moderado.

Gastos en intercambio de conocimientos vy difusidn de informacién
Conforme al anexo Ill.C de la Orden 51/2023, de normas y requisitos, los precios de referencia para los
siguientes conceptos se muestran a continuacion. Cualquier coste igual o inferior en cada concepto se
considera moderado.
o Alquiler de locales y equipos:
e 215 €/edicion en cursos de formacion
e 14,96 €/edicion en jornadas de formacion y de intercambio y difusion de informacion.
o0 Café de trabajo: hasta 7€/persona, sin exceder los 400 €/operacion
o Profesorado, coordinacién, tutorizaciébn y otros gastos: los limites contemplados en las
“Instrucciones de formacion especifica de la Escuela de Administracion Regional” del afio en
curso

Resto de gastos
Se realizara la moderacién de costes conforme se ha explicado en el inicio del apartado.

4.2 Presentacion de la solicitud de pago

La solicitud de pago de los gastos de funcionamiento y animacion debera darse de alta en la aplicacion y
registrarse por parte del propio Grupo en el registro electrénico. Salvo en ocasiones excepcionales
debidamente justificadas, la fecha limite para solicitar la totalidad de los gastos de funcionamiento y
animacion correspondientes a un afio es el 31 de marzo del afio siguiente al de imputacion del gasto.

Se podrén solicitar pagos parciales. Como se ha indicado anteriormente, en caso de contar con anticipo,
los primeros pagos parciales que se soliciten iran obligatoriamente a compensar el anticipo hasta su
liquidacién. Solamente una vez compensado el anticipo al 100% podra solicitarse el pago como
reembolso de los costes previamente justificados.

La solicitud de pago (Anexo 35), incluird los gastos realizados bajo el modelo de cuenta justificativa y
debera acompafarse de la siguiente documentacién, que se incluira en la aplicacién informética.:
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- Justificacién de gastos

- Memoria justificativa que explique con detalle los gastos realizados

- Declaracion de gastos de dietas y desplazamientos, en su caso (Anexo 43)

- Documentacion necesaria para acreditar la moderacion de los costes (facturas proforma, Anexo
57, otra documentacién)

- Declaracion detallada de otros ingresos y subvenciones (Anexo 44).

- Nominas, facturas o documentos de valor probatorio equivalente de los costes cuyo pago se
solicita.

- Documentos acreditativos del pago de cada factura, ndmina o similar.

En cuanto a la informacién sobre los gastos en dietas y desplazamientos del periodo correspondiente, la
informacion reflejada en el Anexo 48 en el objeto del servicio servira para justificar la necesidad del
desplazamiento/dieta cuando se trate de trabajos rutinarios del personal del equipo técnico del GDR
siendo suficiente como justificante de los desplazamientos rutinarios una autorizacion firmada por la
presidencia del Grupo. Cuando se trate de otro personal o de otro tipo de actuaciones, debera aportarse
documento acreditativo de la necesidad del desplazamiento, tal como la convocatoria de una reunién, el
programa de la actividad justificada, acta o libro de visitas. Igualmente, se aportaran los justificantes de
cada gasto.

5. Control administrativo de la solicitud de pago

La Delegacion Provincial realizara el control administrativo de la solicitud de pago (Anexo 45). Durante
este control deberan realizarse las siguientes comprobaciones:
a) Cumplimiento de requisitos generales

Se comprobara que la solicitud de pago (Anexo 35) se ha entregado en el plazo establecido que tiene
como limite el 31 de marzo del siguiente afio al del gasto autorizado, asi como que ha entregado el
correspondiente informe anual, salvo excepcion justificada.

Se comprobaran asimismo otros requisitos generales del GDR como estar al corriente de sus
obligaciones tributarias y con la Seguridad Social y se dejara constancia de si existe, 0 no sospecha de
fraude, indicando mediante un informe las causas en caso de que exista tal sospecha.

b) Operacidn realizada versus operacion prevista inicialmente

Se debera comprobar que el importe global autorizado es superior o igual al importe por el que se solicita
el pago. En caso de que se solicite el pago por un importe global superior al autorizado, para dar por
bueno el importe solicitado serd necesario comprobar que existe acuerdo de Junta Directiva,
comunicacion, informe propuesta sobre la modificacion y autorizacién de la modificacién.

Las variaciones entre el presupuesto autorizado y el ejecutado, distintas del ya citado aumento del
importe global, se deben justificar mediante la memoria justificativa de las acciones realizadas.

Puesto que en la autorizacion del gasto ya se contempla que seran admisibles variaciones entre los
importes autorizados y los finalmente justificados, tanto a nivel de capitulo como entre capitulos distintos,
siempre que se trate de costes elegibles, la comprobacion que debe hacerse en este apartado del control
administrativo de la solicitud de pago sera garantizar que los costes para los cuales se solicita el pago
son elegibles conforme a los articulos 28 y 29 de la Orden 51/2023, de normas y requisitos.

¢) Moderacion de costes y ausencia de doble financiacién

Se debe controlar que los costes por los que se solicita el pago son moderados, para lo que se aplicara
el procedimiento de moderacion de costes expuesto en el apartado de recepcion, registro y tratamiento
de las solicitudes de pago.

Para los gastos solicitados, la persona que haga el control debera estudiar la moderacion de los costes,
indicando en el acta el sistema utilizado para la moderacién y acompafiando un informe del estudio de la
moderacion, en caso de ser necesario. Para todos los gastos para los que se propondra el pago se
debera haber verificado que se trata de costes moderados, de manera que, si en el control se detecta
alguna partida o gasto no moderado, se procedera a su retirada para obtener el importe admisible tras la
comprobacion de la cuenta justificativa.
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Para el estudio de compatibilidad de las ayudas y ausencia de doble financiacion, se tendra en cuenta el
estudio realizado previamente en el control administrativo de la solicitud de ayuda, en el apartado de
admisibilidad de la operacidn, lo declarado por el GDR sobre otros ingresos y subvenciones actualizado
(Anexo 44) y se comprobaran los siguientes extremos:

En primer lugar, se realizara consulta a la Base de Datos Nacional de Subvenciones (BDNS):
https://www.pap.hacienda.gob.es/bdnstrans/GE/es/concesiones

En el caso de que, fruto de esa consulta, exista confirmacibn o duda sobre una posible doble
financiacion, se solicitard la correspondiente aclaraciéon y, en su caso, acreditacién, a la otra entidad
concesionaria de la ayuda o, en su defecto, al Grupo beneficiario.

En particular, respecto a los gastos de funcionamiento y animacion:

- En caso de que el Grupo cuente con subvencion de la Diputacion provincial u otra entidad, el Grupo
esta obligado a comunicar a la Delegacion Provincial a la mayor brevedad posible tanto la solicitud como
la resolucién de concesion de dichas ayudas. La Delegacion provincial revisara la cuenta justificativa
presentada a la Diputacién o entidad correspondiente para asegurarse de que no se dé en ningln caso
la doble financiacion.

- Respecto a los costes simplificados auxiliados como gastos de funcionamiento por Leader:

se comprobard, asimismo, en funcién del resultado de la consulta a la BDNS, que el Grupo no ha
recibido ayuda distinta de Leader para sufragar dichos gastos.

El resultado de todas las comprobaciones realizadas debera quedar registrado, adjuntandose prueba de
la consulta y documentacién aclaratoria, en su caso, al acta de control administrativo.

d) Gastos efectuados y pagos realizados

Se comprobard la justificacion de los gastos, identificando cada gasto con su némina, factura u otro
documento de equivalente valor probatorio y el correspondiente documento acreditativo del pago.
Se comprobaran requisitos especificos de determinados gastos como los siguientes:

- El personal del equipo técnico cuyos gatos se solicitan figura en la resolucion de plantilla
aprobada por la DGDR vy, si tienen dedicacion exclusiva a la Estrategia, tienen acreditada
formacién en igualdad y aplicacion de la perspectiva de género minimo de 10 horas

- En caso de contratacion, se cumple la normativa de contratacion publica

e) Publicidad

Se comprobara que se cumplen los requisitos exigidos de publicidad de las ayudas

6. Pago de la ayuda al Grupo de Desarrollo Rural

Una vez realizado el control administrativo a la solicitud de pago, la Delegacién provincial procedera a
realizar la certificacion correspondiente (Anexo 36).

La certificacidon podra utilizarse para compensar el anticipo cobrado, en su caso y, una vez compensado
éste al 100%, se procedera a cobrar el resto de importes certificados.

Tras la certificacién, la persona responsable de la Administracién y Finanzas (RAF) comprobara el
cumplimiento de los requisitos para proceder al pago de la ayuda, segun lo dispuesto en el apartado 2b)
del articulo 35 de la Orden 51/2023, de normas Yy requisitos. (Anexo 33)

Posteriormente, se enviara el expediente a cierre de fichero para integrarlo en el proceso del siguiente
pago, conforme se describe en el correspondiente apartado del Médulo Il del Manual de Procedimiento
Leader 23-27: “Generalidades sobre la gestion de la Intervencion Leader en Castilla-La Mancha en el
marco del PEPAC 2023-2027"
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Anexo 1.- SOLICITUD DE AYUDA (NA, NE, GF, GC, GP)

Grupo de Desarrollo Rural:

NIF:

Convocatoria:
(Rellenar sélo en caso de solicitudes No GDR-A o No GDR-E, en caso de no existir convocatoria indicar “ Sin
convocatoria abierta”)

Titulo:
, . Fecha de entrada
NUumero de registro de entrada: | |

Localizacién de la inversion:

Titular:

NIF:

Nombre o razén social:
Domicilio:

Localidad: Codigo postal: I:l Teléfono: |

Numero de cuenta/ IBAN: ES | || ” ” ” |
(Entidad) (Oficina) (D.C.) (Numero de cuenta)

Representante
NIF:

Nombre:

En calidad de:

Tipo de titular o persona peticionaria:

Datos de la empresa (Ultimo afio) determinados conforme al Anexo | del Reglamento (UE) N°702/2014:
- Tipo de empresa:

- Numero de trabajadores (media anual) (UTA):

- Volumen anual de negocio:

- Activo del balance:

Descripcion del proyecto y objetivos previstos:
- Tipo de operacion:

] No GDR-A ] No GDR-E ] GDR-F ] GDR-C ] GDR-P
- Importe del Proyecto:

- Otras ayudas solicitadas o que se vayan a solicitar:

- Presupuesto:
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Concepto Presentado
Adquisicion de terrenos
Construcciones
Instalaciones técnicas
Magquinaria y utillaje
Mobiliario y otras instalaciones
Equipos de proceso de informacion
Elementos de transporte
Otro inmovilizado material
Servicio de profesionales independientes
Adquisicion bienes inmuebles
Gastos de personal formador, orientador o asesor
Bienes consumibles amortizables
Alquileres y “leasing”
Costes indirectos
Otros gastos
Ayuda Emprendimiento (No GDR-E) *
Ayuda Cooperacion (GDR-C) **

Total:

* Importe fijo de 27.000 €
** Se ha de registrar junto con la solicitud de ayuda memoria con reparto y descripcién de conceptos de gasto

PRESUPUESTO COOPERACION
Capitulos Comunes Presentado

Capitulos Individuales

Total

Documentacion que se adjunta:

Documento Estado

Declaro bajo mi responsabilidad que todos los datos que anteceden son ciertos y que a tal fin me comprometo
a comunicar al Grupo de Desarrollo Rural (NA, NE) o a la Delegaciéon Provincial (GC, GP, GF) cualquier
modificacién de los mismos, a facilitarle cuantos documentos me sean requeridos y, en caso de ser aprobado
el proyecto, a suscribir un Contrato de Ayudas con el Grupo (NA, NE) o formalizacién del proyecto (GC, GP,
GF) en el que se expliciten las obligaciones asumidas como quien percibe finalmente la ayuda concedida.

Asi mismo, DECLARO:

Que no estoy incursa/o en en los supuestos de prohibicion previstos en los apartados 2 y 3 del articulo 13 de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de subvenciones, y en concreto me hallo al corriente de mis
obligaciones por reintegro de subvenciones, tributarias y con la Seguridad Social, 0 en los casos que se
establecen en el articulo 74.2 del Texto Refundido de la Ley de Hacienda de Castilla-La Mancha, aprobado por
Decreto Legislativo 1/2002, de 19 de noviembre.

DIFUSION LIMITADA Version 0 Pagina 2




Manual de procedimiento LEADER 23-27 Moédulo VI. Anexos

Que, en caso de estar afectada/o por lo dispuesto en el articulo 13.3 bis de la ley 38/2003 de subvenciones,
cumplo los plazos de pago establecidos en la ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen medidas
de lucha contra la morosidad en operaciones comerciales.

Que, en caso de estar sujeta/o a la normativa de prevencion de riesgos laborales, dispongo de un Plan de
Prevencién de Riesgos Laborales y declaro no haber sido sancionada por falta grave o muy grave en materia
de prevencion de riesgos laborales, en virtud de Resolucion administrativa o sentencia judicial firme, durante el
afo inmediatamente anterior a la fecha de solicitud de la subvencion.

Que no he sido sancionada/o por resolucién administrativa firme o condenada/o por sentencia judicial firme por
llevar a cabo practicas laborales consideradas discriminatorias segin la Ley 4/2018, de 8 de octubre, para una
sociedad libre de violencia machista en Castilla-La Mancha, salvo cuando acredite haber cumplido con la
sancion o la pena impuesta y haya elaborado un plan de igualdad o adoptado medidas dirigidas a evitar
cualquier tipo de discriminacion laboral entre mujeres y hombres, correspondiendo al 6rgano competente en
materia de igualdad dar su conformidad a dichas medidas.

En el caso de que la normativa mercantil y sectorial asi lo exija, dispongo (0, en el caso de ayuda al
emprendimiento, me comprometo a disponer) de los libros contables, registros diligenciados y demas
documentos debidamente auditados en los términos exigidos por dicha legislacion.

Que la persona solicitante/representante legal de la entidad no esta incursa en algunas de las causas de
incompatibilidad previstas en la ley 11/2003, de 25 de septiembre, del Gobierno y del Consejo consultivo de
Castilla-La Mancha.

La persona abajo firmante autoriza a la Direccién General competente en Desarrollo Rural, a solicitar de la
Administracion Estatal y Autonémica los datos relativos al cumplimiento de sus Obligaciones tributarias, con la
Seguridad Social y sobre cumplimiento de obligaciones por reintegro de subvenciones para comprobar el
cumplimiento de los requisitos establecidos para obtener, percibir y mantener subvenciones publicas de la
Consejeria competente en el Desarrollo Rural para la aplicacion de la Intervencién 7119 LEADER en el marco
del PEPAC 2023-2027.

La presente autorizacion se otorga exclusivamente a los efectos de reconocimiento, seguimiento y control de
la subvencion y/o ayuda mencionada anteriormente, y en aplicacion tanto de lo dispuesto en el articulo 95.1 k)
de la ley 58/2003, de 17 de diciembre, General tributaria, por la que se permite, previa autorizaciéon de la
persona interesada, la cesion de los datos tributarios que precisen las AA.PP. para el desarrollo de sus
funciones, como por lo establecido en el Real Decreto 209/2003, de 21 de febrero, en lo referente a la Seguridad
Social.

La persona peticionaria o representante

Responsable: Direccién General de Desarrollo Rural

Finalidad: Gestion de ayudas al desarrollo rural

Legitimacién: Ejercicio de Poderes Publicos. RG (UE) 1306/2013 sobre la financiacion, gestion y seguimiento de la Politica
Agricola Comuan

Destinatarios: Existe cesion de datos

Derechos: Puede ejercer los derechos de acceso, rectificaciéon o supresion de sus datos, asi como otros derechos, tal y
como se explica en la informacion adicional

Informacién adicional: Puede solicitarla en la direccién de correo: protecciondatos@jccm.es
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LEADER
2023-2027

Anexo 2.- RATIFICACION DE LA SOLICITUD DE AYUDA

Grupo de Desarrollo Rural:

NIF:

Convocatoria:

Titulo:
. . Fecha de entrada
Numero de registro de entrada: | |

Localizacion de la inversion:

Peticionario

NIF:

Nombre o razén social:
Domicilio:

Localidad: Codigo postal: |:| Teléfono:|

Numero de cuenta/ IBAN: ES | || ” ” ” |
(Entidad) (Oficina) (D.C.) (NUmero de cuenta)

Representante
NIF:

Nombre:

En calidad de:

Tipo de titular o persona peticionaria:

DECLARO:

Que la persona abajo firmante viene a RATIFICAR en la convocatoria referida en el encabezado, en
todos sus términos, la solicitud de ayuda Leader presentada ante este Grupo de Desarrollo Rural con fecha
de de

Y de conformidad con todo lo anterior, firmo la presente

El/La Peticionario/a o Representante

FAo. i

Responsable: Direccién General de Desarrollo Rural

Finalidad: Gestion de ayudas al desarrollo rural

Legitimacién: Ejercicio de Poderes Publicos. RG (UE) 1306/2013 sobre la financiacion, gestion y seguimiento de la Politica Agricola
Comdn

Destinatarios: Existe cesion de datos

Derechos: Puede ejercer los derechos de acceso, rectificacién o supresion de sus datos, asi como otros derechos, tal y como se
explica en la informacién adicional

Informacién adicional: Puede solicitarla en la direccién de correo: protecciondatos@jccm.es
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LEADER
2023-2027

Anexo 3.- ACREDITACION DE MICRO O PEQUENA EMPRESA

Grupo de Desarrollo Rural:

NIF:

Convocatoria:

N° Expediente Titulo

NIF Titular: Nombre Titular

Rellene los datos siguientes para la determinacién de los efectivos y limites financieros que definen las
categorias de empresas para la consideracion de microempresa/pequefia empresa segun lo dispuesto en
el Anexo | del Reglamento (UE) n°® 702/2014.

TIPO DE EMPRESA: [ 1 Autéonoma. [ ] Asociada. []Vinculada.
N° Trabajadores medio del afio anterior: Fecha de constitucion:
Volumen de negocio anual: Balance General:

Nota: En el caso de empresas asociadas o vinculadas se debera realizar el calculo de estos limites segun lo
dispuesto en el articulo 6 del Anexo | del citado Reglamento, teniendo en cuenta los datos financieros y de trabajadores
de todas las empresas participes. Para aclarar posibles dudas se recomienda consultar la Guia del usuario sobre la
definicion del concepto de Pyme, de la Comisién Europea.

DECLARACION JURADA

La empresa es una: [ ] MICROEMPRESA ] PEQUENA EMPRESA

(*) En el caso que la representaciéon de la persona que firma no esté acreditada, se deberan aportar los poderes
legalmente establecidos para poder actuar en representacion de la misma.
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Diario Oficial de la Unién Europea

ANEXO |

DEFINICION DE MICROEMPRESAS, PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS

Articulo 1
Empresa

Se considerard empresa toda entidad, independientemente de su forma juridica, que ejerza una actividad
econdmica. En particular, se consideraran empresas las entidades que ejerzan una actividad artesanal u otras
actividades a titulo individual o familiar, asi como las sociedades de personas y las asociaciones que ejerzan una
actividad econémica de forma regular.

Articulo 2
Efectivos y limites financieros que definen las categorias de empresas

1. Lacategoria de microempresas, pequefias y medianas empresas (PYME) esté constituida por las empresas que
ocupan a menos de 250 personas y cuyo volumen de negocios anual no excede de 50 millones EUR o cuyo
balance general anual no excede de 43 millones EUR.

2. Enla categoria de las PYME, se define a una pequefia empresa como una empresa que ocupa a menos de 50
personas y cuyo volumen de negocios anual o cuyo balance general anual no supera los 10 millones EUR.

3. En la categoria de las PYME, se define a una microempresa como una empresa que ocupa a menos de 10
personas y cuyo volumen de negocios anual o cuyo balance general anual no supera los 2 millones EUR.

Articulo 3

Tipos de empresas considerados para el calculo de los efectivos y los importes financieros

1. Es una «empresa auténoma la que no puede calificarse ni como empresa asociada a tenor del apartado 2, ni
como empresa vinculada a tenor del apartado 3.

2. Son «empresas asociadas» todas las empresas a las que no se puede calificar como empresas vinculadas a
tenor del apartado 3 y entre las cuales existe la relacién siguiente: una empresa (empresa participante) posee,
por si sola o conjuntamente con una 0 mas empresas vinculadas, a tenor del apartado 3, el 25 % 0 mas del
capital o de los derechos de voto de otra empresa (empresa participada).

Una empresa puede, no obstante, recibir la calificacion de autdnoma, sin empresas asociadas, aunque se alcance
o0 se supere el limite maximo del 25 %, cuando estén presentes las categorias de inversores siguientes, y a
condicién de que, entre éstos, individual o conjuntamente, y la empresa en cuestion no existan los vinculos
descritos en el aparta do 3:

a) sociedades publicas de participacion, sociedades de capital riesgo, personas fisicas o0 grupos de personas
fisicas que realicen una actividad regular de inversién en capital riesgo (inversores providenciales o
business angels) e inviertan fondos propios en empresas sin cotizacion bursatil, siempre y cuando la
inversion de dichos business angels en la misma empresa sea inferior a 1 250 000 EUR;

b) universidades o centros de investigacion sin fines lucrativos;

¢) inversores institucionales, incluidos los fondos de desarrollo regional;

d) autoridades locales autdnomas con un presupuesto anual de menos de 10 millones EUR y una poblacién
inferior a 5 000 habitantes.

3. Son «empresas vinculadas» las empresas entre las cuales existe alguna de las siguientes relaciones:

a) una empresa posee la mayoria de los derechos de voto de los accionistas 0 socios de otra empresa;
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b) unaempresa tiene derecho a nombrar o revocar a la mayoria de los miembros del érgano de administracion,
direccion o control de otra empresa;

¢) unaempresa tiene derecho a ejercer una influencia dominante sobre otra, en virtud de un contrato celebrado
con ella 0 una clausula estatutaria de la segunda empresa;

d) una empresa, accionista 0 asociada a otra, controla sola, en virtud de un acuerdo celebrado con otros
accionistas o0 socios de la segunda empresa, la mayoria de los derechos de voto de sus accionistas 0 socios.

Hay presuncion de que no existe influencia dominante, cuando los inversores enunciados en el apartado 2,
segundo parrafo, no tengan implicacién directa o indirecta en la gestién de la empresa en cuestion, sin perjuicio
de los derechos que les correspondan en su calidad de accionistas o de asociados.

Las empresas que mantengan cualquiera de las relaciones contempladas en el parrafo primero a través de otra
u otras empresas, o con los inversores enumerados en el apartado 2, se consideraran también vinculadas.

Se consideraran también empresas vinculadas las que mantengan alguna de dichas relaciones a través de una
persona fisica o un grupo de personas fisicas que actlien de comun acuerdo, si dichas empresas ejercen su
actividad o parte de la misma en el mismo mercado de referencia 0 en mercados contiguos.

Se considerara «mercado contiguo» el mercado de un producto o servicio situado en una posicién
inmediatamente anterior o posterior a la del mercado en cuestion.

4. A excepcion de los casos citados en el apartado 2, parrafo segundo, una empresa no puede ser considerada
como PYME si el 25 % o mas de su capital o de sus derechos de voto estan controlados, directa o
indirectamente, por uno 0 mas organismos publicos o colectividades publicas, conjunta o individualmente.

5. Las empresas pueden efectuar una declaracion relativa a su calificacion como empresa auténoma, asociada o
vinculada, asi como a los datos relativos a los limites méaximos enunciados en el articulo 2. Puede efectuarse
esta declaracion aunque el capital esté distribuido de tal forma que no se pueda determinar con precision quién
lo posee, si la empresa declara con presuncion legitima y fiable que el 25 % o mas de su capital no pertenece
a otra empresa 0 no lo detenta conjuntamente con empresas vinculadas entre ellas. Tales declaraciones no
eximiran de los controles y verificaciones previstos por las normativas nacionales o de la Unién.

Articulo 4

Datos que hay que tomar en cuenta para calcular los efectivos, los importes financieros y el periodo de referencia

1. Los datos seleccionados para el calculo del personal y los importes financieros son los correspondientes al tltimo
ejercicio contable cerrado, y se calculan sobre una base anual. Se tienen en cuenta a partir de la fecha en la que
se cierran las cuentas. El total de volumen de negocios se calculard sin el impuesto sobre el valor afiadido (IVA)
ni tributos indirectos.

2. Cuando una empresa, en la fecha de cierre de las cuentas, constate que se han rebasado en un sentido o en
otro, y sobre una base anual, los limites maximos de efectivos o los limites maximos financieros enunciados en
el articulo 2, esta circunstancia sélo le hara adquirir o perder la calidad de media o pequefia empresa, o de
microempresa, si este rebasamiento se produce en dos ejercicios consecutivos.

3. En empresas de nueva creacion que no han cerrado aln sus cuentas, se utilizaran datos basados en
estimaciones fiables realizadas durante el ejercicio financiero.
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Articulo 5

Efectivos

Los efectivos corresponden al nimero de unidades de trabajo anual (UTA), es decir, al nimero de personas que
trabajan en la empresa en cuestiéon o por cuenta de dicha empresa a tiempo completo durante todo el afio de
que se trate. El trabajo de las personas que no trabajan todo el afio, o trabajan a tiempo parcial,
independientemente de la duracion de su trabajo, o el trabajo estacional, se cuentan como fracciones de UTA. El
personal estara compuesto por:

a) asalariados;

b) personas que trabajan para la empresa, que tengan con ella un vinculo de subordinacién y estén
asimiladas a asalariados con arreglo al Derecho nacional,

) propietarios que dirigen su empresa;

d) socios que ejerzan una actividad regular en la empresa y disfruten de ventajas financieras por parte de
la empresa.

Los aprendices o alumnos de formacién profesional con contrato de aprendizaje o formacién profesional no se
contabilizaran dentro de los efectivos. No se contabiliza la duracién de los permisos de maternidad o de los permisos
parentales.

Articulo 6
Determinacién de los datos de la empresa

1. En el caso de empresas auténomas, los datos, incluidos los efectivos, se determinaran Unicamente sobre la
base de lascuentasde dichaempresa.

2. Los datos, incluidos los efectivos, de una empresa con empresas asociadas 0 vinculadas, se determinaran
sobre la base de las cuentas y demés datos de la empresa, o bien, si existen, sobre la base de las cuentas
consolidadas de la empresa, o de las cuentas consolidadas en las cuales la empresa esté incluida por
consolidacion.

A los datos contemplados en el parrafo primero se han de agregar los datos de las posibles empresas asociadas
con la empresa en cuestion, situadas en posicion inmediatamente anterior o posterior a ésta. La agregacion sera
proporcional al porcentaje de participacion en el capital o en los derechos de voto (al mas elevado de estos dos
porcentajes). En caso de participaciones cruzadas, se aplicara el porcentaje mas elevado.

A los datos contemplados en los parrafos primero y segundo se afiadira el 100 % de los datos de las empresas
que puedan estar directa o indirectamente vinculadas a la empresa en cuestion y que no hayan sido incluidas
en las cuentas por consolidacion.

3. A efectos de la aplicacion del apartado 2, los datos de las empresas asociadas con la empresa en cuestion
han de proceder de las cuentas, consolidadas si existen, y de los demas datos, a los cuales se habra de afadir
el 100 % de los datos de las empresas vinculadas a estas empresas asociadas, salvo si sus datos contables ya
se hubiesen incluido por consolidacién.

A efectos de la aplicacion del apartado 2, los datos de las empresas vinculadas a la empresa en cuestion han de
proceder de sus cuentas y de los demas datos consolidados, si existen. A estos se habra de agregar proporcional
mente los datos de las empresas que puedan estar asociadas a estas empresas vinculadas, situadas en posicion
inmediatamente anterior o posterior a éstas, salvo si se hubieran incluido ya en las cuentas consolidadas en una
proporcion por lo menos equivalente al porcentaje definido en el apartado 2, parrafo segundo.

Cuando en las cuentas consolidadas no consten los efectivos de una empresa dada, se calcularan incorporando de manera

proporcional los datos relativos a las empresas con las cuales la empresa esté asociada, y afiadiendo los relativos a las empresas
con las que esté vinculada.
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Anexo 4.- LISTADO DE CONTROL DOCUMENTACION

Grupo de Desarrollo Rural:

NIF:

Convocatoria:

N° Expediente Titulo

NIF Titular: Nombre Titular

DOCUMENTOS:

Solicitud de ayuda debidamente cumplimentada, firmada y registrada
Fotocopia del DNI o NIF

Documentacion justificativa de la personalidad juridica

Poder de representacion del representante y copia /NIF

o 0o ooad

Acuerdo de la personalidad juridica de ejecutar la accién por la que se solicita la ayuda

O Declaracién responsable de las ayudas obtenidas y/o solicitadas a otros organismos o
Administraciones Publicas para la misma finalidad

O Acreditacion del cumplimiento de las obligaciones fiscales y con la Seguridad Social
O Plan de prevencion de riesgos laborales cuando asi se requiera

O Declaracion de no haber sido sancionado mediante resoluciéon administrativa o sentencia judicial firme
por infracciones graves o muy graves en riesgos laborales en el afio inmediatamente anterior al de la
solicitud de ayuda.

O Memoria detallada de las actuaciones

O Memoria técnica

O Proyecto de ejecucion de obra

O Acreditacion de la propiedad o capacidad legal del uso y disfrute de los bienes del proyecto
O

Licencias, permisos, inscripciones, registros y/o cualquier otro requisito legal que sea exigible por la
Administracion Autondmica o Local, bien para la realizacion de la inversién, o bien para el desarrollo
de la actividad de que se trate

O Facturas proforma y presupuestos de los gastos subvencionables
O Relacién de ofertas solicitadas y elegidas (Anexo 57)

O Documentacién que acredita que es micro o pequefia empresa (cuentas anuales, impuesto de
sociedades e informe de plantilla de trabajadores/as de la empresa) (Anexo 3)

O Documentacién que acredita que la empresa no se encuentra en crisis
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O Compromiso de creacion de empleo

|

Compromiso de respetar el destino de la inversion durante al menos 3/5 afios posteriores al Ultimo
pago de la ayuda

|

Compromiso de poner a disposicion la informacion requerida por los Organos de control hasta al menos
5 afios posteriores al Ultimo pago de la ayuda

Compromiso de dar a las ayudas la publicidad prevista
Certificado de vida laboral de la empresa

En su caso, certificado de IVA no recuperable.

o oo ad

Otra documentacion que se considere necesaria para la tramitacion del proyecto:
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LEADER
2023-2027

Anexo 5.- SUBSANACION DE DEFECTOS O FALTA DE DOCUMENTACION

Grupo de Desarrollo Rural:

NIF:

Convocatoria:

N° Expediente Titulo

NIF Titular: Nombre Titular
Con fecha........ (o [T de............ , la persona peticionaria arriba indicada presenté una solicitud
Lo L YU o Fo T Iy AN I o = SR

Comprobada dicha Solicitud por el Grupo de Desarrollo Rural / Delegacion Provincial / Direccion General
y no reuniendo los requisitos establecidos en la normativa de aplicacion, se le solicita:

O La subsanacion de los defectos encontrados en la solicitud de ayuda LEADER:

De no subsanar la falta y/o no presentar la documentacién anteriormente resefiada en un plazo de 10
dias, se le tendra por desistida su peticion y se procedera a la Resolucion de archivo de su expediente.
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LEADER
2023-2027

Anexo 6.- RESOLUCION DE ARCHIVO DEL EXPEDIENTE

Grupo de Desarrollo Rural:

NIF:

Convocatoria:

N° Expediente Titulo

NIF Titular: Nombre Titular

Resolucion de Archivo del Expediente

Le comunicamos que, debido a la siguiente causa, se le notifica el Archivo de su expediente:
O Renuncia de fecha
O Desistimiento; por no haber contestado aportando documentacion al tramite de fecha

O Solicitud registrada fuera de plazo (fecha de registro ) y no ratificada en la siguiente
convocatoria de plazo de solicitud

Contra la presente resolucion, que no pone fin a la via administrativa, podra interponerse recurso de alzada
ante la persona titular de la Consejeria competente en Desarrollo Rural, en el plazo de un mes, desde el
dia siguiente al de su notificacion, de conformidad con lo establecido en el articulo 122 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, sin perjuicio de interponer cualquier otro que se considere procedente.

De conformidad con lo establecido en el articulo 14 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, la interposicién de
cualquier recurso administrativo podra realizarse a través de medios electronicos, salvo que se tenga
obligacion de relacionarse con las Administraciones Publicas por medios electronicos (como las personas
juridicas, las entidades sin personalidad y las personas fisicas que representen a las anteriores), a través
del correspondiente enlace de la pagina web de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha:
https://www.jccm.es.
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LEADER
2023-2027

Anexo 7.- ACTA DE CONTROL ADMINISTRATIVO DE LA SOLICITUD DE AYUDA (NA)

N° Expediente

Titular expediente

NIF

Denominacion Expediente

Técnico / Gerente encargado/a del control

Control de la solicitud

Seleccione: Cumple / No
cumple / No procede

Descripcion

Modo de comprobacion

JC ONC NP

Solicitud presentada en plazo de la convocatoria

[ - Anexo 1.- Solicitud de Ayuda.

JC ONC NP

Solicitud debidamente firmada y registrada

[ - Anexo 1.- Solicitud de Ayuda

[ - Poder de representacion si quien firma la
solicitud no es la persona interesada.

0JC ONC ONP

Solicitud realizada en el modelo oficial sin enmiendas o tachaduras que

pueda desvirtuar el objeto de la misma

[ - Anexo 1.- Solicitud de Ayuda.

0JC ONC ONP

Documentacion adjunta a la solicitud completa.

[ - Anexo 4.- Listado de control documentacién
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Admisibilidad de la persona solicitante

Seleccione: Cumple / No
cumple / No procede

Descripcién

Modo de comprobacion

OOC CINC ONP

La solicitante de la ayuda reune las condiciones requeridas para la
asignacion de la misma.

O - Fotocopia NIF

O - Documentacion justificativa persona juridica.
O- Poder de representacion.

O - Acuerdo de ejecucion.

O - Propiedad y/o capacidad de uso

O - Declaracion otras ayudas obtenidas y/o
solicitadas.

O - Anexo 3.- Acreditacion micro o pequefia empresa:
menos de 50 personas empleadas y volumen de
negocio o balance anual<10M€.

O - Acreditacion no empresa en crisis.

0C ONC ONP

Acreditacion de estar al corriente con la Seguridad Social

O - Certificado Seguridad Social.

OOC CINC ONP

Acreditacion de estar al corriente de sus obligaciones con la Agencia
Tributaria de acuerdo con lo establecido por la ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de subvenciones.

O - Certificado Agencia Tributaria.

OOC CINC ONP

Acreditacién de no tener deudas o sanciones de naturaleza tributaria ni
reintegros de subvencién pendientes de pago con la Junta de
Comunidades de Castilla-La Mancha.

O - Certificado Hacienda JCCM.

OOC CINC ONP

La persona que ostente la representacion legal de otras personas juridicas
no debe estar incursa en los supuestos de incompatibilidad regulados en la
Ley 11/2003

O - Declaracion responsable incluida en
Solicitud.

0C ONC ONP

Cuando la solicitante sea persona fisica o juridica, distinta de las entidades
de derecho publico, con animo de lucro, y exista la posibilidad de que la
ayuda a concederle supere los 30.000 euros, debera acreditar cumplir los
plazos de pago que se establecen en la ley 3/2004, de 29 de diciembre, por
la que se establecen medidas de lucha contra la morosidad en operaciones
comerciales. Este apartado aplica a los siguientes tipos de solicitante:

- 701: personas fisica o juridica

- 705, 706 y 707: dependiendo de su composicion

O - Declaracion responsable incluida en
Solicitud (Al ser micro o pequefia empresa, las
personas beneficiarias de estas ayudas pueden,
de acuerdo con la normativa contable, presentar
cuenta de pérdidas y ganancias abreviada)

DIFUSION LIMITADA

Version 0

Pagina 14




Manual de procedimiento LEADER 23-27

Moddulo VI. Anexos

Seleccione: Cumple / No
cumple / No procede

Descripcién

Modo de comprobacion

0C ONC ONP

Disponer de un Plan de Prevencion de Riesgos Laborales, tal y como
establece la Ley 31/1995 de Prevencion de Riesgos Laborales y acreditar
que no ha sido objeto de sancion mediante resolucion administrativa o
sentencia judicial firme por faltas graves o muy graves en prevencion
riesgos laborales en el afio inmediatamente anterior al de la solicitud de
ayuda.

O - Declaracion responsable sobre, en caso de
estar sujeta al cumplimiento de la normativa en

prevencion de riesgos laborales, disponibilidad

de PPRL y no sancién, incluida en solicitud

O - Certificado de no sancion.

OOC CINC ONP

No ha sido objeto de sancién mediante resolucién administrativa o sentencia
judicial firme por llevar a cabo practicas laborales discriminatorias segun la
ley 4/2018, Sociedad Libre de Violencia de Género, salvo cuando acrediten
haber cumplido con la sancién o la pena impuesta y hayan elaborado un
plan de igualdad o adoptado medidas dirigidas a evitar cualquier tipo de
discriminacion laboral entre mujeres y hombres, correspondiendo al 6rgano
competente en materia de igualdad dar su conformidad a dichas medidas.

O - Declaracion responsable incluida en
Solicitud.

OOC CINC ONP

En el caso de que la normativa mercantil y sectorial asi lo exija, dispone de
los libros contables, registros diligenciados y demas documentos
debidamente auditados en los términos exigidos por dicha legislacién.

O - Declaracion responsable incluida en
Solicitud.

Admisibilidad de la operacién

Seleccione: Cumple / No
cumple / No procede

Descripcién

Modo de comprobacion

0C ONC ONP

Se afirma que no se detecta la creacidn de condiciones artificiales para
acceder a la ayuda

O - Solicitud y documentacion adjunta

OOC CINC ONP

La operacion contribuye a los objetivos de la Estrategia del Grupo y esta de
acuerdo a lo previsto en la normativa comunitaria, nacional, autonémica y
local que le sea de aplicacion, asi como al procedimiento de gestion del

grupo.

O - Dictamen de elegibilidad en Anexo 14-
Informe de viabilidad
O -Informe de subvencionalidad, en su caso

OOC CINC ONP

La operacion se localiza en los municipios incluidos en el Anexo | del
Convenio o, en su defecto, se incluye memoria justificativa para la
superacion de dichos limites territoriales

[ - Convenio de fecha....
0 -Memoria justificativa sobre la superacion del
limite territorial establecido en el Convenio

0C ONC ONP

El proyecto se ubicara en una localidad de menos de 20.000 habitantes
segun datos INE a 1/1/2021

O - Anexo del Convenio con datos municipales

0C ONC ONP

El coste de la operacion respeta el maximo establecido en la convocatoria,
en su caso.

[ - Presupuesto en solicitud de ayuda
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Seleccione: Cumple / No
cumple / No procede

Descripcion

Modo de comprobacion

LIC ONC LNP

La operacién dispone de los permisos, licencias, inscripciones y/o registros
exigibles

] - Licencia de obra.

[ - Licencia de actividad.

[ - Documento de autorizacién

[ - Solicitado, a presentar en certificacion

LIC ONC LNP

Acredita la propiedad y/o capacidad de uso de las instalaciones

correspondientes

[ - Escrituras de propiedad
[ - Nota simple

[J - Contrato arrendamiento
[] - Documento de cesion
L] - otros

JC ONC NP

El proyecto cumple con lo dispuesto en la Ley 2/2020, de 8 de marzo, de
Evaluacion ambiental de Castilla-La Mancha

(Se marcara NO PROCEDE en el caso de que la operacién no se encuentre entre
las siguientes:

- Proyectos, publicos o privados, consistentes en la realizacion de las obras,
construcciones, instalaciones o cualquiera otra actividad comprendida en el
Anexo | de la Ley 2/2020.

- Proyectos, publicos o privados, consistentes en la realizacion de las obras,
construcciones, instalaciones o cualquiera otra actividad comprendida en el
Anexo Il de la Ley 2/2020, asi como cualquier proyecto no incluido en el
Anexo | que pueda afectar directa o indirectamente a los espacios de la
Red Ecoldgica Europea Natura 2000).

] - Documento de autorizacion.

0JC ONC ONP

La operacién NO TIENE efectos discriminatorios por razones de sexo, raza
u origen étnico, religién o convicciones, discapacidad, edad u orientaciéon
sexual.

] - Memoria detallada de actuaciones

0JC ONC ONP

¢La operacion esta sujeta a mantenimiento de compromisos?

(Marcar conforme a la descripcion del articulo 9
Orden 51/2023)

0 NO

O si, 3 afios

U] Si, 5 afos
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Aplicacion de los criterios de seleccion y baremacion

Seleccione: Cumple / No
cumple / No procede

Descripcion

Modo de comprobacion

OOC CINC ONP

Se ha evaluado la solicitud de ayuda de forma individual y segin los
criterios establecidos en el Procedimiento de Gestion del GDR

] - Anexo 14.- Informe de viabilidad.

OOC CINC ONP

El proyecto esta correctamente baremado y cumple la puntuacion minima.

] - Anexo 14.- Informe de viabilidad.

Elegibilidad de los costes

Seleccione: Cumple / No
cumple / No procede

Descripcion

Modo de comprobacion

JC CINC ONP

Los gastos propuestos son elegibles y respetan, por tanto, lo establecido
en el articulo 7.2 de la Orden 51/2023, de normas y requisitos o, en caso
contrario, se ha descartado alguno de los gastos propuestos (si es asi,
explicar el detalle en observaciones)

[ - Memoria detallada de actuaciones.
] - Memoria técnica.
[ - Proyecto de ejecucion de obra.

[ - Desglose presupuestario (Ver en
Observaciones)

0JC ONC ONP

Las ayudas solicitadas para financiar el proyecto junto a aquellas otras
declaradas por la entidad son compatibles y no superan la intensidad
maxima de la ayuda establecida en la convocatoria.

O - Anexo 1- Solicitud
O - Memoria justificativa de gastos propuestos

O - Anexo 44: Relacion detallada de otros
ingresos y/o subvenciones

Moderacion de los costes

Seleccione: Cumple / No
cumple / No procede

Descripcion

Modo de comprobacion

JC CINC ONP

Los costes propuestos son moderados y respetan en su caso, los
modulos establecidos en el anexo Il de la Orden 51/2023 o, en caso
contrario, se ha descartado alguno de los gastos propuestos (si es asi,
explicar el detalle en observaciones)

O - Facturas proforma.

(1 - Anexo 57.- Comparacion de ofertas

O - Informe del estudio de moderacion indicando
el sistema empleado, obligatorio cuando se elija
un sistema distinto al de comparacién de ofertas
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Inicio de la ejecucién de la operacién

Seleccione: Cumple / No L, -
cumple / No procede Descripcion Modo de comprobacion
OC ONC CONP Comprobacion del no inicio de la operacion [0 - Anexo 13.- Acta de no Inicio de Inversiones.

Observaciones
(*) Informacion sobre gastos no elegibles

Importes €

Concepto Presentado No Elegible No moderado Para Autorizar /Aprobar
Adquisicion de terrenos
Construcciones
Instalaciones técnicas

Magquinaria y utillaje

Mobiliario y otras instalaciones

Equipos de proceso de informacién

Elementos de transporte

Otro inmovilizado material

Servicio de profesionales independientes
Adquisicion bienes inmuebles

Gastos de personal formador, orientador o0 asesor
Bienes consumibles amortizables

Alquileres y "leasing"

Costes indirectos

Otros gastos

Total:

Detalle sobre gastos no elegibles o/y no moderados:

El/La controlador/a declara la ausencia de conflicto de intereses segun lo establecido en el articulo 61 del Reglamento (UE, Euratom) 2018/1046. Igualmente,
no se han producido circunstancias de abstencion segun lo dispuesto en el art. 23 de la Ley 40/2015 de Régimen Juridico del Sector Publico”.

El/La Técnico/Gerente encargado/a del control
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LEADER
2023-2027

Anexo 8.- ACTA DE CONTROL ADMINISTRATIVO DE LA SOLICITUD DE AYUDA (GF, GP)

N° Expediente Titular expediente

NIF Denominacion Expediente

Técnico / Gerente encargado/a del control

Control de la solicitud

Ngﬂﬁfncg?:/e;\lgupr?&iée Descripcion Modo de comprobacion
CIC CONC CINP Solicitud debidamente firmada y registrada U Anexo 1 Solicitud
OJC CONC CINP Solicitud realizada segun el modelo oficial [0 Anexo 1 Solicitud
OJC CONC CINP La documentacion que acompafia a la solicitud estd completa [0 Anexo 4 Listado control documentacién
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Admisibilidad de la persona solicitante

Seleccione: Cumple / No
cumple / No procede

Descripcion

Modo de comprobacion

OOC CINC ONP

La persona solicitante de la ayuda reune las condiciones de admisibilidad basicas
para solicitar la ayuda

O - Copia del NIF del GDR
[0 - Poder de representacion.

O - Certificado de aprobacion de la propuesta del
proyecto en Junta Directiva.

OOC CINC ONP

Acreditacion de estar al corriente con la Seguridad Social

O - Certificado Seguridad Social.

0C ONC ONP

Acreditacion de estar al corriente de sus obligaciones con la Agencia Tributaria de
acuerdo con lo establecido por la ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
subvenciones.

O - Certificado Agencia Tributaria.

OOC CINC ONP

Acreditacion de no tener deudas o sanciones de naturaleza tributaria ni reintegros
de subvencion pendientes de pago con la Junta de Comunidades de Castilla-La
Mancha.

O - Certificado Hacienda JCCM.

OOC CINC ONP

La persona que ostente la representacion legal de otras personas juridicas no
debe estar incursa en los supuestos de incompatibilidad regulados en la Ley
11/2003.

O - Declaracion responsable incluida en Solicitud.

OOC CINC ONP

Disponer de un Plan de Prevencion de Riesgos Laborales, tal y como establece la
Ley 31/1995 de Prevencién de Riesgos Laborales y acreditar que no ha sido
objeto de sancion mediante resolucion administrativa o sentencia judicial firme por
faltas graves o muy graves en prevencion riesgos laborales en el afio
inmediatamente anterior al de la solicitud de ayuda.

O - Declaracion responsable sobre, en caso de
estar sujeta al cumplimiento de la normativa en
prevencion de riesgos laborales, disponibilidad de
PPRL y no sancién, icluida en solicitud

O - Certificado acreditativo de no sancion.

0C ONC ONP

No ha sido sancionado mediante resolucion administrativa o sentencia judicial
firme por llevar a cabo practicas laborales discriminatorias segun la ley 4/2018,
Sociedad Libre de Violencia de Género, salvo cuando acrediten haber cumplido
con la sancién o la pena impuesta y hayan elaborado un plan de igualdad o
adoptado medidas dirigidas a evitar cualquier tipo de discriminacién laboral entre
mujeres y hombres, correspondiendo al érgano competente en materia de
igualdad dar su conformidad a dichas medidas.

O - Declaracion responsable incluida en Solicitud.

OOC CINC ONP

En el caso de que la normativa mercantil y sectorial asi lo exija, dispone de los
libros contables, registros diligenciados y demas documentos debidamente
auditados en los términos exigidos por dicha legislacién.

O - Declaracién responsable incluida en Solicitud.
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Admisibilidad de la operacién

Seleccione: Cumple / No
cumple / No procede

Descripcion

Modo de comprobacion

OOC CINC ONP

Se afirma que no se detecta la creacion de condiciones artificiales para acceder
ala ayuda

O - Solicitud y documentacion adjunta

0C ONC ONP

La operacién contribuye a los objetivos de la Estrategia del Grupo y esta de
acuerdo a lo previsto en la normativa comunitaria, nacional, autonémica y local
que le sea de aplicacién, asi como al procedimiento de gestién del grupo.

O - Dictamen de elegibilidad en Anexo 14-Informe
de viabilidad
O -Informe de subvencionalidad

OOC CINC ONP

La operacion se localiza en los municipios incluidos en el Anexo | del Convenio o
en su defecto se incluye memoria justificativa para la superacion de dichos
limites territoriales

O - Convenio de fecha....

0 -Memoria justificativa sobre la superacion del
limite territorial establecido en el Convenio

0C ONC ONP

El proyecto define objetivos concretos y se establece una duracién determinada

0 - Memoria justificativa

0C ONC ONP

En caso de inversiones cuyo periodo de amortizacién exceda la duracion del
proyecto, se aplica la regla prorrata temporis para imputar al proyecto la parte
proporcional de amortizacién

O - Memoria justificativa

OOC CINC ONP

En caso de inversiones ligadas al terreno con distintos colaboradores, se incluye
acuerdo de actores colaboradores que asuman el mantenimiento o
desmantelamiento de dichas inversiones

O - Acuerdo entre actores colaboradores

0C ONC ONP

Existe disponibilidad presupuestaria en el cuadro financiero del Grupo

L] - Informacion en Ejecucién del Cuadro financiero.
(Aportar Consulta app a fecha de estudio)

JC ONC NP

El proyecto cumple con lo dispuesto en la Ley 2/2020, de 8 de marzo, de
Evaluacion ambiental de Castilla-La Mancha

(Se marcara NO PROCEDE en el caso de que la operacion no se encuentre entre las
siguientes:

- Proyectos, publicos o privados, consistentes en la realizacion de las obras,
construcciones, instalaciones o cualquiera otra actividad comprendida en el Anexo |
de la Ley 2/2020.

- Proyectos, publicos o privados, consistentes en la realizacion de las obras,
construcciones, instalaciones o cualquiera otra actividad comprendida en el Anexo Il
de la Ley 2/2020, asi como cualquier proyecto no incluido en el Anexo | que pueda
afectar directa o indirectamente a los espacios de la Red Ecoldgica Europea Natura
2000)

0 - Documento de autorizacién

0JC ONC ONP

La operacién NO TIENE efectos discriminatorios por razones de sexo, raza u
origen étnico, religién o convicciones, discapacidad, edad u orientacién sexual.

0 - Memoria justificativa de gastos propuestos
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Elegibilidad de los costes

Seleccione: Cumple / No
cumple / No procede

Descripcion

Modo de comprobacion

OOC CINC ONP

Los gastos propuestos son elegibles y respetan, por tanto, lo establecido en el
articulo 7.2 de la Orden 51/2023, de normas y requisitos 0, en caso contrario,
se ha descartado alguno de los gastos propuestos (si es asi, explicar el detalle
en observaciones)

1 - Memoria detallada de actuaciones.
] - Memoria técnica.
[ - Proyecto de ejecucién de obra.

[ - Desglose presupuestario (Ver en
Observaciones)

OOC CINC ONP

Las ayudas solicitadas para financiar el proyecto junto a aquellas otras
declaradas por la entidad son compatibles y no superan el 100% de los gastos
propuestos.

O - Anexo 1- Solicitud

O - Memoria justificativa de gastos propuestos

O - Anexo 44: Relacion detallada de otros ingresos
y/o subvenciones

Moderacion de los costes

Seleccione: Cumple / No
cumple / No procede

Descripcion

Modo de comprobacion

OOC CINC ONP

Los costes propuestos son moderados y respetan en su caso, los modulos
establecidos en el anexo Il de la Orden 51/2023 o, en caso contrario, se ha
descartado alguno de los gastos propuestos (si es asi, explicar el detalle en
observaciones)

I - Facturas proforma.
I - Anexo 57.- Comparacion de ofertas
I - Informe del estudio de moderacién indicando el

sistema empleado, obligatorio cuando se elija un
sistema distinto al de comparacion de ofertas

Inicio de la ejecucion de la operacién

Seleccione: Cumple / No

cumple / No procede Descripcion Modo de comprobacion
CIC CONC CINP Comprobacién del no inicio [0 - Anexo 13.- Acta de no Inicio de Inversiones.
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Observaciones
(*) Informacién sobre gastos no elegibles

Importes €
Concepto Presentado No Elegible No moderado Para Autorizar /Aprobar

Adquisicion de terrenos
Construcciones
Instalaciones técnicas
Maquinaria y utillaje
Mobiliario y otras instalaciones

Equipos de proceso de informacién

Elementos de transporte

Otro inmovilizado material

Servicio de profesionales independientes
Adquisicion bienes inmuebles

Gastos de personal formador, orientador 0 asesor
Bienes consumibles amortizables

Alquileres y "leasing"

Costes indirectos

Otros gastos

Total:

Detalle sobre gastos no elegibles o/y no moderados:

El/La controlador/a declara la ausencia de conflicto de intereses segun lo establecido en el articulo 61 del Reglamento (UE, Euratom) 2018/1046. Igualmente, no se han
producido circunstancias de abstencién segun lo dispuesto en el art. 23 de la Ley 40/2015 de Régimen Juridico del Sector Publico”.

En ,a de de

El/La Técnico/Gerente encargado/a del control

Fdo.:
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LEADER
2023-2027

Anexo 9.- ACTA DE CONTROL ADMINISTRATIVO DE LA SOLICITUD DE AYUDA (NE)

N° Expediente Titular expediente

NIF Denominacion Expediente

Técnico / Gerente encargado/a del control

Control de la solicitud

S%Sﬁqcr;?g?i\lgupn:&l%glo Descripcion Modo de comprobacion
C LINC LINP Solicitud presentada en plazo de la convocatoria [J - Anexo 1.- Solicitud de Ayuda.
] - Anexo 1.- Solicitud de Ayuda
OC ONC ONP Solicitud debidamente firmada y registrada ] - Poder de representacion si quien firma la

solicitud no es la persona interesada.

Solicitud realizada en el modelo oficial sin enmiendas o tachaduras que

DC DINC DINP pueda desvirtuar el objeto de la misma

[ - Anexo 1.- Solicitud de Ayuda.

[IC ONC LNP Documentacion adjunta a la solicitud completa. [ - Listado de control documentacién
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Admisibilidad de la persona solicitante

Seleccione: Cumple / No
cumple / No procede

Descripcion Modo de comprobacion

0C ONC ONP

La persona solicitante esta correctamente identificada [J - Fotocopia NIF/NIE

OOC CINC ONP

No haber estado de alta de auténomo en misma actividad en 3 afios [ - Informe de vida laboral
anteriores

0C ONC ONP

Se compromete a dedicarse a la actividad del Plan Empresarial tras el

alta en la actividad [ - Compromiso en solicitud de ayuda

OOC CINC ONP

O - Certificado de formacién adecuada
Tener capacitacion empresarial o compromiso de adquirirla en 36 meses [ - Compromiso en apartado 1.b) Plan
tras concesion Empresarial segun anexo Il de la Orden 51/2023

OOC CINC ONP

Acreditacion de estar al corriente con la Seguridad Social [ - Certificado acreditativo

0C ONC ONP

Acreditacion de estar al corriente de sus obligaciones con la Agencia
Tributaria de acuerdo con lo establecido por la ley 38/2003, de 17 de [ - Certificado acreditativo
noviembre, General de subvenciones

0C ONC ONP

OOC CINC ONP

DIFUSION LIMITADA

Acreditacién de no tener deudas o sanciones de naturaleza tributaria ni
reintegros de subvencién pendientes de pago con la Junta de [ - Certificado Hacienda JCCM
Comunidades de Castilla-La Mancha.

Disponer de un Plan de Prevencion de Riesgos Laborales (PPRL), tal y [ - Declaracion responsable sobre, en caso de
como establece la Ley 31/1995 de Prevencion de Riesgos Laborales y estar sujeta al cumplimiento de la normativa en
acreditar que no ha sido objeto de sanciébn mediante resolucion prevencién de riesgos laborales, disponibilidad
administrativa o sentencia judicial firme por faltas graves o muy graves en de PPRL y no sancion

prevencion riesgos laborales en el afio inmediatamente anterior al de la [0 - Certificado acreditativo de no sanciéon
solicitud de ayuda.
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Admisibilidad de la operacién

Moddulo VI. Anexos

Seleccione: Cumple / No
cumple / No procede

Descripcion

Modo de comprobacion

0C ONC XNP

No haber sido objeto de sancién por resolucién administrativa o por
sentencia judicial firme por llevar a cabo practicas laborales consideradas
discriminatorias segun la Ley 4/2018, de 8 de octubre, para una Sociedad
Libre de Violencia de Género en Castilla-La Mancha, salvo cuando
acrediten haber cumplido con la sancién o la pena impuesta y hayan
elaborado un plan de igualdad o adoptado medidas dirigidas a evitar
cualquier tipo de discriminacion laboral entre mujeres y hombres,
correspondiendo al érgano competente en materia de igualdad dar su
conformidad a dichas medidas.

[ - Declaracién responsable incluida en
Solicitud

OOC CINC ONP

En el caso de que la normativa mercantil y sectorial asi lo exija, se
compromete a disponer de los libros contables, registros diligenciados y
demas documentos debidamente auditados en los términos exigidos por
dicha legislacion.

O - Declaracion responsable incluida en
Solicitud.

OcC ONC

Se comprueba que NO HAY INDICIOS DE FRAUDE conforme a lo
indicado en la Estrategia Antifraude en la Gestion de Fondos Agricolas
Europeos de CLM en los siguientes puntos de riesgo:

i) Indicios de declaraciones falsas de la persona solicitante

i) Riesgo de doble financiacion

En caso contrario, elaborar informe de fraude y seguir el procedimiento
indicado en el Manual de procedimiento MP LEADER 23-27 Mddulo I
Unicos valores posibles C 6 NC

[ - Solicitud y documentacién adjunta
[J - Consulta a BDNS

[ - Declaracién otras ayudas obtenidas y/o
solicitadas. Anexo 44

] - Otros:
] Informe de fraude

0C ONC ONP

La operacion corresponde a alguna de las contempladas tanto en la
intervencién Leader del PEPAC para Castilla-La Mancha como en la
Estrategia del Grupo

[ - Procedimiento de gestion.
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Moddulo VI. Anexos

Seleccione: Cumple / No
cumple / No procede

Descripcién

Modo de comprobacion

XIC XINC [INP

La operacién se localiza en una localidad incluida en el Convenio del
Grupo cuya calificacion es de extrema, intensa 0 en riesgo de
despoblacion

] - Convenio

[] - Decreto 108/2021, de 19 de octubre, por el
gue se determinan las zonas rurales de Castilla-
La Mancha y Acuerdo de 07/02/2023, del
Consejo de Gobierno, por el que se determinan
los municipios a los que es de aplicacion la
disposicion adicional sexta de la Ley 2/2021

0C ONC ONP

La estructura del Plan Empresarial es conforme al modelo indicado en el
anexo Il de la Orden 51/2023 y todos los apartados han sido
cumplimentados

[ - Plan Empresarial segln anexo Il de la
Orden 51/2023

0C ONC ONP

Se acredita la viabilidad econdémica y técnica de la futura empresa asi
como la estimacién de las rentas obtenidas que debera ser superior al
Indicador Publico de Renta de Efectos Mdltiples (Iprem) anual de 12 pagas
para el afio de solicitud, conforme a apartado 1.e).i art. 17 de la Orden
51/2023

[ - Apartado 3 Plan Empresarial segtn anexo Il
de la Orden 51/2023

OOC CINC ONP

La empresa a crear cumple con la clasificacion de microempresa o
pequefia empresa de conformidad con la Recomendacion 2003/361/CE
de la Comision segun apartado 1.b) art. 17 de la Orden 51/2023

[ - Apartado 2 Plan Empresarial segtn anexo Il
de la Orden 51/2023

0C ONC ONP

El plan empresarial describe al menos la creacién de un puesto de
trabajo segun apartado 1.b) art. 16 de la Orden 51/2023

[ - Apartado 4 Plan Empresarial segtn anexo Il
de la Orden 51/2023

OOC CINC ONP

La persona solicitante tiene por objeto poner en marcha una nueva
empresa rural, incluida la bioeconomia, diferente de una explotacion
agraria segln el apartado 1 art. 15 de la Orden 51/2023

[ - Apartado 2 Plan Empresarial segtn anexo Il
de la Orden 51/2023
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Moddulo VI. Anexos

Seleccione: Cumple / No
cumple / No procede

Descripcion

Modo de comprobacion

OOC CINC ONP

El plan empresarial entregado junto con la solicitud de ayuda cumple la
prevision de los plazos impuestos en la orden, esto es:

- Alta en la Seg. Social en los 9 meses tras la concesion de la ayuda

- Capacitacién antes de 36 meses tras concesion de la ayuda

- Antes de 36 meses tras concesion de la ayuda se alcanza el Iprem

L] - Apartado 4 Plan Empresarial segin anexo |l
de la Orden 51/2023

[JC TINC ONP

La operacion dispone de los permisos, licencias, inscripciones y/o
registros exigibles

L] - Licencia de obra.

[ - Licencia de actividad.

[] - Documento de autorizacién

[ - Solicitado, a presentar en certificacion

[JC TINC ONP

Acredita la propiedad y/o capacidad de uso de las instalaciones
correspondientes

[ - Escrituras de propiedad
[ - Nota simple

[ - Contrato arrendamiento
[ - Documento de cesion
L] - otros

OOC CINC ONP

El proyecto cumple con lo dispuesto en la Ley 2/2020, de 8 de marzo, de
Evaluacion ambiental de Castilla-La Mancha

(Se marcara NO PROCEDE en el caso de que la operacién no se encuentre entre
las siguientes:

- Proyectos, publicos o privados, consistentes en la realizacion de las obras,
construcciones, instalaciones o cualquiera otra actividad comprendida en el
Anexo | de la Ley 2/2020.

Proyectos, publicos o privados, consistentes en la realizacién de las obras,
construcciones, instalaciones o cualquiera otra actividad comprendida en el Anexo
Il de la Ley 2/2020, asi como cualquier proyecto no incluido en el Anexo | que
pueda afectar directa o indirectamente a los espacios de la Red Ecolégica Europea
Natura 2000).

] - Documento de autorizacion.

OOC CINC ONP

La operacion NO TIENE efectos discriminatorios por razones de sexo,
raza u origen étnico, religion o convicciones, discapacidad, edad u
orientacién sexual.

L] - Plan empresarial
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Seleccione: Cumple / No

cumple / No procede Descripcion Modo de comprobacion
Se ha evaluado la solicitud de ayuda de forma individual y segun los
JC CINC CINP criterios de valoracion establecidos en el Procedimiento de Gestién del [] - Anexo 14.- Informe de viabilidad.
GDR
OC ONC ONP El proyecto esta correctamente baremado y cumple la puntuacién minima. [] - Anexo 14.- Informe de viabilidad.

Observaciones:

El/La controlador/a declara la ausencia de conflicto de intereses segun lo establecido en el articulo 61 del Reglamento (UE, Euratom) 2018/1046. Igualmente,
no se han producido circunstancias de abstencion segun lo dispuesto en el art. 23 de la Ley 40/2015 de Régimen Juridico del Sector Publico”.

El/La Técnico/Gerente encargado/a del control
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LEADER
2023-2027

Anexo 10.- RESOLUCION DENEGATORIA

Grupo de Desarrollo Rural:

NIF:

Convocatoria:

N° Expediente Titulo

NIF Titular: Nombre Titular

Resolucion de Expediente

Le comunicamos que el érgano de decisién de este Grupo de Desarrollo Rural, en su reunion de fecha

............. de.....coovvvcevveeeneenn den....... acordé DENEGAR la ayuda por la siguiente causa:

Contra la presente resolucion, que no pone fin a la via administrativa, podra interponerse recurso de alzada ante la
persona titular de la Consejeria competente en Desarrollo Rural, en el plazo de un mes, desde el dia siguiente al de
su notificacion, de conformidad con lo establecido en el articulo 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, sin perjuicio
de interponer cualquier otro que se considere procedente.

De conformidad con lo establecido en el articulo 14 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, la interposicién de cualquier
recurso administrativo podra realizarse a través de medios electronicos, salvo que se tenga obligacion de relacionarse
con las Administraciones Publicas por medios electronicos (como las personas juridicas, las entidades sin
personalidad y las personas fisicas que representen a las anteriores), a través del correspondiente enlace de la pagina
web de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha: https://www.jccm.es.
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LEADER
2023-2027

Anexo 11.- RESOLUCION DENEGATORIA POR FALTA DE DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTARIA

Grupo de Desarrollo Rural:

NIF:

Convocatoria:

N° Expediente Titulo

NIF Titular: Nombre Titular

Resolucion de Expediente
Le comunicamos que el 6rgano de decision de este Grupo de Desarrollo Rural, en su reunion de fecha
............. de.....coevivvvivveeeeeeen dea....... acordé6 DENEGAR la ayuda por falta de disponibilidad

presupuestaria.

Le comunicamos también que, tal como se establece en la convocatoria de referencia, en caso de
liberacion de crédito suficiente como consecuencia de la renuncia de otras personas beneficiarias, se

podra resolver su solicitud en sentido favorable.

Contra la presente resolucién, que no pone fin a la via administrativa, podra interponerse recurso de alzada ante la
persona titular de la Consejeria competente en Desarrollo Rural, en el plazo de un mes, desde el dia siguiente al de
su notificacion, de conformidad con lo establecido en el articulo 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, sin perjuicio
de interponer cualquier otro que se considere procedente.

De conformidad con lo establecido en el articulo 14 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, la interposicién de cualquier
recurso administrativo podra realizarse a través de medios electrénicos, salvo que se tenga obligacién de relacionarse
con las Administraciones Publicas por medios electronicos (como las personas juridicas, las entidades sin
personalidad y las personas fisicas que representen a las anteriores), a través del correspondiente enlace de la pagina
web de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha: https://www.jccm.es.

DIFUSION LIMITADA Version 0 Pagina 31



Manual de procedimiento LEADER 23-27 Moédulo VI. Anexos

LEADER
2023-2027

Anexo 12.- RESOLUCION APROBATORIA

Grupo de Desarrollo Rural:

NIF:

Convocatoria:

N° Expediente Titulo

NIF Titular: Nombre Titular

Resolucion de Expediente

Le comunicamos que el érgano de decisién de este Grupo de Desarrollo Rural, en su reunion de fecha.......
de.iiiiiee, de........... acordd CONCEDER la ayuda de referencia con un presupuesto elegible
Lo [ U €. El porcentaje de gasto subvencionable asciende a......................... %, de
acuerdo a la baremacibn que se muestra a continuacién y siendo la cuantia maxima

concedida.......ccoeeeveiiiiiiiieeiieeie, €.

Gastos no subvencionables:

Tabla de baremacion:

Puntos totales de seleccioén:

Porcentaje de ayuda segun baremos:
Cuantia maxima:

Puntuacion minima:

Importe solicitado:

Importe aprobado:

Ayuda segun baremos:

Ayuda propuesta total:
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Organismo Importe en € | % s/ Ayuda
Avud Fondo Europeo Agricola de Desarrollo Rural (FEADER)
uda
y Administracion General del Estado (AGE)
propuesta

Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha (JCCM)
TOTAL AYUDA:
Otras fuentes de financiacion

Otras ayudas compatibles
TOTAL INVERSION:

La presente ayuda debera aceptarse en un plazo maximo de 30 dias, contado a partir del dia siguiente al
que se reciba la notificacién, mediante la firma del Contrato de Ayuda.

Con la aceptacion de la ayuda se asumen los compromisos derivados de la misma y detallados en el
contrato. En caso de incumplimientos que den lugar al reintegro de importes indebidamente percibidos,
conforme al articulo 12 de la Orden 51/2023, de 17 de marzo, de normas y requisitos, corresponderd iniciar
el procedimiento de reintegro a la Consejeria y tendra la obligacion de reintegrar la persona beneficiaria
de la ayuda.

Contra la presente resolucion, que no pone fin a la via administrativa, podra interponerse recurso de alzada ante la
persona titular de la Consejeria de Agricultura, Agua y Desarrollo Rural, en el plazo de un mes, desde el dia siguiente
al de su notificacion, de conformidad con lo establecido en el articulo 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, sin
perjuicio de interponer cualquier otro que se considere procedente.

De conformidad con lo establecido en el articulo 14 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, la interposicion de cualquier
recurso administrativo podra realizarse a través de medios electronicos, salvo que se tenga obligacion de relacionarse
con las Administraciones Publicas por medios electronicos (como las personas juridicas, las entidades sin
personalidad y las personas fisicas que representen a las anteriores), a través del correspondiente enlace de la
pagina web de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha: https://www.jccm.es/.

Presidente/a del Grupo de Desarrollo Rural
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LEADER
2023-2027

Anexo 13.- ACTA DE NO INICIO DE INVERSIONES

Grupo de Desarrollo Rural:

NIF:

Convocatoria:

N° Expediente Titulo

NIF Titular: Nombre Titular

Personal técnico del Grupo de Desarrollo Rural/Delegacion Provincial que realiza el Acta de no Inicio de
Inversiones:

Nombre y Apellidos:

NIF:

T TP USPUPRPTPRPIIN , siendo las......... horas del dia..........
(o [T de....ccoun.. , se persona en el lugar de la inversién, D/Dfa.......ccccccccceeiiiiiinnnnns
.................................................................................. , en representacion del GDR
LTS PPPPPPPTPPPPN "/Delegacion Provincial y en presencia de
D] - TR ,
CONNIF. ..., , en su condicidn de titular/representante del expediente.

O Se comprueba que las inversiones solicitadas en el expediente de referencia NO han sido iniciadas

O Se comprueba que las inversiones solicitadas en el expediente de referencia han sido iniciadas
(Mérquese lo que proceda)

O Se acompafian elementos gréaficos de comprobacion (fotografias...)
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Descripcion de las Inversiones iniciadas con anterioridad a la fecha de la presente Acta:

Alegaciones del compareciente por parte del titular del expediente:

Observaciones del personal técnico del Grupo de Desarrollo Rural/Delegacion Provincial que realiza el
Acta de no Inicio de Inversiones:

Para que conste y surta los efectos oportunos, los reunidos firman la presente Acta, por duplicado.

El/La Técnico, El/La Compareciente,

Este documento no implica la concesion de ninguna subvencion al proyecto de referencia
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LEADER
2023-2027

Anexo 14.- INFORME DE VIABILIDAD

Grupo de Desarrollo Rural:

NIF:

Convocatoria:

N° Expediente Titulo

NIF Titular: Nombre Titular

1.- Descripcion del proyecto y objetivos previstos:

2.- Resumen del presupuesto de gastos objeto de ayuda:

Importes €

Concepto Presentado Elegible final

Adquisicion de terrenos

Construcciones

Instalaciones técnicas

Magquinaria y utillaje

Mobiliario y otras instalaciones

Equipos de proceso de informacion

Elementos de transporte

Otro inmovilizado material

Servicio de profesionales independientes

Adquisicion bienes inmuebles

Gastos de personal formador, orientador 0 asesor

Bienes consumibles amortizables

Alquileres y "leasing"

Costes indirectos

Otros gastos

Total:

3.- Observaciones sobre las cifras de los cuadros anteriores (en todo caso se informara sobre las
diferencias entre el presupuesto presentado y el elegible):

4.- Incidencia del proyecto sobre el empleo y laigualdad de oportunidades de mujeres y jovenes:

Hombres Mujeres
Menores de | Mayores de | Menores de | Mayores de | TOTAL
40 afios o | 40 afios 40 afios 0 | 40 afios (UTAs)
40 afnos 40 afnos
i Fijos o

Numero de | jngefinidos

empleosa  Eyentuales

crear

Total
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5.- DICTAMEN DE ELEGIBILIDAD:

Adecuacion de la operacion a la Estrategia del Grupo y consecucion de sus objetivos (Se debera especificar el orden
de importancia de la actuacién dentro de la estrategia adoptada — Apartado 2 del Programa Territorial seleccionado)

Se adecla a la estrategia:

O si I No

6.- VIABILIDAD TECNICA:

Medios técnicos y equipos necesarios, naves/locales, formacion, maquinaria, personal y otros criterios a
considerar.

7.- VIABILIDAD ECONOMICA Y SOCIAL:

Inversion inicial, financiacion propia o externa, tiempo de retorno, estudio de mercado, previsiones de rendimiento
econdmico y social de la actividad.

8.- Determinacion de la viabilidad econdmica
asi ONo
9.- Baremacion del proyecto segun procedimiento de gestion:

Puntos totales de seleccidn:
Puntuacién minima:
Importe solicitado:

Importe aprobado:

Ayuda segln baremos:
Ayuda propuesta total:

Organismo Importe en € % s/ Ayuda

Fondo Europeo Agricola de
Desarrollo Rural (FEADER)

Administracién General del

Ayuda propuesta Estado

Junta de Comunidades de
Castilla-La Mancha

TOTAL AYUDA

Otras Fuentes de Financiacién

Otras Ayudas Compatibles

TOTAL INVERSION
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LEADER
2023-2027

Anexo 15.- TRAMITE DE SOLICITUD DE RENUNCIA POR INCOMPATIBILIDAD

Grupo de Desarrollo Rural:

NIF:

Convocatoria:

N° Expediente Titulo
NIF Titular: Nombre Titular
Con fecha......de.........ccuue..... de 20......, la persona solicitante arriba indicada presentd una solicitud de

se le Solicita la renuncia a dicha linea de ayuda en el plazo de 15 dias, advirtiendo que la no presentacion
de la misma dara lugar a la Resolucidon denegatoria / Informe de subvencionalidad desfavorable de su
solicitud de ayuda en la intervencion 7119 LEADER. Adicionalmente, debera presentar copia de la
Resolucién de aceptacion de la renuncia por el organismo correspondiente en el momento en que la reciba.
Si transcurrido el plazo otorgado no presenta la citada documentacion se remitira la Resolucion

denegatoria / Informe de subvencionalidad desfavorable por incompatibilidad.

El/La Gerente del Grupo de Desarrollo Rural / Personal de la Delegacién provincial (indicar cargo)

FAO. i
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LEADER
2023-2027

Anexo 16.- INFORME DE SUBVENCIONALIDAD (NA, NE, GF, GC, GP)

Grupo de Desarrollo Rural:

NIF:

Convocatoria:

N° Expediente Titulo

NIF Titular: Nombre Titular

Descripcién de la Solicitud:

Informe definitivo:
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Importes €

Concepto Presentado No Elegible No moderado Para Autorizar /Aprobar

Adquisicion de terrenos

Construcciones

Instalaciones técnicas

Maquinaria y utillaje

Mobiliario y otras instalaciones

Equipos de proceso de informacion

Elementos de transporte

Otro inmovilizado material

Servicio de profesionales independientes

Adquisicion bienes inmuebles

Gastos de personal formador, orientador o0 asesor
Bienes consumibles amortizables

Alquileres y "leasing"

Costes indirectos

Otros gastos

Total:

ACTUACIONES Importe en €
Capitulos Comunes Presentado No Elegible No moderado Para Autorizar /Aprobar

Capitulos Individuales

Total

Detalle sobre gastos no elegibles o/y no moderados:
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O Favorable O Desfavorable

Se concede un plazo de 15 dias desde su recepcion al objeto de que puedan formularse cuantas alegaciones se tuvieren por convenientes.

Presentadas las alegaciones en el plazo concedido, se procedera a dictar la correspondiente Resolucién de las mismas.

El/lLa Gerente del Grupo de Desarrollo Rural / Personal de la Consejeria (indicar cargo)

FAO. ca i
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Anexo 17.- LISTADO DE CONTROL R.A.F. FISCALIZACION DE LA PROPUESTA DE GASTO

Grupo de Desarrollo Rural:

NIF:

Convocatoria:

N° Expediente Titulo

NIF Titular: Nombre Titular

COMPROBACIONES

Si

No

No
procede

Posee solicitud suscrita por el/la beneficiario/a en tiempo y forma.

Excepto para FA: existe acta de comprobacién de no-inicio del gasto o
inversion.

La imputacion del proyecto es el adecuado a la naturaleza del mismo:

NA y NE: Existe Informe de viabilidad suscrito por la Gerencia, y su
adecuacién a los criterios de valoracién contenidos en el procedimiento de
gestibn y a los requisitos especificos establecidos en la normativa de
aplicacién

GC, GP, GF: Informe de subvencionalidad de la Delegaciéon o DGDR

FA: Informe-propuesta de la Delegacion provincial

Existe dotaciéon econdmica disponible:

NA, NE: la dotacién econémica de la convocatoria en la concurren tiene el
visto bueno del RAF

GC, GP, GF: el cuadro financiero del Grupo tiene importe disponible para
proyectos GC, GP y GF (50% del importe dedicado a la estrategia =
Convocatorias +GC+GP+GF)

FA: el cuadro financiero del Grupo tiene importe disponible para FA (maximo
importe para FA = 25% cuadro financiero, sin comprometer minimo obligatorio
del 1% para acciones de animacion)

El importe de las ayudas no supera los limites establecidos:
NA: Conforme a la convocatoria. Maximo 200.000 €

NE: 27.000 €

GC, GP, GF: 100%. Maximo 200.000 €

FA: 100%

Cumple con las obligaciones tributarias y con la Seguridad Social.

En caso de ayuda superior a 30.000 €, y persona titular afectada por el articulo
13.3 bis de la ley 38/2003 de subvenciones, acredita el cumplimiento de los
plazos de pago previstos por la ley 3/2004, por la que se establecen medidas
de lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales

En caso de obligacién legal, dispone de un plan de prevencion de riesgos
laborales y no ha sufrido sancién mediante resolucién administrativa o
sentencia judicial firme por infracciones graves o muy graves en riesgos
laborales en el afio inmediatamente anterior al de la solicitud de ayuda

En el caso de que la normativa mercantil y sectorial asi lo exija, dispone de los
libros contables, registros diligenciados y demas documentos debidamente
auditados en los términos exigidos por dicha legislacion
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Anexo 18.- RENUNCIA A LA SOLICITUD DE AYUDA

Grupo de Desarrollo Rural:

NIF:

Convocatoria:

N° Expediente Titulo
NIF Titular: Nombre Titular
EXPONE:
1. Que con fecha....... de..iiiii, de 20........ presenté una solicitud de ayudas LEADER en el

marco de la Estrategia del GDR arriba indicado.

2. Que dicha solicitud origind el expediente N°.........ccccccceveeeeeiiicvciieiennnn.

3. Que voluntariamente RENUNCIO a la solicitud presentada y, en su caso, me comprometo a reintegrar
las ayudas percibidas.

SOLICITO:

Sea admitida la presente solicitud y, previos los tramites que procedan en su caso, se archive el expediente
gue origino la solicitud de ayuda.
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Anexo 19.- CONTRATO

Grupo de Desarrollo Rural:

NIF:

Convocatoria:

N° Expediente Titulo

NIF Titular: Nombre Titular

El presente contrato se rige por las CONDICIONES GENERALES que se expresan a continuacion,
completadas por las CONDICIONES PARTICULARES que se especifican en el apartado correspondiente.

Son partes contratantes:

De una parte, el Grupo de Desarrollo Rural representado por

en calidad de Presidente/a, facultado/a para este acto de conformidad con lo dispuesto en sus Estatutos.

DTSN 1= o 1= L4 (= T TP

0101 7 - TR PPPRRTT , en
SU CAlIAAA ...t e e e e e e e e e e e as y facultado/a para

LS (3= Tex (0 1 o o PRSP
La ayuda concedida esta cofinanciada con cargo a la subvencién concedida por la Unién Europea y con
dotaciones de las Administraciones Nacionales, en la cuantia que para cada una se explicitan, y responde

al acuerdo adoptado por el Organo de decision facultado para ello en su reunion

CONDICIONES GENERALES

Primera.

El presente contrato se considerara perfeccionado y comenzara a surtir efectos desde el momento en que
haya quedado suscrito por las partes contratantes, fijAndose como domicilio para requerimientos,
notificaciones y actos de toda clase, el domicilio social del Grupo de Desarrollo Rural y el domicilio del/de
la beneficiario/a sefialado anteriormente. A estos efectos, los contratantes se comprometen a comunicarse
reciprocamente cualquier cambio de domicilio.
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Segunda.

Salvo que la Resolucién de concesién establezca otra fecha o circunstancia, explicitada en las Condiciones
Particulares, seran subvencionables las inversiones o gastos realizados con posterioridad a la fecha del
acta de no inicio y efectivamente pagados antes de la expiracién del plazo de ejecucién concedido.
Tercera.

El proyecto de gasto o inversion aprobado debera finalizar antes de transcurridos......... meses a partir de
la fecha del presente contrato. No obstante, previa solicitud razonada del/de la beneficiario/a, el Grupo de
Desarrollo Rural podra ampliar el plazo de ejecucion, como maximo, en un 50 por 100 del plazo inicial.
Cuarta.

Cualquier modificacion de las condiciones inicialmente acordadas, debera ser autorizada por el Grupo de
Desarrollo Rural, previa peticién razonada del/de la beneficiario/a, y formalizada mediante Resolucion que
se incorporara al presente contrato mediante Clausula Modificatoria, siempre que no contradiga la
normativa de aplicacion.

Quinta.

Efectuadas las inversiones o realizados los gastos del proyecto o actividad subvencionada, el/la
beneficiario/a notificara por escrito su terminacién a la gerencia del Grupo de Desarrollo Rural, facilitando
la verificacién material y documental de la realizacion de la mejora o actividad y la efectividad del gasto.
Sexta.

La verificaciébn material asegurara la existencia real del bien objeto de comprobacion, su ajuste al proyecto
0 memoria valorada, su utilidad y funcionamiento, su coincidencia con la justificacion documental y cuantas
comprobaciones sean necesarias en funcion de las inversiones o gastos subvencionados, incluidas las
relativas a las previsiones de generacién o consolidacién de empleo.

Séptima.

La justificacién documental de las inversiones o gastos subvencionados habra de acreditarse de acuerdo
con la Orden de 07/05/2008, Consejeria de Economia y Hacienda, por la que se regula la forma de
acreditacion del pago efectivo del gasto realizado en materia de subvenciones.

Octava.

Conforme al articulo 31.2 de la ley 38/2003, de subvenciones, cuando la solicitante sea persona fisica o
juridica, distinta de las entidades de derecho publico, con &nimo de lucro, los gastos en que haya incurrido
solo seran subvencionables si han sido abonados en los plazos previstos por la normativa sectorial o, en
su defecto, en los establecidos en la ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen medidas de
lucha contra la morosidad en operaciones comerciales

Novena.

La justificacién documental alcanzara a los permisos, inscripciones y registros y/o cualesquiera otros
requisitos que sean exigibles por la Administracion General del Estado, Comunidad Auténoma y/o
Municipio, para el tipo de inversion o gasto de que se trate, en los términos previstos en el Régimen de
Ayudas y, en su caso, en las estipulaciones particulares.

Décima.

La demora en los plazos fijados para la ejecucion del proyecto o para la justificacion documental y el
incumplimiento de las condiciones fijadas o de la finalidad u objetivo aprobado en el acuerdo de concesion,
dard lugar a la pérdida de derecho al cobro de la ayuda y/o al reintegro de los importes indebidamente
percibidos, salvo que se acrediten causas externas al/a la beneficiario/a imprevisibles e inevitables o de
fuerza mayor.

Undécima.

El/La beneficiario/a asume, también, las siguientes obligaciones:

De conformidad con el articulo 14 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, el/la
beneficiario/a de la ayuda tendran las siguientes obligaciones:

- Ejecutar el proyecto que haya fundamentado la concesién de la ayuda;
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- Justificar, en los términos establecidos en la normativa de aplicacion, el cumplimiento de los requisitos y
condiciones para ser beneficiario/a, asi como la realizacién de la actividad y el cumplimiento de la finalidad
gue hayan determinado la concesion de la ayuda;

- Someterse a las actuaciones de comprobacion a efectuar por el 6rgano concedente, asi como
cualesquiera otras de comprobacién y control financiero que puedan realizar los 6rganos de control
competentes, tanto regionales, nacionales como comunitarios, aportando cuanta informacion les sea
requerida en el ejercicio de las actuaciones anteriores;

- Comunicar al érgano concedente, tan pronto como se conozca, la obtencién de otras subvenciones,
ayudas, ingresos o recursos que financien el proyecto subvencionado;

- Acreditar que se hallan al corriente de sus obligaciones fiscales frente a la Agencia Tributaria y frente a
la Hacienda Publica Regional y de sus obligaciones frente a la Seguridad Social, tanto en el momento de
la concesién como en el pago; para el cumplimiento de esta obligacién, podra autorizar a la Direccién
General para la obtencién telematica de sus datos;

- Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demas documentos debidamente auditados en
los términos exigidos por la legislacién mercantil y sectorial aplicable al/a la beneficiario/a en cada caso;
- destinar los bienes al fin concreto para el que se concedio la subvencién y mantener la inversién auxiliada
o los puestos de trabajo creados o consolidados durante el periodo de compromisos que corresponda. Este
periodo de compromisos sera:

o De 5 afios para las actuaciones de adquisicién, construccion, rehabilitacién o mejora de bienes
inventariables que den lugar a la elaboracion de una nueva escritura. Esta debera recoger el
fin concreto para el que se destiné la subvencién, el importe de la misma y el compromiso de
mantenimiento de ese fin, que no podra ser inferior a cinco afios. También sera de 5 afios el
periodo de compromisos de cualquier actuacién realizada en inversiones en alojamientos
rurales.

o De 3 afios para las inversiones sobre inmuebles que no den lugar a escritura nueva y el resto
de inversiones, excepto las inversiones en alojamientos rurales, que siempre tendran
compromiso por cinco afos.

- Cumplimiento de los compromisos contraidos, especialmente los referidos a la consolidacion y la creaciéon
de empleo, asi como del resto de los criterios utilizados para la determinacién del porcentaje de ayuda,
durante el periodo de mantenimiento de las inversiones.

- Conservar, durante 5 afios, los documentos justificativos de la aplicacion de las ayudas recibidas,
incluidos los documentos electrénicos.

- No ser en el momento del pago deudor por Resolucién de procedencia de reintegro.

- Dar a las ayudas la debida publicidad en los términos establecidos en el apartado 18 del manual de
procedimiento.

- Cumplir las condiciones exigidas por la normativa ambiental vigente y, en particular, someter los
proyectos, cuando y segun proceda, a Evaluacion de Impacto Ambiental, asi como ejecutar las medidas
correctoras establecidas en el proceso.

Duodécima.

Cuando no se justificase la totalidad de la inversién o gasto aprobado en la Resolucion de concesion de la
ayuda, el expediente se certificard aplicando a la inversion o gasto realmente justificado el porcentaje de
la subvencién concedido, sin perjuicio de que el Grupo de Desarrollo Rural, previa audiencia del interesado,
resuelva la pérdida de derecho al cobro de la ayuda con la aplicacién de las correspondientes reducciones,
sanciones y exclusiones previstas en la normativa de aplicacion.
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La ejecucion inferior al 60% del presupuesto subvencionable inicialmente aprobado supondra la pérdida
de derecho al cobro total de la ayuda y/o el reintegro de los importes indebidamente percibidos.

Si tras la comprobacion del cumplimiento de los requisitos para el pago de la ayuda asi como de los
compromisos adquiridos, no se respetara alguno de los criterios utilizados para la determinacion del
porcentaje de ayuda concedido, se procedera a determinar un nuevo porcentaje de ayuda considerando
Unicamente los criterios realmente cumplidos y aplicandose la penalizacion que corresponda de acuerdo
con la normativa de aplicacion, iniciandose el correspondiente expediente de pérdida de derecho al cobro
parcial o total de la ayuda y, en su caso, el reintegro de los importes indebidamente percibidos.
Decimotercera.

En cualquier caso, sea por renuncia del/de la beneficiario/a o por procedimiento de pérdida de derecho al
cobro total o parcial u otro tipo de incumplimientos que den lugar al reintegro de importes indebidamente
percibidos, el/la beneficiario/a, tras las diligencias correspondientes, sera dado/a de alta en el registro de
deudores de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha por los importes indebidamente percibidos,
incrementados con el interés legal del dinero desde la fecha que aquéllos fueran incurridos y el
apercibimiento de dichos incumplimientos.

Tabla de Baremacion:

Presupuesto aprobado y ayuda concedida:

Importes €

Concepto Presentado Elegible final
Adquisicion bienes inmuebles
Adquisicion de terrenos
Construcciones
Instalaciones técnicas
Magquinaria y utillaje
Mobiliario y otras instalaciones
Equipos de proceso de informacion
Elementos de transporte
Otro inmovilizado material
Servicio de profesionales independientes
Adquisicion bienes inmuebles
Gastos de personal formador, orientador 0 asesor
Bienes consumibles amortizables
Alquileres y "leasing"
Costes indirectos

Total:
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Hombres Mujeres
Nivel de Empleo Previsto: Mengres de | Mayoresde | Menores de | Mayores de (UTAS)
40 afios o 40 afios 40 afios o 40 afos (UTAs)
con 40 afios con 40 afios
] Fijos o
Ndmero de indefinidos
empleos a Eventuales
crear
Subtotal
] Fijos o
Ndmero de indefinidos
empleos a Eventuales
consolidar
Subtotal
Fijos o
indefinidos
TOTAL Eventuales
Subtotal
Fuentes de financiacion de la accién del contrato: Importe % s/ Ayuda

Fondo Europeo Agricola de Desarrollo Rural
Ayuda (FEADER)
propuesta Administracion General del Estado

Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha

TOTAL AYUDA:

Otras
Fuentes de
financiacion

TOTAL INVERSION

CONDICIONES PARTICULARES:

Por el Grupo de Desarrollo Rural:

El/lLa Presidente/a..........ccooeeiiiiiiiiiiiiie e
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Anexo 20.- FORMALIZACION DE PROYECTO (GP, GF, GC)

Grupo de Desarrollo Rural:

NIF:

Convocatoria:

N° Expediente Titulo

NIF Titular: Nombre Titular

1. Descripcién del proyecto y objetivos previstos:

2. Ambito de actuacion:

3. Importe del proyecto:

4. Datos para el célculo de la ayuda segin Manual de procedimiento:

Ayuda propuesta total:

5. Otras ayudas solicitadas o que se vayan a solicitar:

6. Resumen Presupuesto de gastos objeto de ayuda (GP, GF):

Importes €

Concepto

Presentado

Aprobado

Adquisicion de terrenos

Construcciones

Instalaciones técnicas

Magquinaria y utillaje

Mobiliario y otras instalaciones

Equipos de proceso de informacion

Elementos de transporte

Otro inmovilizado material

Servicio de profesionales independientes

Adquisicion bienes inmuebles

Gastos de personal formador, orientador o asesor

Bienes consumibles amortizables

Alquileres y "leasing"

Costes indirectos

Otros gastos

Total:

6. Resumen Presupuesto de gastos objeto de ayuda (GC):
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ACTUACIONES Importe en €

Capitulos Comunes Presentado Aprobado

Capitulos Individuales

Total

7. Observaciones sobre las cifras de los cuadros anteriores (en todo caso se informara sobre las diferencias entre el
presupuesto presentado y el elegible:

8. Indicadores fisicos (especificos del gasto):

9. Indicadores econdémicos y circunstancias sociales a tener en cuenta:

10. Complementariedad con acciones regionales:

11. Aspectos medioambientales del proyecto:

12. Apreciacion de la calidad empresarial y solvencia econémica del/de la beneficiario/a (en el caso de inversiones no
productivas, presupuesto anual que gestiona la entidad):

13. Apreciacién de la capacidad del/de la beneficiario/a de atender a los compromisos econémicos a contraer:

14. Adecuacién de la operacion al Programa Territorial:

15. Consideraciones sobre los restantes compromisos a contraer por el/la beneficiario/a:

16. Observaciones complementarias:

17. Otras ayudas publicas que tenga solicitadas o vaya a solicitar:

El proyecto de gasto o inversion aprobado deberd finalizar antes de transcurridos .... meses a partir de la fecha del
presente documento.

Declaro bajo mi responsabilidad que todos los datos anteriores son ciertos, y que a tal fin me comprometo
a cumplir con todas las obligaciones asumidas como perceptor final de la ayuda concedida, como son las
siguientes:

Primera.

El proyecto debera finalizar antes de transcurridos....... meses a partir de la fecha de esta formalizacion.
No obstante, podra modificarse este plazo aumentandolo, como maximo, en un 50 por 100 del plazo inicial,
para lo que se presentara escrito razonado que se archivara junto con el resto del expediente.

Segunda.

Los gastos, para ser auxiliados, deben cumplir con las condiciones expuestas en los articulos 7 y 8 de la
Orden 51/2023, de normas y requisitos. En caso de contratacién, el proceso debe realizarse conforme a
la legislacion vigente en materia de contratacion publica.

Tercera.
Cualquier modificacion de las condiciones inicialmente acordadas, debera ser autorizada por la Delegacioén
provincial, previa peticion razonada del Grupo.

Cuarta.

Una vez realizados los gastos autorizados, los GDR solicitaran el pago a la Delegacion Provincial,
aportando para ello una cuenta justificativa que incluira:

a) Una memoria de actuacion justificativa, con indicacién de las actividades realizadas y de los resultados
obtenidos.

b) Una memoria justificativa del coste de las actividades realizadas, que contendra:

1° Una relacion clasificada de los gastos e inversiones de la actividad, con identificacion del proveedor y
del documento, su importe, fecha de emision y, en su caso, fecha de pago.

2° Las facturas o documentos de valor probatorio equivalente en el trafico juridico mercantil o con eficacia
administrativa incorporados en la relacién a que se hace referencia en el parrafo anterior y, en su caso, la
documentacion acreditativa del pago efectivo de los mismos mediante la presentacion de la documentacion
sefialada en el articulo 2 de la Orden de 7 de mayo de 2008, de la Consejeria de Economia y Hacienda,
por la que se regula la forma de acreditacion del pago efectivo del gasto realizado en materia de
subvenciones, dependiendo de la forma de pago.
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3° Una relacion detallada de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado la actividad
subvencionada con indicacion del importe y su procedencia.

Quinta.

La solicitud de pago debera darse de alta en la aplicacion y registrarse por parte del propio Grupo en el
registro electrénico. Se admitiran, por expediente, un maximo de tres solicitudes de pago parciales ademas
de una solicitud final.

Las solicitudes de pagos parciales corresponderan a una ejecucion minima del presupuesto elegible
inicialmente aprobado del 20%, 40% y 60% respectivamente. No obstante, no se admitiran solicitudes de
pago parciales cuando la subvencion aprobada sea inferior a 3.000 euros.

Sexta.

La justificacién documental alcanzara a los permisos, inscripciones y registros y/o cualesquiera otros
requisitos que sean exigibles por la Administracion General del Estado, Comunidad Auténoma y/o
Municipio, para el tipo de inversién o gasto de que se trate

Séptima.

El beneficiario asume, también, las siguientes obligaciones:

De conformidad con el articulo 14 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, el/la
beneficiario/a de la ayuda tendran las siguientes obligaciones:

- Ejecutar el proyecto que haya fundamentado la concesion de la ayuda;

- Justificar, en los términos establecidos en la normativa de aplicacién, el cumplimiento de los requisitos y
condiciones para ser beneficiario/a, asi como la realizacion de la actividad y el cumplimiento de la finalidad
gue hayan determinado la concesion de la ayuda;

- Someterse a las actuaciones de comprobacion a efectuar por el érgano concedente, asi como
cualesquiera otras de comprobacién y control financiero que puedan realizar los 6rganos de control
competentes, tanto regionales, nacionales como comunitarios, aportando cuanta informacién les sea
requerida en el ejercicio de las actuaciones anteriores;

- Comunicar al érgano concedente, tan pronto como se conozca, la obtencién de otras subvenciones,
ayudas, ingresos o recursos que financien el proyecto subvencionado;

- Acreditar que se hallan al corriente de sus obligaciones fiscales frente a la Agencia Tributaria y frente a
la Hacienda Publica Regional y de sus obligaciones frente a la Seguridad Social, tanto en el momento de
la concesion como en el pago; para el cumplimiento de esta obligacion, podra autorizar a la Direccién
General para la obtencién teleméatica de sus datos;

- Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demas documentos debidamente auditados en
los términos exigidos por la legislacién mercantil y sectorial aplicable al/a la beneficiario/a en cada caso;

- destinar los bienes al fin concreto para el que se concedi6 la subvencién

- Conservar, durante 5 afios, los documentos justificativos de la aplicacion de las ayudas recibidas,
incluidos los documentos electrénicos.

- No ser en el momento del pago deudor por Resolucion de procedencia de reintegro.

- Dar a las ayudas la debida publicidad en los términos establecidos en el articulo 40 de la Orden 51/2023,
de normas y requisitos.

Octava.

Cuando no se justificase la totalidad de la inversién o gasto aprobado en la Resolucion de concesion de la
ayuda, el expediente se certificara aplicando a la inversion o gasto realmente justificado el porcentaje de
la subvencion concedido.

Novena.

1. A estas ayudas les seran de aplicacion las penalizaciones y reintegros contemplados en el Real Decreto
147/2023, de 28 de febrero, por el que se establecen las normas para la aplicacion de penalizaciones en
las intervenciones contempladas en el Plan Estratégico de la Politica Agricola Comun, y se modifican
varios reales decretos por los que se regulan distintos aspectos relacionados con la aplicacién en Espafia
de la Politica Agricola Comun para el periodo 2023-2027.

2. Correspondera iniciar el procedimiento de reintegro a la Consejeria y tendra la obligacién de reintegrar
la ayuda el GDR beneficiario.

3. Sin perijuicio de lo previsto en los apartados anteriores, cuando los hechos pudieran ser constitutivos de
infraccién administrativa se iniciara el correspondiente procedimiento sancionador, segun lo previsto en la
Ley General de Subvenciones.
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El/lLa Presidente/a del Grupo de Desarrollo Rural
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Anexo 21.- FORMALIZACION ACEPTACION DE AYUDA (FA)

Grupo de Desarrollo Rural:

NIF:

Convocatoria:

N° Expediente Titulo

NIF Titular: Nombre Titular

1. Descripcion de los gastos de funcionamiento y animacion previstos:

Indicador al que contribuye: IR38: Cobertura de Leader

Importe del proyecto:

Financiacion del proyecto con cargo al programa: %

ars| e

Otras ayudas solicitadas o que se vayan a solicitar:

6. Resumen del presupuesto de gastos objeto de la ayuda:

Importes €

Concepto Presentado Autorizado

Capitulo I: Gastos de personal del equipo técnico

Capitulo II: Responsable de Administracion y Finanzas (RAF)

Capitulo Ill: Gastos corrientes y material fungible (CS)

Capitulo IV: Material informatico

Capitulo V: Mobiliario y equipo de oficina

Capitulo VI: Inmuebles y locales

Capitulo VII. Otros gastos

Capitulo VIII. Gastos de animacion

Total:

7. Observaciones:

Declaro bajo mi responsabilidad que todos los datos anteriores son ciertos, y que a tal fin me
comprometo a cumplir con todas las obligaciones asumidas como perceptor final de la ayuda
concedida, como son las siguientes:
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Primera.
Seran subvencionables las inversiones o gastos para funcionamiento y animacion de la
estrategia realizados en el afio al que se refiere la solicitud de ayuda.

Segunda.

Los gastos, para ser auxiliados, deben cumplir con las condiciones expuestas en los articulos 28
y 29 de la Orden 51/2023, de normas y requisitos. En caso de contratacion, el proceso debe
realizarse conforme a la legislacion vigente en materia de contratacion publica.

Tercera.

Antes de realizar cualquiera de los gastos, el GDR hara la correspondiente moderacién de costes
para elegir el coste moderado, lo que se comprobara en el control administrativo de la solicitud
de pago, pues solo seran reembolsables los costes moderados.

Cuarta.

Cualquier modificacion de las condiciones inicialmente acordadas, debera ser autorizada por la
Direccion General de Desarrollo Rural, previa peticion razonada del Grupo e Informe-propuesta
de la Delegacién Provincial.

Quinta.

Una vez realizados los gastos autorizados, los GDR solicitardn el pago a la Delegacion
Provincial, aportando para ello una cuenta justificativa que incluira:

a) Una memoria de actuacion justificativa, con indicacion de las actividades realizadas y de los
resultados obtenidos.

b) Una memoria justificativa del coste de las actividades realizadas, que contendra:

1° Una relacién clasificada de los gastos e inversiones de la actividad, con identificacién del
proveedor y del documento, su importe, fecha de emision y, en su caso, fecha de pago.

2° Las facturas o documentos de valor probatorio equivalente en el trafico juridico mercantil o
con eficacia administrativa incorporados en la relacién a que se hace referencia en el parrafo
anterior y, en su caso, la documentacién acreditativa del pago efectivo de los mismos mediante
la presentacion de la documentacion sefialada en el articulo 2 de la Orden de 7 de mayo de 2008,
de la Consejeria de Economia y Hacienda, por la que se regula la forma de acreditacién del pago
efectivo del gasto realizado en materia de subvenciones, dependiendo de la forma de pago.

3° Una relacion detallada de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado la actividad
subvencionada con indicacion del importe y su procedencia.

Sexta.

La solicitud de pago de los gastos de funcionamiento y animacion debera darse de alta en la
aplicacion y registrarse por parte del propio Grupo en el registro electronico. Salvo en ocasiones
excepcionales debidamente justificadas, la fecha limite para solicitar la totalidad de los gastos de
funcionamiento y animaciéon correspondientes a un afio es el 31 de marzo del afio siguiente al
de imputacién del gasto.

Se admitiran, por expediente, un maximo de tres solicitudes de pago parciales ademas de una
solicitud final.

Las solicitudes de pagos parciales corresponderan a una ejecucion minima del presupuesto
elegible inicialmente aprobado del 20%, 40% y 60% respectivamente.

Séptima.

La justificacion documental alcanzara a los permisos, inscripciones y registros y/o cualesquiera
otros requisitos que sean exigibles por la Administracion General del Estado, Comunidad
Auténoma y/o Municipio, para el tipo de inversion o gasto de que se trate

Octava.

El beneficiario asume, también, las siguientes obligaciones:

De conformidad con el articulo 14 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, el/la beneficiario/a de la ayuda tendran las siguientes obligaciones:

- Ejecutar el proyecto que haya fundamentado la concesion de la ayuda;

- Justificar, en los términos establecidos en la normativa de aplicacion, el cumplimiento de los
requisitos y condiciones para ser beneficiario/a, asi como la realizacién de la actividad y el
cumplimiento de la finalidad que hayan determinado la concesion de la ayuda,;
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- Someterse a las actuaciones de comprobacion a efectuar por el drgano concedente, asi como
cualesquiera otras de comprobacion y control financiero que puedan realizar los érganos de
control competentes, tanto regionales, nacionales como comunitarios, aportando cuanta
informacidn les sea requerida en el ejercicio de las actuaciones anteriores;

- Comunicar al 6rgano concedente, tan pronto como se conozca, la obtencion de otras
subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que financien el proyecto subvencionado;

- Acreditar que se hallan al corriente de sus obligaciones fiscales frente a la Agencia Tributaria y
frente a la Hacienda Publica Regional y de sus obligaciones frente a la Seguridad Social, tanto
en el momento de la concesion como en el pago; para el cumplimiento de esta obligacién, podra
autorizar a la Direccion General para la obtencién telematica de sus datos;

- Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demas documentos debidamente
auditados en los términos exigidos por la legislacion mercantil y sectorial aplicable al/a la
beneficiario/a en cada caso;

- destinar los bienes al fin concreto para el que se concedié la subvencién

- Conservar, durante 5 afios, los documentos justificativos de la aplicacion de las ayudas
recibidas, incluidos los documentos electronicos.

- No ser en el momento del pago deudor por Resolucién de procedencia de reintegro.

- Dar a las ayudas la debida publicidad en los términos establecidos en el articulo 40 de la Orden
51/2023, de normas y requisitos.

Novena.

Cuando no se justificase la totalidad de la inversién o gasto aprobado en la Resolucion de
concesion de la ayuda, el expediente se certificara aplicando a la inversion o gasto realmente
justificado el porcentaje de la subvencion concedido.

Décima.

1. A estas ayudas les seran de aplicacion las penalizaciones y reintegros contemplados en el
Real Decreto 147/2023, de 28 de febrero, por el que se establecen las normas para la aplicacion
de penalizaciones en las intervenciones contempladas en el Plan Estratégico de la Politica
Agricola Comun, y se modifican varios reales decretos por los que se regulan distintos aspectos
relacionados con la aplicacion en Espafa de la Politica Agricola Comun para el periodo 2023-
2027.

2. Correspondera iniciar el procedimiento de reintegro a la Consejeria y tendra la obligacion de
reintegrar la ayuda el GDR beneficiario.

3. Sin perjuicio de lo previsto en los apartados anteriores, cuando los hechos pudieran ser
constitutivos de infraccion administrativa se iniciard el correspondiente procedimiento
sancionador, segun lo previsto en la Ley General de Subvenciones.
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2023-2027

Anexo 22.- SOLICITUD DE MODIFICACION DEL CONTRATO

Grupo de Desarrollo Rural:

NIF:

Convocatoria:

N° Expediente Titulo

NIF Titular: Nombre Titular
EXPONE
Que mi expediente arriba referenciado, tiene concedida una ayuda mediante Resolucion de fecha............
de.iiiiiiiie s de.....ccoueee y con la firma del contrato de ayuda el......... e
de............ , con las siguientes condiciones acordadas:
DECLARA

Que la madificacion solicitada no altera la puntuacién para la seleccién / baremacion del proyecto

SOLICITA
Sea admitida la presente solicitud que me autorice la modificacion de las condiciones especificadas con
anterioridad por las descritas a continuacion:
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LEADER
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Anexo 23.- INFORME PROPUESTA DE MODIFICACION DEL CONTRATO

Grupo de Desarrollo Rural:

NIF:

Convocatoria:

N° Expediente Titulo

NIF Titular: Nombre Titular
Con fecha......... de.i s de....ccoovenenenn. , €l peticionario presenté una solicitud de ayuda

SE INFORMA:

Que con fecha........ de.ii de........... , Se presento una solicitud de modificacion de:

[] Ellos concepto/os de presupuesto de gasto objeto de la ayuda aprobada, por las descritas a

(oo 0111 01U =Yoo o OO PR PP SR PPRR
exponiendo 10S SIGUIENTES MOLIVOS.........c.uuiiiiiiieieeeeis e ie s st e e e e e e e s e s s e e e e eeeese e s s e snstaeteeeeaaaeeeasssnnnssnreneeees
|:| Las Condiciones Particulares aprobadas, por las descritas a continuacion
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SE PROPONE:

[1 Conceder la autorizacién de modificacién porque, habiendo comprobado que tal modificacion no

altera la puntuacién de seleccion/baremacion obtenida por el Proyecto ...........ccccoovevvieeiiiiieesiniieie e
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LEADER
2023-2027

Anexo 24.- RESOLUCION DE MODIFICACION DEL CONTRATO DE AYUDA

Grupo de Desarrollo Rural:

NIF:

Convocatoria:

N° Expediente Titulo

NIF Titular: Nombre Titular

Resolucion de la modificacion del contrato de ayuda
Le comunicamos que el 6rgano de decision de este Grupo de Desarrollo Rural, en su reunién de
fecha....... de...oviireiiiiiee, de 20........ , acordo:

[0 Conceder la maodificacién del contrato en los siguientes términos:

Dispone de 15 dias para remitir debidamente firmado el contrato modificado de ayuda que se le adjunta
en el documento 1, o bien, renunciar a la firma del contrato modificado y remitir debidamente firmada la
ratificacion de los compromisos del contrato inicial que se adjunta en el documento 2.

De no hacerlo, se entendera que desiste de la ayuda y se emitird Resolucion denegatoria, iniciandose, si
procede, el correspondiente procedimiento de reintegro.

Contra la presente resolucion, que no pone fin a la via administrativa, podra interponerse recurso de alzada ante la
persona titular de la Consejeria competente en Desarrollo Rural, en el plazo de un mes, desde el dia siguiente al de
su notificacion, de conformidad con lo establecido en el articulo 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, sin perjuicio
de interponer cualquier otro que se considere procedente.

De conformidad con lo establecido en el articulo 14 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, la interposicion de cualquier
recurso administrativo podra realizarse a través de medios electronicos, salvo que se tenga obligacion de relacionarse
con las Administraciones Publicas por medios electronicos (como las personas juridicas, las entidades sin
personalidad y las personas fisicas que representen a las anteriores), a través del correspondiente enlace de la pagina
web de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha: https://www.jccm.es
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Presidente del Grupo de Desarrollo Rural
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LEADER
2023-2027

Anexo 25.-RATIFICACION DE COMPROMISOS INICIALES

Grupo de Desarrollo Rural:

NIF:

Convocatoria:

N° Expediente Titulo
NIF Titular: Nombre Titular
Con fecha........... (o [T de 20...... S DIDR e

................................................................................................. , en calidad de titular del proyecto de
referencia, presenté una solicitud de modificacién del contrato de ayuda. Se me ha notificado la
RESOLUCION de modificacion del contrato de ayuda con fecha......... de.iiiiieeeee e de............
RENUNCIO a la firma del contrato modificado y ratifico el cumplimiento de todos y cada uno de los
compromisos asumidos inicialmente para la obtencién de la ayuda que se me concedid, hasta pasados
3/5 afios contados desde el ultimo pago de la subvencion concedida.

Loque firmo en.......coooiiiiiiiiiiiiiiiis a..... (o [ de 20....

El/La Beneficiario/a

FAO. i
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LEADER
2023-2027

Anexo 26.- PARTE DE ASISTENCIA

Grupo de Desarrollo Rural:

NIF:

Convocatoria:

N° Expediente Titulo

NIF Titular: Nombre Titular

DATOS DEL ALUMNADO

N° NOMBRE DNI/NIE FIRMA

©| 0O Nl o g M W N B

[E=Y
o

[N
[

=
N

=
w

'—\
a

[iny
a1

DIFUSION LIMITADA Version 0 Pagina 63



Manual de procedimiento LEADER 23-27 Moédulo VI. Anexos

NOTA: Los partes de asistencia de cada uno de los dias deben cumplimentarse en su fecha
correspondiente.

Coordinador/a o Ponente

Responsable: Direccién General de Desarrollo Rural

Finalidad: Gestion de ayudas al desarrollo rural

Legitimacién: Ejercicio de Poderes Publicos. RG (UE) 1306/2013 sobre la financiacion, gestion y seguimiento de la Politica Agricola
Comdun

Destinatarios: Existe cesion de datos

Derechos: Puede ejercer los derechos de acceso, rectificacién o supresién de sus datos, asi como otros derechos, tal y como se
explica en la informacién adicional

Informacién adicional: Puede solicitarla en la direccién de correo: protecciondatos@jccm.es
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LEADER
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Anexo 27.- DATOS DEL ALUMNADO ASISTENTE

Grupo de Desarrollo Rural:

NIF::
L 0T (=0 AR 1= 1= Organizado
010 SRR SSPRE
PP Desde el dia: ...... [ /20....... Hasta el dia: ....... l...... 120....... Coordinado por:
ALUMNADO: N°total ............ , de los que......... hombres (..... <40 afios y....... >40 afos), y........... mujeres (..... <40 afosy..... > 40 anos)
N° APELITIPOS y NOMBRE DNI/NIE EDAD | PROFESION ESTUDIOS LUGAR RESIDENCIA | TELEFONO
(Alfabéticamente)

1

2

3

4
BN Y- TR de.eeiiiiiiiiie de........

Responsable: Direccion General de Desarrollo Rural

Finalidad: Gestion de ayudas al desarrollo rural

Legitimacion: Ejercicio de Poderes Publicos. RG (UE) 1306/2013 sobre la financiacién, gestion y seguimiento de la Politica Agricola Comun

Destinatarios: Existe cesion de datos

Derechos: Puede ejercer los derechos de acceso, rectificacion o supresion de sus datos, asi como otros derechos, tal y como se explica en la informacién adicional
Informacion adicional: Puede solicitarla en la direccidon de correo: protecciondatos@jccm.es
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LEADER
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Anexo 28.- ACTA DE EJECUCION DE ACTIVIDAD FORMATIVA

N° Expediente Titular expediente

NIF Denominacion Expediente

Técnico / Gerente encargado/a de larevision

BN alas........... horas del dia....... (0 [ de 20....., en las dependencias
0 = USRSt con domicilio en C/
.................................................................................... N° e, PIOVINCIAL ..y D/Dfa.:
.................................................................................................................................................... , (puesto que desempeiia
Y CENLIO dE traD@JO) ..vveiiieiiiiiiie et a e et aa e e e anaes en representacion de:

] La Consejeria competente en Desarrollo Rural.
] El Grupo de Desarrollo Rurall

Se procede al control del

L] Curso de formacion general:

Como consecuencia se ponen de manifiesto los siguientes hechos:

oYL= o1 (TR B 2 - VTP PS PP N
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INSTALACIONES

Superficie del aula: ..................m?
Medios audiovisuales e informaticos empleados:

(O 701 RET =T oV Tod (o 1 OSSPSR
U] ] o3 o F= o 5
ALUMNADO:
Hombres Hombres Total Mujeres Mujeres Total
) TOTALES
<40 afios > 40 afios | Hombres | <40 afios > 40 afios Mujeres
Inscrito
Presente
Material entregado al AlUMAO:. .. ... ..ttt e e e e e e e e e e

Se adjuntan copias de firmas de asistentes a la accion formativa.- Si ] No ]

Otras observaciones

El Coordinador/Ponente manifiesta:

Como testimonio y prueba de conformidad, se levanta el presente Acta, firmandose conjuntamente por el
representante de

] La Consejeria competente en Desarrollo Rural
] El Grupo de DesSarrollo RUFAL ...... ...ttt ettt e e e e et et e e e e ntb et e e s eanbneeeaeeeaaaneeeaeaanns

y la persona que ha ejercido de Coordinadora/Monitora compareciente en el lugar y fecha anteriormente sefialados,
entregandose un ejemplar a ésta, que reconoce haber recibido:

El/La Controlador/a: El/La Coordinador/a o Ponente:

El/La controlador/a declara la ausencia de conflicto de intereses segun lo establecido en el articulo 61 del
Reglamento (UE, Euratom) 2018/1046. Igualmente, no se han producido circunstancias de abstencion
segun lo dispuesto en el art. 23 de la Ley 40/2015 de Régimen Juridico del Sector Publico”
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LEADER
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Anexo 29.- ACTA DE INVERSIONES
[1 PARCIAL L1 FINAL

Grupo de Desarrollo Rural:

NIF:

Convocatoria:

N° Expediente Titulo

NIF Titular: Nombre Titular
BN , siendo el dia.......... de.iiiiiie
de.......... ,alas............. horas, reunidos, por una Parte D/DA@. ........cooiiiiiuiiiiiieeie e
...................................... , en representacion del Grupo de Desarrollo Rural

................................................................................... " Delegacion Provincial/Direccion General, en su
calidad de Gerente/Personal Técnico, y por otra parte, la persona titular del expediente o su representante
(tachese lo que no proceda), asisten al control de la inversién del presente proyecto.

El motivo de la presente Acta es dar fe de que parte o la totalidad de la inversién (tachese lo que no proceda),
para la cual se ha solicitado la ayuda, ha sido realizada.

Personados en el lugar arriba indicado se comprueba la realizaciéon y/o existencia de la inversion y que
esta ejecutada conforme a las estipulaciones recogidas en el contrato de ayuda y conforme a la

documentacion que obra en el expediente y que ha sido aceptada para la aprobacién de la subvencién.

ELEMENTO COMPROBADO: Se ajusta al proyecto o Se ajusta a las
memoria valorada facturas presentadas
....................................... SioNoao SioNoo
SioNoo SioNoo
SioNoao SioNoao

Verificacion del niumero de serie de la factura emitida en relacién al equipo suministrado:

Verificacién de informes profesionales incorporados al acta de control:
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La inversion realizada se halla en perfecto estado y puede destinarse al fin para el que se habia

propuesto, en las condiciones que se muestran en la correspondiente certificacién.

Sid No O

Solo para el caso de ACTA FINAL DE INVERSIONES, RELLENAR LA SIGUIENTE TABLA:

Publicidad
Seleccione:
Curiples Descripcioén Modo de comprobacién
No cumple /
No procede :
En el caso de las actividades informativas,
formativas y publicitarias se incorporan los
0c ONC siguientes elementos: O- Se acompar:lan elementos gréficos.
CINP — El emblema de la Unién y el lema: «Fondo 01 - Se acompafian pruebas
Europeo Agricola de Desarrollo Rural: Europa documentales.
invierte en las zonas rurales».
— El logotipo de LEADER.
Las publicaciones (tales como folletos, prospectos y
0c ONC boletines) y carteles 'in'dica'n claramente en la pégina O - Se acompafian elementos graficos.
ONP de portada la participacion de la Comunidad e [J- Se acompafian pruebas
incorporan el emblema comunitario, asi como el documentales.
emblema nacional y regional.
En el caso en que se expidan Certificados o
0oc ONC Diplomas d_g asistencia a_jorna_das, talleres, cursos O - Se acompafian elementos graficos.
ONP de formacion, etc., cofinanciados a través de [J- Se acompafian pruebas
FEADER, se menciona la intervencién de la Unidn documentales.
Europea.
La informacién ofrecida por medios electronicos
(sitios web, bases de datos para los/las
OC ONC beneficiarios/as potenciales, etc.) o audiovisuales O - Comprobacion On Line.
ONP indica claramente la participacion de la Comunidad [ - Se acompafa impresion de pantalla.
e incorporan el emblema comunitario, asi como el
emblema nacional y regional.
Las publicaciones mcluyen refe.renuas gl organismo 4 _ qq acompafian elementos graficos.
OC ONC responsable del contenido informativo y a la o
CONP autoridad encargada de la gestion del conjunto de = - S€ acompaian pruebas
las ayudas en cuestion. documentales.
Durante la realizacion y mantenimiento de una
0oc ONC opera_cién, los sit?os Web para uso profesional O] - Comprobacion On Line.
mencionan la contribucion del FEADER al menos en o .,
LINP la pagina de portada e incluyen un hiperenlace con T - S€ acompafa impresion de pantalia.
el sitio de la Comisidn dedicado al FEADER.
Para toda ayuda que supere los 10.000 euros
debera exhibir, en un lugar bien visible para el
OC ONC publico, al menos un cartel de tamafio minimo A3 o O-s o | i
CONP una pantalla electrénica equivalente  con - Se acompanan elementos graficos.
informacion sobre la operacion que destaque la
ayuda de la Unién.
OC ONC . . ~ -
ONP En cualquier caso, aparece el logotipo LEADER O - Se acompafian elementos graficos.
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LA PERSONA SOLICITANTE Y PRESENTE EN EL LUGERA DEL ACTA, DECLARA:

O Estar conforme con lo que se hace constar en esta acta.

O No estar conforme con lo que se hace constar en esta acta, manifestando las siguientes

ALEGACIONES:

Para que conste y surta efectos oportunos, los reunidos firman la presente Acta, por duplicado, en el

lugar y fecha indicados en el encabezamiento

Representante del GDR/ Persona solicitante o su representante:

Delegacion Provincial/Direccion General:
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LEADER
2023-2027

Anexo 30.-ACTA DE CONTROL ADMINISTRATIVO A LA SOLICITUD DE PAGO (NA, NE, GP, GF)

N° Expediente Titular expediente
NIF Ne° Certificaciéon
0 PARCIAL O FINAL/UNICA

Convocatoria

Persona encargada del control

Cumplimiento de requisitos generales

Seleccione: Cumple / No
cumple / No procede

Descripcion Modo de comprobacién

Cuenta justificativa presentada en plazo. O - Solicitud de pago.

En caso de ayuda al emprendimiento (NE), la solicitud del primer [ - Emprendimiento: Comprobacion de la fecha de
pago se ha presentado en los 9 meses siguientes a la concesion de Resolucién de la ayuda y fecha de solicitud del primer
la ayuda. pago

0JC ONC ONP

LJC LINC LUNP. Acreditacion de estar al corriente con la Seguridad Social O - Certificado Seguridad Social.

Acreditacion de estar al corriente de sus obligaciones con la Agencia
[JC CINC LINP. Tributaria de acuerdo con lo establecido por la ley 38/2003, de 17 de 0O - Certificado Agencia Tributaria.
noviembre, General de subvenciones.

Acreditaciéon de no tener deudas o sanciones de naturaleza tributaria
IC ONC LNP ni reintegros de subvencion pendientes de pago con la Junta de O - Certificado Hacienda JCCM.
Comunidades de Castilla-La Mancha.
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Seleccione: Cumple / No
cumple / No procede

Descripcion Modo de comprobacién

JCc ONC.

Se comprueba que NO HAY INDICIOS DE FRAUDE conforme a lo

indicado en la Estrategia Antifraude en la Gestiébn de Fondos o y )

Agricolas Europeos de CLM en los siguientes puntos de riesgo: [ - Solicitud y documentacién adjunta

i) Indicios de declaraciones falsas de la persona solicitante L1 - BDNS

i) Riesgo de doble financiacion [ - Declaracion otras ayudas obtenidas y/o solicitadas.
iii)  Debilidades de justificacion 1 - Otros:

En caso contrario, elaborar informe de fraude y seguir el ’

procedimiento indicado en el Manual de procedimiento MP LEADER [ Informe de fraude.

23-27 Modulo 11

(Unicos valores posibles C 6 NC)

Operacién finalizada versus operacion prevista inicialmente

Seleccione: Cumple / No
cumple / No procede

Descripcion Modo de comprobacién

CJC CINC LONP..

(.- Resolucion aprobatoria / Formalizacion del
proyecto

O - Anexo 29.- Acta de inversiones.

O - Anexo 36.- Certificacion.

.- Memoria justificativa

La operacion justificada es acorde a la prevista en la solicitud aprobada o el
Plan empresarial aprobado para NE

C0C CINC ONP.

Justificacion de realizacion de acciones o/ y gastos necesarios para ejecutar 1 - Memoria fin de actuaciones.

la operacion auxiliada [J -Relacién clasificada de gastos e

inversiones. Solicitud de pago

0C ONC ONP.

L] - Memoria fin de actuaciones
[ - Anexo 36.- Certificacion.
Informe sobre las modificaciones de la operacion final sobre la prevista L] -Comunicacion previa a la solicitud de pago
de modificacion del proyecto.
[ - Autorizacion de la modificacion.
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Elegibilidad de los gastos. Ausencia de doble financiacion

Seleccione: Cumple / No
cumple / No procede

Descripcién

Modo de comprobacién

0C ONC ONP.

Si es una operacién en el ambito de la formacion, se ha comunicado
al personal responsable del control, previamente a su inicio, la

accion formativa

L] - Anexo 28.- Acta ejecucion de accién formativa.

0C ONC ONP..

Si es una operacién en el ambito de la formacidn, se aporta parte

de asistencia

[ - Anexo 27.- Relacién de alumnos asistentes.

C0C CINC ONP..

Gastos realizados en el periodo elegible

[ -Anexo 19.- Contrato.

[ - Anexo 20.- Formalizacién del proyecto.
L] - Anexo 35.- Solicitud de pago.

L] - Formulario App cuenta justificativa.

O0C CINC OINP..

Facturas y documentos acreditativos del pago.

En caso de que faltara alguna factura y/o documento acreditativo del pago,
se descontara de los gastos certificados y se hara mencién en el apartado

de observaciones indicando el detalle

[ - Anexo 35.- Solicitud de pago.

[ - Formulario App cuenta justificativa.

[ - Facturas de los gastos de la cuenta justificativa.
[ - Extractos bancarios.

COC CINC ONP..

Los gastos e inversiones indicados en la cuenta justificativa son
elegibles y estan correctamente acreditados, conforme a la orden

de 07-05-2008, de la Consejeria de Economia y Hacienda.

Conforme al articulo 31.2 de la ley 38/2003, de subvenciones,
cuando la solicitante sea persona fisica o juridica, distinta de las
entidades de derecho publico, con animo de lucro, los gastos en
gue haya incurrido solo seran subvencionables si han sido
abonados en los plazos previstos por la normativa sectorial o, en su
defecto, en los establecidos en la ley 3/2004, de 29 de diciembre,
por la que se establecen medidas de lucha contra la morosidad en
operaciones comerciales. Este apartado aplica a los siguientes tipos

de solicitante:
- 701: personas fisica o juridica
- 705, 706 y 707: dependiendo de su composicién

En caso de detectar costes no elegibles, o gastos no correctamente
acreditados, se descontaran de los gastos propuestos a pago y se hara
mencioén en el apartado de observaciones indicando el detalle y si dicha
irregularidad en la cuenta justificativa se debe a un error no intencionado

L] - Anexo 35.- Solicitud de pago.
L] - Formulario App cuenta justificativa.
[ - Anexo 36.- Certificacion.

0 —Para solicitantes afectados por el 31.2 de la ley
38/2003, de subvenciones, se comprueba que el plazo
transcurrido entre la factura y el pago es inferior a 30
dias. En caso contrario, debe justificarse que en la
transaccion de la que se trata se han cumplido los plazos
previstos en la normativa sectorial 0, en su defecto, los
establecidos en la ley 3/2004, para ser auxiliable
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Seleccione: Cumple / No
cumple / No procede

Descripcioén

Modo de comprobacién

0JC ONC ONP

Las ayudas solicitadas para financiar el proyecto junto a aquellas
otras declaradas por la persona solicitante son compatibles y no
superan la intensidad maxima de la ayuda establecida en la
convocatoria. Se comprueba la ausencia de doble financiacion.

O - Anexo 35.- Solicitud de pago.

O - Formulario App cuenta justificativa.

O - Anexo 44: Relacion detallada de otros ingresos y/o
subvenciones

[ - Informe sobre compatibilidad de ayudas y ausencia
de doble financiacién

JC ONC NP

En el caso de ayuda al emprendimiento (NE), se aporta la
documentacion preceptiva y se acredita la consecucién de los hitos
y objetivos previstos por el Plan Empresarial

L] - Pago parcial:

- Memoria intermedia.

- Alta en la Seguridad Social

- Alta censal

- Documentacién complementaria, en su caso
O - pago final:

- Memoria justificativa final

- Documentacién complementaria, en su caso

Ejecucion de la operacion

Seleccione: Cumple / No
cumple / No procede

Descripcién

Modo de comprobacién

O0C CINC OINP..

Se ha comprobado “in situ” que la operacién ha sido realizada

(Cuando la operaciéon no consista en una inversion se indicara NO
PROCEDE. Para inversiones menores de 15.000 € o cuando se considere
poco probable la no realizacion de la inversién también se indicara NO
PROCEDE. En este Ultimo caso, en el apartado de observaciones se hara
referencia a las causas que ha propiciado la no realizacién de la visita "in
situ”)

[ - Anexo 29.- Acta de Inversiones.

[ - Se acompafian elementos gréaficos.
[ - Descripcion progreso del proyecto.
[ - Informes de profesionales.

COC CINC ONP..

Se ha comprobado el suministro del producto y/o el servicio

(Se anexara a esta acta la documentacion acreditativa del suministro del
producto y/o el servicio. En el caso de que se haya comprobado mediante
visita “in situ” dicho suministro, se hara referencia a ello en el apartado de
Otras observaciones).

[J - Anexo 29.- Acta de Inversiones.

[ - Se acompafian elementos gréaficos.
[ - Descripcion progreso del proyecto.
[ - Informes de profesionales.
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Seleccione: Cumple / No L -
cumple / No procede Descripcion Modo de comprobacion

L1 - Licencia de apertura.

[ - Licencia de actividad.

[ - Documento de autorizacion.
[ - Inscripcién en Registro.

- Licencia de obra

] - Anexo 36 Certificacion.

OC CONC CONP. Se .ha comprqbado la existencia de los permisos, inscripciones ylo
registros exigibles por la normativa de aplicacién

Se ha comprobado el cumplimiento de los compromisos contraidos [ - Anexo 20.- Formalizacién del proyecto

LIC CONC CINP. y de los criterios utilizados para la determinacion del importe de la [ - Memoria intermedia.

ayuda [ - Memoria justificativa final

[ - Se acompafian pruebas documentales.

[ - Anexo 32.- Acta de control expediente de contratacion.

[ - Anexo 31, Acta de control expediente de contratacion en
actuaciones cuya beneficiaria sea la Administracion Local

JC CINC CINP Se cumple lo dispuesto en la normativa de contratacion publica

Publicidad

SEREEIETE CUmPEIo) Descripcion Modo de comprobacién
cumple / No procede

En el caso de las actividades informativas, formativas y publicitarias se
incorporan los siguientes elementos:

Oc ONC COINP O - Se acompafian elementos graficos.
— EI emblema de la Union y el lema: «Fondo Europeo Agricola de [J - Se acompafian pruebas documentales.
Desarrollo Rural: Europa invierte en las zonas rurales».
— El logotipo de LEADER.

Las publicaciones (tales como folletos, prospectos y boletines) y
Oc ONC CINP carteles indican claramente en la pagina de portada la participaciéon de O - Se acompafian elementos gréficos.

la Comunidad e incorporan el emblema comunitario, asi como el [J- Se acompafian pruebas documentales.
emblema nacional y regional.

_En el caso en que se expidan Certlf_u,:ados o] D|p_|0ma_s de aS|sten,C|a a q.ge acompafian elementos graficos.
OC ONC ONP jornadas, talleres, cursos de formacion, etc., cofinanciados a través de O-s - bas d |
FEADER, se menciona la intervencién de la Unién Europea. - Se acompanan pruebas documentales.
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Seleccione: Cumple / No
cumple / No procede

Descripcioén

Modo de comprobacién

0JC ONC ONP

La informacion ofrecida por medios electronicos (sitios web, bases de
datos para los/las beneficiarios/as potenciales, etc.) o audiovisuales
indica claramente la participacién de la Comunidad e incorporan el
emblema comunitario, asi como el emblema nacional y regional.

[ - Comprobacién On Line.
[ - Se acompafia impresién de pantalla.

JC ONC NP

Las publicaciones incluyen referencias al organismo responsable del
contenido informativo y a la autoridad encargada de la gestion del
conjunto de las ayudas en cuestion.

[ - Se acompafian elementos gréficos.
] - Se acompafian pruebas documentales.

JC ONC NP

Durante la realizacion y mantenimiento de una operacion, los sitios
Web para uso profesional mencionan la contribucién del FEADER al
menos en la pagina de portada e incluyen un hiperenlace con el sitio
de la Comision dedicado al FEADER.

[ - Comprobacién On Line.
] - Se acomparfia impresion de pantalla.

0JC ONC ONP

Para toda ayuda que supere los 10.000 euros debera exhibir, en un
lugar bien visible para el publico, al menos un cartel de tamafio minimo
A3 o una pantalla electrénica equivalente con informacién sobre la
operacion que destaque la ayuda de la Unién.

[ - Se acompafian elementos gréficos.

JC ONC NP

En cualquier caso, aparece el logotipo LEADER

] - Se acompafian elementos graficos.

Observaciones: Comprobacion de la cuenta justificativa

Importes de gasto €

Concepto Autorizado | Solicitado previo | Solicitado actual | No admisible | Admisible tras control

Adquisicion de terrenos

Construcciones

Instalaciones técnicas

Magquinaria y utillaje

Mobiliario y otras instalaciones

Equipos de proceso de informacion

Elementos de transporte

Otro inmovilizado material

Servicio de profesionales independientes

Adquisicion bienes inmuebles

Gastos de personal formador, orientador o asesor

Bienes consumibles amortizables

Alguileres y "leasing"

Costes indirectos

Otros gastos

Total:
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Detalle sobre gastos no admisibles:

Otras observaciones:

El/La controlador/a declara la ausencia de conflicto de intereses segun lo establecido en el articulo 61 del Reglamento (UE, Euratom) 2018/1046. Igualmente,
no se han producido circunstancias de abstencion segun lo dispuesto en el art. 23 de la Ley 40/2015 de Régimen Juridico del Sector Publico”.

En ,a de de

El/La Técnico/Gerente encargado/a del control

Fdo.:
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LEADER
2023-2027

Anexo 31.- ACTA DE CONTROL EXPEDIENTE DE CONTRATACION EN ACTUACIONES
CUYA BENEFICIARIA SEA UNA ADMINISTRACION LOCAL

N° Expediente Titular expediente
NIF Ne° Certificacion
] PARCIAL ] FINAL/UNICA

Técnico / Gerente encargado/a del control

1. EL INFORME DE LA PERSONA QUE EJERCE EL PUESTO DE SECRETARIA /
INTERVENCION DE LA ADMINISTRACION LOCAL BENEFICIARIA CONTIENE

El procedimiento de contratacion llevado a cabo en este expediente cumple con la normativa
de contratacion publica

Procedimiento utilizado

O O
O O | Normativa aplicada
O O
O O

Justificacién del procedimiento utilizado

st | no NO 2. DOCUMENTACI()N COMPLEMENTARIA AL INFORME DE LA
PROCEDE! SECRETARIA/INTERVENCION

O | O Documentacion relativa a la publicacion

O | O Documentacioén de formalizacion del contrato

O | Diferentes propuestas sobre las que se realiz6 la adjudicacién definitiva

1 En caso de sefialar la casilla “No procede”, se justificara la razon en el apartado de observaciones

OBSERVACIONES

El/La Controlador/a: V°B° RAF
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LEADER
2023-2027

Anexo 32.- ACTA DE CONTROL EXPEDIENTE DE CONTRATACION (Ley 9/2017 de
Contratos del Sector Publico)

N° Expediente

Titular expediente N° Certificacion
o PARCIAL o FINAL/UNICA

NIF
Objeto de la contratacion:

Técnico / Gerente encargado/a del control:

Procedimiento contratacién Tipo contrato

Contrato menor 0 | Obras 0O
Procedimiento abierto 0O | Suministro 0
Procedimiento abierto simplificado o | Servicios O
Procedimiento abierto simplificado o | Otros 0
abreviado (Indicar cual)

Procedimiento restringido 0O

Procedimiento con negociacion 0

Dialogo competitivo 0O

Asociacion para la innovacion O

Importe licitacién Fecha anuncio licitacion

Importe adjudicacién Entidad adjudicataria

Contrato sujeto a regulaciéon armonizada (SARA) Si 0 No O

DIFUSION LIMITADA Version 0 Pagina 79




Manual de procedimiento LEADER 23-27 Moédulo VI. Anexos

NO
SI | NO | procEpE
1. CONTROLES PREVIOS: COMPETENCIA, APTITUD Y SOLVENCIA
Necesidad e idoneidad del contrato: existe una necesidad determinada con
| o o precision, quedando constancia de ello en la documentacion preparatoria.
(Art. 28 LCSP).
Se ha verificado la competencia del érgano de contratacion (art. 61 y art. 323
O ] ]
LCSP).
Se ha verificado la aptitud y solvencia del empresario:
o ° : a) Verificacion de la aptitud para contratar con el sector publico (Art. 65y
art. 84 LCSP).
o : ° b) Verificacion de la solvencia econémica/financiera y técnica o profesional
del empresario (Art. 74, art. 86 y art. 92 LCSP).
° ° ° c) La empresa estd debidamente clasificada e inscrita en alguno de los
Registros oficiales correspondientes (art. 77 y art. 96 LCSP).
2. CONTROL SOBRE LA PREPARACION DEL CONTRATO
El expediente incluye el pliego de clausulas administrativas particulares y el
de prescripciones técnicas que rigen el contrato o los documentos
| o o correspondientes en caso de los procedimientos de DIALOGO
COMPETITIVO y ACUERDOS MARCO (documento descriptivo y documento
de licitacion, respectivamente) (art. 116 LCSP).
El expediente incluye certificado de existencia de crédito o documento
| o o equivalente, y en su caso, de fiscalizacion previa de la Intervencion (art 116.3
LCSP).
En el expediente se ha justificado adecuadamente: (art. 116.4 LCSP).
O o o - La eleccién del procedimiento de licitacion.
| a a - La clasificacion exigida a los participantes.
- Criterios de solvencia técnica o profesional, y econdémica y financiera y los
| o o criterios que se tendran en consideracion para adjudicar el contrato asi
como las condiciones especiales de ejecucién del mismo.
° ° ° - Valor estimado del contrato, indicando todos los conceptos que lo integran
e incluyendo los costes laborares si existiesen.
- La necesidad de la Administracion a la que se pretende dar satisfaccion
° ° ° mediante la contratacién de las prestaciones correspondientes y su
relacion con el objeto del contrato, que debera ser sencilla, clara y
proporcional.
O o o - Informe de insuficiencia de medios en caso de contratos de servicios.
| o o - En su caso, la decisién de no dividir en lotes el objeto de contrato.
3. CONTROL SOBRE APROBACION DEL EXPEDIENTE DE
CONTRATACION:
Existe resolucion motivada por el érgano de contratacion por la que se
° ° ° aprueba el expediente de contratacién y se abre el procedimiento de

adjudicacién, habiéndose publicado en el perfil del contratante (art. 117
LCSP).
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NO

Sl NO | procEDE

3.1 EXPEDIENTE DE CONTRATACION DE CONTRATOS
MENORES (art. 118 LCSP):

En caso de contratos de obras, el valor estimado es inferior a 40.000
euros. En caso de contratos de suministro o servicios, inferior a
15.000 euros (sin perjuicio de lo dispuesto en el art. 229). (art. 118.1
LCSP).

Existe informe del érgano de contratacion motivando la necesidad
del contrato.

En caso de contratos menores de obras, se incluye el presupuesto
de las obras, sin perjuicio de la existencia del correspondiente
proyecto cuando normas especificas asi lo requieran (art. 118.2
LCSP).

Existe aprobacion del gasto y la factura se ha incorporado al
| a | expediente, cumpliendo con los requisitos que las normas de
desarrollo de esta ley establezcan.

El expediente incluye justificacion de que no se esta alterando el
objeto del contrato para evitar la aplicaciéon de las normas generales
| o o de contratacion y que el contratista no ha suscrito mas contratos que,
individual o conjuntamente superen la cifra que consta en el art.
118.1 (art. 118.3 LCSP).

Se cumplen las obligaciones de publicidad previstas en el articulo

. - 63.4 LCSP.
3.2 TRAMITACION DE URGENCIA (art. 119 LCSP)

o : o Existe declaracion de _urgencia debidamente motivada, emitida por
el érgano de contratacion.

° : a Los expedientes calificados de urgentes se han tramitado
respetando los plazos establecidos en el articulo 119.2 LCSP.

° : a El plazo de inicio de la ejecucién del contrato no ha excedido de un

mes contando desde su formalizacion.

3.3 PLIEGOS DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS Y DE
PRESCRPCIONES TECNICAS (Art. 121 LCSP y siguientes)

PIEGOS DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES:

Han sido aprobados por el érgano de contratacion previamente a la
| a | autorizacién del gasto o conjuntamente con ella pero siempre antes
de la licitacion del contrato, o de no existir esta, de su adjudicacion.

Previo a su aprobacién, se ha emitido el correspondiente informe
favorable de los servicios juridicos (art. 122.7 LCSP).

Los pliegos de clausulas administrativas particulares incluyen: (art.
122.2 LCSP).

- Criterios de solvencia y adjudicacion del contrato asi como
consideraciones sociales, laborales y ambientales que se
establezcan como criterios de solvencia, de adjudicaciéon o como
condiciones especiales de ejecucion.

- Pactos y condiciones definidores de los derechos y obligaciones
de las partes del contrato.

- La prevision de cesién del contrato salvo en aquellos casos que
la misma no sea posible.

- La obligacién del adjudicatario de cumplir las condiciones
| a | salariales de los trabajadores conforme al Convenio Colectivo
sectorial de aplicacion.
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NO

Sl NO | proCEDE

- En el caso de contratos mixtos, se detalla el régimen juridico
aplicable a sus efectos, cumplimiento y extincién, atendiendo a
las normas aplicables a las diferentes prestaciones fusionadas
en ellos.

PLIEGO DE PRESCRIPCIONES TECNICAS PARTICULARES
(Art. 124 LCSP)

Se ha aprobado previamente a la autorizacion del gasto o
| a | conjuntamente con ella pero siempre antes de la licitacion del
contrato, o de no existir esta, de su adjudicacion.

4. CONTROL SOBRE PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION DE
LOS CONTRATOS DE LAS AAPP (Art. 131 LCSP y siguientes)

TIPO DE PROCEDIMIENTO:

El procedimiento de adjudicacion seleccionado se ha justificado
adecuadamente en los pliegos (abierto, restringido, negociado,

- . - negociado sin previa publicidad, asociacion para la innovacion,
dialogo competitivo).
Contratos menores: en caso de adjudicacion directa a un
° : a empresario, éste cuenta con capacidad de obrar y la habilitacién

profesional necesaria para realizar la prestacién, cumpliéndose las
normas establecidas en el art. 118 LCSP.

4.1 ANUNCIO DE LICITACION (art. 135 LCSP)

El anuncio de licitacion para la adjudicacién se ha publicado en el
| o o perfil del contratante (salvo procedimiento negociado sin publicidad)
(art. 135.1 LCSP).

En el caso de contratos sujetos a regulacién armonizada, ademas se
ha publicado en el DOUE existiendo prueba de publicacién
| a | (consistente en la confirmacién por parte de la oficina de
publicaciones de la UE de la recepcién del anuncio y su publicacion,
constando la fecha de dicha publicacion).

El anuncio de licitacion de contratos contiene la informacién recogida
en el anexo Il (art. 135.4 LCSP).

4.2 PLAZOS DE PRESENTACION DE OFERTAS (Art. 136 LCSP)

Se ha respetado el plazo de presentacion de las ofertas fijado por el
| o o Organo de contratacion que, en todo caso respeta los plazos
minimos fijados por la LCSP.

4.3 CLASIFICACION DE LAS OFERTAS Y ADJUDICACION DEL
CONTRATO (Art. 150 LCSP y siguientes)

Los pliegos incluyen parametros objetivos que permiten identificar
los casos en que una oferta es anormalmente baja.

Las proposiciones presentadas han sido clasificadas por la mesa de
| a | contratacion/érgano de contratacién de acuerdo a los criterios de
clasificacién establecidos en los pliegos.

El licitador adjudicatario ha presentado la documentacion requerida
| a | en el plazo de 10 dias habiles desde el dia después de haber
recibido el requerimiento de la misma (art. 150.2 LCSP).
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NO

Sl NO | proCEDE

La adjudicacién del contrato se ha realizado utilizando una pluralidad
de criterios de adjudicacion en base a la mejor relacion calidad-
precio, siguiendo criterios econdmicos y cualitativos asi como
medioambientales o sociales vinculados al objeto del contrato.

El érgano de contratacion ha adjudicado el contrato dentro de los
| a | cinco dias habiles siguientes a la recepcién de la documentacion
requerida (art. 150.3 LCSP).

La resolucion de adjudicacion ha sido notificada a los candidatos y
licitadores y ha sido publicada en el perfil del contratante en el plazo
de 15 dias, conteniendo la informacion recogida en el art. 151.2
LCSP.

La formalizacion del contrato se ha publicado en un plazo no superior
| o o a 15 dias desde tras el perfeccionamiento del contrato en el perfil del
contratante del 6rgano de contratacion. (art. 154.1 LCSP).

En caso se contratos sujetos a regulaciéon armonizada, se ha
publicado ademéas en el DOUE.

El anuncio de formalizacién del contrato ha sido enviado al DOUE
O a O por el 6rgano de contratacion, a mas tardar 10 dias después de la
formalizacion del contrato.

La publicacion en el perfil del contratante y en el BOE son posteriores

. . . a la publicacion en el DOUE.

4.4 PROCEDIMIENTO ABIERTO (Art. 156 LCSP y siguientes)

Se han respetado los plazos minimos de presentacion de
° : a proposiciones desde la fecha de envio del anuncio de licitacién (35

dias en contratos de obras, suministros y servicios y 30 dias en caso
de concesiones de obras y servicios).

En el caso de que en los contratos de obras, servicios y suministros
| o o se haya reducido el plazo general previsto, se ha verificado que se
ajusta a uno de los supuestos contemplados el art. 156.3 LCSP.

En caso de que se utilice una pluralidad de criterios de adjudicacion,
| o o los licitadores han presentado su proposicion en dos sobres o
archivos electronicos.

La apertura de las proposiciones se ha efectuado en el plazo maximo
| a | de 20 dias desde la fecha de finalizacion del plazo para presentar
las mismas.

La adjudicacion ha tenido lugar dentro del plazo méaximo establecido
por esta ley a contar desde el dia siguiente a la apertura de las
proposiciones (15 dias en caso de que el UGnico criterio para la
| o o adjudicacion sea el precio, 2 meses en caso de que en la
adjudicacion deban tenerse en cuenta una pluralidad de criterios o
bien se emplee como criterio Ginico el de menor coste del ciclo de la
vida).

4.5 PROCEDIMIENTO ABIERTO SIMPLIFICADO (Art. 159 LCSP)

Su valor estimado es igual o inferior a 2 M € en el caso de contratos
| a | de obras, o igual o inferior a 100.000 € en caso de contratos de
suministro y servicios.
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NO

Sl NO | proCEDE

No hay ningln criterio de adjudicacion evaluable mediante juicio de
valor o de haberlo, su ponderacion no supera el 25% del total con
caracter general o el 45% cuando el contrato tiene por objeto
prestaciones de caracter intelectual.

El plazo de presentacién de proposiciones no ha sido inferior a
quince dias desde el dia siguiente a la publicacion en el perfil del
contratante del anuncio de licitacion (o 20 dias en el caso de los
contratos de obra).

4.5.1 PROCEDIMIENTO ABIERTO SIMPLIFICADO ABREVIADO

Su valor estimado es inferior a 80.000€ en el caso de contratos de
obras, e inferior a 35.000€ en contratos de suministros y de servicios
(no es de aplicacion a los que tengan por objeto prestaciones de
caracter intelectual).

El plazo de presentacion de proposiciones no ha sido inferior a diez
dias habiles, a contar desde el siguiente a la publicacién del anuncio
| o o de licitacién en el perfil de contratante. Si se trata de compras
corrientes de bienes disponibles en el mercado el plazo no ha sido
inferior a 5 dias habiles.

4.6 PROCEDIMIENTO RESTRINGIDO (Art. 160 LCSP y
siguientes)

El plazo de presentacion de las solicitudes de participaciéon no ha
sido inferior a 30 dias contados a partir de la fecha de envio del

[m] m} O . .. . . . . . .
anuncio de licitacién a la oficina de publicaciones de la Unién
Europea.
En caso de contratos no sujetos a regulaciéon armonizada, el plazo
| a | de presentacién de solicitudes de participacion ha sido como minimo
de 15 dias contados desde la publicacién del anuncio de licitacion.
Se ha respetado el ndmero minimo de empresarios invitados a
[m] m} [m] .. ) -z
participar (al menos 5) por el 6rgano de contratacion.
Las invitaciones contienen una referencia al anuncio de licitacion
[m] m} [m] . . . P .z
publicado e indican la fecha limite para la recepcion de las ofertas.
EL plazo de presentacion de proposiciones no ha sido inferior a 30
[m] m} [m]

dias desde la fecha de envio de la invitacion escrita (art. 164 LCSP).

EL plazo de presentacién de proposiciones no ha sido inferior a 10
| a | dias desde la fecha de envio de la invitacién escrita (art. 164 LCSP)
en el caso de contratos no sujetos a regulacién armonizada.

4.7 PROCEDIMIENTOS CON NEGOCIACION (Art. 166 LCSP y
siguientes)

Se trata de un contrato de obras, suministros, servicios 0 una
concesion de obras y concesion de servicios en los que se ha

O O O g .. .
verificado que cumple con alguna de las condiciones recogidas en el
art. 167 de la LCSP.

En el caso de que se trate de un procedimiento negociado sin
| o o publicidad, se cumplen las condiciones descritas en el art. 168 de la

LCSP.
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NO

Sl NO | proCEDE

En el expediente hay constancia de las invitaciones cursadas, de las
| a | ofertas recibidas, de las razones para su aceptacion o rechazo y de
las ventajas obtenidas para su negociacién.

4.8 DIALOGO COMPETITIVO (Art. 172 LCSP y siguientes)

En caso de que el drgano de contratacion haya limitado el nUmero
de empresas invitadas a dialogar, se ha verificado que se ha invitado

- . - al minimo de empresas fijado por esta ley (minimo tres empresas
invitadas).
Las invitaciones a tomar parte del dialogo contienen una referencia
al anuncio de licitacion publicado e indican la fecha y lugar de inicio
| o o de consulta, la/as lengua/as que vayan a utilizarse, documentacion
a adjuntar y la ponderacién de los criterios de adjudicacion del
contrato.
4.9 ASOCIACION PARA LA INNOVACION (Art. 177 LCSP y
siguientes)

En Los pliegos de clausulas administrativas particulares el érgano
de contratacion ha determinado la necesidad de un producto,
| a | servicio u obra innovadores que no puede ser satisfecha mediante
la adquisicion de productos, servicios u obras ya disponibles en el
mercado, justificando asi el recurso a este procedimiento.

El socio o socios integrantes de la asociacion han sido previamente
seleccionados en la forma regulada en los art. 178 y 179 de esta ley.

Los contratos que se adjudiquen por este procedimiento se rigen
conforme a lo establecido en el art. 177.3.

EL plazo minimo para la recepcidn de las solicitudes de participacion
ha sido de 30 dias desde la fecha de envio del anuncio de licitacion
| o o en el caso de contratos sujetos a regulacion armonizada o en otro
caso, no inferior a 20 dias desde la publicaciéon del anuncio de
licitacion en el perfil del contratante.

El érgano de contratacion ha invitado a la negociacion a un minimo

- . - de tres empresarios.

o O o 5. FORMALIZACION: Contrato

| a | 6. EJECUCION DEL CONTRATO: Acta de recepcioén
m o m 7. FACTURA

o m o 8. APROBACION FACTURA

o m o 9. ABONO FACTURA
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NO
SI NO | procEDE
OBSERVACIONES
BN - TR (o =R de........
El/La Controlador/a: Si el expediente es de promotor distinto de GDR

El V°B® RAF:
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Anexo 33.- LISTADO DE CONTROL RAF: COMPROBACIONES PREVIAS AL PAGO

Grupo de Desarrollo Rural:

NIF:

Convocatoria:

N° Expediente Titulo
NIF Titular: Nombre Titular
. No
COMPROBACIONES Si No
procede

Existe acuerdo de concesion fiscalizado de conformidad: Resolucién /
Autorizacién /Formalizacién con fiscalizacion previa RAF

Existe documento en el que la persona titular de la ayuda confirma su
conocimiento sobre la inversion aprobada, la subvenciéon concedida por cada
fuente de financiacion, el plazo de ejecucion de los compromisos, y la forma
de justificacion del cumplimiento de los mismos.

NA y NE: Contrato

GC, GP, GF, FA: Formalizacion del expediente

Se cumplen los requisitos establecidos en el procedimiento de gestién del
grupo y en la normativa de aplicacion, especialmente la referida a materia de
contratacion publica.

En caso de concurrencia de otras ayudas, se comprueba la compatibilidad de
las mismas, asi como la no existencia de doble financiacion segun lo dispuesto
en la Orden 51/2023, de normas y requisitos: Acta de control de la solicitud de

pago

Se acredita el cumplimiento de las condiciones y de los fines que dan derecho
a cobro dentro de los plazos establecidos. Se han aportado y comprobado los
justificantes, indicando la cantidad justificada, porcentaje financiado y el
importe a reconocer y abonar.

Comprobacion de que las personas beneficiarias de la subvencion se hallan al
corriente de sus obligaciones tributarias y de Seguridad Social y por reintegro
en materia de subvenciones

Existe certificacion que acredite la ejecucién material del proyecto y el importe
de la inversion o gasto efectuado.

Para actuaciones afectadas por la ley 2/2020, de 7 de febrero, de Evaluacién
Ambiental de Castilla-La Mancha, existencia del Procedimiento de Evaluacion
de Impacto Ambiental finalizado cuando proceda de acuerdo a la citada ley o
notificacion del Organismo Ambiental por la que se exime de dicho
procedimiento.
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Observaciones del/de la R.A.F. a la Cuenta Justificativa:
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Anexo 34.- SOLICITUD DE PAGO: EMPRENDIMIENTO

PARCIAL [ FINAL (]

Grupo de Desarrollo Rural:
NIF:

Convocatoria:

Numero de expediente:
Titulo: Fecha de entrada

Numero de registro de entrada:

Localizaciéon de la inversion:

Peticionario

NIF:

Nombre o razén social:
Domicilio:

Localidad: Codigo postal: I:l Teléfono:|

NUmero de cuenta/ IBAN: ES

(Entidad) (Oficina) (D.C.) (Numero de cuenta)

Representante
NIF:

Nombre:

En calidad de:

Informo que:
a) Poseo Resoluciéon de la concesion de ayudade /[ por la que se concede una
ayuda al proyecto titulado.............ccceeeevieeinenns y cuyo presupuesto total elegible es de 27.000 €.
b) Se presenta la solicitud del Primer pago (16.200 €) / Pago final (10.800 €) (tachese lo que
no proceda) de la ayuda al emprendimiento, aportando para ello la documentacién requerida en
cada caso, esto es:
[ Primer pago:

v' Alta en la Seguridad social

v' Alta censal

v' Memoria justificativa intermedia indicando hitos y objetivos del plan empresarial

alcanzados
v/ Otra documentacién complementaria, (indicar):

[J Pago final:
v' Memoria justificativa final especificando hitos y objetivos del plan empresarial alcanzados
v' Documentacién acreditativa (indicar)
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Y DECLARO:

1. Que se han respetado las condiciones y requisitos establecidos en la Resolucién de concesion
de la ayuda.

2. Que los datos incluidos en la memoria justificativa que se acompafia son ciertos, lo que se
acredita con la documentacion pertinente.

El/La Peticionario/a 0 Representante

FAo.: o
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Anexo 35.- SOLICITUD DE PAGO

PARCIAL ] FINAL/UNICA ]

Grupo de Desarrollo Rural:

NIF:

Numero de expediente:
Titulo: Fecha de entrada

Numero de registro de entrada:

Localizaciéon de la inversion:

Peticionario

NIF:

Nombre o razon social:
Domicilio:

Localidad: Codigo postal: I:l Teléfono:|

Nimero de cuenta / IBAN: ES | || ” ” ” |
(Entidad) (Oficina) (D.C.) (Numero de cuenta)

Representante
NIF:

Nombre:

En calidad de:

Informo que:

a) Con fecha ....... Lo, Lo, se formalizé / se obtuvo resolucion favorable para el proyecto
(110 ] =T Lo PR TSR y cuyo
presupuesto total elegible es de..........cccceeeee.. €.

b) Se presenta la cuenta justificativa correspondiente a parte de/ todos los (tachese lo que no proceda)
gastos subvencionables, en funcidon de los documentos presentados y custodiados en la aplicacion
LEADER, de los que se responsabiliza €l GDR ... ,
solicitando el abono de la subvencion que corresponda a la inversién justificada de..............cccece.... €.

Y DECLARO:

1. Que se han respetado las condiciones y requisitos establecidos en la Resolucién de concesion /
formalizacion-aceptacion de la ayuda.

2. Que los datos incluidos en la cuenta justificativa que se acompafia son ciertos.

3. A la vez se acompafia la documentacion requerida y la sefialada en el articulo 72 del Real Decreto
887/2006 de 21 de Julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.
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N° DE EXPEDIENTE: .
CERTIFICACION:

Fecha de Resolucién de concesién / Formalizacion-aceptacion de la ayuda: _ /__/

Moddulo VI. Anexos

N° DE

FACTURAS/JUSTIFICANTES

PAGOS EFECTUADOS

DIFUSION LIMITADA

INVERSION APROBADA
PARTIDA .
PRESUPUESTARIA Fecha de Importe . _Elegible
N° de Factura Proveedor Tipo Fecha del Pago Importe imputado a

N° Coste la Factura Total

i LEADER

Elegible
TOTAL:
BN - VORI de.iii, de........
El/La Peticionario/a 0 Representante
O e
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Anexo 36.- CERTIFICACION

Grupo de Desarrollo Rural:

NIF:

Convocatoria:

N° Expediente

Titulo

NIF Titular:

Nombre Titular

Ne° Certificacion:

[ PARCIAL [ FINAL/UNICA

1.- Resumen del presupuesto de gasto objeto de la ayuda:

Importes en €
Partidas o capitulos Gasto Importe Importe Admisible
Autorizado Solicitado
TOTAL:
2.- Pagos realizados en certificaciones anteriores:
L Fecha de | Importe | Importe Importe

N° Certificacion PAGADO

pago FEADER | AGE JCCM
N° Fecha de | Importe Importe Importe

e COMPENSADO

Certificacion pago FEADER | AGE JCCM
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ACUMULADO

3.- Resultado del Control:

3.A. Resultado del control de admisibilidad de gastos a la solicitud de pagos:

Importancia del

Importe del gasto no %
Importe .
- € gasto no € | admisible (b/c)
Solicitado (a) .
admisible (b) Importe €

penalizacién

Importe
Admisible tras € Importe Final €
Control (c)

3 B.- Resultado de penalizaciones por incumplimiento de criterios/requisitos de admisibilidad y
compromisos u otras obligaciones de la solicitud de ayuda y pago:

3 B.1.- Penalizacién por incumplimiento de criterios de baremacién:

3 B.1.a- Penalizacion por incumplimiento de criterios de baremacién en esta certificacion:

Lista de incumplimientos Reduccion baremacion

Reduccién de incumplimiento de criterios de baremacién

Baremacion inicial

Nueva baremacion tras control de incumplimiento de criterios de
baremacion

Porcentaje de penalizacion tras control de incumplimiento de criterios
de baremacion

Importe de penalizacién por incumplimiento de criterios de
baremacion

3 B.1.b — Reduccién por incumplimiento de criterios de baremacién sobre certificaciones
anteriores:

N° de certificacion Total
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Total reduccién por incumplimiento de criterios de baremacion
sobre certificaciones anteriores

3 B.2.- Penalizacién por incumplimiento de normativa de Contrataciéon Publica:

Lista de incumplimientos Correccion a aplicar %

O Cumple]

No Cumple

Cumplimiento de la normativa
Correccion a aplicar %

Reduccion de incumplimiento de normativa de
contratacion

%

Importe partida de contratacion

Importe de penalizacién por incumplimiento de
normativa de contratacion

Observaciones a los incumplimientos:

3 B.3.- Penalizacién por incumplimiento de otros compromisos:

Lista de incumplimientos Correccion a aplicar %

Reduccién por incumplimiento de criterios de otros
compromisos

%

Importe de penalizacién por incumplimiento de otros
compromisos

4.- Control porcentaje de inversion ejecutada sobre la aprobada:

Inversién Aprobada

Inversién Ejecutada

Porcentaje de Ejecucion

%

Penalizacion
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5.- Propuesta de Pago y Financiacion:

5.1. Fuentes de financiacion Importe en € % s/Ayuda % s/Iinversion Elegible

Fondo Europeo Agricola de
Desarrollo Rural (FEADER)

Ayuda Administracion General del Estado
propuesta
Junta de Comunidades de Castilla-
La Mancha
Total ayuda:

RESUMEN CERTIFICACION

Inversion solicitada Baremacién aprobada
€ %
AYUDA APROBADA
€
Inversion final admisible Nueva Baremacion
€ %
AYUDA TRAS CONTROL DE ADMISIBILIDAD Y NUEVA BAREMACION (a)
€

REDUCCION DE LA AYUDA POR INCUMPLIMIENTOS (b)
€

AYUDA FINAL (a) — (b)

Técnico Gerente
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LEADER
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Anexo 37.- INFORME PROPUESTA DE SUBVENCIONALIDAD (GC)

Grupo de Desarrollo Rural:

NIF:

Convocatoria:

N° Expediente

Titulo

NIF Titular:

Nombre Titular

AMBITO DEL PROYECTO:

ACCIONES COMUNES:

ACCIONES INDIVIDUALES:

CALIDAD DE PARTICIPACION DEL GRUPO:

Descripcién del proyecto de cooperacién y tipo de participacién del GDR

AMBITO DE ACTUACION: [JINTERTERRITORIAL [JNACIONAL [JEUROPEO []OTROS

[0 COORDINADOR [0 PARTICIPANTE

Observaciones:

PROPUESTA: [] FAVORABLE

Jefe de Servicio de la Delegacidon Provincial

FAO.: e

DIFUSION LIMITADA
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[] DESFAVORABLE

Gerente de Desarrollo Rural/Personal Técnico

FAO. ittt
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Anexo 38.- ACTA DE CONTROL ADMINISTRATIVO DE LA SOLICITUD DE AYUDA (GC)

N° Expediente Titular expediente

NIF Denominacién Expediente

Técnico / Gerente encargado/a del control

Control de la solicitud

Seleccione: Cumple / No Descripcion Modo de comprobacion
cumple / No procede

JC ONC [CINP Solicitud debidamente firmada y registrada 0 Anexo 1 Solicitud

CIC CONC CINP Solicitud realizada segun el modelo oficial U Anexo 1 Solicitud
El proyecto tiene el contenido minimo indicado en el Manual de . .

HC DINC TINP Procedimiento, LEADER 23-27, M6dulo 1V, apartado 1.1 [ Memoria de actuaciones

0c OONC CINP Se incluyen, al menos, dos Grupos seleccionados para la ejecucion de la | O - Formulario Presentacion solicitud
Intervencion LEADER [0 - Memoria justificativa de gastos propuestos
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Admisibilidad de la persona solicitante

Seleccione: Cumple / No
cumple / No procede

Descripcion

Modo de comprobacion

0JC ONC ONP

La persona solicitante de la ayuda relne las condiciones de admisibilidad
basicas para solicitar la ayuda

[0 - Copia del NIF del GDR
O - Poder de representacion.

[0 - Certificado de aprobacion de la propuesta del
proyecto en Junta Directiva.

0JC ONC ONP

Acreditacion de estar al corriente con la Seguridad Social

O - Certificado Seguridad Social.

0JC ONC ONP

Acreditacidon de estar al corriente de sus obligaciones con la Agencia Tributaria
de acuerdo con lo establecido por la ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de subvenciones.

O - Certificado Agencia Tributaria.

0JC ONC ONP

Acreditacién de no tener deudas o sanciones de naturaleza tributaria ni
reintegros de subvencién pendientes de pago con la Junta de Comunidades de
Castilla-La Mancha.

O - Certificado Hacienda JCCM.

JC OINC NP

La persona que ostente la representacion legal de otras personas juridicas no
debe estar incursa en los supuestos de incompatibilidad regulados en la Ley
11/2003.

O - Declaracion responsable incluida en Solicitud.

0JC ONC ONP

Disponer de un Plan de Prevencién de Riesgos Laborales, tal y como establece
la Ley 31/1995 de Prevencién de Riesgos Laborales y acreditar que no ha sido
objeto de sancion mediante resolucion administrativa o sentencia judicial firme
por faltas graves o muy graves en prevencion riesgos laborales en el afio
inmediatamente anterior al de la solicitud de ayuda.

O - Declaracion responsable sobre, en caso de estar
sujeta al cumplimiento de la normativa en prevencion
de riesgos laborales, disponibilidad de PPRL y no
sancion, icluida en solicitud

O - Certificado acreditativo de no sancion.

0JC ONC ONP

No ha sido sancionado mediante resolucién administrativa o sentencia judicial
firme por llevar a cabo préacticas laborales discriminatorias segun la ley 4/2018,
Sociedad Libre de Violencia de Género, salvo cuando acrediten haber cumplido
con la sancién o la pena impuesta y hayan elaborado un plan de igualdad o
adoptado medidas dirigidas a evitar cualquier tipo de discriminacién laboral entre
mujeres y hombres, correspondiendo al érgano competente en materia de
igualdad dar su conformidad a dichas medidas.

O - Declaracion responsable incluida en Solicitud.

JC OINC NP

En el caso de que la normativa mercantil y sectorial asi lo exija, dispone de los
libros contables, registros diligenciados y demdas documentos debidamente
auditados en los términos exigidos por dicha legislaciéon.

O - Declaracion responsable incluida en Solicitud.
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Admisibilidad de la operacién

Seleccione: Cumple / No
cumple / No procede

Descripcion

Modo de comprobacion

0C ONC ONP

Se afirma que no se detecta la creacion de condiciones artificiales para
acceder a la ayuda

[ - Solicitud y documentacion adjunta

0C ONC ONP

Los Grupos y entidades participantes han suscrito un acuerdo de cooperacion

1 - Acuerdo de cooperacioén firmado

OOC CINC ONP

El Grupo coordinador proporciona a la autoridad competente la informacion
requerida sobre su financiacion y objetivos

] - Memoria justificativa de gastos propuestos
[1 - Acuerdo de cooperacion firmado
[ - Otra documentacion remitida el dia ...

0C ONC ONP

La operacion contribuye a los objetivos de la Estrategia del Grupo y esta de
acuerdo a lo previsto en la normativa comunitaria, nacional, autonémica y local
gue le sea de aplicacion, asi como al procedimiento de gestion del grupo.

[ - Formulario Presentacién solicitud
] - Memoria justificativa de gastos propuestos

OOC CINC ONP

El proyecto de cooperacion repercutird favorablemente en los municipios
incluidos en el Anexo | del Convenio

[1 - Memoria justificativa de gastos propuestos

OOC CINC ONP

El proyecto cumple con lo dispuesto en la Ley 2/2020, de 8 de marzo, de
Evaluacion ambiental de Castilla-La Mancha
(Se marcarda NO PROCEDE en el caso de que la operacién no se encuentre entre las
siguientes:
- Proyectos, publicos o privados, consistentes en la realizacion de las obras,
construcciones, instalaciones o cualquiera otra actividad comprendida en el Anexo
| de la Ley 2/2020.
- Proyectos, publicos o privados, consistentes en la realizacion de las obras,
construcciones, instalaciones o cualquiera otra actividad comprendida en el Anexo
Il de la Ley 2/2020, asi como cualquier proyecto no incluido en el Anexo | que
pueda afectar directa o indirectamente a los espacios de la Red Ecoldgica
Europea Natura 2000)

0 - Documento de autorizacién

OOC CINC ONP

La operacion NO TIENE efectos discriminatorios por razones de sexo, raza u
origen étnico, religién o convicciones, discapacidad, edad u orientacion sexual.

0 - Memoria justificativa de gastos propuestos
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Elegibilidad de los costes

Seleccione: Cumple / No
cumple / No procede

Modo de comprobacion

Descripcién

0C ONC ONP

Lo§ gastos propuestos son elegibles y respetan, por tanto, lo establecido en el [] - Memoria detallada de actuaciones.
articulo 7.2 de la Orden 51/2023, de normas y requisitos 0, en caso contrario, se .
ha descartado alguno de los gastos propuestos (si es asi, explicar el detalle en [ - Desglose presupuestario (Ver en

observaciones) Observaciones)

0C ONC ONP

. . . . O - Anexo 1- Solicitud
Las ayudas solicitadas para financiar el proyecto junto a aquellas otras O - Memoria iustificativa de gastos bropuestos
declaradas por la entidad son compatibles y no superan el 100% de los gastos J - 9 prop _
O - Anexo 44: Relacion detallada de otros ingresos

propuestos. !
y/o subvenciones

Moderacién de los costes

Seleccione: Cumple / No L C g
cumple / No procede Descripcién Modo de comprobacion
. O - Facturas proforma.
Los costes propuestos son moderados y respetan en su caso, los modulos O s
) . - Anexo 57.- Comparacion de ofertas
0c ONC CINP establecidos en el anexo Il de la Orden 51/2023 0, en caso contrario, se ha O - Informe del estudio de moderacién indicando el
descartado alguno de los gastos propuestos (si es asi, explicar el detalle en - : _ i
observaciones) sistema empleado, obligatorio cuando se elija un
sistema distinto al de comparacioén de ofertas

Inicio de la ejecucidn de la operacion

Seleccione: Cumple / No
cumple / No procede

Descripcién Modo de comprobacion

OOC CINC ONP

Comprobacion del no inicio (en caso de actuaciones ligadas al terreno como O - Anexo 13.- Acta de no Inicio de Inversiones
inversiones no moviles). ' '
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Observaciones

ACTUACIONES Importe en €
Capitulos Comunes Presentado No Elegible No moderado Para Autorizar /Aprobar

Capitulos Individuales

Total

Detalle sobre gastos no elegibles o/y no moderados:

El/La controlador/a declara la ausencia de conflicto de intereses segun lo establecido en el articulo 61 del Reglamento (UE, Euratom) 2018/1046. Igualmente, no se han
producido circunstancias de abstencion segun lo dispuesto en el art. 23 de la Ley 40/2015 de Régimen Juridico del Sector Publico”

En , a de de

El/La Técnico/Gerente Provincial

Fdo.:
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Anexo 39.-ACTA DE CONTROL ADMINISTRATIVO A LA SOLICITUD DE PAGO (GC)

N° Expediente

Titular expediente

NIF

Ne° Certificacion
] PARCIAL ] FINAL/UNICA

Técnico / Gerente encargado/a del control

Cumplimiento de requisitos generales

seleeeleme: Cumple) No Descripcion Modo de comprobacion
cumple / No procede
JC ONC [CINP Cuenta justificativa presentada en plazo. O - Solicitud de pago.
UJC ONC ONP. Acreditacion de estar al corriente con la Seguridad Social O - Certificado Seguridad Social.

0JC ONC ONP.

Acreditacion de estar al corriente de sus obligaciones con la Agencia
Tributaria de acuerdo con lo establecido por la ley 38/2003, de 17 de [ - Certificado Agencia Tributaria.
noviembre, General de subvenciones.

OOC CINC ONP

Acreditaciéon de no tener deudas o sanciones de naturaleza tributaria
ni reintegros de subvencidon pendientes de pago con la Junta de [ - Certificado Hacienda JCCM.
Comunidades de Castilla-La Mancha.
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Seleccione: Cumple / No
cumple / No procede

Descripcion

Modo de comprobacién

OC COINC.

Se comprueba que NO HAY INDICIOS DE FRAUDE conforme a lo
indicado en la Estrategia Antifraude en la Gestion de Fondos Agricolas
Europeos de CLM en los siguientes puntos de riesgo:

i) Indicios de declaraciones falsas de la persona solicitante

il) Riesgo de doble financiacion

iii)  Debilidades de justificacion

En caso contrario, elaborar informe de fraude y seguir el procedimiento
indicado en el Manual de procedimiento MP LEADER 23-27 Médulo I
(Unicos valores posibles C 6 NC)

L] - Solicitud y documentacion adjunta

L1 - BDNS

] - Declaracion otras ayudas obtenidas y/o solicitadas.
1 - Otros:

(1 Informe de fraude.

Operacion finalizada versus operacidn prevista inicialmente

Seleccione: Cumple / No
cumple / No procede

Descripcion

Modo de comprobacién

0C ONC ONP..

La operacion justificada es acorde a la prevista en la solicitud
formalizada

O.- Formalizacion del proyecto

O - Acta de ejecucién de actividad.
O - Anexo 36.- Certificacion.

[0.- Memoria justificativa

0C ONC ONP.

Justificacién de realizacion de acciones o/ y gastos necesarios para
ejecutar la operacion auxiliada

] - Memoria fin de actuaciones.

[ -Relacion clasificada de gastos e inversiones en
Solicitud de pago

C0C CINC ONP.

Informe sobre las modificaciones de la operacion final sobre la
prevista

] - Memoria fin de actuaciones
[ - Anexo 36.- Certificacion.

[ -Comunicacién previa a la solicitud de pago de
modificacion del proyecto.

[ - Autorizacion de la modificacion.
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Elegibilidad de los gastos. Ausencia de doble financiacion

Seleccione: Cumple / No
cumple / No procede

Descripcién

Modo de comprobacién

ac

LINC

LINP

Si es una operacién en el ambito de la formacién, se ha comunicado
al personal responsable del control, previamente a su inicio, la accién

formativa

[ - Anexo 28.- Acta ejecucién de accién formativa.

ac

LINC

LINP

Si es una operacién en el ambito de la formacién, se aporta parte de

asistencia

[ - Anexo 27.- Relacién de alumnos asistentes.

ac

LINC

LINP

Gastos realizados en el periodo elegible

O -Anexo 10.- Formalizacién del proyecto
O - Anexo 35.- Solicitud de pago.
O - Formulario App cuenta justificativa.

ocC

CINC

CINP

Facturas y documentos acreditativos del pago.

En caso de que faltara alguna factura y/o documento acreditativo del pago,
se descontara de los gastos certificados y se hara mencion en el apartado de

observaciones indicando el detalle

[ - Anexo 35.- Solicitud de pago.

O - Formulario App cuenta justificativa.

[ - Facturas de los gastos de la cuenta justificativa.
[J - Extractos bancarios.

ac

LINC

LINP

Los gastos e inversiones indicados en la cuenta justificativa son
elegibles y estan correctamente acreditados, conforme a la orden de

07-05-2008, de la Consejeria de Economia y Hacienda.

En caso de detectar costes no elegibles, o gastos no correctamente
acreditados, se descontaran de los gastos certificados y se hara mencion en
el apartado de observaciones indicando el detalle y si dicha irregularidad en

la cuenta justificativa se debe a un error no intencionado

[ - Anexo 35.- Solicitud de pago.
[ - Formulario App cuenta justificativa.
[J - Anexo 36.- Certificacion.

ac

LINC

LINP

Las ayudas solicitadas para financiar el proyecto junto a aquellas
otras declaradas por la entidad solicitante son compatibles y no
superan el 100% de los gastos propuestos. Se comprueba la

ausencia de doble financiacion

O - Formalizacion del proyecto.

] - Anexo 35.- Solicitud de pago.

[ - Anexo 44: Relacion detallada de otros ingresos y/o
subvenciones

[ - Memoria justificativa de gastos propuestos

[ - Informe sobre compatibilidad de ayudas y ausencia
de doble financiacién
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Ejecucion de la operacion.

Seleccione: Cumple / No
cumple / No procede

Descripcioén

Modo de comprobacién

0JC ONC ONP..

Se ha comprobado “in situ” que la operacién ha sido realizada

(Cuando la operacion no consista en una inversion se indicarda NO
PROCEDE. Para inversiones menores de 15.000 € o cuando se considere
poco probable la no realizacion de la inversion también se indicara NO
PROCEDE. En este Ultimo caso, en el apartado de observaciones se hara
referencia a las causas que ha propiciado la no realizacién de la visita "in
Situ”)

[0 - Acta de ejecucién de operacion.

[0 - Se acompafian elementos graficos.

[ - Descripcion progreso del proyecto.

[0 - Se acompafian informes de profesionales.

[JC CINC ONP...

Se ha comprobado el suministro del producto y/o el servicio

(Se anexara a esta acta la documentacion acreditativa del suministro del
producto y/o el servicio). En el caso de que se haya comprobado mediante
visita “in situ” dicho suministro, se hara referencia a ello en el apartado de
observaciones.

O - Acta de ejecucién de operacion.

[0 - Se acompafian elementos gréficos.

[ - Descripcion progreso del proyecto.

[0 - Se acompafian informes de profesionales.

[JC CINC ONP...

Se ha comprobado la existencia de los permisos, inscripciones y/o
registros exigibles por la normativa de aplicacion

[ - Licencia de apertura.

O - Licencia de actividad.

O - Documento de autorizacion.
[ - Inscripcidn en Registro.

- Licencia de obra

C0C CINC ONP.

Se ha comprobado el cumplimiento de los compromisos contraidos y
de los criterios utilizados para la determinacion del importe de la
ayuda

[ - Anexo 36 Certificacion.
[ - Formalizacion del proyecto
[] - Se acompafian pruebas documentales.

0C ONC ONP

Se cumple lo dispuesto en la normativa de contratacién publica

L] - Anexo 32.- Acta de control expediente de
contratacion.
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Publicidad

Seleccione: Cumple / No
cumple / No procede

Descripcién

Modo de comprobacién

JC ONC NP

En el caso de las actividades informativas, formativas y publicitarias se
incorporan los siguientes elementos:

— EI emblema de la Union y el lema: «Fondo Europeo Agricola de
Desarrollo Rural: Europa invierte en las zonas rurales».
— El logotipo de LEADER.

[0 - Se acompafian elementos gréficos.

O - Se acompafian pruebas documentales.

0JC ONC ONP

Las publicaciones (tales como folletos, prospectos y boletines) y carteles
indican claramente en la pagina de portada la participacién de la
Comunidad e incorporan el emblema comunitario, asi como el emblema
nacional y regional.

O - Se acompafian elementos gréaficos.

[ - Se acompafian pruebas documentales.

JC ONC NP

En el caso en que se expidan Certificados o Diplomas de asistencia a
jornadas, talleres, cursos de formacion, etc., cofinanciados a través de
FEADER, se menciona la intervencién de la Union Europea.

[0 - Se acompafian elementos gréficos.

O - Se acompafian pruebas documentales.

0JC ONC ONP

La informacion ofrecida por medios electronicos (sitios web, bases de
datos para los/las beneficiarios/as potenciales, etc.) o audiovisuales
indica claramente la participacién de la Comunidad e incorporan el
emblema comunitario, asi como el emblema nacional y regional.

O - Comprobacion On Line.
[ - Se acompafia impresién de pantalla.

0JC ONC ONP

Las publicaciones incluyen referencias al organismo responsable del
contenido informativo y a la autoridad encargada de la gestion del
conjunto de las ayudas en cuestion.

[ - Se acompafian elementos gréficos.

[ - Se acompafian pruebas documentales.

JC ONC NP

Durante la realizacién y mantenimiento de una operacion, los sitios Web
para uso profesional mencionan la contribucion del FEADER al menos
en la pagina de portada e incluyen un hiperenlace con el sitio de la
Comision dedicado al FEADER.

O - Comprobacion On Line.
[ - Se acompafia impresién de pantalla.

0JC ONC ONP

Para toda ayuda que supere los 10.000 euros debera exhibir, en un lugar
bien visible para el publico, al menos un cartel de tamafio minimo A3 o
una pantalla electrénica equivalente con informacién sobre la operacion
que destaque la ayuda de la Unién.

[0 - Se acompafian elementos gréficos.

JC ONC NP

En cualquier caso, aparece el logotipo LEADER

O - Se acompafian elementos graficos.
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Observaciones: Comprobacién de la cuenta justificativa
Importes de gasto €

Concepto Autorizado | Solicitado previo | Solicitado actual | No admisible Admisible tras control
Adquisicion de terrenos
Construcciones
Instalaciones técnicas
Magquinaria y utillaje
Mobiliario y otras instalaciones
Equipos de proceso de informacién
Elementos de transporte
Otro inmovilizado material
Servicio de profesionales independientes
Adquisicion bienes inmuebles
Gastos de personal formador, orientador o0 asesor
Bienes consumibles amortizables
Alquileres y "leasing"
Costes indirectos
Otros gastos
Total:

Detalle sobre gastos no admisibles:

Otras observaciones:

El/La controlador/a declara la ausencia de conflicto de intereses segun lo establecido en el articulo 61 del Reglamento (UE, Euratom) 2018/1046. Igualmente, no
se han producido circunstancias de abstencion segun lo dispuesto en el art. 23 de la Ley 40/2015 de Régimen Juridico del Sector Publico”
En ,a de de

El/La Técnico/Gerente encargado/a del control

Fdo.:
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Anexo 40.-SOLICITUD DE GASTOS DE FUNCIONAMIENTO (FA)

Grupo de Desarrollo Rural:

NIF:

Titulo:
Localizacion:

Persona peticionaria:
NIF:

Nombre o razén social:
Domicilio:

Localidad: Cadigo postal: |:| Teléfono: |

Nimero de cuenta / IBAN: ES | || || ” ” |
(Entidad) (Oficina) (D.C.) (Numero de cuenta)

Representante:
NIF:

Nombre:

En calidad de:

I. Gastos de personal del equipo técnico

I.1. Salarios (sueldo neto+IRPF+SS trabajador+SS empresa) .ooocveecieecieecee e

I.2. Dietas y desplazamientos e

Subtotal | .......oooriii,

Il. Responsable de Administracion y Finanzas (RAF)
Subtotal Il ...,

lll. Gastos corrientes y material fungible (coste simplificado)
Calculado como el 5% (suma de los Salarios* + RAF)
* Sueldo neto+IRPF+SS trabajador+SS empresa
Subtotal Il ...,

IV. Material informatico
Subtotal IV ...,

V. Mobiliario y equipo de oficina
Subtotal V .o

VI. Inmuebles y locales

I

Subtotal VI ...,
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VII. Otros gastos

VII.1. Ayudas de dietas y desplazamientos a otro personal del ...,
Grupo

VII.2. Seminarios, viajes de trabajo

VII.3. Gastos diversos (1) s

Subtotal VII ...,
VIII. Gastos de animacion
VLY, ACLUACION:  coeciieieeeeeeeeee et
VL2, ACLUACION:  coeeeieieeeeeeeee et e
Subtotal VIII ...

(1)Detallar en la memoria

TOTAL PROPUESTA DE GASTO |

PROPUESTA DE FINANCIACION DE AYUDA PUBLICA CON CARGO AL PROGRAMA** (Fondo %

Europeo Agricola de Desarrollo Rural, Administracion Central y Administracion Autondmica)

**Observaciones (indicar si el GDR gestiona otros programas que conllevan otros gastos de funcionamiento aparte y
si tiene previsto financiar los gastos de la solicitud con otras ayudas compatibles):

NOTA: Antes de realizar cualquiera de los gastos, el GDR debe hacer la correspondiente moderacién de
costes para elegir el coste moderado, lo que se comprobara en el control administrativo de la solicitud
de pago, pues solo seran reembolsables los costes moderados.

Solicita anticipo [ Sl O NO

Importe anticipo***

*** El anticipo se calcula automaticamente en funcién del importe de la solcitud y lo dispuesto en la orden. Dicho
anticipo tendrd cardcter anual y su importe mdximo no superard el 20% del importe de la anualidad correspondiente
de la asignacion financiera de cada GDR, siendo 100.000 € el importe mdximo por grupo y afio, y estard condicionado
a la preceptiva autorizacion de la Direccion General competente en materia de anticipos, en cada ejercicio
presupuestario.

El importe del anticipo se justificard con los gastos de funcionamiento anualmente.

No se permitird el abono de certificaciones de pago mientras no se compense el anticipo en su totalidad.
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Declaro bajo mi responsabilidad que todos los datos que anteceden son ciertos y asimismo DECLARO:

Que el Grupo al que represento no esta incurso en las prohibiciones previstas en el articulo 13.2 y 13.3 de la Ley
General de Subvenciones, para ser beneficiario de una subvencion y, en concreto, que se encuentra al corriente del
cumplimiento de obligaciones por reintegro de subvenciones, tributarias y con la Seguridad Social.

Que yo, como representante legal del GDR no estoy incursa/o en ninguna de las causas de incompatibilidad
previstas en la ley 11/2003, de 25 de septiembre, del Gobierno y del Consejo consultivo de Castilla-La Mancha.

Que, en caso de estar sujeto a la normativa de prevencion de riesgos laborales, el GDR dispone de un Plan de
Prevencion de Riesgos Laborales y declaro que no ha sido sancionado por falta grave o muy grave en materia de
prevencion de riesgos laborales, en virtud de Resolucién administrativa o sentencia judicial firme, durante el afio
inmediatamente anterior a la fecha de solicitud de la subvencion.

Que, en caso de que la normativa mercantil y sectorial asi lo exija, dispone de los libros contables, registros
diligenciados y deméas documentos debidamente auditados en los términos exigidos por dicha legislacion.

Que el GDR no ha sido sancionado por llevar a cabo practicas laborales consideradas discriminatorias por la
legislacion vigente, de conformidad con el articulo 8 de la Ley 4/2018, de 8 de octubre, para una Sociedad Libre de
Violencia de Género en Castilla-La Mancha, o acredita haber cumplido con la sancién o la pena impuesta y ha
elaborado un plan de igualdad o adoptado medidas dirigidas a evitar cualquier tipo de discriminacion laboral entre
mujeres y hombres, correspondiendo al 6rgano competente en materia de igualdad dar su conformidad a dichas
medidas.

La persona abajo firmante AUTORIZA a la Direccion General competente en Desarrollo Rural, a solicitar de la
Administracion Estatal y Autonémica los datos relativos al cumplimiento, por parte del GDR, de las Obligaciones
tributarias, con la Seguridad Social y sobre cumplimiento de obligaciones por reintegro de subvenciones para
comprobar el cumplimiento de los requisitos establecidos para obtener, percibir y mantener subvenciones publicas
de la Consejeria competente en el Desarrollo Rural para la aplicacion de la Intervencion LEADER en el marco del
PEPAC 2023-2027.

La presente autorizacion se otorga exclusivamente a los efectos de reconocimiento, seguimiento y control de la
subvencion y/o ayuda mencionada anteriormente, y en aplicacion tanto de lo dispuesto en el articulo 95.1 k) de la ley
58/2003, de 17 de diciembre, General tributaria, por la que se permite, previa autorizacion del interesado, la cesion
de los datos tributarios que precisen las AA.PP. para el desarrollo de sus funciones, como por lo establecido en el
Real Decreto 209/2003, de 21 de febrero, en lo referente a la Seguridad Social

PRESIDENTE DEL GRUPO

DIFUSION LIMITADA Version 0 Pagina 111



Manual de procedimiento LEADER 23-27

Moddulo VI. Anexos

LEADER
2023-2027

Anexo 41.- ACTA DE CONTROL ADMINISTRATIVO DE LA SOLICITUD DE AYUDA (FA)

N° Expediente

Titular expediente

NIF

Denominacién Expediente

Técnico / Gerente encargado/a del control

Control de la solicitud

Seleccione: Cumple / No
cumple / No procede

Descripcion del requisito

Modo de comprobacion

OOC CINC ONP

Solicitud presentada en el Gltimo trimestre del afio anterior a aquél cuyos
gastos se solicitan.

L] - Anexo 40.- Solicitud ayuda Gastos funcionamiento y
animacion

OOC CINC ONP

Solicitud debidamente firmada y registrada.

[ - Anexo 40.- Solicitud ayuda Gastos funcionamiento y
animacion

0C ONC ONP

Solicitud realizada segun el modelo oficial.

[ - Anexo 40.- Solicitud ayuda Gastos funcionamiento y
animacion

0C ONC ONP

La documentacion que acompafia a la solicitud estd completa (Memaoria
justificativa, aprobacién de la Junta Directiva y declaracion de otras ayudas
compatibles)

0 Memoria justificativa del gasto propuesto

[ cCertificado o acta de Junta Directiva aprobando la
solicitud de gasto
[1 Anexo 44
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Subvencionalidad del solicitante

Seleccione: Cumple / No
cumple / No procede

Descripcion del requisito

Modo de comprobacion

0C ONC ONP

Acreditacion de estar al corriente con la Seguridad Social

O - Certificado Seguridad Social.

OOC CINC ONP

Acreditacion de estar al corriente de sus obligaciones con la Agencia
Tributaria de acuerdo con lo establecido por la ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de subvenciones.

O - Certificado Agencia Tributaria.

OOC CINC ONP

Acreditacién de no tener deudas o sanciones de naturaleza tributaria ni
reintegros de subvencién pendientes de pago con la Junta de Comunidades
de Castilla-La Mancha.

O - Certificado Hacienda JCCM.

0C ONC ONP

La persona que ostente la representacion legal de otras personas juridicas
no debe estar incursa en los supuestos de incompatibilidad regulados en la
Ley 11/2003.

O - Declaracion responsable incluida en Solicitud.

OOC CINC ONP

Disponer de un Plan de Prevencion de Riesgos Laborales, tal y como
establece la Ley 31/1995 de Prevenciéon de Riesgos Laborales y acreditar
que no ha sido objeto de sancion mediante resolucién administrativa o
sentencia judicial firme por faltas graves o muy graves en prevencion riesgos
laborales en el afio inmediatamente anterior al de la solicitud de ayuda.

O - Declaracién responsable sobre, en caso de estar sujeta
al cumplimiento de la normativa en prevencion de riesgos
laborales, disponibilidad de PPRL y no sancién, icluida en
solicitud

O - Certificado acreditativo de no sancion.

OOC CINC ONP

No ha sido sancionado mediante resolucion administrativa o sentencia
judicial firme por llevar a cabo practicas laborales discriminatorias segin la
ley 4/2018, Sociedad Libre de Violencia de Género, salvo cuando acrediten
haber cumplido con la sancién o la pena impuesta y hayan elaborado un
plan de igualdad o adoptado medidas dirigidas a evitar cualquier tipo de
discriminacioén laboral entre mujeres y hombres, correspondiendo al érgano
competente en materia de igualdad dar su conformidad a dochas medidas.

O - Declaracion responsable incluida en Solicitud.

0C ONC ONP

En el caso de que la normativa mercantil y sectorial asi lo exija, dispone de
los libros contables, registros diligenciados y demas documentos
debidamente auditados en los términos exigidos por dicha legislacion.

O - Declaracién responsable incluida en Solicitud.
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Admisibilidad de la operacidn

Seleccione: Cumple / No B R B
cumple / No procede Descripcidén del requisito

Modo de comprobacion

[IC ONC LINP La propuesta de gastos ha sido aprobada por la Junta Directiva.

[ - Certificado de aprobacion en Junta
[1 - Acta de Junta Directiva.

Las ayudas solicitadas para financiar los gastos de funcionamiento y
[IC ONC LINP animacion junto a aquellas otras declaradas por la entidad son compatibles y
no superan el 100% de los gastos propuestos.

L1 - Anexo 40.- Solicitud Gastos de funcionamiento

] - Memoria justificativa de gastos propuestos

] - Anexo 44: Relacion detallada de otros ingresos y/o
subvenciones

JC CINC CINP Existe disponibilidad presupuestaria en el cuadro financiero del Grupo

L] - Informacién en Ejecucién del Cuadro financiero.
(Aportar Consulta app a fecha de estudio)

Los gastos propuestos son elegibles como gastos de funcionamiento y
animacion y coherentes con lo indicado en la memoria y el manual de
procedimiento o, en caso contrario, se ha descartado alguno de los gastos
propuestos (si es asi, explicar el detalle en observaciones)

JC ONC NP

1 - Anexo 40.- Gastos de funcionamiento.
[1 - Memoria justificativa de gastos propuestos

Observaciones

Informacién sobre gastos no elegibles

Importes de gasto €

Concepto Presentado

No Elegible Para Autorizar / Aprobar

Capitulo I: Gastos de personal del equipo técnico

Capitulo Il: Responsable de Administracion y Finanzas (RAF)

Capitulo Ill: Gastos corrientes y material fungible (CS)

Capitulo IV: Material informatico

Capitulo V: Mobiliario y equipo de oficina

Capitulo VI: Inmuebles y locales

Capitulo VII. Otros gastos

Capitulo VIII. Gastos de animacion

Total:

Detalle sobre gastos no elegibles:
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El/La controlador/a declara la ausencia de conflicto de intereses segun lo establecido en el articulo 61 del Reglamento (UE, Euratom) 2018/1046. Igualmente, no se han
producido circunstancias de abstencion segun lo dispuesto en el art. 23 de la Ley 40/2015 de Régimen Juridico del Sector Publico”

En ,a de de

El/La Técnico/Gerente Provincial

Fdo.:
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LEADER
2023-2027

Anexo 42.- INFORME PROPUESTA SOBRE LOS GASTOS DE FUNCIONAMIENTO Y
ANIMACION (FA)

Grupo de Desarrollo Rural: Anualidad:

CONSIDERACIONES A LA PROPUESTA DE GASTOS DE FUNCIONAMIENTO Y ANIMACION:

PROPUESTA: [ 1 FAVORABLE [ ] DESFAVORABLE

BN - T (o TR de........
Jefe/a de Servicio de la Delegacidn Provincial Gerente de Desarrollo Rural/Técnica/o
FAO.: et (e Lo TS O
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LEADER
2023-2027

Anexo 43.- GASTOS DE DIETAS Y DESPLAZAMIENTOS (FA)

Grupo de Desarrollo Rural:

NIF:

Peticionario
NIF:
Nombre o razén social:

Representante
NIF:

Nombre:

En calidad de:

DD con
NIF e

LOF=1 o [0 L PSP UPPPPPPTPTRTRTPPPN
Ha realizado durante el periodo de........ccccociiiiiiiirieeeii e de acuerdo con las

necesidades del desarrollo del programa territorial de nuestro GDR, las comisiones que a continuacion

se relacionan:

MEDIO
OBJETO DE IMPORTE | ALOJAMIENTO )
FECHA DEL LUGAR | LOCOMO DEL Km € MANU1('§)NC|ON TO(;:I';AL
SERVICIO CION [ €)
KMS [ €

Justificantes que se acompafan (relacionar tanto los justificantes de gasto como los justificantes de

la necesidad del servicio, tales como convocatorias a reuniones o viajes realizados, etc...):
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Teniendo derecho al percibo de las dietas y gastos de locomocion que le correspondan, de acuerdo

con la normativa vigente.

INTERVENIDO Y CONFORME,

RESPONSABLE de ADMINISTRACION
y FINANZAS GERENTE INTERESADO/A
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LEADER
2023-2027

Anexo 44.- RELACION DETALLADA DE OTROS INGRESOS Y SUBVENCIONES

Titular del expediente:

Expediente:

Declaro de forma expresa que son correctos los datos mostrados a continuacion sobre otras
subvenciones o0 ayudas para este proyecto con indicacion del importe y su procedencia,

solicitadas, aprobadas o cobradas y me comprometo

...... (completar)..

PROCEDENCIA

IMPORTES

FECHA
SOLICITUD

FECHA FECHA
APROBACION | COBRO

OBSERVACIONES
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LEADER
2023-2027

Anexo 45.-ACTA DE CONTROL ADMINISTRATIVO A LA SOLICITUD DE PAGO (FA)

N° Expediente

Titular expediente

NIF

Ne° Certificacion:
1 PARCIAL ] FINAL/UNICA

Persona encargada del control

Cumplimiento de requisitos generales

Seleccione: Cumple / No
cumple / No procede

Descripcion

Modo de comprobacién

0JC ONC ONP

Cuenta justificativa presentada en plazo.

O - Anexo 35.- Solicitud de pago.
[ - Solicitud realizada antes del 31 de marzo del siguiente
afo al del gasto autorizado, salvo excepcion justificada

0JC ONC ONP

El GDR ha entregado ultimo informe de evaluacién anual al que
se refiere el articulo 36 de la orden 51/2023, en plazo, o
presenta causa justificada que le exima de este requisito

O -Informe anual

O - Informe de la Delegacion provincial por el que se acepta
como causa justificada la expuesta por el Grupo y que le ha
impedido cumplir el plazo para entregar el informe anual

0C ONC ONP.

Acreditacion de estar al corriente con la Seguridad Social

O - Certificado Seguridad Social.

C0C CINC ONP.

Acreditacion de estar al corriente de sus obligaciones con la
Agencia Tributaria de acuerdo con lo establecido por la ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de subvenciones.

[ - Certificado Agencia Tributaria.

JC ONC NP

Acreditacién de no tener deudas o sanciones de naturaleza
tributaria ni reintegros de subvencion pendientes de pago con
la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha.

O - Certificado Hacienda JCCM.
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Seleccione: Cumple / No

cumple / No procede Descripcion Modo de comprobacion

Se comprueba que NO HAY INDICIOS DE FRAUDE conforme
a lo indicado en la Estrategia Antifraude en la Gestion de
Fondos Agricolas Europeos de CLM en los siguientes puntos . y _
de riesgo: L] - Solicitud y documentacion adjunta
i) Indicios de declaraciones falsas de la persona []-BDNS
dc ONC. .. solicitante . [ - Declaracion otras ayudas obtenidas y/o solicitadas.

i)  Riesgo de doble financiacion O )

iii)  Debilidades de justificacion - Otros:
En caso contrario, elaborar informe de fraude y seguir el [ Informe de fraude.
procedimiento indicado en el Manual de procedimiento MP
LEADER 23-27 Mdédulo I
Unicos valores posibles C 6 NC

Operacién finalizada versus operacion prevista inicialmente

Seleccione: Cumple / No L -
cumple / No procede Descripcion Modo de comprobacién
JC CINC CINP Aprobacién por la Direccién General de la propuesta de gasto [ - Resolucién de Autorizacion de Gastos Propuestos.

O - Memoria justificativa de las acciones realizadas.

O - Anexo 35.- Solicitud de pago que contiene relacién
clasificada de los gastos e inversiones realizadas

Justificacion de gastos de funcionamiento ejecutados y

LC DINC LINP. actividades de animacion realizadas

O - Anexo 40
0Oc ONC CNP Comunicacion de cualquier modificacion de la informacion [ - Acuerdo de Junta Directiva de la modificacién
global inicialmente comunicada O - Justificacién de la modificacién propuesta

Informe sobre las maodificaciones al alza de la operacién final O - Informe propuesta sobre modificacion de gastos.

tJC TINC LINP global sobre la prevista O - Autorizacion de la modificacion
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Elegibilidad y Moderacion de los gastos. Ausencia de doble financiacion

Seleccione: Cumple / No

cumple / No procede Descripcion Modo de comprobacion

Los costes propuestos son elegibles pues cumplen con los [ - Facturas de los gastos de la cuenta justificativa
OC ONC ONP requisitos de los articulos 28 y 29 de la orden 51/2023, de [ _ comprobacién de la cuenta justificativa (se indica la
normas y requisitos causa en observaciones en caso de importes no admisibles)

O - Facturas proforma.

Los costes propuestos son moderados o, en caso contrario, se - - Anexo 57.- Comparacién de ofertas
OC ONC ONP ha descartado alguno de los gastos propuestos (si es asi, LI -Informe del estudio de moderacion indicando el sistema
explicar el detalle en observaciones) empleado, obligatorio cuando se elija un sistema distinto al
de comparacion de ofertas
[1 - Comprobacion de la cuenta justificativa
] - Consulta a la BNDS
En caso de existir otras ayudas solicitadas o concedidas sobre [J - Anexo 44: Declaracidn sobre otras subvenciones

los gastos de funcionamiento y animacion solicitados, se [ . Memoria justificativa de gastos propuestos a Leader
JC CINC [INP comprueba la compatibilidad de las mismas, que no superan el 1 - Memoria justificativa de gastos auxiliados por otras

o )
100% de los gastos propuestos y la ausencia de doble entidades sobre los que pudiera existir doble financiacion

financiacion [ - Informe sobre compatibilidad de ayudas y ausencia de
doble financiacién
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Gastos efectuados y pagos realizados

Seleccione: Cumple / No
cumple / No procede

Descripcion

Modo de comprobacién

JC ONC NP

Justificante de dietas y desplazamientos

O -Anexo 43.- Gastos de dietas y desplazamientos.

JC ONC NP

El personal del equipo técnico cuyos gatos se solicitan figura en
la resolucion de plantilla aprobada por la DGDR vy, si tienen
dedicacion exclusiva a la Estrategia, tienen acreditada formacion
en igualdad y aplicacion de la perspectiva de género minimo de
10 horas

[0 -Resolucién de plantilla 23-27 aprobada por la DGDR
0 -Comprobacion de la cuenta justificativa

C0C CINC ONP.

Los gastos indicados en la cuenta justificativa estan
correctamente acreditados, conforme a la orden de 07-05-2008,
de la Consejeria de Economia y Hacienda.

En caso de detectar gastos no correctamente acreditados, se
descontaran de los gastos propuestos a pago y se hara mencion en el
apartado de observaciones indicando el detalle y si dicha irregularidad
en la cuenta justificativa se debe a un error no intencionado

O - Facturas de los gastos de la cuenta justificativa

[ - Documentos que justifican la necesidad del gasto
justificado

O - Extractos bancarios.

0 - Documento gréfico

[ - Acta de visita in situ, si procede, para actuaciones de
animacion

JC ONC NP

Se cumple lo dispuesto en la normativa de contratacion publica

O - Anexo 31.- Acta de control expediente de contratacion.

Publicidad

Seleccione: Cumple / No
cumple / No procede

Descripcion

Modo de comprobacién

0C ONC ONP.

Se dispone de placa explicativa en las instalaciones del GDR
financiado por LEADER

O - Se acompafian elementos graficos.

0JC ONC ONP

Para las acciones de animacion, toda ayuda que supere los
10.000 euros debera exhibir, en un lugar bien visible para el
publico, al menos un cartel de tamafio minimo A3 o una pantalla
electrénica equivalente con informacion sobre la operacién que
destaque la ayuda de la Unién.

O - Se acompafian elementos graficos.
[0 - Se acompafian pruebas documentales.

0JC ONC ONP

En el caso de las actividades informativas, formativas y
publicitarias se incorporan los siguientes elementos:

— El emblema de la Unién y el lema: «Fondo Europeo Agricola
de Desarrollo Rural: Europa invierte en las zonas rurales».
— El logotipo de LEADER.

O - Se acompafian elementos graficos.
O - Se acompafian pruebas documentales.
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Seleccione: Cumple / No
cumple / No procede

Descripcion

Modo de comprobacién

0JC ONC ONP

Las publicaciones (tales como folletos, prospectos y boletines) y
carteles indican claramente en la péagina de portada la
participacion de la Comunidad e incorporan el emblema
comunitario, asi como el emblema nacional y regional.

O - Se acompafian elementos graficos.
O - Se acompafian pruebas documentales.

JC ONC NP

La informacion ofrecida por medios electrénicos (sitios web,
bases de datos para los/las beneficiarios/as potenciales, etc.) o
audiovisuales indica claramente la participacion de la
Comunidad e incorporan el emblema comunitario, asi como el
emblema nacional y regional.

[ - Comprobacién On Line.
[ - Se acompafia impresién de pantalla.

0JC ONC ONP

Las publicaciones incluyen referencias al organismo
responsable del contenido informativo y a la autoridad
encargada de la gestién del conjunto de las ayudas en cuestion.

] - Se acompafian elementos graficos.
[ - Se acompafian pruebas documentales.

0JC ONC ONP

Durante la realizacion y mantenimiento de una operacion, los
sitios Web para uso profesional mencionan la contribucion del
FEADER al menos en la pagina de portada e incluyen un
hiperenlace con el sitio de la Comisién dedicado al FEADER.

[ - Comprobacién On Line.
] - Se acomparfia impresion de pantalla.
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Observaciones: Comprobacion de la cuenta justificativa
Importes de gasto €

Concepto Autorizado | Solicitado previo | Solicitado actual | No admisible | Admisible tras control
Adquisicion de terrenos
Construcciones
Instalaciones técnicas
Magquinaria y utillaje
Mobiliario y otras instalaciones
Equipos de proceso de informacion
Elementos de transporte
Otro inmovilizado material
Servicio de profesionales independientes
Adquisicion bienes inmuebles
Gastos de personal formador, orientador o asesor
Bienes consumibles amortizables
Alquileres y "leasing"
Costes indirectos
Otros gastos
Total:

Detalle sobre gastos no admisibles:

Otras observaciones:

El/La controlador/a declara la ausencia de conflicto de intereses segun lo establecido en el articulo 61 del Reglamento (UE, Euratom) 2018/1046. Igualmente,
no se han producido circunstancias de abstencion segun lo dispuesto en el art. 23 de la Ley 40/2015 de Régimen Juridico del Sector Publico”.

En ,a de de

El/La Técnico/Gerente encargado/a del control

Fdo.:

DIFUSION LIMITADA Version 0 Pagina 125



Manual de procedimiento LEADER 23-27

Modulo VI. Anexos

LEADER
2023-2027

Anexo 46.- PREVISIONES DE PAGOS ANUALES

NIF:

Grupo de Desarrollo Rural:

Las previsiones del importe a pagar por el FEADER son:

Intervencion
7119 L eader
Actuaciones

Célculo de los importes en euros que debera pagar el FEADER el aiio N

GASTO PUBLICO TOTAL

FEADER (80%GPT)

NA

NE

GF

GP

GC

FA

TOTAL

Intervencion
7119 Leader
Actuaciones

Célculo de los importes en euros que debera pagar el FEADER el ailo N+1

GASTO PUBLICO TOTAL

FEADER (80%GPT)

NA

NE

GF

GP

GC

FA

TOTAL

Intervencion
7119 Leader
Actuaciones

Célculo de los importes en euros que debera pagar el FEADER el a0 N+2

GASTO PUBLICO TOTAL

FEADER (80%GPT)

NA

NE

GF

GP

GC

FA

TOTAL
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LEADER
2023-2027

Anexo 47.- PREVISIONES DE PAGOS PERIODICOS

Grupo de Desarrollo Rural:
NIF:

Célculo de los importes en euros que debera pagar el FEADER en
000000000000 ¢
71L1E£Ba§§er FONDOS 23-27
Actuaciones GASTO PUBLICO TOTAL FEADER (80%GPT)
NA
NE
GF
GC
GP
FA
TOTAL
BN - T de.iiii e de........

GERENTE DEL GDR

Fdo. oo

1 A determinar. Por defecto se contemplan 4 periodos:
e ENERO-MAYO

JUNIO-AGOSTO

SEPTIEMBRE-OCTUBRE

NOVIEMBRE DICIEMBRE
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LEADER
2023-2027

Anexo 48.-CERTIFICADO DE GASTOS: SOLICITUD DE FONDOS POR PARTE DEL GDR

D D, et e , Presidente/a del Grupo de Desarrollo
RUFAL e e , Cuyo programa territorial se aprobé mediante la
Resolucion de seleccion de 2 de agosto de 2023 del Consejero de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Rural, en el
marco de la Intervencion 7119_Leader en Castilla-La Mancha conforme al PEPAC 2023-2027, aprobado por Decision
de la Comisién Europea C(2022) 6017 final,

CERTIFICA:
A) Que los pagos realizados por el Grupo de Desarrollo RUral ..........ccccvveiiiiiiniiiie e e e eee e desde la
Gltima solicitud de fondos, ascienden a la cantidad de ................... €, con la siguiente imputacién:

Pagado por el Grupo de Desarrollo Rural €

Fondo de Desarrollo Agricola de Desarrollo Rural

Administracion General del Estado

Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha

La relacion de pagos efectuados desde la Gltima solicitud de fondos, especificando cada nimero de expediente, se
adjunta como Anexo 49.

B) Que las operaciones se desarrollan con arreglo a lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2021/2115 del Parlamento
Europeo y del Consejo de 2 de diciembre de 2021 por el que se establecen normas en relacion con la ayuda a los
planes estratégicos que deben elaborar los Estados miembros en el marco de la politica agricola comdn (planes
estratégicos de la PAC), financiada con cargo al Fondo Europeo Agricola de Garantia Agraria (FEAGA) y al Fondo
Europeo Agricola de Desarrollo Rural (Feader), y por el que se derogan los Reglamentos (UE) n © 1305/2013 y (UE)
n © 1307/2013, asi como el Reglamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 24 de junio de
2021, por el que se establecen las disposiciones comunes, junto con el resto de Reglamentos europeos sobre
financiacion, gestion y seguimiento de la PAC, asi como con el PEPAC, en concreto por cuanto se refiere a:
1) Las disposiciones del Tratado y de los instrumentos adoptados en virtud de éste, asi como las politicas
comunitarias, en particular normas de competencia, la contratacion publica, la proteccién del medio ambiente, la
eliminacidn de desigualdades y la complementariedad, coherencia y conformidad.
2) La aplicacién de las disposiciones de gestion y control financiero, en particular para comprobar la prestacion de
los bienes y servicios financiados y la realidad de los gastos declarados, asi como la prevencion, deteccion y
correccion de irregularidades, la lucha contra el fraude y la recuperacion de los importes indebidamente abonados.
3) La disponibilidad de los documentos justificativos durante un periodo de 5 afios, a contar desde la fecha de
cierre del PEPAC 2023-2027.

C) Que la declaracion de gastos es exacta y se ha efectuado a partir de sistemas de contabilidad basados en justificantes
comprobables cuyos originales estdn en poder del Grupo de Desarrollo Rural y han sido fiscalizados por su
Responsable de Administracién y Finanzas.

D) Que la declaracion de gastos y la solicitud de pago tienen en cuenta los importes reembolsados, cuando resulte
pertinente, los ingresos de proyectos financiados con cargo a la intervencién y los intereses percibidos.
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E) Que los pormenores de las operaciones subyacentes estan registrados, en la medida de lo posible, en archivos
informaticos y estan a disposicién de los servicios competentes de la Comisién, si asi lo solicitan.

DECLARA:

1. Que la asociacion a la cual representa no esta incursa en la prohibicion prevista en los apartados 5 y 6 del articulo
4 de la Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacion.

2. No estar el Grupo incurso en los supuestos de prohibicion previstos en los apartados 2 y 3 del articulo 13 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de subvenciones, y en concreto hallarse al corriente de sus
obligaciones por reintegro de subvenciones, tributarias y con la Seguridad Social, o en los casos que se establecen
en el articulo 74.2 del Texto Refundido de la Ley de Hacienda de Castilla-La Mancha, aprobado por Decreto
Legislativo 1/2002, de 19 de noviembre.

3. En caso de estar sujeto el Grupo a la normativa de prevencion de riesgos laborales, dispone de un plan de
prevencion de riesgos laborales y no ha sido sancionado en virtud de resoluciéon administrativa o sentencia
judicial firme por falta grave o muy grave en materia de prevencion de riesgos laborales durante el afio
inmediatamente anterior a la fecha de esta declaracién de gastos.

4. No haber sido el Grupo sancionado por resolucion administrativa firme o condenado por sentencia judicial firme
por llevar a cabo practicas laborales consideradas discriminatorias segin la Ley 4/2018, de 8 de octubre, para
una sociedad libre de violencia machista en Castilla-La Mancha, salvo cuando acrediten haber cumplido con la
sancion o la pena impuesta y hayan elaborado un plan de igualdad o adoptado medidas dirigidas a evitar cualquier
tipo de discriminacion laboral entre mujeres y hombres, correspondiendo al 6rgano competente en materia de
igualdad dar su conformidad a dichas medidas.

5. Enel caso de que la normativa mercantil y sectorial asi lo exija, el Grupo dispone de los libros contables, registros
diligenciados y demas documentos debidamente auditados en los términos exigidos por dicha legislacion.

y conforme a los datos certificados y declarados

SOLICITA:

Que se realicen las diligencias oportunas para que las cantidades pagadas sean ingresadas en la cuenta que a tal efecto
tiene acreditada dicho Grupo ante la Direccion General del Tesoro del Ministerio competente en materia de Hacienda
a la mayor brevedad.

BN - deuicee, de........
V° B° Responsable de Administracion y Finanzas Presidente/a del GDR
FAO. e, FAO i,
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LEADER
2023-2027

Anexo 49.- RELACION DE PAGOS EFECTUADOS

Grupo de Desarrollo Rural:
NIF:
N° de cuenta bancaria:

Periodo que se certifica:

Titular de la cuenta bancaria:

N° de Titulo del Titular del NIF Gasto publico | FEADER AGE JCCM PRIVADO TOTAL
N° de certificacion | expediente proyecto proyecto
Total
BN Y- T de.iie, de........
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LEADER
2023-2027

Anexo 50.- CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO DEL CONTROL ADMINISTRATIVO

Grupo de Desarrollo Rural:

NIF:

CERTIFICA:

12 Que la solicitud de pago LEADER realizada por el Grupo de Desarrollo Rural...........ccccovveeeveeeiiiiicicnnns
............................................................................. , Y que contiene las certificaciones y pagos efectuados a
beneficiarios/as de la ayuda LEADER desde la ultima peticién de fondos, corresponde a expedientes que
han sido objeto de los controles administrativos que fija la normativa de aplicacién.

22 Que en relacidon con los expedientes que contiene dicha solicitud de pago se ha comprobado el
cumplimiento de los criterios de concesién de la ayuda y la conformidad con la normativa comunitaria

aplicable, en especial las normas sobre contratacidn publica y el respeto al medio ambiente.
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xS
w o
Q)
38
-«
Anexo 51.- AUTORIZACION DE PAGO DIFUSION LIMITADA
JUNTA DE COMUNIDADES DE 7119-LEADER ACTUACIONES Fecha Proceso:
CASTILLA LA MANCHA (Linea: ON, OG, AF) Caédigo Proceso:
Consejeria de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Rural Hoja n°:
Delegacion Provincial de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Rural en...........c..cccceeveeeenee (PROVINCIA)

Servicio de Medio Rural
Linea de ayuda: (ON, OG, AF)

Tipo de Proceso:
Cadigo de Proceso:
Campana:
1.- AUTORIZACION DE PAGO

Examinadas las solicitudes de ayuda y deméas documentacién complementaria presentada, y considerando rednen los requisitos establecidos en la vigente normativa reguladora, se AUTORIZA EL PAGO
de la ayuda en la cuantia que se indica para cada uno de los beneficiarios/as que se relacionan a continuacion, en aplicacién del articulo 3, apartado 3.a) del Decreto 254/2019, de 15/09/2019, por el que
se designa el organismo pagador de Castilla-La Mancha de los gastos del Fondo Europeo Agricola de Garantia (FEAGA) y del Fondo Europeo Agricola de Desarrollo Rural (FEADER).

NIF/CIF  Apellidos y Nombre / Razén Social Acreedor Expediente Pago Imp. Auto. DEDUCIDO T.DED Apagar€
TOTAL:
ASCIENDE LA PRESENTE RELACION DE PROPUESTA DE PAGO, COMPUESTA POR __ PAGINAS, __ PERCEPTORES QUE SE INICIA CON Y TERMINA EN ,ALA
CANTIDAD FIGURADA DE EUROS CON CENTIMQSH****x
PROPONE: AUTORIZA:
GERENTE DESARROLLO RURAL/JEFE SECCION/TECNICO J.EFE/A DE SERVICIO DE MEDIO RURAL
FAO. i OO e
En base a la anterior propuesta de pago, y una vez descontados € por deducciones en el pago segun articulo 28 del Reglamento 908/2014 segun se indica a continuacion:
- € por sancién por sobredeclaracion a ____ beneficiarios/as
- € por deudas con el organismo pagador a ____ beneficiarios/as
resulta un importe liquido a pagar de euros céntimos* i ( €).

Igualmente, examinado el registro de cesiones se constata que __ beneficiarios/as incluidos en este pago han solicitado la cesién de derechos de pago de esta ayuda y campafia. El importe cedido en
esta autorizacion es de € (para gastos de funcionamiento).
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JUNTA DE COMUNIDADES DE CASTILLA-LAMANCHA

Anexo 52.- INSTRUCCION DE PAGO

Fecha Efectiva instruccion:
Tipo de proceso:
Codigo de proceso:
Campana:
DIFUSION LIMITADA

INSTRUCCION DE PAGO

De acuerdo con la autorizacién de pago realizada por JEFE/A DE SERVICIO DEL MEDIO RURAL de la Delegacion de la Consejeria

de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Rural que corresponde a (PROVINCIA)y que se relacionan en el listado de
beneficiarios con n® de proceso __ generado el i ___ paginas, beneficiarios que se inicia en Yy
termina en y en aplicacion de la funcion atribuida en el punto 3.3.b) del Decreto 254/2019, de 15 de

octubre de 2019 (DOCM de 17 de octubre de 2019), por el que se designa el Organismo pagador de Castilla-La Mancha de los
gastos del Fondo Europeo Agricola de Garantia (FEAGA) y del Fondo Europeo Agricola de Desarrollo Rural (FEADER) de Castilla-
La Mancha, ruego procedan al abono de las cantidades que se relacionan a continuacion con fondos de la cuenta numero ES27
2048 5534 0000 1803 denominada "JUNTA DE COMUNIDADES DE CASTILLA-LA MANCHA. TESORERIA GENERAL. FEADER".

LINEA FEADER CONCEPTO IMPORTE FEADER IMPORTE G. P.T.

DIRECTOR GENERAL DE DESARROLLO RURAL

ILMO./A. SR./A. DIRECTOR/A GENERAL DE POLITICA FINANCIERA, TESORERIA Y FONDOS COMUNITARIOS

DIFUSION LIMITADA Version 0 Pagina 133



Manual de procedimiento LEADER 23-27 Mddulo VI. Anexos

LEADER
2023-2027

Anexo 53.- RESOLUCION DE PAGO

RESOLUCION APROBATORIA

(ON, OG, AF)

Fondo:
Campana:

Examinadas las autorizaciones de AYUDA (ON, OG, AF) de fecha _/ / , realizadas por el/la JEFE/A DE
SERVICIO MEDIO RURAL de la Delegacion Provincial de la Consejeria de Agricultura, Agua y Desarrollo Rural
de Castilla-La Mancha de las provincias aqui relacionadas:

ALBACETE: con codigo de proceso ___, que se inicia con (Nombre GDR) y termina con (Nombre GDR)
formada por _ paginas y _ beneficiarios y un importe de euros.

CIUDAD REAL.: con cddigo de proceso |, que se inicia con (Nombre GDR) y termina con (Nombre
GDR) formada por _ paginas y _ beneficiarios y un importe de euros.

CUENCA: con codigo de proceso ___, que se inicia con (Nombre GDR) y termina con (Nombre GDR)
formada por _ paginas y _ beneficiarios y un importe de euros.

GUADALAJARA: con codigo de proceso __, que se inicia con (Nombre GDR) y termina con (Nombre
GDR) formada por _ paginas y _ beneficiarios y un importe de euros.

TOLEDO: con codigo de proceso ___, que se inicia con (Nombre GDR) y termina con (Nombre GDR)
formada por _ paginas y _ beneficiarios y un importe de euros.

En virtud de las competencias atribuidas en el Decreto 83/2019, de 16 de julio, por el que se establece la estructura
organica y las competencias de la Consejeria de Agricultura, Agua y Desarrollo Rural

RESUELVO:

Aprobar el pago de la AYUDA de la linea (ON-Operacién No GDR, OG-Operacion GDR, AF-Gastos de
Funcionamiento y Animacion), a favor de __ beneficiarios y por un importe total de euros.

DIRECTOR GENERAL DESARROLLO RURAL

Fdo.:
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Anexo 54.- LISTADO DE DEDUCCION DE DEUDAS  de acuerdo al articulo 28 del Reglamento 908/2014 de la Comisién

Usuario:

Pag.: /

DIFUSION LIMITADA

Tipo de proceso: Campafia: Linea: (ON, OG, AF) Provincia:
Codigo de proceso: Descripcion: Importe autorizado:
Fecha proceso de Autorizacion: Perceptores:

Primer perceptor: (Nombre GDR) Ultimo perceptor: (Nombre GDR)

En aplicacion del articulo 28 del Reglamento 908/2014 de la Comision y del articulo 3.2.e) del Decreto 254/2019, de 15/10/2019 por el que se designa
el Organismo pagador de Castilla-La Mancha de los gastos del Fondo Europeo Agricola de Garantia (FEAGA) y del Fondo Europeo Agricola de
Desarrollo Rural (FEADER), de Castilla-La Mancha, se ha comprobado el Registro Unico de Deudores y el Registro de sanciones del Organismo
pagador, sin que exista ningun Beneficiario incluido en la autorizacion arriba indicada con alguna deuda pendiente con este Organismo pagador a la
fecha de emision de dicha autorizacion.

DIRECTOR/A GENERAL DE DESARROLLO RURAL

Fdo.:
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Anexo 55.- PUBLICIDAD DE AYUDAS CONDECIDAS. MODELO PARA ANUNCIAR EN DOCM

Anuncio de dd/mmm/aaaa, de [nombre de la asociacion] (Provincia), por la que se da
publicidad a los proyectos seleccionados, inversiones aceptadas, subvenciones concedidas y
pagadas en el afio aaaa de la Intervencion 7119 Leader del PEPAC 2023/2027 por la Junta
Directiva de [nombre de la asociacion].

De acuerdo con el art. 40.2 de la Orden de 51/2023 de la Consejeria de Agricultura, Agua y
Desarrollo Rural, por la que se establecen las normas y requisitos para la asignacion financiera
y la ejecucién de estrategias de desarrollo local participativo (EDLP) en Castilla-La Mancha, en
el marco del Plan Estratégico de la PAC 2023-2027 de Espafa (Pepac), de acuerdo con los
articulos 31 al 33 del Reglamento UE 2021/1060 del Parlamento Europeo y del Consejo, se da
publicidad a los proyectos seleccionados, inversiones aceptadas y subvenciones concedidas por
este Grupo en el afio aaaa, de la Intervencion 7119 Leader del PEPAC 2023/2027, en la siguiente
direccion web: [www.direccion pagina del GDR]

Dichas ayudas han sido imputadas al Cuadro Financiero (Anexo Il.a) del Convenio firmado el dia
dd de mes de aaaa por este Grupo y la Consejeria competente en Desarrollo Rural contando con
la colaboracion financiera del Feader, AGE y JCCM.

Lugar, dd de mmm de aaaa

El Presidente de [nombre de la asociacion]

[Nombre del presidente (Todo Mayusculas]
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Anexo 56.- PUBLICIDAD DE AYUDAS CONDECIDAS. MODELO PARA ANUNCIAR EN LA
WEB

Anuncio de dd/mmm/aaaa, de [nombre de la asociacion] (Provincia), por la que se da
publicidad a los proyectos seleccionados, inversiones aceptadas, subvenciones concedidas y
pagadas en el afio aaaa de la Intervenciéon 7119 Leader del PEPAC 2023/2027 por la Junta
Directiva de [nombre de la asociacion].

De acuerdo con el art. 40.1 de la Orden de 51/2023 de la Consejeria de Agricultura, Agua y
Desarrollo Rural, por la que se establecen las normas y requisitos para la asignacion financiera
y la ejecucion de estrategias de desarrollo local participativo (EDLP) en Castilla-La Mancha, en
el marco del Plan Estratégico de la PAC 2023-2027 de Espafia (Pepac), de acuerdo con los
articulos 31 al 33 del Reglamento UE 2021/1060 del Parlamento Europeo y del Consejo, se da
publicidad a los proyectos seleccionados, inversiones aceptadas y subvenciones concedidas por
este Grupo en el afio aaaa, de la Intervencion 7119 Leader del PEPAC 2023/2027, en la siguiente
direccion web: [www.direccion pagina del GDR]

Dichas ayudas han sido imputadas al Cuadro Financiero (Anexo Il.a) del Convenio firmado el dia
dd de mes de aaaa por este Grupo y la Consejeria competente en Desarrollo Rural contando con
la colaboracién financiera del Feader, AGE y JCCM.

Lugar, dd de mmm de aaaa
El Presidente de [nombre de la asociacion]

[Nombre del presidente (Todo Mayusculas]

Cadigo Inversion [Subvencién

Promotor Municipio Postal Proyecto Aceptada | concedida
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Anexo 57.- RELACION DE OFERTAS SOLICITADAS Y ELEGIDAS. CONTROL DE MODERACION POR COMPARACION DE OFERTAS

Grupo de Desarrollo Rural:
NIF:
N° de expediente:

EQUIPO O SERVICIO OFERTAS PROVEEDOR IMPORTE? OBSERVACIONES TECNICAS Si/No
1 Las ofertas son COMPARABLES.
" 2 NO se aprecian signos de COPIA o FALSEDAD
E 3 Las ofertas estan suficientemente DETALLADAS
,‘E OFERTA SELECCIONADA La méas econémica [] Otra justificacion [] No indicio de proveedores no reales e independientes
@) (] Consulta www.einforma.com Observaciones:
— Modo de comprobacion: [ Consulta www.Infocif.es VALORACION: L0 SE ACEPTA
O : - O NO SE ACEPTA
0 [1 Otros
—
';:J 1 Las ofertas son COMPARABLES.
8 2 NO se aprecian signos de COPIA o FALSEDAD
g:: 3 Las ofertas estan suficientemente DETALLADAS
E OFERTA SELECCIONADA La més econémica [] Otra justificacion [] No indicio de proveedores no reales e independientes
— i Observaciones:
% Modo de comprobacion: g gonsu:ta WWW-:?I?fO_ffma-COWI VALORACION: L) o AR
3 p : onsulta www.Infocif.es : 00 NO SE ACEPTA
O ] Otros
< 1 Las ofertas son COMPARABLES.
8 2 NO se aprecian signos de COPIA o FALSEDAD
:: 3 Las ofertas estan suficientemente DETALLADAS
O | OFERTA SELECCIONADA La mas econdmica [ Otra justificacion [ No indicio de proveedores no reales e independientes
i Observaciones:
Modo de comprobacién: g gonsu:ta WWW-el?fO_rfma-COTH VALORACION: L3 ACEPTA
p : = Of[)nsu ta www.Infocif.es : [ NO SE ACEPTA
ros

DATOS A COMPLETAR POR EL TECNICO DEL
GDR/DDPP/SSCC

L El importe se consignara con IVA incluido en caso de que el VA sea elegible. En caso contrario, anotar el importe sin IVA.
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EQUIPO O SERVICIO OFERTAS PROVEEDOR IMPORTE OBSERVACIONES TECNICAS Si/ No
1 Las ofertas son COMPARABLES.
2 NO se aprecian signos de COPIA o FALSEDAD
3 Las ofertas estan suficientemente DETALLADAS

OFERTA SELECCIONADA

La mas econémica [1 Otra justificacion []

No indicio de proveedores no reales e independientes

Modo de comprobacion:

[J Consulta www.einforma.com
[J Consulta www.Infocif.es

Observaciones:

O SE ACEPTA

\/OIGAGIChE [0 NO SE ACEPTA

] Otros
1 Las ofertas son COMPARABLES.
2 NO se aprecian signos de COPIA o FALSEDAD
3 Las ofertas estan suficientemente DETALLADAS

OFERTA SELECCIONADA

La mas econémica [] Otra justificacion [

No indicio de proveedores no reales e independientes

Modo de comprobacién:

[0 Consulta www.einforma.com
[0 Consulta www.Infocif.es

Observaciones:

O SE ACEPTA

VALORACION: 1 NO SE ACEPTA

] Otros
1 Las ofertas son COMPARABLES.
2 NO se aprecian signos de COPIA o FALSEDAD
3 Las ofertas estan suficientemente DETALLADAS

OFERTA SELECCIONADA

La mas econémica [] Otra justificacion [

No indicio de proveedores no reales e independientes

DATOS A COMPLETAR POR EL SOLICITANTE

Modo de comprobacion:

[0 Consulta www.einforma.com
[0 Consulta www.Infocif.es

Observaciones:

O SE ACEPTA

VAAHEIRACIOE 1 NO SE ACEPTA

] Otros
1 Las ofertas son COMPARABLES.
2 NO se aprecian signos de COPIA o FALSEDAD
3 Las ofertas estan suficientemente DETALLADAS

DATOS A COMPLETAR POR EL TECNICO DEL GDR/DDPP/SSCC

Quien abajo firma declara que son ciertos los datos sefialados y se compromete a adjuntar todos los justificantes necesarios para su comprobacion.

Fdo.: En ,a de de 2
REVISADO por:
Fdo.: En ,a de de 2
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Anexo 58.- PROPUESTA DE RESOLUCION PROVISIONAL

Grupo de Desarrollo Rural:

NIF:

Convocatoria:

N° Expediente Titulo

NIF Titular: Nombre Titular

Propuesta Resolucion Provisional del Expediente

Estudiada su solicitud de ayuda conforme a la convocatoria en la que fue presentada, se le

comunica la presente propuesta de resolucion provisional.

La gerencia de este Grupo de Desarrollo Rural PROPONE PROVISIONALMENTE resolver su

solicitud de ayuda conforme a las siguientes condiciones:
Presupuesto elegible: €

Porcentaje de gasto subvencionable: ..... % de acuerdo a la baremacion que se muestra

a continuaciéon

Gastos no subvencionables:

Tabla de baremacion:

Lo que se comunica, en aplicacién de lo dispuesto en el articulo 24.4 de la Ley General de
Subvenciones, para que la persona interesada, en el plazo de diez dias desde la recepcién de
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esta propuesta de resolucion provisional, presente las alegaciones que considere oportunas,
remitiéndolas a la sede de este Grupo de Accién Local.

Transcurrido este plazo, la gerencia de este Grupo de Desarrollo Rural elevara su propuesta de
resoluciéon definitiva al érgano de decision del GDR, quien resolvera por el procedimiento de
concurrencia competitiva con la documentacién obrante en el expediente. Mediante este
procedimiento la ayuda se adjudicara, con el limite fijado en la convocatoria dentro del crédito
disponible, a aquellas que hayan obtenido mayor valoracion en aplicacion de los criterios de

seleccion.

Las propuestas de resolucion provisional y definitiva no crean derecho alguno a favor de la
persona beneficiaria propuesta mientras no se haya notificado la resoluciéon de concesion.

El/La Gerente del Grupo de Desarrollo Rural
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Anexo 59.- PROPUESTA DE RESOLUCION DEFINITIVA

Grupo de Desarrollo Rural:

NIF:

Datos de la
convocatoria:

Correspondientes a la convocatoria sefialada en el encabezado se han presentado un total de

solicitudes.

En aplicacién del procedimiento de gestién de referencia y de acuerdo a la documentacion que

obra en poder de este Grupo de Desarrollado Rural se ha obtenido el siguiente resultado:

e Resueltas desfavorablemente por desistimiento, renuncia o incumplimiento de requisitos:

solicitudes.

e Propuestas desfavorablemente por no alcanzar el umbral establecido por el procedimiento
de concurrencia competitiva para acceder a la ayuda: solicitudes, cuya relacion se

adjunta (Anexo 1)

e Propuestas favorablemente al cumplir todos los requisitos necesarios para acceder a la
ayuda: __ solicitudes cuya relacion se adjunta, indicando la cuantia de la ayuda y la
evaluacion de la solicitud, asi como los criterios de valoracion seguidos para efectuarla
(Anexo 2).

En vista de lo expuesto se PROPONE:

1. Resolver desfavorablemente las solicitudes que, aun cumpliendo los requisitos, no
alcanzaron el umbral de acceso a la ayuda fijado tras el proceso de concurrencia
competitiva (Anexo 1)

2. Resolver favorablemente las solicitudes que cumplen los requisitos y alcanzaron el
umbral de acceso a la ayuda fijado tras el proceso de concurrencia competitiva (Anexo
2).

El importe total de las ayudas que se proponen para su resolucién favorable en esta convocatoria
es de €.
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PROPUESTA DE RESOLUCION DEFINITIVA DESFAVORABLE

ANEXO 1

A. Proyectos que superan la puntuacion minima sin alcanzar el umbral de acceso

ala ayuda

N° expediente

Puntuacion

B. Proyectos que NO alcanzan la puntuacion minima:

N° expediente

Puntuacion

PROPUESTA DE RESOLUCION DEFINITIVA FAVORABLE

ANEXO 2

N° expediente

Cuantia ayuda

Puntuacion
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Anexo 60.- RESOLUCION DE AUTORIZACION DE GASTOS DE FA

Grupo de Desarrollo Rural:

NIF:

Domicilio:

Localidad:

Cddigo postal: Teléfono:

Numero de expediente:
Titulo:

Representante:
NIF:

Nombre y apellidos:
En calidad de:

En la reunidn de la Junta Directiva de fecha __/ /  de la Asociacion, se aprob6 la propuesta
que realiza el GDR para cubrir los gastos de funcionamiento del equipo técnico durante el afio
para la gestion de su estrategia de Desarrollo Rural Participativo por importe de

( £€).

Dichos gastos deberan ser financiados al 100% con fondos publicos provenientes de las

dotaciones financieras del GDR sobre gastos de Funcionamiento y Animacion de su programa

comarcal incluidas en el Convenio firmado entre la Asociacion y la Consejeria el dia de
de

El Informe Propuesta de la Delegacion Provincial de la Consejeria competente en Desarrollo
Rural en concluye que ( ):

e [ TODOS los gastos son elegibles

e [0 NO TODOS los gastos son elegibles

RELACION DE GASTOS ELEGIBLES

Capitulo Solicitado | No elegible Elegible
I. Gastos de personal del equipo técnico
I1. Responsable de Administracién y Finanzas (RAF)
I11. Gastos corrientes y material fungible (CS)
IV. Material informatico
V. Mobiliario y equipo de oficina
VI. Inmuebles y locales
VII. Otros gastos
VIIl. Gastos de animacion

Total
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En consecuencia, se ha considerado un gasto elegible de
( £€).

La distribucion de los gastos de esta autorizacion puede ser diferente a la propuesta
inicialmente por el GDR debido a los reajustes que puedan haberse efectuado tras las
comprobaciones realizadas durante su estudio.

Se admitiran y, por tanto, se entienden autorizadas, las posibles variaciones entre gastos y
capitulos siempre que los gastos propuestos cumplan los articulos 28 y 29 de la Orden
51/2023, de 17 de marzo, de la Consejeria de Agricultura, Agua y Desarrollo Rural, por la que
se establecen las normas y requisitos para la asignacion financiera y la ejecucion de
estrategias de desarrollo local participativo en Castilla-La Mancha, en el marco del PEPAC
2023-2027.

Teniendo en cuenta lo anterior, en aplicacion de lo dispuesto en el articulo 27.2 de la Orden de
51-2023, de la Consejeria de Agricultura, Agua y Desarrollo Rural por la que se establecen las
normas Yy requisitos para la asignacion financiera y la ejecucion de estrategias de desarrollo
local participativo (EDLP) en Castilla-La Mancha, en el marco del Plan Estratégico de la PAC
2023-2027 de Espafia (PEPAC), esta direccion autoriza el gasto correspondiente a la anualidad
con la distribucion reflejada en la tabla anterior, por un importe publico de
( €), para el
periodo comprendido entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de imputable al
cuadro financiero que figura en el anexo Il del Convenio suscrito entre la Consejeria y el Grupo
de Desarrollo Rural y en la proporcién financiera que marca para la intervencion 7119 Leader
el Plan Estratégico de la PAC para Castilla-La Mancha para el periodo 2023-2027.

Contra la presente resolucion, que no pone fin a la via administrativa, podra interponerse
recurso de alzada ante la persona titular de la Consejeria competente en Desarrollo Rural, en
el plazo de un mes, desde el dia siguiente al de su notificacion, de conformidad con lo
establecido en el articulo122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, sin perjuicio de interponer
cualquier otro que se considere procedente.

De conformidad con lo establecido en el articulo 14 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, la
interposicion de cualquier recurso administrativo podré realizarse a través de medios
electronicos, salvo que se tenga obligacion de relacionarse con las Administraciones Publicas
por medios electronicos (como las personas juridicas, las entidades sin personalidad y las
personas fisicas que representen a las anteriores), a través del correspondiente enlace de la
pagina web de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha: https://www.jccm.es

EL DIRECTOR GENERAL DE DESARROLLO RURAL
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